Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Egerfarmos Kozség Onkorméanyzata

2015.



Tartalom

Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) ........coooiiiiiiiiiiii e 3
BEVEZELES ... e s 3
A telepliles DEMULAtASA ........vviiiiiiiiiie e 4
Ertékeink, KGIAEESUNK. ...........rvuurieiiiiiiiieiciciecse s 10
(0110 T PP P PP PTPOPRUPY 11
A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)...........ccccooviiiiiiiiciinenn, 19

1. Jogszabalyi hatter bemutatadsa ...........cocvuviiiiiiiiiiieiiie e 19
2. Stratégiai KOrnyezet bemMULAtASA .........cccvvveiiiieiiiieiiie e 20
3. A mélyszegénységben ¢lok és a romak helyzete, esélyegyenldsége........ccovvvvvernnnenne. 24
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység........cccvvvvvvriivierinnnennn 66
5. A n6k helyzete, eSElyeZYENIOSEZE .....vvvviriiiiiiiiieiiii e 91
6. Az idOsek helyzete, eS€lyegyenlOSEEe .........ccovvmriiiiiiiiiiiii e 91
7. A fogyatékkal €10k helyzete, es€lyegyenlOSEge .........ccovvveiririiiiiiiiiiiie e 102
8. Hely1 partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek €s for-profit szereplok
tarsadalmi feleloss€gvallalasa .............ccvviiiiiiiiiii s 113
9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvANOSSAZa.........ovvevvivveeiiiiiiiiiee e 117
A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ..., 119
Lo A HEP IT 1€SZICtOT...cccei it 119
A helyzetelemzés megéllapitdsainak 0SSZEZZESE ........vvvveivirivieiiiiiiieiiiee e 119
A beavatkozadsok megvalOsiton ........ovieiiiiiiiiiiii e 121
JOVOKEPUNK ...ttt 122
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtese ........oovvvmmiiinniiiiii e 124
2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP 1T)149
3. MEEVAIOSTEAS. ...t 165
A megvalositas €lOKESZILESE ......c.vvvvviiiiiiiiiiiii e 165
A megvalositas folyamata...........ccuvviiiiiiiiiii 165
Monitoring €s VISSZACSATOIAS ...ivuvvviriiiiieiiiiiiiiiiie e 167
NYIIVANOSSAZ ... vvveieeee ettt e e e e e st e e e e e e s s e bbb e e e e e e eeanns 167
Ervenyesiilés, MOAOSIEAS ........cuvviererrieiiieieeeeesteeeeeesss st es st seseses s e ss s s s s e esesesnas 168
4. Elfogadds mOdja €s dAtUMA........ceiieeiiiiiiiiiiiiiiee et 169



Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldoségi mentorokrol sz6lo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Egerfarmos Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban
1évé intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami
és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Minden ember kiillonb6zd. Nem létezik két egyforma személyiség. Jellemzdinkben is mind
masok vagyunk. Eltéréek a tulajdonsigaink, a szokasaink, kifejezési eszkozeink,
gondolataink, ¢és vallasunkban is kiilonbozhetiink. Az eltéré vonasoktdl fliggetleniil azonban
minden embernek azonos jogokkal és esélyekkel kell rendelkeznie. Az ember ugyanis
»szabadon és egyenld jogokkal sziiletik és ilyen is marad.” Napjainkban is léteznek sajnos
es¢lyegyenldtlenségek, melynek megsziintetését jogszabalyok segitik eld.

Az esélyegyenldség minden ember szamara nagyon fontos érték. Segit céljaink elérésében,
abban, hogy mindenkinek esélye legyen a tanuldsra, munkaerdpiacon vald elhelyezkedésre,
munkavallalasra, j6 mindségli szolgaltatasokra — fliggetleniil szarmazasatol, nemzetiségi és
vallasi hova tartozasatol, csalddi allapotatol, attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal €10, gyermek, vagy idés ember.

Az Eurdpai Unid és a hazai tarsadalom nagyon fontos elvarasa az esélyegyenldség, egyenld
banasmoéd elveinek betartasa és betartatdsa. Az egyenld banasmoéd és az esélyegyenldség
fogalmat gyakran hasznaljak szinonimaként, ami azt érzékelteti, hogy egy €s ugyanazon
dologrdl van sz6. Valdjaban azonban az egyenld banasmod elve (masként a diszkriminacio
tilalma) és az esélyegyenlOségi politika ugyanannak az elvarasnak két eltérd filozofiaju
megkozelitése.

A telepiilési onkormanyzatoknak ot évre szolo helyi esélyegyenlOségi programot kell
elfogadniuk, amelyben helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok — kiilonos tekintettel a mélyszegénységben ¢16k, romak, a fogyatékkal é16
személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjara — oktatdsi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségligyi €s szocidlis helyzetérdl, illetve meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A programalkotas soran
gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program ¢és a helyi dnkormanyzat altal készitendo
egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kozoktatasi esélyegyenldségi terv
Osszhangjarol.

Természetesen az esélyegyenldségi terv elkészitésénél torekedtem arra, hogy minél frissebb,
minél aktualisabb adatokat szolgaljak, ahol csak lehetdségem van rd, igy szerepelnek benne
2014 évi adatok is.

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio
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A telepiilés bemutatasa

Foldrajzi és természeti adottsagok:

Heves megye rendkiviil valtozatos tajakkal rendelkezik. Eszaki részén a Matra és a Biikk
nyUjtotta hegyvidék, mig délen az Alfold sik t4ja tarkitja. Délrdl a Tisza-t6 hatarolja, amely
Magyarorszag legnagyobb mesterséges tava. A felszin erds fliggdleges tagoltsdga miatt igen
valtozatos mikroklimék jellemzik. Az évi kdzéphdmérséklete 8-10°C-fok kozotti - attol
fiiggden, hogy a megye északi vagy déli részeérdl van-e szo6.

Egerfarmos Heves Megye délkeleti részén, a Borsodi- Mezdségben, Fiizesabonytol
16 kilométerre DK-re fekszik. A 3-as szamu fouttél 10 km-re van, a Fiizesabony-Debrecen
vasutvonalon kozelitheté meg. Sajat vasutallomassal rendelkezik. Az M3-as autdpalya
kozelsége foldrajzilag kedvezé helyzetet teremt a falu szamara. Rendszeres buszjaratok
kozlekednek a telepiilésen, naponta tobbszor is. Heves Megye székhelye Eger, 36 km-re
talalhato Egerfarmos teleptilésétol. A telepiilés lakosai autdval, busszal, vonattal utazhatnak a
megye székhelyére.

Torténeti attekintés:

Egerfarmos Arpad kori telepiilés, nevét a tatarjaras utan, 1261-ben emlitette elészor oklevél
Fornos néven. Az 1261-es oklevélben IV. Béla kirdly az Egri Plispdkség birtokdnak hatarait
irta le akképpen, hogy az a béli nemesek foldjétol a szemerei és a farnosi nemesek teriiletéig
terjed. 1317-ben Fornas, 1333-ban Farnos néven irtdk. A telepiilés a 15.—-16. szazadban
Borsod, késobb pedig Heves Varmegyéhez tartozott, Borsod varmegye hatdra a régi
térképeken az Eger-patakig tartott. 1405-ben a falu egy része kiralyi birtok lett, e részt
borosjendi Bor Pal fia, Lasz16 kapta meg Zsigmond kiralytol, adomany cimén, majd Rozgonyi
Simon és dccse Laszlo nyerte el.

Késébb Bathory Andras, a Barius csaldd, Bosnydk Tamas, a Kand6 csalad, majd a 18.
szazadtol az Atkari-Szalay, a Polgar és Kovacs, Pocska, Forgach, Szegé Brezovay, majd
Vitéz, Pronay, Olah csalad lett birtokosa. 1550-ben a téroknek fizettek adot, 1675-ben pedig
egytelkes kisnemesek laktak a falut jobbagyaikkal. 1680-ban a falu pusztava valt, lakoi még
Eger torokok altal vald megszallasa elott elszéledtek. 1696-ban Pocska Levin egri hadi
¢lelmezési biztos kapta meg a lakatlan pusztat 1450 forint valtsagdijért. 1701-ben mar 6
felnott jobbagy férfi lakott a faluban. 1786-ban a falu 10 kdzbirtokosé; tobbek kozott a grof
Karolyi baré Orczy, Subicz, Brezovay ¢és mas csalddok birtoka volt. Az 1848-49-es
forradalom ¢és szabadsagharc alatt a Tiszahoz, Poroszlora vald visszavonuldskor egy farmosi
ember vitte 4t a mocsaron ¢jjel a Klapka hadtestéhez tartoz6 Mariassy huszarokat, hogy
biztositsdk Dembinszky tdbornok szamara a visszavonulds utjat. 1852-ben Urbéri
birtokrendezés ment végbe a telepiilésen. 1910-ben 1130 lakosabol 1099 magyar, 31 roman
volt. Ebbdl 1052 rémai katolikus, 34 gorog katolikus, 34 reformatus volt. A 20. szézad elején
Borsod varmegye Mezdkovesdi jardsdhoz tartozott. Az 1950-es megyerendezésig Borsod
megyéhez tartozott. Nevét irasban eldszor egy 1261-ben kelt oklevél emliti Fornos néven.
Kés6bb eléfordul Fornas, Farnos és Furnus néven is. 1902 6ta Egerfarmos a neve.

Gazdasagi helyzet

Heves megyében a megmiivelhetd foldteriilet jelentds részén borszolot termesztenek, a bor
tehat jelentds "exportterméke" a megyének (Eger és kornyéke, Gyongyos, Nagyréde).
Egerfarmoson nem jellemzd a sz6l8termesztés. A megye alfoldi részen elsésorban gabona-,
illetve takarmanynovény-foldekkel taldlkozhatunk, de nagy mennyiségben termesztenek
dinnyét is (foként Heves kornyékén).

Egerfarmoson a vallalkozasok zome, kis vallalkozas, dstermeld, bt., kft., egyéni vallalkozo.
Mint az orszag legtobb telepiilésén, itt is és a szomszéd telepiiléseken is, egymas mellett van
jelen a nagylizemi mezdgazdasag, valamint a kis és kozepes magangazdasag. Egerfarmos



hatardban szépen, gondosan mivelt foldekkel talalkozunk, bevetve kiilonbozo
gabonanovényekkel /kukorica, buza/ és szantfoldi novényekkel /napraforgd/. Tobb csalad
megélhetését is biztositja a foldmivelés, mezégazdasag. A telepiilés vallalkozoi rétege tehat
mezOgazdasaggal, vendéglatassal, kereskedelemmel, ¢és kiilonb6zd szolgaltatasokkal
/fodraszat/ foglalkozik. A megyében viszonylag jelentds ipari Iétesitmény talalhato,
kistérségiinkben viszont kevés. Munkahelyet az itt ¢10 emberek szdmara Fiizesabony és Eger
ipari, kereskedelmi, szolgaltatast nyajté 1étesitményei adjak. A kozfoglalkoztatasi programnak
koszonhetden az dnkormanyzat valt helyben a legnagyobb munkaltatova.
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Demografiai adatok:

Egerfarmos lakonépessége 2011-ben 719 16 volt. A kistérség egyik legkisebb teriileti és
létszamu telepiilése. Egerfarmos népessége korében a ndk ardnya magasabb a férfiak
aranyanal /férfiak szama: 339 6, 47%, ndk szama: 380 {0, 53%./ Ez az aranykiilonbség 60 év
felett a legnagyobb /nék: 111 16, 15%, férfi 68 f6, 9%/. A faluban nagyon sok egyediilalld
1dds Ozvegyasszony ¢l maganyosan. A telepiilésen megfigyelhetd az eloregedd népesség
kialakulasa. A fiatalok nem taldlnak a kornyéken munkalehetdséget, ezért mas telepiilésre,
vagy vdarosba jarnak el dolgozni, el6bb-utobb a munkahelyiik kozelébe koltoznek, ott
alapitanak csaladot. Aktiv koru lakossag szama Osszesen: 389 0, a lakossag 54%-a /18-59
éves lakosok/. A gyermekek, fiatalkoruak ardnya /151 f6/ kevesebb az iddskoruakétol. A
szamok alapjan is megfigyelhetd az eloregedd népesség kialakulasa.

A telepiilésen 2011-ben 8 fovel tobb halalozas tortént, mint élve sziiletés. A statisztikai adatok
is évrdl évre mutatjak a lakossagszam csokkenését, bar 2011-ben volt egy kis novekedés. 5
fovel novekedett a lakossagszam 2010 ota.

2013-ban és 2014-ben megallt a népesség fogyasa, kismértékli emelkedés mutatkozik, de a
teleptilés 1élekszama még igy is jelentdsen elmarad a 2007-ben mért adatokhoz képest.

A régio periféridjara szorult aprofalvas térségektdl eltéréen nem szamottevd a roma lakossag
szdma, bar az utobbi években a bevandorlasok miatt nétt a létszdmuk telepiilésiinkon is.



1. szamu tablazat -
Lakonépesség szama az év

végén

Fo Valtozas
2007 738
2008 730 99%
2009 718 98%
2010 714 99%
2011 719 101%
2012 686 95%
2013 691 101%
2014 698 101%
2015 n.a. #ERTEK!
2016 n.a. #ERTEK!
2017 n.a. #ERTEK!
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Amint az a tabldzatbdl is kitlinik, a lakonépesség szama, ha nem is nagy ardnyban, de szépen,
lassan csokken. A csdkkenés lassu liteme, annak is kdszonhetd, hogy az elkoltozok szamat
kompenzalja a bekoltdozok szama. A bekoltdzd csaladokra jellemzd, hogy halmozottan
hatranyos helyzetli sok gyermekes roma csaladok. Az elmult években tobb roma fiatal is
vasarolt lakast telepiilésiinkon melyet otthonteremtési tadmogatasbol finanszirozott. A
lakasvésarlast kovetden csaladot is alapitottak itt. Egerfarmoson alacsonyak az ingatlanarak,
ami ide vonzza a kevés pénzzel rendelkez6 csaladokat. Ez sok fesziiltséget okoz a falu lakosai
korében, melynek széleskorii elterjedését indokolt megakadalyozni. Az elkoltozés mindségi
romlast okoz, mivel a munkaképes, ill. képzett fiatalok elkoltdzése a jellemzObb.

Osszevetve a 4-es szamu tdblazattal, az ott kimutatott eredmények kiegyenlitik egymast,
jelentds értékkiilonbséget nem mutatnak.



2. szamu tablazat - Allandé népesség
fo %
nok | férfiak | osszesen nok férfiak

nd 370 344 714 52% 48%

0-2 évesek
0-14 éves 54 71 125 43% 57%
15-17 éves 14 17 31 45% 55%
18-59 éves 197 191 388 51% 49%
60-64 éves 20 18 38 53% 47%
65 év feletti 85 a7 132 64% 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

60-64 éves; 6%

Allandé népesség - nék

15-17 éves; 2%

60-64 éves; 5%

Allandé népesség - férfiak

15-17 éves; 5%




3. szamii tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé Oregedési index (%)

lakosok szama (fo) lakosok szama (fo)
2001 203 112 181,3%
2008 184 128 143,8%
2009 181 126 143,7%
2010 178 132 134,8%
2011 141 125 112,8%
2012 138 121 114,0%
2013 132 125 105,6%
2014 129 117 110,3%
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A grafikon egyértelmii kimutatast nyujt a lakossag fiatalkori és iddskori aranyara. Majdnem
kiegyenlitett az arany a 0-14 éves koru gyermekek viszonylatan, lathato, hogy a fiti sziiletések
domindlnak, igaz elenyészd szazalékban. Ugyanez az ardny mondhat6 el a 15-17 éves kort
fiatalokra, mivel 5%-os férfi Iétszam ellenében csak 3 %-os a nék aranya a telepiilésen. Az
aktiv kortiak grafikonja a férfiak tobbségét mutatja ugyan, de ez az eltérés is minimalis.
Sajnos a grafikon nem érzékelteti pontosan az aktiv kortiakon beliil a palyakezdéshez és palya
végezetiikhoz kozeledOk ardnyat.

Az 1d6sebb korosztaly elemzése kimutatja, hogy a telepiilésen teljesen megvaltozik az arany
64 ¢év felett. Dacara a tobb fia sziiletésnek, fiatal férfiak dominancidjanak, ebben a
korosztalyban a nék aranya jelentds tobbséget mutat. Az id6s6ddé ndk szazalékos aranyban
lényegesen tobben vannak, mint az ugyan ilyen koru férfiak. Az id6sebb korosztaly 65 év
feletti lakossag létszamaban is csOkkenést tapasztalhattunk és ugyanez a tendencia
tapasztalhato a 0-14 éves koru gyerekekre is.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 22 24 -2
2009 11 16 -5
2010 12 6 6
2011 19 17 2
2012 13 46 -33
2013 19 45 -26
2014 n.a. n.a. #ERTEK!
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2008-ban ¢és 2009-ben a bekdltdzok szama kisebb volt az elkoltdozok szamatol. Ez az arany
2010-ben megfordult. Ezekben az években ugyanis tobb gyermekes roma csaladok koltoztek
a teleptilésre. Van kozottiik olyan csalad, aki csak néhany honapig tartdzkodott Egerfarmoson.
2012-t1 nagyobb mértékii elvandorlas tapasztalhatd. A bekdltozott roma csaladok kevés része
nem talalta meg szadmitasat a telepiilésen. Az elvandorlas masik oka a fiatalok korében a
munka vilagaban valo jobb elhelyezkedés esélye.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama szgggﬁzzg:iiﬁ)
2008 8 10 -2
2009 5 10 -5
2010 6 13 -7
2011 2 10 -8
2012 8 10 -2
2013 9 12 -3
2014 7 18 #ERTEK!
2015 n.a n.a #ERTEK!
2016 n.a n.a #ERTEK!
2017 n.a n.a #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR



természetes szaporodads (f6)
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A sziiletési ardny drasztikus csokkenést mutat, kiilonosen a 2011 év vonatkozasaban. Az
elotte 1évo idoszakban a sziiletések szama kozotti kiilonbség nem lenne olyan kétségbeejtd, de
a jelenség 2011-t6l kritikus méreteket, csokkenést mutat. Az elhalalozas kimutatasa soran
nem deriil ki, hogy ki halt meg idéskorban, természetes haldllal, illetve ki halt meg fiatalon
tragikus hirtelenséggel. Mivel kis létszama a falu, igy konnyen nyomon kisérhetd a
halalozasok oka. Az utobbi években 6t aktiv kort férfi is elhunyt a telepiilésen. Ez a tendencia
tarsadalmi jelenség is egyben.

A tablazatbol lathatjuk, hogy a sziiletések aranya Iényegesen kisebb a haldlozasok ardnyatol,
¢s ez aggasztolag hat a jovOre nézve. 2011-ben minddssze 2 gyermek sziiletett, 10
elhalalozassal szemben.

2014-ben a sziiletések szama 7 volt 18 elhaldlozassal szemben. Ebben az évben litkézik ki
¢lesen a sziiletések és a halalozasok kozotti arany. Sajnos a haldlozésok szama sokkal
magasabb a sziiletések aranyanal. A lakossdg természetes fogyasa ebben az évben is
szembetliing. Ezt a tényt tdmasztja ald az is, hogy a sziiletések szama 2 fovel csokkent az el6z6
¢vhez képest.

b b Udh vk o s oo

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyeldség biztositasa Egerfarmos Kdzség Onkormanyzatanak nagyon fontos célja és
kiildetése is egyben. Az esélyegyeldség mindenkit megillet nemt6l, kortdl, borszintdl, etnikai,
nemzeti hovatartozastol, vallastél, csaladi allapottol fliggetleniil. Az esélyegyenlOség
érvényesitése nem pusztan csak kovetelmény, hanem az dnkormanyzatnak hosszl tavu érdeke
is, ezért minden teriileten torekedni kell az egyeld bandsmdd elvének érvényesitésére, az
esé¢lyegyeldség megteremtésére.

Az esélyegyenldség, egyenld bandsmod minden ember szamara nagyon fontos érték.

Az esélyegyenldségi program elsdsorban a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportokra
iranyul, akik szdmadra a sikeres élet és a tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célz6
fejlesztések és beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonboz6 teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil. Potencidlisan kiemelt
csoportok: mély szegénységben ¢l6 romdk, gyermekek, ndk, idések, fogyatékkal €16
személyek.

Egerfarmos Esélyegyenldségi programja elemzi a telepiilésen ¢€l6 hatranyos helyzetii
csoportok helyzetének alakuladsat, és meghatarozza az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd
célokat, kiemelt figyelmet forditva a lakhatédsra, oktatasra, egészségiigyre, foglalkoztatasra,
valamint a szocidlis helyzetre. Az Esélyegyenldségi Programmal kapcsolatos vizi6 és szandék
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rovid leirdsa, amely az esélyegyenldség biztositasara és az esélyegyenldség szempontjabol
fokuszban 1év6 csoportokra vonatkozik.

Célok
A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogo célja

Egerfarmos telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenlé banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds €és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével —
érintd intézkedések érdekében egyiitt kell miikodniink az intézményfenntartd kdzpont
tertileti szerveivel (tankertiilettel).

Célunk az, hogy Egerfarmoson minden allampolgar szdmara megteremtédjon az
es¢lyegyenldoség a tarsadalmi ¢€let minden teriiletén: a fizikai €s kulturalis kornyezetben, a
lakhatas és a kozlekedési eszkdzok vonatkozasaban, a szocidlis €s egészségiigyi ellatas,
gyermekjoléti szolgaltatas, dvodaztatasi, iskoldztatasi és munkahelyi, valamit a kulturdlis és
tarsadalmi é€let, sport €s kikapcsolodasi, szorakozasi lehetdségek teriiletén is.

Fontos, hogy miden lakos szdmara egyenld esélyeket biztositsuk a f0 esélyegyenldségi
teriiletek mindegyikén:

Csaladbarat munkahelyi koriilmények megteremtésében €s erdsitésében

A nemek kozotti esélykiilonbségek csokkentésében

Az akadalymentesitésben

A fogyatékkal €Ik ¢letmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban

A romak ¢életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban

Mas hatranyos helyzetli csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitasaban

A népesség megtartdsa és novelése érdekében sziikséges 11 munkahelyek teremtése a
fejlesztési programok ¢€s a helyi vallalkozasok tamogatasa révén. A vallalkozasok alacsonyabb
szinvonali mikodésének oka lehet a gyenge befektetés—0Gsztonzési menedzsment, a nem
kellden kiépitett alap infrastruktura, a vallalkozdsoknak nyujtott elégtelen szolgaltatasi
szinvonal. A vallalkozasok és a munkahelyek legyenek kozismertek, a helyi adottsagokat
tikkr6zz¢k, ugyanakkor az egyszerliséget, eladhatdosagot ¢és jovedelmezdséget vegyék
figyelembe. A befektetéseket és ezzel a munkahelyteremtést korladtozd telephelyi
infrastruktura, menedzsment fejlesztése, illetve szolgéltatasi hidnyossagok lekiizdése nagyon
fontos feladata Egerfarmos telepiilésének is.

Sziikséges a kozszolgaltatdsok szinvonalanak megorzése, valasztékanak bdvitése, egyes
terliletek fejlesztése. Szeretnénk, ha Egerfarmoson minden generacié megtaldlna a
szamitasait, infrastrukturdlis, gazdasagi, kozlekedési, oktatdsi és kulturalis, igazgatési
értelemben is. Szeretnénk, ha szivesen koltdznének ide maganszemélyek és vallalkozok
egyarant.

A telepiilés megjelenése, arculata sokat javult az elmult évek soran, lassan megfelel a mai kor
¢letmindségi koriilményeinek. A telepiilési kornyezet tekintetében az elmult évek EU
tamogatasu programjai, palyazatai révén szép eredményeket ért el a telepiilés. A
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mezdszemerei ut feldl érkezdk gyonyori, erdei kornyezetben lathatjak a 2011 évben épitett
fabol késziilt modern jatszoteret, mely EMOP palyazat keretén beliil késziilt. 2014-ben az
Onkormanyzat és az Egerfarmos Kozségi Polgarér Egyesiilet 6sszefogasanak kdszonhetéen
palyazati forrasbol a jatszotér mellet kialakitdsra keriilt egy kiiltéri sport, kerékparos és
gordeszka palya. Hétszdz négyzetméteren aszfaltos burkolt, kivilagitott palyat kaptak a helyi
kerékparos, gordeszkas gyermekek ¢€s fiatal felndttek. Ovalis, kdrben két méter szélességben
kerékparut épiilt, de skate-park elem is késziil a BMX-eseknek, gordeszkasoknak. Gondoltak
a fogyatékkal é16k szabadidds tevékenységeire is. Igy keriilt megépitésre egy ping-pong asztal
is, melyet kerekes székesek is tudnak haszndlni. Koztéri padok, hulladékgyiijtd edények is
kihelyezésre keriiltek, melyek komfortosabba teszik a teriiletet.

A falu centrumaban felgjitasra keriilt a tajhaz, mely 2013-ban lett hivatalosan is atadva. Az
ambitusos kis héazat az Onkormanyzat sajat koltségvetésébdl vasarolta meg, a felujitasi
munkalatokra pedig a Kandé Kalman Alapitvany palyazott sikeresen LEADER palyazaton.

A telepiilés kozpontjanak rehabilitdciojahoz kapcsolddoan késziilt el 2014 tavaszan
Egerfarmos megtjult fétere a Kando Kalman Alapitvany jovoltabol, akik palyazaton elnyert
forras felhasznalasaval alakitottdk ki a Rozsakert pihendparkot. Késziilt kerti filagoria,
csobogo, kozvilagitas, padok, diszburkolat, de igazan a parkositas és a bejarati pergola teszik
egyedivé, baratsagossa a falu 0j kozosségi terét ott, ahol évtizedekkel ezeldtt is Gsszejartak a
helyiek. Nem hivalkodd, inkdbb rendezett, k6z0sségi teret alakitottak ki.

2014 ¢s 2015 évben egyhazi, dnkormanyzati, civil szervezeti felajanlasbol, valamint a hivek
kozadakozasabol megujult a telepiilésen talalhato tobb szdz éves multra visszatekintd romai
katolikus templom. Az 1) tetdszerkezet kialakitasaval, a ldbazat felajitasaval, az épiilet kiilsé
festésével a hivek szamara mélté helyet tudunk biztositani vallasuk gyakorlasara. A felajitasi
munkalatok egy Gjabb érseki tdmogatasnak koszonhetden a kozeljovoben folytatodnak.

Az 6voda és az iskola épiilete is nem rég keriilt felujitasra. Az 6vodat a mai kornak és
igényeknek megfelelden bovitették, atalakitottak /BM palyazatbol és sajat erdforrasbol/. 2014
0szén sajat forrasbol keriilt megerdsitésre az iskola épiiletének megsiillyedt falazata. Szintén
sajat forrasbol végezték el a sziikséges karbantartasokat, melyek érintették a napkozi
épiiletének tetOszerkezetét is.

2015-ben palyazati forrds felhasznaldsaval, valamint jelentds sajat erd befektetésével
atépitésre keriilt a Mivelodési Haz emeletén talalhatdé Fidkkonyvtar. A fejlesztésnek
koszonhetden boviilt a hasznos alapteriilet, melynek soran kialakitasra keriilt egy
gyermekkonyvtari épiiletrész. Fontos feladatnak tekinti onkorméanyzatunk a felndvekvo
generacid oktatasdnak és szabadidds tevékenységének fejlesztését, hiszen a telepiilés lakossag
megtarto erejének novelése eredményeként csokkenhet az elvandorlas.

Az id6sek klubja épiiletének, tetdszerkezetének felajitasara, belsd atalakitasara is sort keritett
az onkormanyzat par évvel ezeldtt /TEKI palyazat/. 2015 tavaszan az Onkormanyzat sajat
er6bol a kozfoglalkoztatottak bevonasaval jelentds mértékli allagmegovasi munkalatokat
végzett a kozel 100 éves épilileten, melynek kdszonhetéen a korabbi hibas kivitelezésekbdl
ered0 bedzdsokat sikeriilt megsziintetni. A végrehajtott felujitdsoknak koszonhetden
baratsagos, és nem elhanyagolhatéan egészséges kornyezetben gondozhatjadk a telepiilés
iddseit. Ez az ¢épiilet nem csak az id0s embereknek nyujt nappali ellatast, hanem a
gyermekjoléti szolgalat csalddgondozdja is itt kapott irodat. S6t a védond szdmara is
kialakitasra keriilt egy épiilet rész, amelyet az ANTSZ eldirasainak megfelelden alakitottak és
szerelték fel megfeleld eszkozokkel, butorokkal. 2015 tavaszan ismételt felujitast kovetden a
védéndi szolgalat tevékenysége is boviilt. A telepiilésen €16 nék egészségvédelmi
szlirbvizsgalatara is lehetdséget teremtettiink, melyhez a sziikséges személyi és targyi
feltételek is rendelkezésre allnak.

Az orvosi rendeld iiresen allo épiiletrészében tervezziik kialakitani a gydgyszerszobat, melyre
mar hosszll évek Ota nagy igény mutatkozik a lakossag korében. A targyalasok megkezdddtek
a szolgaltatas biztositojaval, megkezdddott az engedélyezési eljaras. Reményeink szerint a
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kozeljovoben ezzel a tevékenységgel is bdviteni tudjuk a telepiilésen élok egészségiigyi
szolgaltatashoz val6 hozzajutasat.

Meg kell emliteniink a falu sz¢élén elhelyezkedd temetdben tortént pozitiv valtozasokat is, ahol
par évvel ezelott késziilt el a ravatalozohoz tartozd fabol késziilt eld-tetd. Az eld-tetd
megvalositasa koszonhetd a Kandé Kalman Alapitvanynak, lakossagi felajanlasoknak és az
Oner6 biztositasanak.

A Polgarmesteri Hivatal felijitasi munkalatai és az el6tte 1€vo parkold TEKI palyazaton vald
sikeres részvétel eredménye. Az épiilet allagmegdvasa folyamatos kihivast jelent, hiszen a
teleptilés alacsony fekvése miatt a magas talajviz jelentés karokat okoz az épiilet
falszerkezetében. A régi idok épitészeti megoldasai még nem biztositottak megoldast erre a
problémara, a teljes atépités viszont anyagi korlatok miatt nem megvalosithato.

A koOzbiztonsag még erbsebbé tételét szolgalja az Egerfarmoson kiépitett kamerarendszer,
melyet a helyi polgarérség LEADER palyéazat keretében valositott meg.

Egerfarmos belteriiletén 2013-ban két hossz utcat lattak el 0j aszfaltburkolattal. A
megvaldsitashoz EMOP palyazaton nyert forrast az Onkorményzat.

Telepiilésiinkdn jelenleg megoldasra vard feladat a szennyvizelvezetés ¢és kezelése.
Mezotarkany és Egerfarmos kozosen nyert palyazati pénzt az eldkészitési munkalatokra
(KEOP palyazat). A korabbi vezetés célja volt a szennyvizelvezetés cséhaldzat kiépitésével és
onallo tisztit6 mi megvalositasa. Palyazati forrds hidnyaban Oner6bél sem az
onkormanyzatok, sem a lakossag nem képes a tervek megvalositasara, tovabba kétséges a
kiépitett szennyvizrendszer rentabilis mikddtetése is. A 2014 6szén felallt képviseld-testiilet
keresi a lehetOségeket egy kornyezetbarat, koltséghatékony szennyvizkezelési modozat
megvalositasara.

Telepiilésiinkdn adott a viszonylag jo kdrnyezetmindség, de a faluba bevezetd utak mindségén
¢s a falu megkozelithetdségén viszont sokat kell javitani. Telepiilésiinket nagymértékben teszi
hatranyossa a faluba bevezetd €s a belteriileti utak orszdgos viszonylatban is kritikan aluli
allapota, mivel barmilyen természetes kapcsolattartdst megnehezit. Ennek haladéktalan
ujjaszervezése, illetve megjavitasa sziikséges. A telepiilés vezetése Osszefogva
mikrokornyezetének dontéshozoival folyamatosan keresi a lehetdséget a kozos probléma
megoldasara. Kozvetlen kornyezetiinkben 5 telepiilést érint az uthaldzat kritikus allapotanak
problémdaja. Kozosen gondolkodva, egyiittes fellépéssel igyekeznek hatast gyakorolni a
dontéshozokra az ¢lhetébb kornyezet megteremtése érdekében.

Ez a probléma tobb évtizede gongyolddik a falu vezetdsége elott. A katyuk miatt rengeteg
autds bosszankodik, visszatartd erd a vallalkozok, kereskeddk, kiilonbozo szolgaltatok elott is.

13



Katyus utjaink

A vasutdllomas 2 km-re van a falu centrumatél, ami nehézséget okoz a vonattal
kozlekeddknek. A vasutallomas épiilete kozel 10 éve ,,gazdatlan”, megsziint a jegykiadas és a
vasuti szolgalat. Az épiilet allaga jelentésen leromlott. Az Onkormanyzat folyamatosan
gondoskodik az épiilet és kornyezete tisztan tartasardl, hiszen a telepiilésre vonattal érkezo
eloszor ezt pillantja meg. A képviseld-testiilet egy fontos célja az épiilet megfeleld
hasznositdsa, ennek érdekében targyalasokat kezdett az épiilet tulajdonosaval, a Magyar
Allamvasutak vezetSségével, hiszen kozos érdek, hogy ne legyen az enyészeté egy nagy
alapteriiletli, modern kialakitast, hasznosithato objektum.

Az Onkormanyzat alulfinanszirozdsa tovabbi tdmogatiasokat tesz sziikségessé a telepiilési
kornyezet meguljitasara. A vonzd kornyezet fejlesztésének célja, hogy kedvezd feltételeket
teremtsenek a lakhatasi, gazdasagi, kereskedelmi funkciokat tekintve is a lakossagnak. A
falusi turizmus fellenditése érdekében is sziikséges a telepiilés megujulasa, esztétikai
felvirdgoztatasa. Egerfarmos ugyanis kozel van Mezdkovesdhez, a hires gyogyflirdéhoz, és a
Tisza t6 kozelsége is vonzza a pihenni, gyogyulni vagyd embereket

A gazdasagi rendszervaltas magaval hozta a munkanélkiiliség ugrasszeri novekedését, a
munkanélkiiliségi rata a mi telepiilésiinkon is magas. A jovedelmi helyzet is alacsonyabb az
orszagos atlagnal. A rosszabb jovedelmi helyzeti munkavallalok, a telepiilésen €16
nagyszamu munkanélkiili lakos gyenge fogyasztasi keresetet képviselnek, €s ez kedvezdtleniil
érinti a telepiilésen miikodd kereskedelmi, vendéglatd ipari, egyéb szolgaltatokat. Ennek
kovetkeztében a szolgaltatoi vallalkozasok egyik naprol a masikra €lnek, alig tudjadk magukat
fenntartani.

Megoldandé problémat jelent, hogy a munkanélkiiliek nagy része alacsony iskolai
képzettségli, ezért munkaerd-piaci esélyeik egyre inkdbb romlanak, a szakképzettek, és a
felséfokta  végzettséggel rendelkezé fiatal szakemberek pedig elvandorolnak. Igy
telepiilésiinkdn is né a szegényebbek és alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezdk
aranya. Az el6bbiekben emlitett munkaerd piaci problémak elriasztjak a befektetket,
akadalyozzak az 0j vallalkozasok betelepiilését.

Az infrastruktira allagmegovasan ¢és fejlesztésén tal jelentds feladat a telepiilés
népességmegtartd erejének fejlesztése, melyhez szorosan kapcsoldédik a kultara, sport,
szabadidds tevékenységek lehetdségének megteremtése, de ide tartozik a mindennapi
¢letvitelt segitd tevékenységek megszervezése is.

2015-ben a képviseld-testiilet dontése alapjan a kozfoglalkoztatottak bevonasaval csekély
anyagi hozzajarulasért cserébe segitséget nyujtanak a lakohazak eldtt talalhato kozteriiletek
rendben tartdsdban, valamint igény esetén az udvarok filnyirdsdban is azoknak, akik ezt
onmaguk erejébdl nem tudjak megoldani.
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A kulturdlis és szabadidds tevékenységek fejlesztése érdekében az Onkormanyzat jo
kapcsolatot apol a helyben és a mikrotérségben miikodo civil szervezetekkel, akik segitséget
nyuUjtanak a szabadidd hasznos eltdltésének megszervezésében.

2015 jaliusaban Egerfarmos testvér-telepiilési megallapodast kotott az Erdélyben,Hargita
megyében taldlhatdo Vagas telepiiléssel. A megallapodas célja:

egymas kultirdjanak megismerése, annak atorokitése a felndvekvo generacidé szamara
gazdasagi kapcsolatok kiépitése és apolasa

oktatés és sport terliletén torténd egyiittmikodés

a telepiilések kozosségi civil szervezetei intézményei kozotti kapcsolatok felvétele és
elmélyitése

kozbiztonsaggal és koztisztasaggal kapcsolatos folyamatos tapasztalatcsere

a magyar nemzeti értékek, hagyomanyok, torténelmi emlékek apolasa.

A megallapodasnak koszonhetden olyan kapcsolatrendszer épiilhet ki, amely eldsegitheti a
teleptilés fejlodeését. Egerfarmos lakossdga az élet szamos teriiletén eldnyokhoz juthat,
kapcsolatrendszere boviilhet. A jol kialakitott kapcsolati toke pozitiv hozadéka lehet akar egy
tartos gazdasagi fellendiilés, akar a kulturalis €s szabadidds tevékenységek kiszélesedése.
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TELEPULESUNK KEPEKBEN

N

Jatszoteriink , e s g
JEMOP pélyézat/ Ravatalozonk elé el6tetd épiilt

POERFARMOS I

A felujitott, akadalymentesitett A nappalul ellatast I?IZtOSHO
Polgarmesteri Hivatal Iddsek Klubja

Ovodank udvara Egerfarmos Konyvtar
Informéacids és -
Ko6z0sségi hely,
Miivelddési Haz
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A Kandd Kalman és Dobo ut

felujitasa, aszfaltozasa elkésziilt Tajhaz

Altalanos Iskolank

Kandé Kalman szobra
a Mivelodési Haz
elott

Fejlesztési elképzeléseink osszefoglalva:

e A szennyvizberuhazds és a hozza kapcsolodo ut, jarda, vizelvezetés kiépitése, a
lakossag-érzetének ¢€s kényelmének ndvelésével megalapozza egy XXI. szdzadi
kisfalu alapjait.

e A hulladéklerakd rekultivacidja megtortént, a folyamatos karbantartasa az
Onkorményzat feladata.
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Uj sportpalya és a hozza tartozé 6ltoz6 kialakitasa, alternativ sportoldsi lehetdség
megteremtése.

Iskolai, napkozi otthon épiiletének tovabbi felujitasa, tekintettel arra, hogy az iskola
1-4 osztalyat minden koriilmények kozott szeretnénk helyben tartani és a napkozi
otthonos ellatads ehhez szorosan hozzatartozik, s a sziilok részérdél igény is van a
mitkodtetésére.

Miivelddési Haz rehabilitacidja, a nagyterem tobbfunkcios kialakitasa-torna szoba,
balterem, eléadasok megtartasa-, az épiilet olyan jellegli atalakitasa mely megfelel
annak a célnak, hogy minél szélesebb réteget, kiilonbozo érdekldédési kort és
kiilonb6z6 kora személyeket kiszolgaljon.

Z051d tertiletek novelése, kerti butorokkal, eligazito tablakkal, hangsulyozva azt a tényt,
hogy kozségiinkben sok olyan teriilet talalhatd, ahol lehetsége van tagas kozosségi
terek kialakitasara.

Falukdzpont kialakitdsa, zold teriilettel, utcabutorokkal, kétnyelvii téajékoztatod
tablakkal, az ,Elhetébb Falu” elképzelés megvalodsitasahoz a telepiilés minden
lakojanak igényeit figyelembe véve. A falu arculatdnak szinvonalat novelné a két
iranybol (Mezdtarkanyrol €és Mezdszemerérdl) Egerfarmosra utazok szdmara fabol
faragott idvozld, koszontd tablak megléte.

A temetdben urnatemetd készitése, kerités €pitése, altalanos rendezettség kialakitasa,
hiszen ez a teriilet majdani rendezettségében fontos része kozségiinknek, ahol a
szeretet ¢és a tisztelet mellett a gondozottsag kialakitasi is igen fontos feladat.

Meglévd j6 kapcsolatok tovabbi 4polasa a vallalkozokkal, civil szervezetekkel,
egyhazakkal, hiszen ezek a szervezetek fontos szerepet toltenek be kodzségiinkben,
szerves részét képezik mindennapjainknak, s velilk egyiitt, segitségiikkel ¢és
osszefogasukkal tudjuk csak elképzeléseinket megvalositani.

El6térbe kell helyezni a falusi turizmust és ehhez kapcsoloddan a falusi vendéglatast,
ezzel is menedzselni kozségiinket. Fontosnak tarjuk telepiilésiink megismerését és
megismertetést a tdgabb kornyezetiinkkel. Ezt a célt szolgalhatjak a telepiilésiinkrol
késziilt szines prospektusok, szérdbanyagok, ismertetdk.

Szocialis  bérlakas kialakitasa, otthonossa tétel krizis helyzetben 1€vo,
lakasproblémaval kiizdd lakosnak, csalddnak.

Régi elképzelések alapjan hagyomanyos eszk6zok gylijtése, rendezése, megfeleld
kiallitasa, hiszen multunk ismercte nagyon fontos, s a fiataloknak talan a Tajhaz
tovabbi fejlesztése jelenti az egyetlen esélyt, hogy ezeket a régi eszkozoket, hasznalati
targyakat, ruhakat, relikvidkat megismerjék. A t4jhaz egy kulturalis kozpont szerepét
tolti be Egerfarmoson, ezért nagyon fontos, hogy annak kdzvetlen kdrnyezete, udvara
ennek megfelelden legyen kialakitva.

Keresni a lehetdséget a Pardkia terliletének megfeleld hasznositdsiara a koz javat
szolgalva, hiszen a teriilet a kozség frekventalt helyén van, j6 természeti adottsagokkal
rendelkezik, melyek megfelel6 elképzelések esetén-pl. idések bennlakasos
intézménye-gazdasagosan lehetne mikodtetni, de forrast kell teremteni a
megvaldsitashoz.

A kozség belteriiletén 1évo ,tavak” és kornyezetiik rendbetétele joléti, s szabadidds to
¢és park kialakitasa, ennek megvalositdsdhoz a meglévd tervek részleges atalakitasa,
hogy minél nagyobb vizfeliiletet lehessen kialakitani.

Tovéabbra is fontos, hogy keresni kell a lehetdségét egy olyan turisztikai Utvonal
kialakitasanak, mely nagyobb teriiletet 6lel fel, s komplexen kezeli a lehetdséget, s
Egerfarmos ennek egyik allomasa lenne. Legyen ez a Kando ut, mely a turistat végig
vezeti pl. Eger- Bogacs- Mezékovesd- Szihalom- Egerfarmos- Poroszlo- Tiszatd
utvonalon. Kerékparral a meglévd folditon vagy természetkdzelben a patakok mentén
elérni a Tiszat. Ez egy olyan lehetdség, mely mindannyiunk érdekét szolgalja.
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e Belteriileti vizelvezetés teljes korti megoldasa, hiszen kozségiink alacsony fekvésii és a
belviz sok gondot okoz.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezo
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezeését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotads és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellenérzés-értékelés, kiigazitds tdmogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot ¢€s a
hozz4 kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

Az Orszaggyllés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltosagn személyként
¢lhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonbdztetést elszenveddk
szamara, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenléség elomozditasa elsdsorban allami
feladat. A tarsadalmi egyenldtlenségek megsziintetése Magyarorszag szamadara is alapvetd
jelentéségli. A demografiai valtozasok, a foglalkoztatds novelése, a képzettség — ¢&s
képességbeli hianyossagok orvoslasa, a vallalkozasok versenyképességének javitasa csak a
tarsadalmi szolidaritds megerdsitésével, a tarsadalom megujulo képességének fejlesztésével és
eroforrasainak bovitésével érhetd el. A hazai tarsadalom és az eurdpai unid elvarasainak
hatasara Magyarorszagon megsziiletett az Esélyegyenldségi torvény.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV.
Torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 2004. januar 27.-én Iépett hatalyba. Természetesen az Ebktv.
megalkotasa el6tt is voltak a hatranyos megkiilonboztetést tilté rendelkezések, 1989. oktdber
23-a Ota Magyarorszdg Alaptorvényének hatdlyba lépéséig legmagasabb szinten az addig
hatalyos Alkotmany 70/A §-dban, melynek rendelkezései szerint a Magyar Koztarsasag
biztositja a teriiletén tartozkodé minden személy szamdara az emberi, 4llampolgari jogokat,
barmely megkiilonboztetés nevezetesen faj, szin, nem, nyelv, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szarmazéas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkil.

A 2012. januar 1-t6l hatalyos Alaptoérvény XV. cikkelye kimondja azt is, hogy az embereknek
a felsorolt ismérvek szerinti barmilyen hatranyos megkiilonboztetését a torvény szigoruan
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biinteti, ugyanakkor felhatalmazast ad arra, hogy az allamnak a fennallo esélyegyenldségek
érdekében a tényleges jogegyenldséget célzd intézkedéseket kell tennie. Magyarorszagon
elsOként ez a torvény hatdrozza meg az egyenld banasmoddot sértdé magatartdsok formait, az
eljaras kiilonds szabalyait, a jogsértokkel szemben alkalmazhaté szankcidkat. Az
esélyteremtés, a hozzaférés biztositdsa, a hatranyos helyzet felszamolasa dnkormanyzatunk
szamara nagyon fontos feladat.

A Program a vonatkoz6 jogszabdlyi eldirdsokra, és az Eurdpai Unid ajanlasaira tekintettel
késziilt.

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan
veégeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyt esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szolo 2/2012
(VI1.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva
= a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairdl sz6ld 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gywt.)
= a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

Az egyenld bandsmodrdol és esélyegyenldség eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV.
Torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezokben felsorolt, EU €s nemzeti szintl stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia, ,,Legyen
jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracio Evtizede Program, Nemzeti
Ifjisagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Egerfarmoson nincs az esélyegyenldségi célcsoportokat — mélyszegénységben €lok és romak,
gyermekek, ndk, iddsek, fogyatékkal él6k — érint6 helyi szabalyozas.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A Helyi Esélyegyenl6ségi program elkészitésekor figyelembe vettiik és 6sszhangba hoztuk az
onkorméanyzat ¢és intézmények, kiilonb6zd szervezetek dokumentumait, sajat teriiletre
vonatkozoéan kidolgozott koncepcidikat. Igy a mar meglévé és tervezett stratégidkkal
Osszhangba keriilt megalkotasra Egerfarmos Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenldségi
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Terve. Az elmult idészakban (2013-2015 kozott) lattuk a megalkotott tervnek és annak
megvalositasinak menetét, ezaltal tapasztalatokat szereztlink, melyeket az eredeti terv
modositasaba beépitiink.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidokkal, programokkal:

Kozfoglalkoztatasi terv
Tajékoztatd a Foglalkoztatasi és Kozfoglalkoztatasi Adatbazis bevezetésérol.
A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények
modositasardl szolo 2011. évi CVI. torvény 2011. jalius 27-t61 médositotta a foglalkoztatas
elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvényt (Flt.).
Az Flt. 57/B. §-a tartalmazza a Foglalkoztatasi és Kozfoglalkoztatasi Adatbazisra vonatkozo
szabalyokat, amelyek alapjan az allami foglalkoztatasi szerv elektronikus nyilvantartast vezet
a kozfoglalkoztatds megszervezése, a foglalkoztatds feltételeinek biztositasa, valamint a
kozfoglalkoztatassal Osszefiiggd egyéb feladatok eredményes ellatasa céljabol. Az
adatbazisban

- a Dbérpdtlo juttatasra, illetve a foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsra jogosult

személyek,
- akozfoglalkoztatott személyek és
- akozfoglalkoztatas adatai kezelhetdek.

Koltségvetés

A mindenkori koltségvetési torvény ismeretében Egerfarmos Onkorményzata minden év
elején az intézmény vezetdkkel kozosen megtervezi az dnkormanyzat bevételeit és kiadasait.
Az onkormanyzat egyre szliikosebb anyagi kerete ellenére mindig igyekszik forréast biztositani
a gyermekek, iddsek, hatranyos helyzetli emberek, csalddok részére. Foéleg a hasznos
1d6toltéshez szervezendd programokra biztositanak anyagi hatteret, segitséget. A koltségvetés
Osszeallitasanal az intézményvezetdk, civil szervezetek vezet6i irasban adjak le a részletes
javaslataikat, otleteiket, és ennek tervezett koltségét. Az 6nkormanyzat Képviselé-testiilete
mindig partner abban, hogy a Ilehetdségekhez képest az intézmények terveiket
megvalosithassak.

Gazdasagi program/2014-2019/

A program célja a telepiilés és intézményeinek zavartalan és kiegyensulyozott mitkddtetése,
fejlesztése, az Onkormanyzat gazdasagi lehetdségeinek feltdrasa, az eddig megszerzett
rangjanak megodrzése, az itt ¢l0 lakossag életmindségének javitasa, €s hosszabb tavon is
magasabb szinvonalon tartdsa, a teriiletfejlesztési és az EU forradsok hatékony kihasznalasa,
valamint az Egerfarmos Kozség Onkormanyzata rendezési tervével dsszhangban egy 2014-
2019-es iddszakra sz6016 vitaanyag elkészitése.

A koncepcid tartalmazza a meglévd sajatossagokat, elénydket, hatranyokat, lehetdségeket,
valamit a gazdasagi beruhazasokat, a fejlesztési iranyokat, a k6zosség erdsitési szandékot, a
telepiilés nyujtotta programokat. A tervezet gordiild koltségvetési metddusra épiil, melybdl
egyértelmiien kideriil, hogy az 6nkormanyzat gazdasagi mozgastere meglehetdsen korlatozott,
a fejlesztésekre fordithato forrasok optimalizalasa az adott koltségvetés elfogadasdhoz kotott.
A program elkészitésénél az onkormanyzat figyelembe vette a Széchenyi 2020 fejlesztési
programot ¢és a kormany hosszii tavi gazdasagi programjadnak fobb célkitlizéseit, a
koltségvetési torvénybdl fakado korlatokat.

Egerfarmos Kozségi Onkorminyzat Képviselé-testiiletének  3/2015.  (I1.26.)
onkormanyzati rendelet a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol:

21



Egerfarmos Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete A szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol sz6lo 1993. évi III. torvényben (tovabbiakban: Szt.) 25. § (3) bekezdés b)
pontjanak, 32. § (3) bekezdésének, 132. § (4) bekezdésének g) pontjanak felhatalmazasa
alapjan alkotta meg rendeletét, melyet egységes szerkezetbe foglalt.

A rendelet célja, hogy a torveny, illetve a hatalyos rendeletekben foglaltaknak megfeleloen
meghatarozza az Onkormanyzat altal nyujtott pénzbeli- és természetbeni ellatasok korét,
illetve azok igénybevételének jogosultsagi szabalyait, mértékét €s modjat.

2015. marcius 1-tdl jelentdsen atalakult a szocidlis igazgatas és a szocialis ellatasok rendszere,
melynek kdszonhetden a telepiilés onkormanyzatanak is 0j helyi rendeletet kellett alkotnia.

A szocidlis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény modositasanak
koszonhetden a pénzbeli- és természetbeni juttatasokhoz vald hozzajutas igénylésének és
folydsitasanak helyét uj szempontok figyelembe vételével kettéosztotta Onkormanyzati és
jarasi kormanyhivatali szintre.

A jovedelemkompenzal6 ellatasok igénylése és folyositasa a jarasi hivatalok kezébe keriilt. A
helyi 6nkormanyzatok rendeletiikben kiadaskompenzald szocialis ellatasokat épitettek be. Az
igy ujjdalkotott szocidlis ellatd rendszer nem csak az azt igénybe vevok szamara volt ujszerii
megkozelitésii. A szocialis rendszerben dolgozé szakembereknek is kihivast jelent.

Fél éves tavlatbol sem mondhatjuk egyértelmiien kielégitonek a bekovetkezett valtozasokat.

Egerfarmos telepiilésrendezési terve:

Az épitett kornyezet alakitdsarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVII. Torvény 6 §-a
alapjan telepiilési onkormanyzatunk a telepiilésrendezési feladatait a helyi épitési szabalyzat,
valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latja el.

A torvény értelmében a telepiilésrendezés soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés
az ¢rintett lakossag életkoriilményeiben, értékrendjében, és szocidlis helyzetében hatranyos
kovetkezményekkel ne jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez mélto
kornyezet folyamatos alakitasat, értékeinek védelmét.

Egerfarmos Egészségterve:

Egerfarmos kozségi Onkorméanyzat Telepiilési Egészségtervének elkészitésére a TAMOP
6.1.2-11/2-2012-0781 azonosité szami Egerfarmos Kézségi Onkormanyzat egészségre neveld
¢s szemléletformald ¢letmod programja elnevezésii projekt keretén beliil keriilt sor. Az
egészségterv a helyi dnkormanyzat koordinalasaval, a helyi haziorvos, védénd, nevelési-
oktatasi intézmények, szocidlis intézmények, civil szervezetek, a Heves Megyei
Kormanyhivatal Fiizesabonyi Kistérségi Népegészségiigyi Intézete, valamint Onkéntesek
bevonasaval, kozremiikodésével késziilt el. Az Egészségterv kialakitdsanak eszmeiségét,
hatterét eurdpai uniods €s hazai térvényi szabalyozasok, programok hatarozzak meg.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Lasko-Rima Menti Mikrotéarsulas a flizesabonyi kistérségben taldlhato, Heves megye dél-
keleti részén, a Flizesabony-Debrecen vasutvonal és a 33-as fut, valamint a Lasko- és Rima-
patakok altal hatérolt teriileten. A kistérség, igy a mikrotérség is, a hatranyos helyzetiiek koz¢
tartozik, a hidnyos infrastruktira, az eloregedd, és ez altal csokkend lélekszamu lakossag,
valamint a munkanélkiiliség miatt. A mikrotérség teriiletén egy varos, Fiizesabony €s négy
kozség, Mezétarkdny, Besenydtelek, Egerfarmos és Dormadnd talalhatd. Osszlakossaga: 14.
311 6. A Lasko-Rima Menti Mikrotarsulas 2009. november 28-an alakult meg Mezdtdrkany,
Besenydételek, Egerfarmos, telepiilés részvételével, majd 2011 végén kiboviilt Fiizesabony
varossal és Dormand kozséggel, 2014-ben pedig Mezdszemere telepiiléssel.
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A tarsulds célja a Szocidlis Ellato- és Gyermekjoléti Intézmény kozos fenntartdsa annak
érdekében, hogy a tarsult onkormanyzatok lakossaga azonos eséllyel hozzajuthasson az
Intézmény altal biztositott szocialis és gyermekjoléti ellatdsokhoz.

Az intézmény kapcsolatban 4all az Onkorményzatokkal, az oktatdsi ¢és nevelési,
kozmivelodési, munkaerd piaci, egészségiigyi szolgaltatast nyajtd (védondi szolgélat, hazi
gyermekorvos) intézményekkel és szolgaltatasokkal, valamint a renddérséggel, ligyészséggel
¢s a birosaggal, partfogoi szolgalattal, jogi segitségnyujtd szolgalattal is. A gyermekjoléti
szolgalat szoros Osszekottetésben, munka kapcsolatban van a helyi ifjusagi klubbal,
gyerekekkel és az ifjisaggal foglalkozd szakemberekkel, illetve a jardsi gyamhivatalokkal.
Aktiv kapcsolatot tart fent a helyi civil szervezetekkel. Nagyon fontos ez az egylittmikddeés,
hogy segiteni tudjanak a gyerekek és fiatalok élethelyzetének javitdsdban, céljaik elérésében.
A csaladgondozo6 ¢és az ifjusagi klub vezetdje tanacsokat adnak a fiataloknak, tdmogatjak ket
torekvéseikben, segitenek a problémajuk megolddsaban, a munkaerdpiacon valo
elhelyezkedésiikben.

A gyermekek védelme és az ifjusag segitése csak egy része annak a komplex szolgéltatasnak,
melyet az intézmény biztosit a telepiilésen €10 gyerekek, felndttek, idés emberek részére. Az
Intézmény altal nyujtott ellatdsok minden korosztalyt atdlelnek.

Az Intézmény / Sztv.57.$ (4) bekezdése szerint az alabbi tevékenységeket latja el:
e Szocialis étkeztetés
e Hazi segitségnyujtas
e (saladsegités
e Nappali szocialis ellatas

A Gyvt. 57.§ (4) bekezdése szerint az Intézmény az alabbi tevékenységet latja el:
e (Gyermekjoléti szolgaltatas

A Tarsulasi Megallapodasban meghatéarozott széles korti feladatok kozvetlen ellatasa, illetve
szervezése elengedhetetlenné teszi tehat a kapcsolattartast.

A 2016-0S EVTOL VALTOZASOK VARHATOAK FUZESABONY KILEPESEVEL,
VALAMINT A GYERMEKJOLETI SZOLGALAT MUKODESEBEN BEKOVETKEZO
VALTOZASOK MIATT, MELYEKET FIGYELEMMEL KELL KISERNI.

A Magyar Ko6z1ony 2015. jalius 13-1, 102. szamaban megjelent a 2015. évi CXXXIII. térvény
egyes szocialis ¢és gyermekvédelmi targyu torvények modositasarél. A torvényt az
Orszaggytilés a 2015. jalius 6-1 iilésnapjan fogadta el.

A jogszabaly modosito rendelkezései érintik a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol
sz616 1993. évi I11. torvényt, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997.
évi XXXI. torvényt, valamint a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasarol szold 2011. évi CXCI. torvényt.

A Szt. és Gyvt. modositasok tobbek kozott fontos rendelkezéseket tartalmaznak a palyazati
uton finanszirozott szolgaltatasok 2016. évtdl érvényes finanszirozési elveirdl, emellett
olvashatunk a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatok, illetve a hdzi segitségnyujtas
esetében bekovetkezd valtozasokrol és szamos fontos rendelkezés is talalhato a torvényben.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenldségi program a Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium altal kiadott
Modszertani Segédlet és Gyakorlati Utmutaté alapjan késziilt. Megalkotasihoz, az emberi
eréforrasok minisztere 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésnek részletes szabalyair6l alapjan késziilt helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a
TelR adatbazis valamint a népszamlalasi adatok szolgéaltak alapul. Emellett Egerfarmos
Onkormanyzata 4ltal szolgaltatott adatok, a telepiilésen tett személyes latogatasok szolgaltak
hasznos informaciokkal. Egerfarmos 2015-ben 698 fos kis Iétszamu telepiilés, ezért az
esélyegyenldségi szempontbdl érintett tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag jol kovetheto.

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

2011. évi felmérések szerint hazankban 1,2 milli6 felett volt a szegény emberek szama és ez
az elmult idészakban sem valtozott. Mig korabban az 6regkori szegénység volt a jellemzdbb,
napjainkban a gyermekeké valt azza. Egyre tobben tartoznak a mélyszegények kozé. Ok azok,
akik folyamatosan cstisznak lefelé a lejton, s nincs szdmukra visszatt. A szegénységnek nincs
mindenki szamara elfogadott, 6rokérvényii definicioja.

Erdekes jelenség és altalanos tapasztalat is egyben, hogy amikor mélyszegénységrél
beszéliink, akkor sok embernek mindjart a romak jutnak esziikbe. Nem létezik olyan kutatas
az elmult 9-10 évben, amely tudomanyos igénnyel sziiletett volna, igy a kutatok és
szakpolitikusok is kénytelenek elavult adatokbol dolgozni. Jol érzékelteti a népességbeli
novekedésbeli kiilonbségeket, hogy amig 2003-ban vélhetéen 569 ezer roma szarmazasu
ember ¢élt Magyarorszdgon 2012-re mar csak nem 750 ezerre becsiiljiik a szdmukat. Tertileti
megoszlasban pedig az tlinik ki, hogy a romak harmada a leghatranyosabb helyzetli észak-
magyarorszagi megyékben, Borsod-Abatj-Zemplénben, Heves Megyében és Nogradban €1.

A romak becsiilt 1étszama Heves Megyében 52.000 6. Ez az orszagos roma népesség kb. 9,5
%-a. Ezt a szdzalékos aranyt csak Pest megye /10,4%/ és Borsod-Abauj-Zemplén megye
/17,5%/ 1épte tal

Az Egerfarmoson ¢l6 roma szarmazasu emberek, csaladok kétségen kiviil a telepiilés
legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjahoz tartoznak. Az itt ¢l0 roma csaladok tobbsége
halmozottan hatranyos helyzetli. Sajnos a legtobb csaladr6l elmondhatjuk, hogy
mélyszegénységben ¢€l. Jellemzd rajuk az alacsony iskolai végzettség, minimalis jovedelem,
rossz lakaskoriilmény, ingerszegény kornyezet. Az itt ¢él6 roma csalddok tobbsége a gyerekek
utan jard ellatasbol €l. A szocialis 1étbizonytalansag mellett a kirekesztettség az, ami
teleptilésiinkon is legjobban sujtja 6ket. Egerfarmoson is érezhetdek a tarsadalmi fesziiltségek
a roma és nem roma lakossag kozott.

A helyzet helyi szinti megolddsa nem vérhat tovabb. A romak széleskorii tarsadalmi
kirekesztddésének erdsddése az etnikai fesziiltségek kezelhetetlen mértékii kié¢lez6déséhez
vezethet, mely sulyosan visszavetheti a telepiilés ¢és az egész orszdg gazdasagi
teljesitoképességét.

A helyi esélyegyenldségi program célja, hogy utmutatast nyudjtson milyen eszkozok,
modszerek egymasra ¢épitésével lehet igazi eredményeket elérni a roma lakossag
esélyegyenldségének megteremtésében, hatranyaik kompenzalasaban. Tervezett programjaink
sordan figyelniink kell arra is, hogy csokkentsiik a romak kirekesztddését, peremhelyzetbe
kertilését a telepiilésen. Egerfarmoson a roma csaladok nem élnek a ,,ciganysoron”, nincsenek
szegregatumok. Lakasaik a magyar lakdsok szomszédsagaban helyezkednek el, szorvanyosan
a faluban. Nem végeztiink kutatdsokat, mivel kis faluban éliink, ismerjiik az itt él6 roma
csaladokat. Vélhetden 10-15 roma csalad €l ezen a telepiilésen. Kérdés, hogy ki az, aki
romanak vallja magat. Egyszer egy gyermekprogram sordan gyerekekkel toltettiink ki
kérddivet, melyben megfogalmazasra keriilt a kovetkezd kérdés is: Te roma szarmazasu
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vagy? Senki sem vallotta magat annak, pedig a gyermek csoportban voltak roma szarmazasu
gyerekek.

A telepiilésre bekoltoz0 romak koziil 3 fiatal férfi /most mar szilok/ atmeneti nevelésének
megsziinését kovetden telepedett le, otthonteremtési tdmogatasbol, utdgondozo segitségével
vasarolt itt hazat. Egy csaladtagjuk utan jottek ide, aki szocidlpolitikai tAmogatasbol vasarolt
hazat Egerfarmoson. Telepiilésiinkdn nagyon alacsony aron lehet lakast venni, ez vonzza ide a
halmozottan hatranyos helyzetli roma csalddokat. A D6zsa Gyorgy uton van egy olyan lakas,
ahol félévente valtjak egymast a lakok, cserélgetik egymas kozott a hazat, amelyet mar lassan
lakhatatlanna is lehetne nyilvanitani a rossz allapota miatt. Akik ebbe a hazba koltoznek,
valamilyen oknél fogva nem maradnak sokaig. Lakoi eddig kivétel nélkiil Ozd kérnyékérsl
ide koltozott roma csalddok voltak.

Az itt é16 roma csaladok koziil 3-4 csalad ¢l emberhez nem méltd koriilmények kozott. A
tobbi csalad elfogadhato €let és lakaskoriilmények kozott €l. A mélyszegénység azonban rajuk
is jellemz6 iSmérv.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgédlatok az egyén illetve haztartis sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsdsorban a
munkanélkiiliség, a szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembe vételével készithetlink elemzéseket.

Altalanossagban is elmondhatod az a tény, hogy minél szegényebb egy tarsadalmi csoport,
annal tobb tagjai ko6zott a roma szdrmazasu. A roma csalddokban a jovedelem rendkiviil
kevés, melynek jelentds részét rdadasul nem munkajovedelem, hanem kiilonb6z6 szocidlis
juttatasok, a gyermekek utdn jaro ellatdsok teszik ki. Valdsziniisithetjiik, hogy a tobbségi
tarsadalomtol vald lemaradas az elmult években és kiilondsen 2010 ota fokozddott. A
rendkiviili szegénységnek koOszonhetd az uzsorakamatra adott kolcsondk jelentdségének
novekedése, amelynek nélkiilozhetetlenségét a szocidlis kartydk vagy a segélyek természetben
valé folydsitasa bebetonozzak azon egyszeri okbol, hogy az élelmiszerekbdl és
ruhanemiikb6l nem lehet rezsit vagy iskolaztatasi koltséget fizetni, de még tartozast
torleszteni sem. A lakossag jovedelmi viszonyair6l sincs igazan megfeleld adatunk. Amirdl
konkrét adatuk van ¢és kiinduldpontot nyhjt szamunkra az altalanos becslésre az a
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, hatranyos helyzetti gyermekek szama.
Egerfarmoson 2012-ben 95 gyermek részesiilt gyermekvédelmi kedvezményben, amely 42
csaladot foglal magaban. Ez azt jelenti, hogy telepiilésiinkdn 42 gyermekes csalad ¢l 37. 050.-
Ft vagy 39. 900.-Ft jovedelem alatt. A kedvezményt valdszintileg mara mar minden jogosult
csalad igénybe vette a telepililésen. Egerfarmoson 6sszesen 0-18 éves gyermek 156 f6 volt,
ami az 4allandé népesség 21,6 %-a. A 156 gyermek koziil 95 gyermek részesiilt
gyermekvédelmi kedvezményben, ami az Osszes gyermek 60, 9%-at jelenti. 2014-ben 104
gyermek részesiilt ebben az ellatasban.

Ez az adat sem nyujt pontos képet a lakosok jovedelmi viszonyairdl, hiszen azokro6l a
csaladokrol, egyediilallokrol nem tudunk semmit, akiknek nincs gyermeke.

Az Onkormanyzat altal nyujtott lakdsfenntartdsi tamogatdsok szdmabol is vonhatunk le
kovetkeztetéseket, bar biztosan van még olyan haztartdas Egerfarmoson, ahonnan nem
nyujtottak be igényt erre a segitségnyujtasra, pedig jogosultak lennének ra. 2012-ben 69 lakos
nyUjtott be lakdsfenntartdsi tamogatasra kérelmet. 2013-ban 73 lakos részesiilt
lakasfenntartasi tdmogatasban. A lakossag legnagyobb elkeseredésére az Orszaggyiilés a
koltségvetési torvény elfogaddsdval a normativ lakasfenntartasi tamogatas 2015. marcius 1-
vel torténd megsziintetésérél dontott. Ezen iddponton tul az Onkormanyzatok sajat
hataskoriikben donthetik el, folydsitanak-e tamogatast a lakhatdsi problémakkal kiizdd
héaztartasoknak. A 2004-ben bevezetett tamogatisban eddig rendszeresen részesiild 60-70
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raszoruld haztartds szamara ez a kis Osszegli tamogatds is nagy segitséget jelentett
aranytalanul nagy lakhatasi terheik megfizetésében.
A lakasfenntartdsi timogatés a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartés tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott tdmogatas volt a 2015. marcius 1-t megel6z6é idészakban. A
Szocialis torvény valtozasat kdvetden ez a szocidlis ellatasi forma fokozatosan kivezetésre
keriil az ellat6é rendszerbdl. Helyébe az 6nkormanyzat szocialis rendeletében foglalt telepiilési
tamogatas vagy rendkiviili telepiilési tamogatas 1épett, amely mar nem nyujt rendszeres
tamogatast.
Nincsenek pontos adataink a csalddok eladdsodottsagar6l, de a csaladsegitdé szolgalat
latokorébe mar tobb olyan csalad is tartozik, ahol az dram és gaz kikapcsolasra keriilt.
Az d6vodaztatasi tdmogatas a jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén évente 2 alkalommal
fizetendd. Els6é alkalommal 20. 000.-Ft, tovabbiakban 10. 000.- Ft. Az Onkorményzat
eldirhatja, hogy az els6 alkalommal természetbeni formaban nytjtja ezt a tdmogatast.
Az 6vodaztatdsi tdmogatas annak a sziilonek jar, aki esetében az alabbi egyiittes feltételek
fennallnak:

e Aki a3 vagy 4 éves gyermekét beiratta az 6vodaba

e Gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jarasarol

e A gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsaga fennall.

e A sziild onkéntes nyilatkozatot tesz arrol, hogy gyermeke 3 éves kordnak betdltéséig

legfeljebb az iskola 8 évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.

Ovodéztatasi tamogatisban 5 gyermek részesiilt a 2011-es évben. Ok tehat halmozottan
hatranyos helyzetli gyerekek. 2015 szeptemberétdl sajnos ez a tamogatdsi forma is
megsziintetésre kertil.
A gyermekvédelmi kedvezményezett gyermekek, akik allami tdmogatds révén étkeznek
ingyenesen az oOvoddban 13 {6, iskolaban 14 & volt 2012- ben. A gyermekvédelmi
kedvezményt igénybe vevd gyermeken kiviil az Onkormanyzat mindenkinek ingyen
biztositotta az étkezést a kozoktatasi intézményekben. Ezzel is segitve mindazokat, akik nem
jogosultak a kedvezményre (dolgozé sziilok munkajovedelemmel).

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

Egerfarmos gazdaséagilag kevésbé fejlett, magas munkanélkiiliséggel ¢€s alacsony
foglalkoztatasi aktivitdsi arannyal rendelkezik. Gazdasagi tevékenysége leginkabb a
mezdgazdasagra, a kiilonbozo szolgaltatasokra, kozmunka programra €piil. A telepiilésen nem
folyik ipari tevékenység. Az elhelyezkedés leginkabb a 21-25 éves korosztaly szamara okoz
nehézséget.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti o . I . , .
lakénépesség (16) nyilvantartott allaskeresok szama (o)

ev no férfi 0sszesen no férfi 0sszesen

6 6 6 fo % 6 % 6 %
2008 | 244 | 217 461 24 9,8% 19 8,8% 43 9,3%
2009 | 241 180 421 17 7,1% 26 14,4% 43 10,2%
2010 | 244 | 225 469 33 13,5% 24 10,7% 57 12,2%
2011 | 240 | 229 469 36 15,0% 26 11,4% 62 13,2%
2012 | 230 | 224 454 14 6,1% 25 11,2% 39 8,6%
2013 | 231 | 226 457 23 10,0% 15 6,6% 38 8,3%
2014 | 224 | 228 452 20 8,9% 12 5,3% 32 7,1%
2015 | na. | na. | #ERTEK! na. |#ERTEK!| n.a. | #ERTEK! |#ERTEK! |#ERTEK!
2016 | na. | na. | #ERTEK! na. |#ERTEK!| n.a. | #ERTEK! |#ERTEK! |#ERTEK!
2017 | na. | na. | #ERTEK! na. |#ERTEK!| na. | #ERTEK! |#ERTEK!|#ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
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Az allaskeresOk szamanak aranyat tekintve telepiilésiink is megfelel az orszadgos atlagnak.
Nem kirivo az arany a munkat keresd ndk korében, bar megfigyelhetd, hogy az eltelt idoben,
ha kis mértékben is ugyan, de 2009 év ota emelkedd tendenciat mutat. 2009 évet kdvetden a
ndi allaskeresdk létszama novekedett. Ugyanakkor a férfiak szdma ebben az iddszakban
csokkend létszamot mutat a munkakeres6k taboraban.
Osszességében: novekedik a nyilvantartott munkanélkiiliek szdma, de évekre visszavetitve
nem tulzott mértékll ez az emelkedés. Bar a férfiak vannak létszamukat tekintve tobben a
telepiilésen, mégis a munkat keresd nék tobbsége regisztralta magat.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szaima korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott alliskeresok szama osszesen | 6 43 46 56 61 38 38 #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

20 éves és fiatalabb 6 1 3 2 4 2 1 ’ n.a., ’ n.a.’ ’ n.a.’ ’ n.a.’
% 2,3% 6,5% 3,6% 6,6% 5,3% 2,6% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #£ERTEK!

9195 &y o 8 5 9 12 4 3 ’ n.a., ’ n.a.’ ’ n.a.’ ’ n.a.’
% 18,6% 10,9% 16,1% 19,7% 10,5% 7,9% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #£ERTEK!

26-30 év o 3 7 8 5 6 3 ’ n.a., ’ n.a.’ ’ n.a.’ ’ n.a.’
% 7,0% 15,2% 14,3% 8,2% 15,8% 7,9% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #£ERTEK!

31-35 &v o 8 10 7 9 5 7 , n.a., ’ n.a., ’ n.a., ’ n.a.’
% 18,6% 21, 7% 12,5% 14,8% 13,2% 18,4% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

36-40 &v o 6 4 9 8 8 11 , n.a., ’ n.a., ’ n.a., ’ n.a.’
% 14,0% 8,7% 16,1% 13,1% 21,1% 28,9% | #ERTEK! | #ERTEK! | #£ERTEK! | #ERTEK!

41-45 &y 6 3 3 4 5 3 2 ’ n.a., , n.a., , n.a., , n.a.,
% 7,0% 6,5% 7,1% 8,2% 7,9% 53% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

46-50 &v 6 4 5 4 7 2 5 ’ n.a., , n.a., , n.a., , n.a.,
% 9,3% 10,9% 7,1% 11,5% 5,3% 13,2% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

51-55 &y o 7 6 9 7 3 3 ’ n.a., ’ n.a.’ ’ n.a.’ ’ n.a.’
% 16,3% 13,0% 16,1% 11,5% 7,9% 7,9% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #£ERTEK!

56-60 6v o 3 3 4 4 5 3 ’ n.a., ’ n.a.’ ’ n.a.’ ’ n.a.’
% 7,0% 6,5% 7,1% 6,6% 13,2% 7,9% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #£ERTEK!

61 év felett 8 0 0 0 0 0 0 ; n'a', ; n'a', ; n'a', ; n'a',
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
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A helyi és a kornyez6 telepiilések lehetOségeit figyelembe véve elmondhatd, hogy gazdasagilag
teleptilésiink elmarad az orszagos atlagtol, a megszokott, ill. kozismert vallalkozasok kivételével az
elhelyezkedés kiilonosen a fiatalok tekintetében kritikus. A tdblazatbol egyértelmiien kitlinik, az
aktiv fiatalok 21-25 éves korban tudnak a legnehezebben bekeriilni a munkaerd piacra. Az aktiv
kortak dontd tobbségét figyelembe véve az utdbbi években jelentds eltérést nem mutatnak, sem
novekedés, sem csokkenés tekintetében. A kovetkezd diagram soran a viszonylagos stagnaldst
leginkabb ez a korosztaly rontja le, nekik koszonhetd a latvanyos emelkedés megjelenése.
Munkanélkiiliségi rata a koriikkben 19, 7% mig pl. 41-45 év kozott 8,2%

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt

munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev f6 f6 %

no férfi osszesen no | férfi | oOsszesen No férfi 0sszesen
2008 | 24 19 43 12 | 8 20 50,0% 42,1% 46,5%
2009 | 19 27 46 12 | 8 20 63,2% 29,6% 43,5%
2010 | 33 24 57 16 | 11 27 48,5% 45,8% 47,4%
2011 | 36 25 61 17 | 15 32 47,2% 60,0% 52,5%
2012 | 14 25 39 3 |10 13 21,4% 40,0% 33,3%
2013 | 23 15 38 10 | 4 14 43,5% 26,7% 36,8%
2014 | na. | na #ERTEK! na. | na. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
2015 | na. | na #ERTEK! na. | na. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
2016 | na. | na. #ERTEK! na. | na. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
2017 | na. | na #ERTEK! na. | na | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
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180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya
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A 180 napnal régebben regisztraltak aranya a 2011-es évet kivéve a nOk tobbségi aranyat mutatta. A
gazdasagi helyzet visszaesésével ¢€és a férfi munkavallalok nem megfeleld képzettségével
magyarazhatd6 a novekedés. Ebben az évben a 180 napndl régebben munkanélkiiliek szama
Egerfarmoson 4 6.

2013-ban 1 f0 részesilt allaskeresési segélyben, jaradékra pedig 5 f6 regisztralt munkanélkiili
jogosult. Regisztralt munkanélkiili telepiilésiinkon 2013-ban 38 f6 volt. Rendszeres szocialis
segélyben 7-en részesiiltek.

2014-ben a korabbiakhoz képest csekély eltérést mutattak az adatok. Allaskeresési segélyben 1 5
részesiilt; a jaradékra jogosultak szdma 11 {6 volt. Regisztralt munkanélkiili telepiiléstinkon 32 16
volt, rendszeres szocialis segélyben 3 10 részesiilt.

2015-ben csak részadatokkal rendelkeziink ,de ezek is azt mutatjak, hogy a munka-er6piaci helyzet
jelentds valtozasa ebben az évben sem varhat. Regisztralt munkanélkiili az év els6 felében 39 10,
allaskeresési segélyben 2 10 részesiil, jaradékra 3 f6 jogosult.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
év no | ferfi osszesen no Feérfi 0sszesen
f6 | fo f6 f6 % f6 % f6 %

2008 | O 1 1 0 T 1 100,0% 1 100,0%
2009 | 1 1 2 1 100,0% 1 100,0% 2 100,0%
2010 | 4 1 5 4 100,0% 1 100,0% 5 100,0%
2011 | 4 4 8 4 100,0% 4 100,0% 8 100,0%
2012 | 56 | 48 104 0 0,0% 3 6,3% 3 2,9%
2013 | 47 | 49 96 2 4,3% 0 0,0% 2 2,1%
2014 | na. | na | #ERTEK! |na | #ERTEK! | na. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
2015 | na. | na. | #ERTEK! |na | #ERTEK! | na. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
2016 | na. | na. | #ERTEK! |na | #ERTEK! |na. | #8RTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
2017 | na. | na | #ERTEK! |na | #ERTEK! | na. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
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Ebben a térségben, mint az észak-keleti régioban altalaban a fiatalok elhelyezkedése a
legproblémasabb. A mai tendencidknak megfelelden a nem 6sztdndijjal végzett /barmilyen iskolarol
legyen szd/ végzos fiatalok elhelyezkedése nehéz mivel a divatszakmak tultelitettek, a nagyobb
vallalatok céliranyosan keresik a munkatéarsakat, gyakorlati idohdz, tobb év tapasztalathoz kotik
alkalmazasukat. Az ardnyok tekintetben nincs kiilonbség a 2010-es év kivételével fiatal férfik és

ndk kozott.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves °s 1d(3sebb 15,_X eves lfegala,b b altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezok 15-x évesek
lakossag szama altalanos iskolat .
. , . szama
Ev osszesen végzettek szama
osszesen | né |férfi| osszesen | né |férfi Osszesen né Férfi
6 fo | 16 fo fo | 16 fo % fo % 6 %
2001 570 317 253 447 234|213 123 21,6% 83 26,2% 40 15,8%
2011 |#ERTEK! |n.a.| n.a. |[#ERTEK! [n.a. | n.a. |#ERTEK! [#ERTEK! |#ERTEK! | #ERTEK! | #£ERTEK! | #ERTEK!

Forrés: TelR, KSH Népszamlalas

Sajnos az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 év felettiek szdmar6l nincsenek
informécidink 2011-es évben. Ezért Osszehasonlitani nem tudjuk az eltelt iddszakban tortént
valtozasokat. Csak sejteni lehet, hogy az 6ta sokkal tobben végezték el a 8 altalanos iskolat, mint
2001-ben. Megdobbentd jelenség, hogy ezeldtt 12 évvel telepiilésiinkon 123 lakos /férfi és nd/ nem
végezte el az altalanos iskola 8 osztalyat. Ez a 15 év feletti lakossag 21, 6 %-a. Nemek kozotti

eloszlasban: nok 26,2%, férfi 15,8%.
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allaskeresok
év szama Osszesen 8 altaldnosnal
8 altalanosnal el ts . i
el e 8 altalanos maga,sabb |s:kola|
vegzettseg
Fo fo % fo % fo %
2008 43 1 2,3% 17 39,5% 25 58,1%
2009 47 0 0,0% 21 44, 7% 26 55,3%
2010 57 0 0,0% 25 43,9% 32 56,1%
2011 61 3 4,9% 26 42,6% 32 52,5%
2012 39 0 0,0% 16 41,0% 23 59,0%
2013 38 0 0,0% 18 47,4% 20 52,6%
2014 #ERTEK! n.a. #ERTEK! | na |#ERTEK!| na. | #ERTEK!
2015 #ERTEK! n.a. #ERTEK! | na |#ERTEK!| na. | #ERTEK!
2016 #ERTEK! n.a. #ERTEK! | na. [#ERTEK!| na. | #ERTEK!
2017 #ERTEK! n.a. #ERTEK! | na. [#ERTEK!| na. | #ERTEK!
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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Telepiilésiinkon inkabb a képzettebb, 8 altalanosnal magasabb végzettségliek ardnya a nagyobb, ez
szamokban is megmutatkozik. Megdobbentd jelenség, hogy a szakképzett munkavallalo, ill. a 8
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk kozott alig van kiilonbség a regisztralt munkanélkiiliek
korében. Ez bizonyara az dnkormanyzat altal biztositott kozmunkaprogramnak kdszonhetd.

Ebben a gazdasagi helyzetben az alulképzett munkavallald csak fizikai, betanitott munkara esélyes.
Sokan, foleg nyaron elszegddnek egy vallalkozé mellé, és feketén dolgoznak 1-2 hétig vagy
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honapig. A betanitott munka elérhetd cél lenne a szdmukra, de sokszor nem tudjék az ingazést
vallalni mas telepiilésekre, varosokba a magas utazasi koltségek miatt. A munkaltatok altalaban a
helyi munkaerdket keresik, nem szivesen fizetnek utikoltséget. A ,lakhatdsi tdmogatas” hozhat
javulast a jovoben.

A kozépiskolabol torténd lemorzsolodds kovetkeztében sok fiatal nem szerezte meg a
szakképesitést, szakmunkas bizonyitvanyt, igy 8 altalanos iskolai végzettséggel kell munkét
keresniiik. Minimalis az esély az elhelyezkedésiikre, a valamilyen szakmat, végzettséget magaénak
tudo tarsaikkal szemben.

3.2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

8. évfolyamot
altalanos iskolai felnottoktatasban felnottoktatasban
. résztvevok szama eredményesen elvégzok
év szama
Fo Fo %

2009 0 0 #ZEROOSZTO!
2010 0 0 #ZEROOSZTO!
2011 0 0 #ZEROOSZTO!
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 n.a. n.a. #ERTEK!
2014 n.a. n.a. #ERTEK!
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!
Forras: TelR, Terileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat
(TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
felnottoktatasban felnottoktatasban felnottoktatasban felnottoktatasban
Ev résztvevok osszesen résztvevok résztvevok résztvevok
f6 f6 % f6 % f6 %
2009 0 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!
2010 0 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |[#ZEROOSZTO!
2011 0 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |[#ZEROOSZTO!
2012 0 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!| 0 |#ZEROOSZTO!
2013 #ERTEK! na.| #ERTEK! na.| #ERTEK! |na.| #ERTEK!
2014 #ERTEK! na.| #ERTEK! na.| #ERTEK! |na.| #ERTEK!
2015 #ERTEK! na.| #ERTEK! na.| #ERTEK! |na. | #ERTEK!
2016 #ERTEK! na.| #ERTEK! na.| #ERTEK! |na. | #ERTEK!
2017 #ERTEK! na.| #ERTEK! na.| #ERTEK! |na. | #ERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Egerfarmoson szakiskolai, szakkozépiskolai és gimnaziumi képzés szervezésére nincs lehetdség. Ez
nem azt jelenti, hogy a telepiilésrdl felnétt korban senki sem tanult tovabb, mert ez igy nem allja
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meg a helyét. Sok olyan emberrdél van tudoméasunk Egerfarmoson, akik a felndttoktatas keretében
szereztek OKJ-s bizonyitvanyt, érettségit. S6t tobben felndtt korukban diplomaztak. Vannak
olyanok, akik Egerben, és vannak, akik Flizesabonyban tanultak tovabb levelezdn, esti tagozaton.

C) kozfoglalkoztatis

A Beliigyminisztérium (BM) egyik legfontosabb célja a kozmunkaprogram megszervezésével, hogy
egészséges, ¢életer0s emberek ne szocialis tamogatasokra épitsék fel életmodjukat, hanem 6k is
bekapcsolddjanak a munka vilagaba.

A magyarorszagi foglalkoztatok 2011. marciusban Osszesen csaknem 142 ezer lires allashelyet
jelentettek be a munkatigyi kirendeltségeken, és ezek legnagyobb része a kozmunkaprogramokhoz
kapcsolodik.

Egerfarmos Onkorményzata a korabbi években kdzmunkaprogram keretében foglalkoztatta a
miivelddés szervezot, parkgondozot, takaritonot.

Kozséglink belvizzel veszélyeztetett telepiilés, mely probléméval az itt ¢lok évszazadok oOta
kiizdenek. A kézmunkaprogram segitségével lehetdség nyilott a vizelvezeto rendszerek tisztitasara,
karbantartasara, felujitasara. Belvizelvezetés céljabdl 10 egerfarmosi lakos keriilt felvételre a

kézmunkaprogramon beliil 2013-ban.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban Ko%foglallioztatas,l) an
. . . " 2 . . résztvevok romak
, | Kozfoglalkoztatasban résztvevok aranya a résztvevo . . -
év . = . v s . . 1t aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok Jcioa
lakossagahoz képest szama romajeigany
lakossaghoz képest
2010 13 3,2*% 4 30,80%
2011 7 1,80% 3 42,90%
2012 29 6,40% 11 37,90%
2013 24 5,30% 9 36,80%
2014 38 8,30% 7 40,20%
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Onkorméanyzat adatai
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A koézmunkaprogram eldsegiti a hatranyos helyzetli emberek valamilyen szintli jovedelemhez valo
jutéasat, és ezzel magakadalyozza a teljes ellehetetleniilést. Hivatalos felmérés még nem tortént
ugyan, de feltehetden a 719 {0s lakossagbol kb. 35- 40 f6 roma szarmazasu /gyerekekkel egytitt/. Ez
a szam 20-23 feln6tt embert takar. Ebbol 2012-ben az onkormanyzat 11 {6t foglalkoztatott.
Ko6zmunkaprogramon beliil az 6nkormédnyzat probal minél tobb embernek munkalehetOséget,
ezaltal minimalis bért biztositani. Ha rédnéziink a diagramra, akkor lathatjuk, hogy a magyarok
részvételi aranya a kozmunkaprogramban Iényegesen nagyobb. De ha a romédk 0Osszlétszamat
nézzik, akkor tudjuk, hogy koreikben szinte minden felnétt ember munkanélkiili. A nék egy része
gyesen van, vagy anyasagi tdmogatasban részesiil, a tobbiek, ha idészakosan is, de részt vesznek a
programban. Ez a munkalehetdség a megélhetéshez, Iétfenntartashoz sziikséges minimalis anyagi
forrast biztositja. Ezért az 6nhibajan kiviil kényszerpalyara keriilt munkavallalo ugyanugy élhet a
lehetdséggel, mint akinek ez a munka f6 allast jelent.

A 2013-as évben az Onkormanyzat a Kistérségi Startmunka Mintaprogram keretében
belvizelvezetés teriileten 10 fovel kotott 8 honapos munkaszerzodést. Mezdgazdasagi munkak
végzésére 7 egerfarmosi lakos keriilt felvételre. Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatasban 7 {6
részesiil /miivelédés szervezd, parkgondozo, takaritond/.

2014-t6]1 a Kézmunka program kibdvitésének kdszonhetden nétt a foglalkoztatottak 1étszama,
valamint 0] tevékenységi korok is bevezetésre keriiltek. Ennek eredményeként 2014-ben
mezbgazdasagi projektben 9 f6 keriilt alkalmazasra 7 honapig. Belvizelvezetés céljabol 12
egerfarmosi lakos keriilt felvételre 6 honapig. Egyéb tevékenységek végzésére is nyilt lehetdség,
melynek koszonhetéen 17 {0 részére tudott az Onkormanyzat rendszeres munkét és ez altal
folyamatos bérjovedelmet biztositani.

2015 évben szintén biztositani tudtuk a Kézmunka program keretében torténd foglalkoztatast. Start
mezOgazdasidgi programban 8 {0 keriilt bevondsra 10 honapig. Biogazdalkodasi feladatok
végrehajtasara 5 {0 alkalmazasara nyilt lehetéség 6 honapig. A foldutak karbantartdsanak
munkalataira 5 egerfarmosi lakos 12 hdnapon keresztiil 4all rendelkezésre, a kozutak
karbantartasdhoz 8 f6 6 honapos foglalkoztatasara nyilt lehetéség. Egyéb tevékenységek
végrehajtasara 8 f6 munkavallalot tudunk alkalmazni a 2015-6s évben.

A szamadatokbdl is kitlinik, hogy az 6nkormanyzat a Kézmunka programnak kdszonhetéen jelentds
foglalkoztatova valt a telepiilésen. Sok reményvesztett csalddnak tudunk segitd kezet, folyamatos
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jovedelmet, ezaltal biztos bevételt és megélhetést biztositani. A program segitségével a
kilatastalansagot tudjuk megsziintetni.
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d) a foglalkoztatishoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetbségek, tervezett
beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — vallalkozasok

regisztralt allami . ) RO , . | foglalkoztatasi
A A iskereskedelmi | vendéglatohelyek szektorban el Sereen | ol Bl i rogramokban
év vallal,kozasok KIS y . gl y ipariizési | iparizési programok P ,g =
szama a iizletek szama szama foglalkoztatottak . . . részt vevok
telepiilésen szama ad6 ado szama szama
helyben
2008 46 4 2 9 816. 242.- | 1.075.200.- n.a. n.a.
2009 49 1 2 5 993. 328.- | 1. 715. 880 n.a. n.a.
5 1. 228. 3. 026.
2010 50 1 2 682.- 024.- 2 13
5 1. 671. 3. 690.
2011 48 1 2 908.- 297 .- 2 7
1 2. 031. 3. 091.
2012 n.a. 1 2 876.- 424.- 4 29
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 4 24
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai

A regisztralt vallalkozasok szama telepiilésiinkon 48, ami az dsszlakossag 6,7 %a.. Ebbe a kategoéridba az dstermeldk is beletartoznak. Egerfarmoson
mar évek Ota egy maszek élelmiszer kis bolt miikddik a Kando bolt. Vendéglatohelyeink szama 2. Ebbe beletartozik egy kis kocsma /Fehér Okor/, és a
Fonix Presszo.

Az allami szektorban foglalkoztatottak szama 2008-ban, 2009-ben, 2010-ben sokkal nagyobb volt, mint a 2012-es évben. Ennek oka, hogy a
kozalkalmazottak foglalkoztatasa a Térsulds keretein beliil valosultak meg. A koztisztviselok korjegyzdségbe illetve 2013. januar 1-t6] k6zos hivatal
dolgozoiva valtak.

A téblazatbol lathatjuk, hogy a kivetett iparlizési ad6 kisebb 0sszegll volt, mint a befizetett. Ennek oka, hogy az ado fizetésre kotelezett vallalkozasok
eredményesebb évet zartak a korabbi évekhez képest.



3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — kozlekedés

elérhetoség .z,tutob’u > atlagos vonat jaratok atlagos s . atlagos

. s s jaratparok ‘v san : . .= . 1. | Kerékpar uton valo A

atlagos ideje g utazasi ido atlagos szama utazasi ido . o .z utazasi ido

. szama munka- , megkozelithetoség 1
autéval napokon autébusszal | munkanapokon vonattal kerékparon
Legkozelebbi 23 perc 19+19=38 28perc 20 12 perc nincs kerékparut nincs lehetdség
centrum
Megye- 53 perc 18+19=37 1 ora 6 perc 22 53 perc nincs kerékparut nincs lehetdség
sz€khely
Fovaros 2 ora 41 perc | atszallasokkal | 3 ora 11 perc 39 1:58 vagy nincs kerékparut nincs lehetoség
2:53perc

Forras: helyi autobusz tarsasag, MAV, 6nkormanyzat adatai

A téblazatbol lathatjuk, hogy a legkozelebbi varos autoval megkdzelitve is 23 perc koriil van, bar ez sok tényezd fliggvénye. Més az utazasi id0, ha
Mezoétarkany felé kozelitjiik meg Flizesabonyt, mas, ha Szihalom felé. Szihalom felé autoval 23 perc, Mezdtarkany felé 10-15 perc. Egerbe autdval
utazni Szihalom felé kb. 50 perc, autobusszal 1 6ra 6 perc /nem atszallassal/. Atszallassal masfél ora. Mez6tarkany felé nincs kozvetlen buszjarat, igy
az utazasi ido itt sem rovidebb.

Fiizesabonyba kb. 1 ora az ut biciklivel kozaton. Kerékparat nincs kiépitve, igy fenndll a biintetés veszélye, bar ez nem jellemz6. Egerbe sincs kiépitett
kerékparuat, oda egyaltalan nincs lehetdség a kerékparon vald kozlekedésre.

A fovarosba, Budapestre vonattal is és busszal is lehet kdzlekedni. K6zvetlen jarat nincs, csak atszallassal, vagy atszallasokkal lehet Budapestre utazni.
Fiizesabonybdl minden paratlan 6raban indul vonat. Fiizesabonyba vonattal is tudnak utazni az egerfarmosi lakosok, atszallva a budapesti jaratra. Két
Oranként indul vonat Fiizesabony felé /debreceni jarat/. A vasutallomas nagyon messze van a falu centrumatol, ezért sokan inkabb a busszal t6rténé
utazast valasztjak a lakosok.

Ami problémat okoz mind az autdsoknak, mind pedig a busszal kézlekeddknek, az az utak mindsége. Rengeteg kart okoznak a gépjarmiivek miiszaki
allapotéban a katyus utszakaszok.

A legtobben igy a buszkozlekedést valasztjak, Volan jarattal mennek dolgozni. Ennek egyik oka az, hogy a vasutallomas nagyon messze van a falu
centrumatol. Szerencsés helyzetben van az, aki Fiizesabonyba jar dolgozni, mert rugalmasabban tud eljutni, mint aki Egerben dolgozik. Egerbe
ritkabban van kozvetlen jarat, Fiizesabonyban kell 4tszallni masik buszra, vagy vonatra. Nincs réla tudomdsunk, hogy dolgozik-e valaki a Févarosban,
ill. van-e olyan lakosuk, aki napi szinten utazik oda.
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e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja —
fiatalok

Van/nincs Felsorolas
Fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyitd nincs 0
programok a telepiilésen
Fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyitd van Munkaiigyi Kozpont
programok a vonzaskdzpontban Fiizesabony
az oktatasbol a munkaerdpiacra valo
atmenetet megkonnyitd programok a nincs 0
teleptilésen
ktatasbol nkaerdpi 16

az o tatasbol a munkaerSpiacra valo Munkaiigyi Kézpont
atmenetet megkonnyitd programok a van .

L Fiizesabony
vonzaskdzpontban

Forras: helyi adatgytijtés

A helyi munkalehetéségek zome telitett, a fiatalok nagy része nagyobb telepiilések vonzo hatasa
alatt ¢l, ezért Egerfarmoson nincsenek a fiatalok foglalkoztatdsat megkonnyitd programok
kidolgozva.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat munkaiigyi kirendeltségén Fiizesabonyban tobbféle tamogatasi
lehetdséget vehetnek igénybe az allaskeresdk, illetve az Sket alkalmazé munkaltatok. Allaskeresék
altal igénybe veheté tamogatasok: képzési tamogatasok, vallalkozova valasi tamo gatasok, lakhatasi
tamogatas. Munkaltatok altal igénybe vehetd tamogatasok: bérkoltség tamogatas, els6 munkahely
garancia, kozfoglalkoztatasi tamogatas (f0leg dnkormanyzatok szdmara). Szintén a munkahelyek
¢lhetnek, a Munkahelyvédelmi Akcioterv keretében, a foglalkoztatashoz kapcsolodo
adokedvezmények lehetéségével. A tamogatasok finanszirozasa hazai és Uniés (un. TAMOP)
forrasok allnak rendelkezésre.

A fiatalok minden tamogatasi formanal kiemelt célcsoportként szerepelnek.

Az ,.els6 munkahely garancia™ a 25 év alatti fiatal allaskeres6k munkaerd-piaci helyzetének javitdsa
érdekében inditott kozponti munkaerd-piaci program. A 25 €v alatti palyakezddket sujté munkaero-
piaci fesziiltség kezelése, ami a fiatal munkavallalok munkaerd-piaci helyzetének javitasat, az elso
munkahely megszerzésének eldsegitését, valamint a sziikséges munkatapasztalat megszerzését
biztositja. A program eldsegiti a nyugdijba vonulds miatt jelentkezd szakember utanpotlas
biztositasat is azzal, hogy a tamogatis ideje alatt lehetdséget biztosit a nyugdijba késziild
munkavallalok aktiv életpalyaja alatt megszerzett sz¢leskorii tapasztalat és szaktudas ataddsara is.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgadltatisok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci Szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi
foglalkoztatdsi programok)

Munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezet legkdzelebb Fiizesabonyban talalhato a Heves Megyei
Kormanyhivatal Fiizesabonyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya. Az egerfarmosi lakosoknak
itt van lehet6ségiik felndttképzésre jelentkezni, és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokat igényelni.
A munkaerd-piaci képzés tamogatdsa olyan foglalkoztatast eldsegité aktiv eszkdz, amellyel a
munkanélkiili vagy a munkaviszonyban 4ll6, de munkanélkiiliséggel veszélyeztetett rétegek
képzésével novelhetd az elhelyezkedési esély, ill. a munkahely megtartésa.



Tamogathat6 az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott képzése annak a
személynek aki, allaskeresd:
o 25 ¢letévét nem toltdtte be /felsdfokn végzettségli esetében 30 év),
e tanuldi, hallgatoi jogviszony megsziinését kdvetden allaskeresési tamogatasra nem szerzett
jogosultsagot,
e gyes-ben, gyet-ben, terhességi-gyermekagyi segélyben, gyed-ben, vagy apolasi dijban
részesil /ha a képzés tartama hetente nem haladja meg a 20 6rat/
e rehabilitacios jaradékban részesiil,
e koOzhaszni munkavégzésben vesz részt, és vallalja a képzésben valo részvételt,
o munkanélkiiliséggel fenyegetett munkaviszonyban allo,
o rokkantsagi nyugdijas, baleseti rokkantsagi nyugdija, rokkantsagi jaradékban részesiil.

A Munkahelyvédelmi Akcioterv megvaldsitdsahoz kapcsolddo torvénymoéddositasok a munkaerd-
piaci szempontbol hatranyos helyzetli munkavallalok foglalkoztatoinak a meglévé munkahelyek
meglrzése €s Uj munkahelyek Ilétesitése érdekében jelentds mértékii szocialis hozzajarulasi
adokedvezményt nyujtanak.
Kedvezmények:

e 25 ¢év alatti munkavallalok kedvezménye

e 55 ¢v feletti munkavallalok kedvezménye

e szakképzettséget nem 1igényldé munkakorben foglalkoztatott munkavallalok utani

kedvezmény

e tartdsan allaskeresdk utani kedvezmény
e kisgyermekes munkavallalok utani kedvezmény

o Képzési tdmogatasként a regisztralt allaskeresdnek keresetpotld juttatast, és képzési koltség
adhato (képzési koltség, vizsgadij, utazasi koltség, étkezési hozzajarulas, szallas koltség)

Az akcioterv nem csak az 0j dolgozdkra, hanem a jelenleg foglalkoztatottakra is érvényes, igy a
moddositasok a foglalkoztatottak megtartasat €s 1j dolgozok felvételét egyarant segiti.

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési  onkormdnyzati  sajat  fenntartdsi
intézmeényekben torténo foglalkoztatasa

Az Onkormanyzat vezetdi torekednek arra, hogy minél tobb roma lakost foglalkoztassanak. A
Mikrotarsulas altal fenntartott Laskd-Rima Menti Szocidlis Ellato és Gyermekjoléti Intézmény
kozalkalmazottként is foglalkoztat roma szarmazast embereket.

A kOzmunka program megvalositasaval az onkormanyzat lett a legtobb embert foglalkoztato
munkaltatd. A szerzddések megkotését megeldzden kivalasztaskor fontos szempont eldre venni a
hatranyos helyzetben 1év6 lakosokat, hogy jovedelemhez juthassanak.

h) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Egerfarmoson még nem tapasztaltunk negativ diszkriminaciot a munkaltatok részérél. Roma
szarmazdsa miatt még nem ért hatranyos megkiilonboztetés senkit. SOt a kozfoglalkoztatas
szervezésénél mindig fontos szempont, hogy azokat vegyék eldtérbe, akik mélyszegénységben
¢lnek, gyermekeket tartanak el.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvényt a 2015-6s évben
jelentdsen modositottdk, melynek eldirasait Egerfarmos Onkormanyzat képviseld-testiilete a 3/2015
(11.26.) onkormanyzati rendelete a pénzben és természetben nyutjthatd szocialis ellatasokrol szo6lo
onkormanyzati rendeletébe épitett be.

A rendelet célja, hogy a torvény, illetve a hatalyos rendeletekben foglaltaknak megfeleléen
meghatérozza az Onkormanyzat altal nyujtott pénzbeli- és természetbeni ellatasok korét, illetve
azok igénybevételének jogosultsagi szabalyait, mértékét és modjat.

a) Igényelt, illetve megallapitott tamogatdsok dsszege, szama
3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

év 1 15_6,4 v !{OZOt,tl segélyben részesiilok f6 segélyben részesiilok %
akoénépesség szama
2008 438 1 0,2%
2009 447 9 2,0%
2010 435 13 3,0%
2011 427 0 0,0%
2012 428 1 0,2%
2013 457 7 1,5%
2014 452 1 0,2%
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal
Segélyezettek szama (f6)
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A korabbi években az allaskeresési segélynek harom specidlis tipusa volt. Az allaskeresési segély
elso tipusa annak az allaskeresonek jart, aki legalabb 180 napig allaskeresési jaradékra volt jogosult,
de a jaradék folydsitasi idejét kimeritette.

Az allaskeresési segély masodik tipusa azon allaskeresd részére volt megallapithato, aki
allaskeresési jaradékra nem jogosult, de az allaskeresové valasat megel6zo négy évben legalabb 200
nap jogosultsagi idovel rendelkezett.

Az allaskeresési segély harmadik tipusara volt jogosult az az allaskeresd, akinek maximum 6t éve
hianyzott a ra iranyuld 6regségi nyugdijkorhatar betoltéséhez a segély iranti kérelem benytjtasanak
idépontjaban. Tovabbi feltétel volt, hogy az allaskeresési jaradékban legalabb 140 napig részesiiljon
¢s a jaradék folyositasi idejének kimeritését kdveté harom éven beliil betodltse a rd vonatkozo
oregségi nyugdijkorhatart, tovabba rendelkezzen az oOregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati
id6vel.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szaima

nyilvantartott allaskeresok a!l'a skereses1
. jaradékra
Ev szama jogosultak
f6 f6 %
2008 43 11 25,6%
2009 46 14 30,4%
2010 57 14 24,6%
2011 61 6 9,8%
2012 1 3 300,0%
2013 n.a. na. | #ERTEK!
2014 n.a. na. | #ERTEK!
2015 n.a. na. | #ERTEK!
2016 n.a. na. | #ERTEK!
2017 n.a. na. | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
350,0%
300,0%
250,0%
200,0%
150,0%
100,0%
50,0%
0,0% L.L.L.L.— . . . . . .
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Allaskeresési jaradékra az a személy volt jogosult, aki allaskeresé, és allaskeresévé valasat
megel6zé 3 éven beliil 360 nap jogosultsagi idével rendelkezett. Munkaviszonya megsziint,
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allaskeresése nem vezetett eredményre. Szeretne munkat vallalni, de ezt a Munkaiigyi kdzpont
segitségével sem tudja elérni.

Az allaskeresési segélyben részesiilok kevés szamdbol arra lehet kovetkeztetni, hogy az
allaskeresési jaradék kimeritését kovetden valosziniileg tobb embernek sikeriilt elhelyezkednie,
vagy elveszitették a segélyre a jogosultsagukat. Kivéve a 2009-es évet, amikor 14 allaskeresési
jaradékot kapod munkanélkiilibdl 9 lett segélyezett. Oten koziiliik vélhetden munkahelyet talaltak,
vagy nem voltak segélyre jogosultak. 2010-ben 14 jaradékosbol 13 16 valt segélyezetté, ez megfelel
a kornyék statisztikai adatainak. 2011-ben 6 jaradékot kérelmezd koziil senki sem valt segélyezetté.
Ez is mutatja, a segély program mindenki szamara csak egy atmeneti kényszer lehet6ség, amely
nem jelent hossza tdvu megoldast a csaldd, de még a személy sajat mega eltartasara sem, ezért
inkabb megprobalnak minden olyan munkalehetdséget megragadni, amely, még ha nem is
képesitésnek megfeleld, de fizetett allast jelent.

Jelenleg a munkanélkiilieck szamara a Munkaligyr K6zpont tobb lehetdséget is biztosit. A
jogosultsagi feltételek megléte esetén kiilonbozd ellatdsokra lehetnek jogosultak, ilyen az aktiv
koruak ellatasa, az allaskeresési jaradék vagy a nyugdij elotti allaskeresési segély.

Ezeken til mikddnek foglalkoztatast eldsegitdé programok (kiilonb6zd célcsoportoknak
meghirdetett TAMOP), melyek a munka vilagédba vald visszailleszkedést hivatottak segiteni. A
Munkaiigyi Kozpontok tdmogatasi rendszereket is miikodtetnek, melyekkel a feltételek megléte
esetén tobbek kozott tdmogatjadk a vallalkozd valast. A vallalkozdva valast eldsegité tdmogatas
annak a személynek nytjthato:

o aki allaskereso,

e ¢s amennyiben kamatmentes tokejuttatasra nyajt be palyazatot, a kirendeltség legalabb egy
honapja allaskeresdként nyilvantartja,

o vagy aki rehabilitacios elldtasban vagy rehabilitacids jaradékban részesiil, €s

o aki 6nmaga foglalkoztatasat — munkaviszonyon kiviili tevékenységgel - egyéni vallalkozas
keretében, vagy tarsas vallalkozas személyesen kozremiikodo tagjaként (tarsas vallalkozas
inditasaval vagy mar miikodo vallalkozashoz csatlakozassal), vagy a személyi
jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. torvény 3. § 18. pontjaban meghatarozott
mezogazdasagi 6stermeldként oldja meg.

A lakhelyt6l tavol esé munkavallalas esetén a lakhatast is segitik. Az allaskeres6k munkaerd-piaci
helyzetének javulasa, elhelyezkedési esélyeik novelése érdekében, a Nemzeti Foglalkoztatasi
Alapbdl lakhatdsi tamogatds nyujthatdo. Az Aallaskeresok igy olyan munkalehetoséget is
elfogadhatnak, amely adott esetben az allandd lakohelyiikt6l tavol (100 km-en tul, vagy 5 orat
meghalad6 utazassal jar) talalhato.

Miikodik ,,Elsé munkahely garancia” program is, melynek célja a 25 év alatti palyakezddket sujto
munkaerd-piaci fesziiltség kezelése, ami a fiatal munkavallalok munkaerd-piaci helyzetének
javitasat, az elsé munkahely megszerzésének eldsegitését, valamint a sziikséges munkatapasztalat
megszerzését biztositja.

A program eldsegiti a nyugdijba vonulas miatt jelentkezd szakember utanpdtlas biztositasat is azzal,
hogy a tdmogatas ideje alatt lehetdséget biztosit a nyugdijba késziilé6 munkavallalok aktiv
¢letpalydja alatt megszerzett széles korii tapasztalat és szaktudas 4tadasara is.

A palyakezddk foglalkoztatasanak tdmogatdsa megalapozza a Kormany ,,Munkahelyvédelmi
Akcidterv” 25 év alattiakat érintd programelemét is, biztositva a foglalkoztatds munkakiprobalasi
szakaszat. Az egymasra épiilé tdamogatasok eredményeként a programba bevont 25 év alatti
palyakezddk jelentds hanyadanak tartos foglalkoztatasa varhato.

A program kozvetlen célja, hogy a bevont 25 év alatti palyakezddk legalabb 30 szdzalékanak
foglakoztatasa a program befejezését kovetden minimum fél évig biztositott legyen.
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesito tamogatasban
részesitettek szama

rendszeres szocialis

Foglalkoztatast helyettesité

Azoknak a szama,

Azoknak a szama,

. ey tamogatas (allaskeresési akik 30 nap akikt6l helyi
segélyben részesiilok . . - .. . .
év tamogatas) munka\.llszony.t nem onkormanyz?\rtl
, 15-64 évesek . munkanélkiiliek tudtak. 1gazoln1,es az rendelet als;np Jan
fo %-dban fo %-4ban FHT jogosultsagtol megvontak a
elesett tamogatast
2008 22 5% 0 0 n.a. 0
2009 7 1,50% 26 5,80% 0 0
2010 7 1,60% 43 9,90% 0 0
2011 8 1,80% 35 8,20% 0 0
2012 5 1,10% 34 7,90% 0 0
2013 6 1,30% n.a. n.a. 0 0
2014 | na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 | na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal
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2011. januar 1 napjaval atfogdan modosultak az aktiv kortiak ellatdsanak szabalyai. A rendelkezésre alloé tamogatast felvaltotta a bérpotld juttatas. A
bérpotld juttatds szabalyainak tobbsége megegyezik a rendelkezésre allo tdmogatas szabalyaival. Az ellatasra valo jogosultsagot az dnkormanyzat
tovabbra is a szocialis raszorultsag alapjan allapitotta meg, jovedelem €s vagyonvizsgalatot kdvetden. Az 1) torvényi szabalyozas kapcsan a helyi
onkormanyzat képviseld-testiilete felhatalmazast kapott a jogosultsag feltételeinek bovitésére. Egerfarmos dnkormanyzata egyéb feltételként a pénzben
¢s természetben nyujthatd szocidlis ellatasokrol szolo 2/2011. (I1.15) onkormanyzati rendeletében eldirta, hogy az ellatasra jogosultnak a
lakokornyezetét /lakas, udvar, ingatlan eldtti jarda, zoldovezet/ rendben kell tartania. A lakokornyezet rendezettségét a Polgarmesteri hivatal évente
kétszer is ellendrzi.

2011. szeptemberétdl foglalkozas helyettesitd tamogatasra lett jogosult, aki addig bérpotld juttatast, illetve azt megelézéen rendelkezésre allo
tamogatast kapott. A jogosultsagot ezt kovetden mar évente feliil kell vizsgalni. 2012-t61 csak annak folyosithatdé az ellatas, aki a jogosultsag
feliilvizsgalatat megeldz6 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni kézfoglalkoztatasban vagy a munkaerdpiacon. Aki ennek a feltételnek
nem tud megfelelni, annak szamitasba veszik a 30 nap 6nkéntes kdzérdekii munkat is. Az ellatasban részesiilo koteles egylittmiikddni a munkatigyi
kozponttal. Januar 1-t61 kdzfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kikozvetitett allaskeresdk, elsésorban aktiv koruak ellatasara jogosult személyek
foglalkoztathatéak. A munkat iskolai végzettség, szakképzettség figyelembe vétele nélkiil koteles elvallalni a kikdzvetitett allaskeresd.

A diagramot nézve kirivo adat a szocialis segélyezettek magas szama a kovetkezd évekhez képest. Ennek az az oka, hogy 2008-ban a szocidlis segély
nem volt elkiilonitve a foglalkoztatast helyettesité tdmogatéastol. Az aktiv kortak segélyezése akkor még nem volt ilyen szertedgazo.

A kornyezé varosokban 1év6 lizemek, gyarak probalnak olyan munkaerét keresni, akik mar rég kikeriiltek a munkaerd piacrol. Gazdasagi
megfontolasbol teszik ezt a munkaltatok, hiszen igy a foglalkoztatast a Munkaiigyi Kozpont nagyban tdmogatja. Az 6nkormanyzat is helyben probal
kozmunka program keretében munkat biztositani az embereknek. A munkaviszony lejartaval viszont a munkavallalok tobbsége visszakeriil a
segélyezettek taboraba.
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Aktiv kortaak ellatasa 2015.03.01-t61 ismételten valtozott, az alabbiak szerint:

A foglalkoztatast helyettesité tamogatas szabalyaiban —a hataskorvaltozason tal- nem varhato valtozas. 2015. februar honapra jard foglalkoztatast
helyettesité tamogatast ¢és rendszeres szocidlis segélyt 2015. marcius 5-ig még a telepiilési Onkormanyzatoknak kell folydsitani, ezt kovetden a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatast €s a rendszeres szocialis segélyt atalakult formaban a jarasi hivatal folydsitja.

A rendszeres szocialis segély 2015. marcius 1-t6] ebben a formaban nem része a szocidlis ellatd rendszernek, a jogosulti kor —az atalakitast kovetden-
mas ellatasokra valhat jogosultta. Azon személyek aktiv kortiak ellatasara valo jogosultsagat, akik részére 2015. marcius 1-jét megel6z6en rendszeres
szocialis segélyre vald jogosultsag keriilt megallapitasra a jegyzOnek 2015. januar 1. és 2015. februar 28. kozott, az Szt. 2015. marcius 1-jén hatalyos
rendelkezései alapjan feliil kell vizsgalni.

A feliilvizsgalat eredményeként 2015. marcius 1-t6l a kordbban rendszeres szocialis segélyre jogosult személyek ellatasra vald jogosultsaga a
kovetkezok szerint alakul:

A rendszeres szocialis segély 2015. marcius 1-t6] ebben a formaban nem része a szocialis ellatoé rendszernek, a jogosulti kor —az atalakitast kovetden-
mas ellatdsokra valhat jogosulttd. Azon személyek aktiv koruak ellatdsara valod jogosultsagat, akik részére 2015. marcius 1-jét megel6zden rendszeres
szocialis segélyre vald jogosultsag keriilt megallapitasra a jegyzonek 2015. januar 1. és 2015. februar 28. k6zott, az Szt. 2015. marcius 1-jén hatalyos
rendelkezései alapjan feliil kell vizsgalni.

A feliilvizsgalat eredményeként 2015. marcius 1-t6l a kordbban rendszeres szocialis segélyre jogosult személyek ellatasra vald jogosultsaga a
kovetkezOk szerint alakul:

1. amennyiben a feliilvizsgalat soran a foglakoztatéast helyettesitd tdmogatésra jogosultak szamara el6irt egyiittmiikddést nyilatkozatban vallaljak,
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra lesznek jogosultak:

o anyugdijkorhatart 5 éven beliil betoltok és
e az Szt. 2015. februar 28-an hatalyos 37. § (1) bekezdés d) pontja szerinti személyek (dnkormanyzat rendeletében foglalt feltételek szerinti
jogosultak),

2. atorvény erejénél fogva az Gijonnan bevezetendd egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra lesznek jogosultak:
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az Szt. 2015. februar 28-i szabalyai szerint egészségkarosodottak €s
a 14 ¢év alatti gyermekiik feliigyeletét masképp biztositani nem tudok.

Az 1j ellatasra vald jogosultsagot 2015. marcius 1-i kezddnappal kell megallapitani. 2015. februar 28-aval meg kell sziintetni azon, az Szt. 2015.
februar 28-an hatalyos 37. § (1) bekezdés d) pontja szerinti, illetve a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betolté személy aktiv koruak ellatasara vald
jogosultsagat, aki a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosult személyek részére eldirt egyiittmiikodési kotelezettség teljesitését nem vallalja.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Egerfarmoson a KSH adatai szerint 337 lakas van. Még nem tortént adatgyiijtés arra vonatozdan, hogy mennyi ebbdl az iires, lakatlan haz. Ennek
felmérése jovobeni feladataink kozé tartozik.
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb lakascélra

osszes . . szocialis .
. ( z bérlakas L . . hasznalt nem
év | lakasallom . . lakasalloman (o
any (db) allomany (db) (db) lakascélu
y y ingatlanok (db)
ebbol
elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi ebbdl elégtelen lakhatasi
koriilmények koriilményeket koriilményeket koriilményeket biztosito
et biztosito biztosito biztosito lakasok szama
lakasok lakasok szama lakasok szama
szama
2008 338 0 0 0 0 0 0 0
2009 338 0 0 0 0 0 0 0
2010 338 0 0 0 0 0 0 0
2011 337 1 0 0 0 0 0 0
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2012 337 1 0 0 0 0 0 0
2013 334 1 0 0 0 0 0 0
2014 334 1 0 0 0 0 0 0
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok

2012-héz viszonyitva a lakasallomany csokkent 3 lakassal. Az Onkormanyzat szocidlis bérlakassal jelenleg még nem rendelkezik, de a jovSbeni
elképzelések szerint egy ilyen lakas biztositasa hamarosan megvalosulasra keriil.

Az utobbi években nem tortént épitkezés a faluban, az a tapasztalat, hogy az emberek inkabb a meglévo lakasaikat 0jitjak fel, rakjak rendbe. Aki pedig
lakashoz akar jutni, az inkabb hasznalt lakast vasarol. Egerfarmoson az ingatlanoknak alig van értéke. 2 millié forintért mar 6sszkomfortos lakést vehet
az, aki itt akar letelepedni. Az elmult években nem épiiltek Gj lakdsok a kdzségben. Abban az id6ben, amikor a fiatal, sok gyerekes csaladok tudtak
szerezni allami tamogatast, illetve banki hitelt, akkor épiiltek utoljara 0j hazak. Ezekbe a hazakba sohasem koltoztek csaladok, mivel az épitkezések
leallitasra kertiltek pénziigyi manipulaciok miatt, szocialpolitikai tAmogatas megsziintetésével.

A fogyatékos személyek altalaban sajat tulajdonu lakasban élnek egyediil, vagy csaladi korben.

Egerfarmoson az infrastruktura feltételei részben biztositottak. A telepiilésen szinte valamennyi lakdsban van villamos energia €s tobbségében az
ivovizellatas is megoldott, a kdzcsatorna halozat azonban még nem épiilt ki. Vannak olyan csaladok, akiknél a rezsikoltség kifizetésének elmaradédsa
miatt az EMASZ kikapcsolta az aramot. A roma csaladok egy részénél a vizszolgaltatas is sziinetel, Sk kozkutrol hordjak a vizet. A csaladsegit6
szolgalat munkatdrsa segit ezeknek a csaladoknak {igyeik intézésében, problémaik megoldasaban.

A lakasok jelentds része bekapcsolddott a gaz fiités rendszerébe. Mara azonban mar a gazkoltségek megndvekedése miatt sokan 4talltak a vegyes
tiizelésti fiitési megoldasokra. A mélyszegénységben €16 csaladok lakéasaiban a fizetési elmaraddsok miatt a gdzszolgaltatas sziinetel. Tobben atalltak
eldre fizetds gazorara, és eldre fizetds arammérds kartyara. Ezeket az eszkozoket a védendd fogyasztoknak az egyetemes szolgaltatok kotelesek ingyen
felszerelni, a tobbiek viszont fizetnek érte.

A rendszeres hulladékgytijtés valamennyi haztartasra kiterjed, azonban az NHSZ TISZA Nonprofit Kft. magas szolgaltatasi dija miatt nagy a
,»zugolddas” a faluban. A szemetet hetente egy alkalommal /pénteken/ szallitjak el, 6. 000-7. 000.- Ft. kdzott mozgo negyedéves dij ellenében.
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A telepiilésen beliil nem alakult ki szegregalt lakokornyezet.

Ha wvalaki krizis helyzetbe keriil, esetleg hajléktalanna /egy esetben fordult eld/ valik a csaladgondozd nyujt segitséget. Anyaotthonba, csaladok
atmeneti otthonaba, vagy hajléktalan szallora iranyitja a bajba jutottat, jutottakat /atmenetileg, amig helyzetére mego Idast nem talalnak/.

a) bérlakds-dallomany
A teleplilés 6nkormanyzata bérlakas-allomannyal nem rendelkezik.
b) szocidlis lakhatas
Telepiilésiinkon a szocidlis lakhatas lehetdsége jelenleg még nincs megoldva, az dnkormanyzat a kdzeljovOben tervezi ennek biztositdsat. A Vasut tton

szeretné ezt az elképzelését megvalositani. Az dnkormanyzat egy kertes kis csalddi hazat szeretne felijitani, otthonossa tenni, és ezzel biztositani a
lakhatast krizishelyzetben 1évd lakosnak, csaladnak.
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C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Lakéscélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanr6l nincs tudomasunk.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdg

3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

& 1315(:;?; ﬁiﬁ;ﬁl};ﬁf{tzt;t;a Hajléktalanok szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 1 0
2012 1 0
2013 1 0
2014 1 0
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: 6nkormanyzati adatok
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Egerfarmoson 3-4 csalad él nagyon szegényes, ,,embertelen” lakaskoriilmények kozott. Lakasukat
anyagi forrdsok hidnyaban nem tudjidk rendbe rakni, Ezekre a lakdsokra jellemzd, hogy mar tobb
alkalommal is kikapcsolasra keriilt az aram, és a gaz. Viz sem a lakasban, sem az udvaron nincs. A
lakok kozkutrol hordjak a fozéshez, tisztalkodashoz sziikséges vizet. Arverezésre vard lakasrol 2-3
esetben szereztiink tudomast. Kilakoltatds még nem tortént Egerfarmoson. Két esetben fordult eld a
hajléktalansag kérdése. Egyik esetben a bajba jutottat Egerbe a Hajléktalan szallora iranyitotta a
csaladgondozo, masik esetben pedig egy csalddot az egri Csaladok Atmeneti Otthonaba.

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adossagesokkentési
év tamogatasban részesitettek | tamogatasban részesiilok
szama szama
2008 52 0
2009 52 0
2010 58 0
2011 79 0
2012 69 0
2013 73 0
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.

51



| 2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatdsban részestilék (f6)
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A tablazatbol és diagrambol kitlinik, hogy 2008 és 2011 kozott folyamatosan emelkedett a
tamogatast igénylok szama. Ennek az is oka, hogy 2008-ban még nem voltak elég tajékozottak az
emberek €s nem igazan tudtdk mire jogosultak, mire nyujthatnak be igényt. Az Onkormanyzat
munkatarsai és a csalddgondozok egyre tobb embert vilagositottak fel errdl, és a lehetdség hire is
,»SZajrol-szajra” terjedt. Azok a gyermekes csalddok, akik 2010-ig gyermekvédelmi kedvezményre
voltak jogosultak, azok altalaban a lakasfenntartasi tamogatasra is igényt nyujthattak be /mivel a
gyermekvédelmi kedvezmény esetében az egy fore jutd havi jovedelem kevesebb volt, mint a
lakasfenntartasi tdmogatas esetében/ A tablazatbol és a diagrambol egyértelmiien kitlinik, hogy
2011-ben nyujtottak be kérelmet a legtobben.

Egerfarmoson 2012-ban 69 lakos lakhatasat tamogatja ilyen jellegli anyagi hozzajarulassal az
onkormanyzat. Ez az 0Osszlakossag 9,6%-a. Egerfarmoson 337 lakds van, ebbdl 69-re
laké&sfenntartasi tAmogatast nyljt az 6nkormanyzat. Ez a lakdsallomany 20 %-a. Ez a szazalékarany
még nagyobb, ha azt is figyelembe vessziik, hogy mennyi lakatlan haz van Egerfarmoson. Nem
hivatalos adat szerint kb. 70 lakasban nem lakik senki sem. Maris 26%-ra nétt az arany. 2013-ban
73 haztartdsban igényeltek lakdsfenntartdsi tdmogatést. . A lakossag legnagyobb elkeseredésére az
Orszaggylilés azonban a koltségvetési torvény elfogadasaval a normativ lakdsfenntartdsi tAmogatas
2015. marcius 1-jével torténd megsziintetésérol dontott. A 2004-ben bevezetett tamogatésban eddig
rendszeresen részesiild 60-70 raszoruld haztartds szamdra ez a kis Osszegli tdmogatds is nagy
segitséget jelentett aranytalanul nagy lakhatési terheik megfizetésében

E tamogatas megsziinésével a csaladok helyzete még inkabb ellehetetlenedett.

Jelenleg telepiilési tamogatas igénylésére van lehetésége a bajba jutott lakosoknak.

Lakhatasi tamogatas (2015/2016): Komoly valtoztatdsokat €s sok helyen jelentds bovitéseket
hoztak a lakastamogatas terén az elmult évek jogszabalyvaltozasai.

A 2014 jalius 1. el6tt érvényben 1évd allami tamogatasok tovabbra is folydsithatok példaul:

- lakasépitési kedvezmény

- fiatalok otthonteremtési timogatasa

- megeldlegezd kdlcson
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- kiegészitd illetve jelzaloglevél alapu kamattamogatasos kdlcsonszerzodések.

A 2014. julius 1. utan sziiletett gyermekek utana fiatalok csak akkor vehetik igénybe a lakasépitési
kedvezményt, ha a kolcson szerzddést még 2009. junius 30. eldtt mar megkototték, szintén a 2009
junius 30. -ig kotott kolcsonszerzddések esetében van lehetdség a fiatalok otthonteremtési
tamogatasat igénybe venni a fennalld tartozasbol valo jovairassal.

A hitelintézeteknél , takarékszovetkezeteknél a kovetkezo tdmogatasok igényelhetok:

- otthonteremtési kamattamogatas

- lakasépitési timogatas

- fiatalok lakascélu kdlesoneinek allami tdmogatasa

- tobbgyermekes csalddok szamara a lakascélu kdlesoneik allami tAmogatasa

- kozszféraban dolgozdk kamattamogatasa

- akadalymentesitési tamogatas.

A tdmogatasokkal kapcsolatos informéciokat, azoknak részletes feltételeirdl tajékoztatast azoknal a
hitelintézeteknél kaphatnak, amelyek a Magyar Allammal kétottek elszamolasi szerzodést a
tamogatasok folyositdsara. Amennyiben a hitelintézet elutasitja az ligyfélnek a tamogatds iranti
kérelmét, abban az esetben az iigyfél kérheti a Magyar Allamkincstartol hogy a tamogatasi
feltételeknek valo megfelelését allapitsa meg.

A magyar allam javéra jelzdlogjogot, elidegenitési €s terhelési tilalmat jegyeznek be annak az
ingatlannak a tulajdonlapjara, amelyre igénybe vették a tamogatast, a tdmogatis futamidejére,
altaldban 10 évre, igy biztositva van, hogy a lakés, amelyre igényelték a tamogatast legalabb eddig
az iddtartamig az igénylo altal legyen lakott.

Csaladok Otthonteremtési Kedvezménye (CSOK): 2015. jalius 1-t0]l mar hasznalt lakéasra, és mar
egy gyermek utan is igényelhetd a lakasépitési timogatas. Ismét, lehet juliustol vissza nem téritendd
tamogatast igényelni hasznalt lakés vasarlasdhoz vagy bovitéséhez, rdadasul ugyanannyi tdmogatas
jéar ezekhez az ingatlanokhoz is, mint az 0j €pitésiiekhez. A hasznalt lakasoknal fontos elvaras, hogy
legalabb komfortos legyen az ingatlan, vagy bdvités esetén érje el a komfortos mindsitést. A
rendelet figyelembe veszi az orszag teriileteinek eltéré ingatlan arait (maximalt vételdr), az
energetikai besorolast, a gyermekek szamat és elég sok feltételt tartalmaz, igy nem konnyli minden
aproé részletre odafigyelni.

f) eladosodottsag

Az eladosodottsagrol nincsenek pontos adataink, de az emberekkel vald beszélgetésbdl, a
csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat csaladgondozodinak tapasztalataibol tudhatd, hogy nagyon
sok embert érint ez a probléma. Evek ota megfigyelt jelenség, hogy a lakossag legszegényebb
rész€hez tartozd emberek nagy része uzsorakamatra vesz fel hitelt mas telepiiléseken ¢€l6
uzsorasoktol. De nem csak ez a jellemz6. A Provident hitel is népszerii koreikben, hiszen konnyen
hozza lehet jutni, és 48 6ran beliil fizet. A mélyszegénységben ¢l6 emberek tilnyomo része
alacsony iskolazottsagu, nem gondolja at tudatosan, milyen kovetkezményekkel jar ennek a hitelnek
a felvétele, és mennyivel tobbet kell visszafizetnie a felvett 6sszegnél.

Egerfarmoson nem miikddik adossagkezelési program. A bajba jutott csaladoknak a

csaladgondozok probalnak meg segitséget nyujtani, ill. tovabb irdnyitjadk oket a megfeleld
szervekhez. Sokszor kozvetitd szerepet toltenek be az adods és szolgaltatd vagy bank kozott.
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Képviselik klienseik érdekét. Sajnos az emberek tobbsége mar csak akkor fordul hozzajuk, amikor
késd. Az arverezés alatt 4ll6 ingatlan esetében mar nagyon nehéz j6 megoldast talalni.

Sokan varjak bizakodva a csaladi csddvédelem bevezetését, amely elsésorban a devizahitelesek
megmentésére kialakitott projekt, de a hitelesek mellett segitene azoknak is, akik rezsitartozasbol
halmoztak fel tetemes hatralékot, illetve azoknak is, akik (tobbek kozott) végrehajtasi koltségekkel,
tartasdijjal vagy maganszemélynek jar6 kartéritéssel tartoznak. Egyik nagy elénye, hogy a
csOdvédelem ideje alatt az ados mnincs kitéve végrehajtasnak, kényszerértékesitésnek,
kilakoltatasnak, és nem lehet felmondani vele szemben az alapvetd kozszolgaltatasi szerzédéseket
sem.

9) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakadsok,
minoségi  kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatdsa

A villany, viz, gaz, szélessavu internet rendszere teljesen kiépiilt a telepiilésen. Nagyon hianyzik
azonban a szennyvizberuhdzas, melynek megvalositasa sikeres palyazatok révén mar folyamatban
van. Telepiiléslink csatlakozott a Tisza-Tavi Regionalis Hulladékgazdalkoddsi Téarsulashoz,
melynek keretein beliill megvalositdst nyert az EU-s normédknak megfelelden, minden igényt
kielégitd telepiilési szilard kommunalis hulladék elhelyezés, feldolgozas, igy a hulladékszallitas
megoldott, fejlesztés alatt a szelektiv hulladék gytijtés bevezetése. A telepiilési onkormanyzat a
kozszolgaltatasokat szerz6dés formajaban oldja meg, kdzcélu és kozhasznu alkalmazottakkal latja
el a telepiilés karbantartisat, a kisebb fejlesztéseket. Az ivoviz szolgaltatast az ERV.
Eszak-magyarorszagi Regionalis Vizmiivek Zartkortien Miikodd Részvénytarsasag biztositja.

A szolgéaltatok helyzete, az altaluk nyujtott szolgéltatdsok szinvonala atlagos, am fejlesztésiik
természetes igény. A kozszolgéltatdsok korében a szervezeti keretek kialakultak, stabilizalodtak,
jelentésebb atszervezés nem tiinik indokoltnak, bar a hulladékszallitast és a hozza kapcsolddo dijat
stabilizalni sziikséges.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A lakhatasi helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkezd fogalmak meghatarozasa:

Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része, kiilteriilet a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szorvanyos lakohelyek (majorsagi épiiletek, tanyak,
pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakoteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkez6 csoportok (foleg etnikai csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil
elkiiloniilnek.

Szegregdtumnak nevezzik azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhato teriileteket, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék
¢s rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk aranya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve meghaladja az 50%-

Egerfarmos kis telepiilés, nincsenek elkiiloniilt telepek, szegregatumok. A roma szdrmazasu csaladok lakasai a tobbségi lakosok hazai mellett, a
teleptilés belteriiletén helyezkednek el, el, nincs elkiiloniilés.

a) a telep/szegregdatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése, megkozelithetésége, lakasallomdnyanak dllapota,
kozmiiellatottsaga, kézszolgaltatasokhoz valo hozzdférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

A KSH adatai szerit nincs szegregatum Egerfarmoson.

b) a telepen/szegregatumokban élék szdama, tdarsadalmi problémdk szempontjabol f6bb jellemzdi (pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Mivel Egerfarmoson nincs szegregatum, a ténymegallapitas nem relevans.
C) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

Mivel Egerfarmoson nincs szegregatum, a ténymegallapitds nem relevans.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény III. fejezete taglalja az egyenld banasmod
kovetelményének érvényesitési teriiletei kozott az egészségiigyi ellatast. Kiemelten foglalkozik az egészségligyi ellatassal Osszefliggésben a
diszkriminéacié tilalmaval. Az egyenld banasmod kovetelményét érvényesiteni kell tobbek kozott a betegségmegeldzé programokban, a
szlirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyitdo-megeldzd ellatas stb. soran. Az egyenld bandsmodhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az azonos



egészségiigyl intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonala és hatékony, illetdleg nem magasabb kockdzattal jar6 gydgykezelésben, valamint
betegségmegel6z6 programokban vald részvétel jogat.

A helyi 6nkormanyzatokrol szold 1990. évi LXV. torvény 8. § (4) bekezdése az dnkormanyzatok szamara kotelezden ellatando feladatként irja el az
egészségligyi alapellatasrol valdo gondoskodast. Az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény 152. §-a értelmében a telepiilési 6nkormanyzat az
egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

C) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

E fejezetben vizsgaljuk a telepiilés lakossaganak egészségiigyi helyzetét, az ellatashoz vald hozzaférést.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakelldatashoz valo hozzdférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

. FelnGttek ©s g.yerme:kek reszere Csak felndttek részére szervezett hazi gyermekorvosok altal
év szervezett haziorvosi szolgalatok . . e ox . 2 ; -
szdma haziorvosi szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama

2008 1 0 0

2009 1 0 0

2010 1 0 0

2011 1 0 0

2012 1 0 0

2013 1 0 0

2014 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a.

2016 n.a. n.a. n.a.

2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Haziorvosi ellatast a Medic-P bt, vallalkozasban végezte 2011. marcius 31.-ig azota helyettesként dr. Lakatos Laszlo haziorvos végzi ezt a feladatot.
Szintén 6 latja el az Ovodai és Iskolai egészségiigyi feladatokat is. Hétfon, szerdan és pénteken tart rendelést Egerfarmoson. Kedden és csiitortokon az
orvos asszisztense a rendelében varja a gyogyszereket feliratni szandékozo lakosokat. A legkdzelebbi Egészségiigyi Kozpont Fiizesabonyban talalhato.
A lakosok a kovetkezd szakrendeléseket vehetik igénybe Fiizesabonyban: belgyogyaszat, reumatologia, fizikoterapia, fiil-orr-gégészet, audiologiai
szakrendelés, pszichidtriai gondozas ¢és szakrendelés, ndgyodgyaszat, ultrahang, gyodgytorna, fogorvosi rendelés, borgyogyaszat, foglalkozas
egészségligyi szakrendelés, sebészet, ortopédia, traumatologia uroldgia, csecsemd és gyermekgyogyaszat, rontgen diagnosztika. Az orvosi tigyelet
kistérségi szinten biztositott. A védondi szolgaltatds minél magasabb szinvonali miikddtetésében Egerfarmos tarsult Mezdtarkannyal. A védénd heti
egy alkalommal varja a varandos anyukakat, ill. kisgyermekes sziiloket keddi napokon.

Gyermekorvosa nincs Egerfarmosnak. A hdziorvos latja el ezt a feladatot is. Aki gyermekorvoshoz szeretné vinni gyermekét annak Filizesabonyba,
vagy Egerbe kell utaznia.

A fogorvosi szolgaltatast tarsulds formdjaban oldja meg a telepiilés Szihalommal, Mezdszemerével egyiitt, kozosen. A fogorvosi szolgaltatas igénybe
vételehez a lakosoknak Szihalomra kell utazniuk. Szihalom Egerfarmostol kb. 8 km-re 1évo telepiilés. Autobusz kozlekedés viszonylag megoldott.
Nyaron sokan kerékparral jarnak at a fogorvoshoz, attol fliggetleniil, hogy nincs kerékparat. Az ut Egerfarmosrél Szihalomra biciklivel kb. 25-35 perc.

Ami nagyon hidnyzik a telepiilésiinkon €16 lakosoknak az a gyogyszertari ellatas. Egerfarmoson nincs gyogyszertar. Mivel Egerfarmos kis 1étszamu
teleptilés, igy nem lenne ¢€letszerli elvaras egy gyodgyszertar mitkddtetése. Viszont egy gyogyszerszoba mar ki tudna elégiteni a lakosok igényeit. A
kornyez6 telepiiléseken (Mezdtarkany, Mezdszemere) hasonld formaban miikddik gyogyszerszoba, 1-2 Orés nyitva tartdssal. Az orvosi rendeld iiresen
allo épiiletrészében tervezziik kialakitani a gydgyszerszobat, melyre mar hossza évek ota nagy igény mutatkozik a lakossag korében. A targyalasok
megkezdddtek a szolgaltatas biztositojaval, megkezdddott az engedélyezési eljards. Reményeink szerint a kdzeljovoben ezzel a tevékenységgel is
boviteni tudjuk a telepiilésen €10k egészségiigyi szolgaltatashoz valé hozzajutéasat.

A népegészségligyi, kora gyermekkori kitelezo sziirésekhez valdo hozzaférés a lakossag szamara biztositott, az egészségiigyi ellatorendszeren keresztiil
mindenki igénybe veheti.

Ovodai szfirés évente kétszer van, az iskolaorvosi ellatas keretében minden évben és osztalyban végeznek sziirévizsgalatot.

Fogaszati szlirést az iskola-egészségligyi feladatok kozt a szihalmi fogorvos latja el az oktatasi intézmények keretein beliil. Az iskolafogaszati
rendelésen szinte minden tanuld megjelenik szlirdvizsgalaton. A haziorvos a korosztalyi sajatossdgokhoz alkalmazkodva rendszeresen végez az
¢letkorhoz kotott szlirfvizsgalatokat. A védond aktivan részt vesz az oOvodai, iskolai egészségiigyi feladatok ellatasaban. Eldkésziti a
szlir@vizsgalatokat, az iskolaskortiakndl az érzékszervi méréseket végzi, az oktatasi intézményekben az egészségligyi ismeretterjesztés szinte teljesen
az ¢ feladata.

Mivel a megel6zés egyik legfontosabb formaja a sziiréseken valo részvétel, az onkormanyzatnak ¢és a helyi civil szervezeteknek hasznos szerepet kell
vallalniuk elsdsorban az 50 év felettiek és a hatranyos helyzetli lakosok sziirdvizsgalatainak eldsegitésében.
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3.6.2. szamu tablazat — Kozgyogyellatasi igazolvannyal

rendelkezok szama

kozgyogyellatasi igazolvannyal

Ev rendelkezok szama
2008 15
2009 19
2010 15
2011 17
2012 16
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személyek részére az egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreéllitasdhoz kapcsolodod kiadasaink csokkentése érdekében biztositott hozzajarulads. A
gyogyszerkeret a rendszeres gyogyszersziikséglet tamogatasat szolgald egyéni gydgyszerkeretbol,
¢s az akut megbetegedésbdl eredd gyogyszersziikséglet tdmogatasat szolgald eseti keretbdl tevodik
Ossze. Jogcimek: alanyi, normativ, méltanyossagi. 2013. januar 1-t6l az alanyi és normativ
kozgyogyellatas elbirdlasa a Fiizesabonyi Jarasi Hivatal kompetencidja. Az Onkormanyzat csak
méltanyossagbol allapithat meg jogosultsagot. A méltanyossagi kozgyogyellatdas 1 évre kertil
megallapitasra, melyrdl a képviseld-testillet dont. Az SZtv. 50.§ (3) bekezdése szerinti
méltanyossagi kozgyogyellatasra az a kérelmezd jogosult, akinek csalddjaban az egy fore jutod havi
jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori Osszegének 150%-at, egyediil €16
esetén 200%-at és havi rendszeres gyogyszereinek koltsége eléri az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 25%-4t.

A kozgyogyigazolvannyal rendelkezok szama 2009-ben volt a legmagasabb. 2010-ben csokkenést,

majd 2011-ben emelkedést mutat. 2012-ben ez a szam egy fovel csokkent, majd 213-ban tujra
novekedést mutat.

3.6.3. szamu tablazat — Apolasi dijban részesitettek szama

v apolasi dijba’n részesitettek
szama
2008 3
2009 4
2010 5
2011 4
2012 7
2013 9
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dij: A jarasi kormanyhivatal apolasi dijat allapit meg annak a kozeli hozzatartozonak, aki
stlyosan fogyatékos, vagy 18 év alatti tartos beteg személy apolasat, gondozasat végzi. Az apolasi
dij havi 6sszege 2013. évben 26. 550.-Ft., ha az apolt fokozott apolast igényld személy, akkor ez az
Osszeg 34. 515.-Ft. Az é4polasi dij folyositasdnak iddtartama szolgélati idére jogosit. A benyujtas
helye 2013. januar 1-t8] a Fiizesabonyi Jarasi Korméanyhivatal. Apolasi dijban 2013-ban részesiiltek
a legtobben (9 £6), 2008-ban a legkevesebben (3 0).

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd
szuresekhez) valo hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szdmara
biztositott, az egészségiigyi ellatorendszeren keresztiil mindenki igénybe veheti.

Ovodai sziirés évente kétszer van, az iskolaorvosi ellatas keretében minden évben és osztalyban
végeznek szlrdvizsgalatot.

Fogaszati sziirést az iskola-egészségligyl feladatok kozt a szihalmi fogorvos latja el az oktatéasi
intézmények keretein beliill. Az iskolafogészati rendelésen szinte minden tanuld megjelenik
sziirdvizsgalaton. A haziorvos a korosztalyi sajatossagokhoz alkalmazkodva rendszeresen végez az
¢életkorhoz kotott sziirdvizsgalatokat. A védond aktivan részt vesz az 6vodai, iskolai egészségligyi
feladatok ellatasaban. El6késziti a szlirGvizsgalatokat, az iskolaskoruaknal az érzékszervi méréseket
végzi, az oktatési intézményekben az egészségligyi ismeretterjesztés szinte teljesen az ¢ feladata.
2015 tavaszan ismételt felujitast kovetden a védondi szolgalat tevékenysége is boviilt. A telepiilésen
¢l nok egészségvédelmi szlirOvizsgalatdnak lehetdsége biztositott, melyhez a sziikséges személyi
¢s targyi feltételek is rendelkezésre allnak.

Mivel a megel6zés egyik legfontosabb forméja a szliréseken valo részvétel, az 6nkormanyzatnak €s
a helyi civil szervezeteknek hasznos szerepet kell vallalniuk elsdsorban az 50 év felettick és a
hatranyos helyzetti lakosok sztirdvizsgalatainak eldsegitésében.

C) fejlesztd és rehabilitdcios ellatashoz valo hozzdférés

Az orvos - egészségiigyi rehabilitacios ellatdsokhoz — a telepiilés lakossaganak az egészségiigyi
ellatorendszeren keresztiil biztositott a hozzaférés (Fiizesabonyban, Egerben).

A gyermekek testi-lelki-szellemi fejlédésiikben jelentkez6 problémak feltarasa, megoldasa, a
sziikséges fejlesztd ¢€s rehabilitacios folyamatok megvaldsitdsa tobb szakdgazat egyiittes
tevékenységével realizalodik, az egészségiigyi-, oktatasi- és szocidlis intézményrendszer szerepldi
kozotti kapesolati hald kiterjedtsége, a kapcsolatok intenzitasa, mindsége fliggvényében.
Egerfarmos a Lask6-Rima Menti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény keretében mind a
gyermekek testi-lelki-szellemi fejlédésiikben jelentkez6 problémak, mind pedig a felnéttek,
csaladok életvitelében jelentkezd — tobbek kozt - mentélis problémdk feltarasért, megoldasaért
jelzérendszereket miikodtet, rehabilitacids tandcsadast végez.

A gyermekek esetében a Gyermekjoléti Szolgalat a gyermek testi, és lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitését, a veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését észlelo- és jelzOrendszert mikodtet, koordinal. A észleld-
jelzérendszer szakigazatokon ativelden, az informéciok ¢és lehetséges dgazati megoldasok
integralasara, komplex kezelésére torekszik. A halozatban egyiittmiikodik a védéndkkel és
gyermekorvosokkal, renddrséggel, ligyészséggel-birdsadggal, partfogd feliigyeldi szolgalattal,
Csaladsegitd Szolgalattal, Nevelési Oktatasi Intézményekkel-(iskola, 6voda), Alapitvanyokkal
(Tarsadalmi szervezetekkel), Tarsszervekkel ( Eger Csaladok Atmeneti Otthona), Szakellatassal,
Gyermekjogi Képviselovel, Jarasi Gyamhivatallal, Nevelési Tanacsadoval. A Nevelési Tanacsadd
szlilld kérésére, beleegyezésére (pedagdgus, csalddgondozd javaslatira) fogadja az egerfamosi
gyermekeket.

A Csaladsegitd Szolgalat a csaladgondozas keretében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld
jelzérendszert miikddtet. A kapott jelzés alapjan a csaladsegitd szolgalat munkatarsa felveszi a
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kapcsolatot a szocidlis és/vagy mentalhigiénés problémakkal kiizdé csaladdal, személlyel (a
bejelentés alanyaval) és tdjékoztatja a vonatkozd problémara a gyermekjoléti és csaladsegités
korében nyujthato szolgaltatasokrol.
Tekintettel arra, hogy a szakmai modszertani szabalyok szerint a bejelentésnek mindig irasban is
meg kell torténni, ezért a jelzérendszer tagjai szdmara a szolgalat bejelentd nyomtatvanyt, egységes
jelzélapot biztosit.
A jelzérendszer mikddtetésén tal a gyermekjoléti csaladsegitd intézmény a konkrét esetek,
kliensproblémak hatékony kezelése ¢s megoldasa érdekében sziikség szerint munkakapcsolatot épit
ki és tart fent elsdsorban az alabbi szervekkel:

e aszocidlis szolgaltatast nyujté intézményekkel,

e aegészségligyi ellatast nyujté intézményekkel

e az oktatasi-nevelési intézményekkel,

e a gyermekjoléti szolgalattal

e az dnkormanyzati illetékes bizottsaggal
e apolgarmesteri hivatali irodadkkal és azok munkatarsaival,

e a fogyatékosokat gondoz6 intézményeivel,
e egyéb onkormanyzati intézményekkel,

e arenddrséggel,

o foglalkoztatasi szolgaltatokkal,

e amiikddo egyhdzakkal

e kiilonb06z06 — elsésorban szocialis célokra szervezett — civil szervezodésekkel,
alapitvanyokkal,

e mas csaladsegitd intézményekkel.

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgaltatasokat igénybe vevOk szama az elmult évek soran
fokozatosan nd. A csalddok anyagi helyzetének romlasa, lakhatasi koriilményeik bizonytalansaga,
mentalis, csaladi, szocidlis problémak, egymast erdsitd, egylittes megjelenését idézik eld. A
leszakadd rétegek Iétszamnovekedésének megéllitdsdhoz a helyi tarsadalom Osszefogasara, a
lakossag, a civil szervezetek, a kozintézmények egylittmikodésére van szikség. A
veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzése, az Osszetett problémakkal kiiszk6dd emberek
rehabilitacidja, reintegraldsa a tarsadalomban sziikségessé teszi, hogy a hatranyos helyzetiik
kialakulasahoz vezetd, azt tovabb gerjesztd, dgazatokon ativeld problémahalmaz egységes, atlathatod
IT rendszerben legyen elérhetd és kezelheto.

A Laské-Rima Menti Szocialis Intézmény 2012-ben Filizesabonyban nappali ellatas keretében
bevezette az iddskori demencia kisziirését, rehabilitacio fejleszté programok megvalositasat. A
képességek megdrzésére és fejlesztésére iranyuld programoknak, amelyek napi rendszerességgel
egyéni €s csoportos formaban torténnek, minden, a leépiilés folyamatdban érintett funkciot és
készséget megcélozva, az allapotromlés lassitasa, a kognitiv kapacitds szinten tartasa, a pszichés és
viselkedés zavarok enyhitése, az autondmia lehetd leg tovabbi fenntartasa érdekében.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat 4ltal biztositott kozétkeztetés - amely gyakran a helyi szegény csaladbol
szarmazo gyerekek taplalkozasanak elsddleges forrdsa, fontos, hogy megfeleljen az érintett
korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak. Az Onkormanyzat minden korosztaly
szamara biztosit étkezést. Mezdtarkany konyhajabol hozzak a gyerekeknek a reggelit, uzsonnat és
meleg ebédet. Az étkezést igy oldjak meg az iddsek klubjaban is, ahol kulturalt, esztétikus
koriilmények kozott fogyaszthatjak el az idés emberek ebédjiiket. Azok az id6s emberek, akik nem

61



tudnak bemenni az iddsek klubjaba, azok hazhoz szallitassal is kérhetik. A gondozondk kerékparral
szallitjak ki nekik ételesben a meleg ebédet igényiik szerint.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Helyi szinten, nyaron a sportolasi lehetdség, szintere adott. A foci palya Egerfarmos hataraban
kiépitett, csak sajnos nincs olyan szakember, aki e teriileten Osszefogna a gyerekeket, felndtteket.
Tornaterme nincs az iskolanak, ennek megolddsa nagyon fontos feladata az Onkormanyzatnak.
Fejlesztési tervek kozott szerepel 0 sportpalya és hozza tartozd 61t6z0 kialakitasa, alternativ
sportolasi lehet6ség megteremtése, kerékpar, gordeszka palya épitése. A Mivelddési haz
tobbfunkcios kialakitasat is szeretné megvaldsitani az dnkormanyzat, elképzelései kozott szerepel
egy tornaszoba kialakitasa. Télen a gyerekek az 6vodabdl és iskolabol itt tarthatnak a testnevelés
orakat.

Legkozelebb uszoda Egerben ¢s Mezdkdvesden, Kalban és Tiszaflireden talalhato.

f) személyes gondoskodast nyijto szocidlis szolgadltatasokhoz valo hozzdférés

A szocialis étkeztetést, hdzi segitségnyujtast, idosek nappali ellatasat, csaladsegitd szolgaltatast az
onkormanyzat a Lask6-Rima Menti Szocialis Ellato és Gyermekjoléti Intézményen beliil biztositja.
A szocialis halo telepiilésiinkdn jol kiépitett. A szocidlis alapellatas megfeleld szinvonalon
biztositott. Fontos, hogy az egész lakossag bizalommal forduljon problémaival az intézmény
minden dolgozo6jahoz, ahol a lehet6 legrovidebb tton megoldast keresnek a hozzajuk fordulok
szamara.
Az intézmény altal biztositott szocialis alapellatasok Egerfarmoson.

- Nappali ellatas (Idések klubja)

- Hazi segitségnytjtas

- Szocialis étkeztetés

- Jelzorendszeres hazi segitségnytjtas

- Csaladsegitd szolgaltatas

A személyes gondoskodast nytjto ellatasok igénybevétele Onkéntes, és az ellatast igénylo kérelmére
torténik. A csaladsegitd szolgalat igénybevétele téritésmentes.

A szocialis ellatasokért a jovedelmi viszonyok fliggvényében ¢és az igényelt ellatasoktol fliggéen
téritési dijat kell fizetni (1993. évi III. tv. a Sztv. illetve a mikro tarsulasban részt vevo telepiilések
onkormanyzatai Képviseld-testiileteinek dnkormanyzati rendeletei alapjan).

g) hadtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az ellatottnak a szolgaltatdsok biztositdsa soran joga van az egyenld bandsmodhoz. Barmi nemil
diszkrimindcié esetén bizalommal fordulhat az intézményvezet6hoz.

Panasz esetén az intézményvezetd kivizsgalja az esetet és 15 napon beliil irdsban értesiti a
panasztevot kivizsgalasanak eredményérdl. Tapasztalataink szerint ilyen jellegli probléma még nem
mertiilt fel az intézmény altal nyujtott szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatdsok nyljtasa soran.
Amennyiben a dolgozdkat éri negativ  diszkriminacié, sérelem jogorvoslatért az
Intézményvezetéshez vagy a szocidlis szakmai Szovetség keretén beliil miikodd Etikai
Kollégiumhoz fordulhatnak. A jovében pedig a HEP Forum lesz kompetens a felmertiild problémak
orvoslasaban, egyenld banasmaod biztositasaban.
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h) pozitiv diszkriminacio (hdatranykompenzalo juttatdsok, szolgadltatisok) a szocidlis és az
egeszsegligyi ellatorendszer keretein beliil

A Gyermekjoléti Szolgalat esetében a hatranykompenzald szolgaltatdsok nagyban hozzdjarulnak
fogyatékos gyermekek és sziileik szocialis helyzetének javulasdhoz, ami informacionyujtasbol,
hivatalos tigyek intézésében vald kozremiikodésbdl, tandcsadasbol, kozvetitésbdl és eseti
gondozasbol all, ami a fogyatékos gyermekek érdekeit, mindségibb ¢letvitelét és fejlodését
szolgaljak.

Az o6vodai nevelésben a fogyatékos gyermekekkel gyogypedagogus, fejlesztopedagdgus
foglalkozik, a gyogyszeres kezelés mellett nyugodt, fejlodésiiket szolgdlé kornyezetben. Az
altalanos iskolai oktatasban a fogyatékos gyermekek szamara elérhetd a gydogypedagogiai oktatas. A
kozépiskolai oktatasban integralt oktatas érhetd el az SNI gyermekek szamara.

Héatranykompenzald juttatasok, tekintettel a fogyatékos gyermekek €s gyermekes csaladok szocialis
statuszara €és az oktatdsi intézményekben torténd részvétel céljabél minden jogosult szdmara
egyenld feltételek mellett elérhetdek, a torvény altal szabalyozott keretek kozott.

A csaladok szamara jelentds kedvezmény, hogy a harom vagy tobb gyermekesek, a tartdosan beteg
gyerekeket neveldk, a gyermekiiket egyediil neveldk, valamint a rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiild gyermekek szamara biztositott az ingyenes tankonyvellatds, ingyenes
étkezés vagy étkezési, téritési dijukhoz 50% kedvezmény.

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos
helyzetii, szocialisan raszorulod fiatalok felsdoktatasban vald részvételét tamogatja. A teleptilési
onkormanyzatok 4ltal kiirt palyazati forrdsokat Egerfarmos Onkormanyzata kiegésziti azon
palyazok esetében, akik jogosan kérik e tdmogatéasi format. Egerfarmoson a tavalyi évben 5 fiatal
igényelte meg az 6sztondijat.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Program hatranyos helyzetli kozépiskolasok szamara nyujtotta
lehetdséget telepiilésiinkon 1 gyermek hasznalta ki. A gyermek 10 honapon keresztiil 5.000.-Ft
0sztondijban részestil.

Az 1993. évi Ill. térvény (szocialis torvény) alapjdn az alabbi szocidlis raszorultsagtol fiiggd
pénzbeli elldatasok keriilnek megdllapitdsra a jogszabdlyi feltételek fenndalldsa esetén:

1.) Id6skoruak ellatasa (2012. december 31. napjaig volt jegyz6i hataskorben)

2.) Apolasi dij ( 2012. december 31. napjaig volt jegyz6i hataskorben)

3.) Aktiv kortiak ellatasa, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, egészségkarosodasi é€s
gyermekfeliigyeleti tdmogatas (2015. 03.01-t61 Jarasi hataskorbe kertiilt)

4.) Lakasfenntartasi timogatas (2015.03.01.-t61 megsziint)

5.) Fels6oktatasi tanulmanyokat nappali tagozaton folytatd és folytatni kivand tanulok tamogatasa
(Bursa Hungarica 6sztondij)

6.) Sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményei

- személygépkocsi szerzési- €s atalakitdsi tamogatés

Megyei Kormanyhivatal Szocialis-és Gyamhivatal hataskorébe tartozik

- kozlekedési tamogatas 2012. évtol kezd6déen megszint.

7.) Atmeneti segély

8.) Temetési segély

9.) Koztemetés

10.)Egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag (2012. december 31-ig volt jegyz6i hataskorben)
11.) Méltanyossagi kdzgyodgyellatasra valo jogosultsag (2015. 03. 01-t8] megsziint)

12.) Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas

13.) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

14.) Ovodaztatasi timogatas (2015. 09. 01-t8]1 megsziinik)

2012-ben 4 egerfarmosi lakos részesiilt atmeneti segélyben. Ok: Iétfenntartdst veszélyeztetd
¢lethelyzet. Atmeneti segély kamatmentes kdleson forméjaban is adhat6. A kamatmentes kdlcson
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formajaban nyujtott segély 0sszege alkalmanként 30. 000.-Ft, melyet a kérelmez6nek 6 honap alatt
kell visszafizetnie.

Temetési segélyben 2012-ben 9 f6 részesiilt. A temetési segély megallapitisa a polgarmester
hataskorébe tartozott. Osszege: 10. 000.-Ft volt.

Kozlekedési tamogatast dsszesen 27 egerfarmosi lakos igényelt. Osszege: 7. 000.-Ft/f6 volt. Ez a
tamogatasi forma 2013-ban megsziint.

A fenn emlitett gyermekjoléti, szocialis és egészségligyi ellatasok, szolgaltatdsok mind a
hatranyokat probaljak kompenzélni, pozitiv diszkrimindciéval birnak azok részére, akiknek nagy
sziiksége van ra.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa:

A koOzoOsségi ¢let szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozdsségek, a munkahelyek, az oktatési,
szocialis intézmények, a templomok, a civil szervezetek, sportegyesiiletek, az azonos érdeklodésii
emberek szervezddései, stb.

1) kozdsségi élet szinterei, forumai

Egerfarmoson nagyon Jelentos szerepet jatszanak a civil szervezetek, a Kanddé Kalman Alapitvany,
Ko6zségi Polgarérség, Oszirdzsa Nyugdijas Szervezet, Voroskereszt, ,, Tiizkerék” Néptanc Egyiittes.
Az 0 altaluk szervezett programok, rendezvények igen népszeriieck. Nagyon fontos kozosségépito,
kozosségformald szerepiik van. A hagyomanyorzés az ¢ jelenlétiik nélkiil mar nem miikodne.

A kozosségi ¢élet jelentds forumai még a falu rendezvényei /pl.: Falunap, idések Vilagnapja, nemzeti
iinnepeinkrdl szol6 megemlékezés/, a kozmeghallgatasok, falugytilés.

Onall6 intézményiik a Miivelddési Haz, de itt talalhato a Petéfi Sandor Emlék Kényvtar, amely mar
mozgokonyvtar keretében mitkddik. Itt érhetd el az E-Magyarorszag Pont is. A Muivelddési Haz ir6-
olvaso talalkozok, kulturalis programok, jétékonysagi balok, gyermekrendezvények helyszine.

2003 ota negyedévenként helyi 0jsadgot jelentetett meg az Onkormanyzat, az Egerfarmosi
Hirmondot. A 2013-as évben volt egy kis ledllas a megjelenést illetden, de lakossagi kérésre a helyi
lap hamarosan Ujra kiadasra keriilt. Az ujsag minden fontos informaciot és eseményt tartalmazott és
tartalmaz, ami Egerfamossal, és lakoival kapcsolatos.

Egerfarmos torténetérél 2013. juliusaban jelent meg egy konyv (Szuromi Rita: Kurialis Nemesek
Foldjén.) Nagy esemény ez a falu életében.

J) kozdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az etnikai konfliktusok, ha nem is annyira kiélezve, de jelen vannak Egerfarmos életének
hétkoznapjaiban, a lakossdg koreiben. Nem minden konfliktusnak jut el a hire az 6nkormanyzat
vezetdsége felé, de volt mar rd példa, hogy a polgarmesteri hivatalban kellett megbeszélni az ebbdl
fakado problémadkat. A fesziiltség, ha nincsenek is kimondott szavak, érezhetdek a falu roma és nem
roma lakosai kozott.

Amennyiben a telepiilésen eldfordul rasszista inditékbol elkdvetett tdmadas, vagy olyan tarsadalmi
csoportok kozotti konfliktus, amelynek vélelmezhetden etnikai dimenzidja is volt, az dnkormanyzat
feleldssége, hogy hatékonyan fellépjen az ilyen konfliktusok és jogsértések megeldzése érdekében.
Sziikséges a hatékony fellépés a gylildletkeltdé megnyilvanuldsok ellen, a jogsértések
karvallottjainak tdmogatasa, szamukra jogsegély biztositasa, a tarsadalmi szolidaritast, parbeszédet,
¢s a kisebbségek védelmét erdsitd helyi szintli akciok és kampanyok szervezése, tamogatasa (pl.:
sajtd kampany, rendezvények, egyének szamara dijak, adomanyozasa, gyermek, ifjusagi korosztalyt
kiilon célzo érzékenyitd programok).

Fontos, hogy a telepiilés vezetdi jartasak legyenek a romak esélyegyenléségének biztositasaval
kapcsolatos kérdésekben.
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K) helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomadnyozas, énkéntes munka stb.)

Az adomanyozasnak mar hagyomanyai vannak Egerfarmoson, melynek szervezésében a Lasko-
Rima Menti Szocidlis ¢és Gyermekjoléti Szolgalatanak, a Vordskereszt Szervezetének, Kando
Kalman Alapitvanynak van nagy szerepe.

Az 6 segitségiikkel a szocidlisan raszorult emberek tobbszor kaptak ruhaadoményokat,
¢lelmiszercsomagokat. Tavaly kardcsony elott egy helyi vallalkoz6é birkat vagott, és az
onkormanyzat segitségével kilos csomagolasban szét osztotta a hatranyos helyzetii emberek kozott.
Kezdeményezése reméljiikk 6sztonzdéleg hat a tobbi helyi vallalkozora, dstermeldre is, szeretnénk, ha
6k is bekapcsolodnanak az adomanyozas hagyomanyaba.

A helyi kozosségi szolidaritdas megnyilvanulasai kozott az onkéntes munka, mint fogalom kezd
kozismertté valni Egerfarmoson. Széleskort elismertetése, 6sztonzés az ilyen jellegli tevékenységre
kiilonos fontossagu.

Egyre tobb gyermek és fiatal keresi meg a gyermekjoléti €s csaladsegitd szolgéalatot Onkéntes
munkaveégzés céljabol. Az ) Kozoktatdsi Torvény eldirja a kozosségi nevelés egyik hatékony
formajat, a tanuld 4ltal Onként valasztott tarsadalmi tevékenységet. A jogalkotd ezzel a
meghatarozassal is azt deklardlja, hogy megfelel6 mértékben, mind az egyéni mind a kozosségi
érdekek figyelembe vételére van sziikség.

Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele, hogy a tanulé 60 o6ra Onként valasztott igazolt
tarsadalmi tevékenységet végezzen az érettségi vizsgara jelentkezés idOpontjaig. Varhatd, hogy
egyre tobb gyermek ¢s fiatal fog onkéntes munkara jelentkezni az dnkormanyzathoz és a Lasko-
Rima Menti Szocialis Ellato és Gyermekjoléti Intézményhez.

3.8 A roma nemzetiségi Oonkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Egerfarmoson nem miikddik Nemzetiségi Onkormanyzat

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k ¢és a romak helyzete, esé¢lyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek

Palyakezdok munkanélkiilisége (20-25 éves) Munkacsoport Iétrejotte, akik a
mélyszegénységben €10k, romak helyzetének
javitasat hivatottak szolgéalni esélyegyenldségiik
biztositasaval. Osztonzés szakmaszerzésre, Start
munkaprogramban val6 részvételiik bevonasa,

Alacsony iskolazottsag Sziikség esetén felndttképzés keretében az
altalanos iskola elvégzése, OKJ-s képesités,
hianyszakmak feltérképezése

Rossz lakaskoriilmények Telepiilési tdimogatashoz vald hozzajutas
segitése, haztartasi ismeretek elsajatittatasa
Eladdsodas Helyes gazdalkodasra, sporolasra, pénz

beosztasra valo tanitas
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Egészségligyi problémak gyakori eléfordulasa a Az dnkormanyzatnak ¢és a helyi civil
célcsoportnal szervezeteknek hasznos szerepet vallalniuk az
50 év feletti korében a szlir6vizsgalatok
népszerlsitésében, a helyi szliréseken
elsdsorban a hatranyos helyzetli csoportok
tagjainak részvételét ndvelni kell Egészségligyi
szliréseken vald lakossagi részvétel 0sztonzése,
a sztirések kiterjesztése kiillonbozo egészségiigyi
tertiletekre.
A telepiilésen rendezett egészségmegdrzo
programokba val6 bevonasuk

Szocialis sziikséglakas hianya Krizis helyzetben 1€v6 egyéneknek, csaladoknak
atmeneti megoldast nyujto szocialis
szlikséglakas kialakitasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Egyre nagyobb méreteket 6lt a gyermekszegénység. Nagyon sok gyermek csak az dvodaban és az
iskolaban jut meleg ételhez. A szegény csaladdok nagy része a gyerekek utan jard ellatasokbol €l
Stlyos problémat jelent a szegény csalddoknak a lakas fenntartasa, a tiizeld beszerzése. Esetenként
az 6vodaba ¢és iskolaba jaras is nehézséget okoz a ruhazat, cipd, tizérai hidnya miatt. A nehéz sorsu
gyerekek hatranyait még inkabb tetézi a kifizetetlen kézmitartozas, villany, géz kikotése. Ilyen
estekben sajnos a sziilok sokszor fordulnak uzsorakamatosokhoz, amivel még inkabb tetézik a bajt.
Ebbdl az 6rdogi korbol nagyon nehéz kijutni, szinte lehetetlen.

Azok a sziilok, akik rendelkeznek munkahellyel, azok is keveset keresnek, €pp, hogy kijonnek a
fizetésiikbol. A csaladok bevételei alig fedezik a rezsikoltséget, hiteleket, a gyerekek iskolaztatéasat,
étkeztetését.

A tartdés munkanélkiiliség mentalisan is tonkreteszi a csalddokat. Az emberek alkoholizmusba,
depresszidba, legrosszabb esetben Ongyilkossagba menekiilnek. Gyakoriva valik a megélhetési
blinzés. Egerfarmoson is hallottunk mar lopasokrol, betorésekrol.

A szegénység, munkanélkiiliség kovetkeztében kialakult csaladi funkcidzavarok, mentalhigiénés
problémak kozvetlen hatassal vannak a gyermek fejlodésére. A tarsadalmi kovetkezetlenségek
kihatnak a csalad életére, amely nem tudja megvalositani taplalo, biztonsagot nyujtd funkciojat. A
taplalo kornyezet ingovanyos, bizonytalan kornyezetté valik. A leirt problémék tiikr6z6dnek a
gyermek teljesitményében, viselkedésében, beszédkulturajaban. A gyermek személyiségfejlodésére
ezen kiviil veszélyt jelentenek még, és erdteljes hatdst gyakorolnak a média erdszakot sugarzo
misorai is. A sziilok tobbsége nem szelektdlja a miisorokat, a gyerekek valogatds nélkiil
megnézhetnek mindent. Az erkdlesi értékek meglazuldsa tetten érhetd a csaladok életében,
életvitelében.

Az egyre mélyiild szegénységgel, nincstelenséggel a gyermekvédelemben dolgozdk sajnos
mindennap taldlkoznak munkdjuk sordn. A gyermekek védelmével kapcsolatos problémak talan
ezért is jelentkeznek halmozottan telepiilésiinkdn is. A felgyorsult vildg, a gazdasagi valsag,
nagymértékii szegénység, megsokszorozta azoknak az embereknek a szamat, akik a gyermekjoléti
szolgélathoz és csaladsegitd szolgéalathoz fordulnak segitségért.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)
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Egerfarmos 4llando népességének szdma 2011-ben 711 16 volt, ebbdl gyermekkoru (0-17 év) 151
f6. Ez az Osszlakossag 21 %-a. Eletkori megoszlas szerint 0-14 éves korig 125 gyermek /lany: 59
0, fia: 66 6/, 15-17 éves korig 26 (9 lany és 17 fin) gyermek volt Egerfarmoson. Telepiilésiinkon a
fia gyermekek aranya a nagyobb. 2012-ben és 2013-ban a lakossdg szama a 2011 évhez képest
csokkent (2012-ben 686 6, 2013-ban: 69116 volt). A gyerekek szama: 2013-ban 162, 2014-ben 171
6 volt, ami érdekes modon novekvo tendenciat mutat. Valdsziniisithetd, hogy a sziiletések szama
az 0j szocialpolitikai ellatasoknak is koszonhetd, a gyes extra, gyed extra bevezetésének és annak,
hogy gyes ¢és gyed mellett is dolgozhatnak mar a sziilok. Ez 6sztonzdleg hat a gyermekvallaldsra.

Egerfarmos Onkormanyzata nagyon nagy hangsulyt fektet a felndvekvé generdcio nevelésére,
oktatdsara, hasznos szabadidejének -eltdltésére, preventiv gyermekvédelemre, gyermekvédelmi
rendszer mikodtetésére.

Az ellatérendszer tamogatasokkal €s szolgaltatasokkal segiti a csalddokat s emellett a megel6zd
tevékenységét a szocidlis, koznevelési, egészségiigyi, kozmiivelddési, sport €s civil szervezeteinek
halézatan keresztiill és egyiittmiikodve tudja végezni. Elmondhatd, hogy a telepiilésen a
gyermekvédelmi alapellatasok jol mikodnek, a gyermek- ¢és ifjusagvédelem a gyermekekkel
foglalkoz6 intézményben jelen van. A gyermekek, az iskolaskortiak ellatasa, esélyegyenlésége az
egyenlé banasmod szerint jol miikodik.

al veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

. védelembe vett 18 Me'gszuntete,t t esete!( veszélyeztetett kiskoru gyermekek
év év alattiak szama szama a 18 év alatti szAma
Vv alattiak sz védelembe vettek koziil

2008 5 0 24
2009 7 0 22
2010 10 6 23
2011 10 5 21
2012 7 4 30
2013 6 1 28
2014 2 5 27
2015 n.a n.a. n.a.
2016 n.a n.a. n.a.
2017 n.a n.a. n.a.
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas alapintézkedése. Ha a veszélyeztetett gyermek
részére a megfeleld koriilmények a csaladon beliil is biztosithatok, de az alapellatdsok onkéntes
igénybevétele nem vezet eredményre, a jarasi gyamhivatal a gyermeket védelembe veszi. 2013.
januar 1-t6] a Filizesabonyi Jarasi Hivatal Gyamhivatala az a szerv, aki a gyamhatosagi feladatokat
végzi, igy ma mar a védelembe vétel is az 6 hataskoriikbe tartozik.

A védelembe vétel okai lehetnek: igazolatlan hidnyzasok, rendszertelen iskolaba jaras, sulyos sziildi
elhanyagolas, csaladi konfliktusok, gondozatlansag, kiskoru feliigyelet nélkiil hagyasa, embertelen
lakaskoriilmények, a gyermek devians viselkedésformai, sziild vagy gyermek egészségiigyi
problémai (pl. fliggdség, pszichés betegség, sulyos fogyatékossag) Védelembe vételre keriilhet sor
abban az esetben is, ha a gyermek biincselekményben vesz részt (lopas, rablas, kabitoszerrel vald
visszaélés). A gyamhatosag védelembe vétel soran kiilonb6z6 magatartasi szabalyokat allapit meg,
amelyeket a gyermek, illetve a sziilok kotelesek teljesiteni, valamint a hatdrozatban eldirja a
csaladgondozoval vald egyiittmiitkodést is. 2014. december 31.-én 2 gyermek (2 csalad) volt
védelembe véve a gyermekjoléti szolgalatnal. Az alapellatasban 1évé gyermekek szdma 17 fo ( 7
csalad) volt. A védelembe vett gyermekek szdmanak csokkenése sajnos nem a veszélyeztetettség
megsziinését mutatja. Az 6t gyermek védelembe vétele azért sziint meg, mert a gyerekek ideiglenes
elhelyezéssel ki lettek emelve a csaladjukbdl. Ez azt jelenti, hogy a védelembe vétel nem vezetett
eredményre, a gyerekek csaladjukban torténd nevelése veszélyeztette a gyerekek egészséges testi,
lelki, értelmi, erkolcsi nevelését.

A téblazatbol és diagrambol lathatjuk, hogy a védelembe vett gyermekek szdma hol emelkedik, hol
pedig csokkenést mutat. Ahhoz, hogy redlisan lassuk a telepililésen ¢l6 gyermekek
veszélyeztetettségét nézniink kell az alapellatdsban gondozott és regisztralt gyermekek szamat is. Ez
persze Onmagdban még mindig nem mutatja meg a teljes valdés helyzetet. Rengeteg csalad
kiiszkddik anyagi gondokkal, sokszor alig birjak gyermekeik szdmara az alapvetd élelmiszereket
megvenni. Eléfordul, hogy az aramot is kikapcsoljak a lakasban. Ilyen esetben a csaladgondozo
segitséget nyujt a problémak megoldasdban, de csak regisztrdlja a gyermeket, nem veszi
gondozasba. Amikor mar oly mértékben halmozodnak a problémak, hogy az mar veszélyezteti a
gyermek testi, lelki, értelmi, erkdlcsi fejlodését, a gyermek alapellatasba, stulyosabb esetben
védelembe keriil.
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Amennyiben a védelembe vétel nem vezet eredményre, akkor a gydmhatdsdg (ma mar a jarasi
gyamhivatal) kiemeli a gyermeket a csaladbol, és 30 napra ideiglenesen elhelyezi. A feliilvizsgalat
soran megallapitja, hogy a gyermek csaladbol valo kiemelésének okai fennallnak-e még.

A csaladgondozd javaslatot tehet a csalddba torténd visszahelyezésre, ill. a gyermek atmeneti
nevelésére. Egerfarmoson 2014-ben 2 esetben keriilt sor ideiglenes elhelyezésre. Egyik esetben egy
csaladbol 5 gyermeket kellett ideiglenes elhelyezéssel kiemelni, masik esetben pedig 4 gyermeket.
A masodik esetben az édesanya 4 gyermekével csak atmenetileg tartozkodott Egerfarmoson, nem
volt itt allando bejelentett lakcime. Viszont sulyos elhanyagold sziiléi magatartasaval oly mértékben
veszélyeztette gyermekei egészséges fejlodését, hogy az azonnali hatdsagi intézkedést igényelt.
2014-ben 6 gyermek volt atmeneti nevelésben Egerfarmoson.

A gyermekvédelem teriiletén a konnyebb megértés szempontjabol érdemes elemezni néhany
fogalmat:

Veszélyeztetettség fogalma: ‘“veszélyeztetettség: olyan-magatartds, mulasztds vagy korilmény
kovetkeztében kialakult-allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkodlcsi fejlodését
gatolja vagy akadalyozza.” A gyermekvédelmi torvény modositdsa soran kibdviilt a
veszélyeztetettség fogalma. A gyermek akkor is veszélyeztetett, ha azt sajat maga idézi eld.

Az onkormanyzat a gyermekjoléti alapellatas feladatait a Mikrotarsulds altal miikodtetett Lasko-
Rima Menti Szocialis €s Gyermekjoléti Intézmény keretein beliil biztositja. A gyermekjoléti
szolgalat A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Tv. Alapjan
végzi gyermekvédelmi tevékenységét a teleplilésen. A gyermekek védelmérdl szolo torvény
elsésorban azt deklaralja, hogy a gyermeknek vérszerinti csaladjaban van a helye, ezért ezt kell
eldszor tamogatni, €s megerdsiteni. A gyermekvédelmi szakembereknek mindent meg kell tenniiik
annak érdekében, hogy a csaladd funkcidjat maradéktalanul ellassa, €s érzelem dus csaladi hatteret
biztositson a gyermek szamara. Amennyiben a csalad életében rendkiviili élethelyzet adodik, és
¢letvezetési probléma mertl fel, ugy sziikség szerint kiilsé segitségre szorul. Ilyenkor keresi fel a
csaladgondozdt a csalad, vagy a jelzOrendszer tagjai altal értesiil a felmeriilé problémakrol. A
gyermekjoléti szolgalat csalddgondozoja csaladgondozast végez a csaladban jelentkezé miikodési
zavarok ellenstlyozasara. Segiti a csaladi konfliktusok megoldasat, kiilondsen valas,
gyermekelhelyezés vagy kapcsolattartds esetén. Indokolt esetben a gyermekek érdekében
ellatasokat, hatdsagi beavatkozasokat kezdeményez. Amennyiben ugy latja, hogy a gyermek
veszélyeztetettsége alapellatds keretében nem sziintethetd meg, akkor kezdeményezi a Jarasi
gyamhivatalndl a gyermek védelembe vételét. Javaslattételben részletesen feltarja a
veszélyeztetettség okait, €s javaslatot tesz a sziikséges intézkedésre.

A telepiilésen €16 gyerekek szadma 2012-ben : 151 6, ebbdl 95 16 hatranyos helyzetii, 41 gyermek
pedig halmozottan hatranyos helyzeti. A telepiilésen ¢él6 gyerekek 63%-a tehat hatranyos,(ezen
beliil 27%-a halmozottan hatranyos) helyzetli. 2013-ban lakossadg szam: 691, ebbdl 162 gyermek.
Gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 104. Hatranyos helyzeti 11 8, halmozottan
hatranyos helyzeti 20 6. 2014-ben a 147 {0s gyermek 1étszdmbol 82 gyermek részesiilt
gyermekvédelmi kedvezményben. Ebbdl 12 gyermek volt hatrdnyos helyzetii, 11 gyermek pedig
halmozottan hatranyos helyzetii.

2014. november 1-vel a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek fogalma és e tény
fennallasdnak megallapitdsa a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben keriilt szabalyozasra.

Hatranyos helyzetli gyermek az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,
aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall.
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a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, ill. a gydm legmagasabb iskolai
végzettsége alapfok.
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket neveld
sziilok barmelyike vagy a gydm a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult,
vagy a kedvezmény id6pontjat megel6z6 16 honapon beliill legalabb 12 hdnapig
allaskeresoként tartotta nyilvan a Munkatigyi Kozpont.
a gyermek az eljaras soran felvett kdrnyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili,
vagy sziikséglakasban, ill. olyan koriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az
egészséges fejlodéshez sziikséges feltételek.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szinte kivétel nélkiil szegényes, ingerszegény lakas
koriilmények kozott élnek. A sziilok alacsony iskolai végzettségiiek, sokszor még a 8 osztalyos
altalanos iskolai végzettségiik sincs meg. Eleve hatrannyal indulnak az 6vodaba, majd az iskolaba.
Az esélyegyenldségre ebben a helyzetben kell térekedni a legjobban, hiszen az a cél, hogy mindenki
egyenld eséllyel jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzen a kell informacidkkal, tisztaban legyen vele,
hova fordulhat segitségért. Tudnia kell, hogy milyen ellatasok illetik meg, hol érdeklddhet, és
hogyan igényelheti meg a valasztott szolgaltatast, ellatast.

b/ rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Ebbdl tartésan Kiegészit6 Ebbol RendKkiviili
. . beteg gyermekvédelmi | tartésan beteg | gyermekvédelmi
. gyermekvédelmi , . . :
év . fogyatékos kedvezményben | fogyatékos kedvezményben
kedvezményben . . : :
L . gyermekek részesitettek gyermekek részesitettek
részesitettek szama . . . -
szama szama szama szama
2008 72 4 0 0 0
2009 81 3 1 0 0
2010 81 4 0 0 0
2011 87 5 1 0 0
2012 95 6 0 0 0
2013 104 6 0 0 0
2014 82 6 0 0 0
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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Kiegészité kedvezmények

1,2

0,8

0,6

0,4

0,2

0

ZOOEIE ‘;Biféészétglg}errbﬁkﬁédémé(ed~:fezmén\/ben részesitettek szama

A gyermekvédelmi kedvezményt az a sziil6 igényelheti, akinek a csalddjaban az egy fore jutd havi
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori 6sszegének 130%-at. Jelenleg ez az
0sszeg 37.050-Ft. Egyediilallo sziilo, nagykoruva valt gyermek, stlyos fogyatékos gyermeket
neveld esetében magasabb az Osszeg (39.050-Ft). Nagy segitség ez a hatranyos helyzetii
csaladoknak, hiszen a gyermek gyermekétkezési normativ kedvezményben részesiil, ingyen
tankonyvre jogosult. Természetbeni juttatdsként évente kétszer, juliusban és november honapban
Erzsébet étkezési utalvanyt kap. 2008 ota folyamatosan emelkedik a gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek szama. 2008-ban még 72 gyermek részesiilt ebben az
ellatasban, 2012-ben pedig 95 gyermek. 2013-ban 104, 2014-ben 82 gyermek. Tartosan beteg,
fogyatékos gyermekek szama is nétt az elmult 3 évben.

Kiegészitd gyermekvédelmi kedvezményt annak a gyermek a gyamja igényelhet, aki rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, gyermek tartasara koteles, nyugellatasban, korhatar
elotti nyugellatasban, szolgalati jarandosagban, idoskoruak jaradékaban, nyugdijszerti szocialis
ellatasban részesiil. 2011-ben egy nagymama kapta ezt az ellatast Egerfarmoson, aki unokajat és
annak gyermekét csalddba fogadassal neveli és gondozza. Az 6ta ebben az ellatasban nem részesiil
senki.

Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményre senki sem nytjtott be az elmult években kérelmet.

¢/ gvermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya
Az dnkormanyzat a hatranyos helyzetii, vagy alacsony jovedelembdl €16 személyeket és csaladokat
lehetdségeihez mérten segiti. Krizis helyzetben keresi a megfelelé megoldast, anyagi tdmogatast
nyu;jt (telepiilési timogatast).

d/ kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Az altalanos iskoldban, az 6vodéban biztositott a gyermekek étkeztetése. Az egészséges taplalkozas
feltételeit Mezd6tarkany konyhdja biztositja szakképzett élelmezésvezetd irdnyitasaval. Nyari
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sziinetben az onkormanyzat nyari gyermekétkeztetést keretében latja el meleg ebéddel a hatranyos,
halmozottan hatranyos gyerekeket. Hétvégi étkeztetés nem biztositott a gyerekek szamara.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes meértékii Ingyenes | -
. . étkezésben . - Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | ... | kedvezményes | tankonyv- | . . .
- . .. | Fésztvevok . . - tamogatasban | étkeztetésben
év | résztvevok . étkezésre ellatasban , vy s , vy 10
. szama . . vy részesiilok részesiilok

szama | . jogosultak | részesiilok . ;i

, iskola 1-8. A . szama SZama

ovoda i szama 1-13. szama

évfolyam ,
évfolyam

2008 11 12 5 23 na 70
2009 17 15 8 25 3 25
2010 17 21 5 32 2 27
2011 16 18 5 26 6 43
2012 13 13 7 22 5 0
2013 22 n.a n.a 23 3 49
2014 21 n.a n.a n.a 2 n.a
2015 17 n.a n.a n.a 1 n.a
2016 n.a. n.a n.a n.a n.a. n.a
2017 n.a. n.a n.a n.a n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Egerfarmoson a napkoziotthonos dvoda és napkoziotthonos iskola AMK intézményegységekét
miik6dott 2012- december 31-ig, Mezétakany-Egerfarmos-(Sarud 1 évig volt a tarsulds tagja)
Kézség Onkormanyzat tarsulasanak fenntartasaban. Az 6vodaban, altaldnos iskola also tagozatan a
gyermekvédelmi kedvezményben részesd gyerekeknek és a nagycsaladban nevelkedd gyerekeknek
ingyen jar normativ hozzajarulasként a tankonyvellatas és az étkezés (nagycsaladosoknal 50%). Az
onkormanyzat Egerfarmoson hozzajarult minden gyermek étkezéséhez, és tankonyvellatdsdhoz, igy
az 6vodaban és iskolaban minden kisgyermek ingyen étkezett és jutott ingyen tankonyv ellatashoz.
Nagy segitség volt ez minden olyan sziildnek, aki nem jogosult a gyermekvédelmi kedvezményre.
Aki azért esik ki a kedvezménybdl, mert dolgozik és jovedelme meghaladja a kedvezményben
eldirtakat. Tobb olyan sziild is van telepiilésiinkon, aki egyediil neveli gyermekét, gyermekeit,
dolgozik, hogy el tudja tartani a csaladjat. Jovedelme miatt nem jogosult a kedvezményre, pedig a
valosagban nagy sziiksége volna ra, mert megélhetési problémakkal kiizd.

2015. szeptember 1-jét6l boviil a kisgyermekeket ellatd intézményrendszerben a téritésmentes
étkeztetés lehetdsége, amely tovabb csokkenti a csaladok gyermekneveléssel Osszefliggd terheit,
valamint hozzdjarul a jové generaciojanak egészséges fejlddéséhez. E kiemelt célkitlizés
megvalositasahoz a 2016. évben a koltségvetés az dnkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak
ellatasara 9,4 milliard forint tobbletforrast biztosit, a nem 4llami fenntartéi kort érintéen pedig 2,0
milliard forint 6sszeg keriilt betervezésre. ,,Uj elem az 6vodai ellatasban részesiilo, a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény szerint 2015 szeptemberétol
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a gyermekétkeztetést ingyenesen — a kordbbiakhoz képest szélesebb korben — igénybe vevo
gyermekek utani tdimogatas” Ingyenes étkezés lesz biztosiytva 2015. 09. 01-t61:

A bolcsédei ellatasban vagy évodai nevelésben részesiild gyermek utan, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil,

- tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban ¢é1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €1, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at (89.408
Ft), vagy

- nevelésbe vettek.

Az 1-8. évfolyamon nappali rendszert iskolai oktatasban részt vevé tanulé utan, ha
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
- nevelésbe vettek.

Az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanulé utan, ha

- nevelésbe vették, vagy

- utogondozoi ellatdsban részesiil.

50%-0s mértékii normativ kedvezményt (kedvezményes étkezést) biztositanak:

- az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevé tanuld utan, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

- az 1-8. évfolyamon és az azon feliili nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevo tanuld utan,
ha olyan csaladban ¢é1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- az 1-8 évfolyamon, vagy azon feliil tanulé tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek utan,
feltéve, hogy a gyermek nem részesiil ingyenes étkezésben.

e/ magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek szama, aranya

*Telepiilésiinkon csak magyar allampolgarsagt gyermekek ¢élnek.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A teleplilésen nincsenek szegregalt lakohazak, telepszeri kornyezetben €16 gyermekek, csaladok.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgaltatds helyben megoldott a telepiilésen. A gyermekjoléti
szolgalat csalddgondozdja keddi és szerdai napokon dolgozik a telepiilésen, a csaladsegitd szolgéalat
csaladgondozoja pedig szerdai napokon tart ligyfélfogadast. Az egészségiigyi feladatokat a védond
heti két alkalommal latja el.

A teriileti védéndi szolgélatrol szold 49/2004 (V.21.) ESZCSM rendeletben rogzitettek szerint a
védondi tevékenység célja a csalddok egészségének megdrzésére, segitésére iranyuld preventiv
tevékenység, valamint a betegség kialakulasanak, az egészségromlasnak a megelézése érdekében
végzett egészségnevelés. A kozoktatasi intézményekben az eldirt sziirdvizsgalatok elvégzése
mellett, feladata még az egészséges életmddra nevelés, a karos szenvedélyek megeldzése érdekében
végzett tevékenység, valamint a kdrnyezet és étkeztetés higiénés feltételeinek ellendrzése.
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A védondk "ndvédelem" cimszo alatt elvégzendd feladatai 2015. majus 1-jével a népegészségligyi
céli méhnyakszilirés végzésével egésziilnének ki.

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
Jutott ellatott, betéltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

& | véddndi allishelyek szima || =Y Yetonore juto gyermekel
szama
2008 0 23
2009 0 18
2010 0 24
2011 0 23
2012 0 58
2013 0 60
2014 0 62
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorméanyzati adatgytijtés

A tablazat kitoltése a KSH adatainak megfeleléen tortént. A védondi allashelyek betoltése
oszlopban azért keriilt minden évben a 0. szam, mert az Onkorméanyzat az elmult években
Mezdszemerével egylitt tarsulds forméjaban latta el a védondi szolgaltatast. A védondi létszam igy a
székhelyen, MezO8szemerén lett regisztralva. 2013-ban az egerfarmosi Onkormanyzat
Mezdtarkannyal tarsulva biztositja ezt a szolgaltatast.

A téblazat masodik oszlopa mutatja hdny gyermek gondozasa jut egy véddndre. A védond heti eqy
nap tartozkodik a telepiilésen. Atlagosan 22 gyermek tartozik a hataskorébe. 2008-ban 23, 2009-ben
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18, 2010-ben és 2011-ben 23 gyermek. 2012-ben 58, 2013-ban 60 és 2014-ben 62 gyermek tartozott
a hataskorébe.

A védond ¢€s a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja munkdjukat szorosan dsszehangolva latjak
el, gyakran tartanak esetmegbeszéléseket, esetkonferencidkat, ha sziikséges, akkor egyiitt mennek ki
a csalddokhoz. Minden esetben a gyermek érdekének figyelembe vétele az elsdédleges szempont.
Rogton jeleznek egymasnak, ha problémat észlelnek valamelyik gyermekkel kapcsolatban.

Jelzorendszer:

A 1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrdl a gyermekjoléti szolgéalatok szamara feladatként
jeloli meg a jelzOrendszer kiépitését és miikodését.

A jelzorendszer definicioja: Az egyének, csaladok szocialis helyzetérdl, problémairol sz6lo
folyamatos  informacidaramlas,  segitségnyujtds  érdekében  szervezetek, intézmények,
maganszemélyek kozott fenntartott kapcsolat.

Az észlelo- és jelzOrendszer mitkodésének célja:

A problémak idében torténd felismerése és azok mihamarabbi enyhitése, megoldasa. Olyan egyéni
vagy csaladi, kornyezeti, tarsadalmi helyzet, vagy ezek kovetkeztében kialakult allapot megeldzése,
amely az egyén vagy csalad testi vagy lelki megrendiilését, tarsadalmi ellehetetleniilését okozza. A
mar kialakult veszélyeztetettség és krizishelyzet kovetkezményeinek enyhitése, az ehhez vezetd
okok feltarasa és a probléma forradsanak feloldasa.

Az észlelo- és jelzorendszer mitkodésének fobb szabdlyai

* A jelzdérendszer tagjai alakitsdk ki egymas kozott az egyiittmiikodési szabalyokat, hatarozzak meg
a kompetenciahatarokat, ehhez elengedhetetlen, hogy a jelzérendszer tagjai legyenek tisztaban
egymas feladataival, kotelezettségeivel, szolgaltatasaival.

* A jelzOrendszer tagjai lehetdség szerint irdsban kossenek egymassal egyiittmikodési
megallapodast, amely meghatdrozza a megallapodas céljat, a vallalt feladatokat,
kompetenciahatarokat.

* A hatékony miikddés érdekében sziikséges a szocidlis szakman beliil kialakult egységes
alapfogalmak ismerete, melyet 6ssze kell hangolni a jelzOrendszer tagjaival.

* A hatékony munka érdekében tjra €s ujra fel kell venni a kapcsolatot a jelzOrendszer tagjaival a
szakmai és az emberi kapcsolatok frissen tartasa, ujitdsa miatt, illetve meghatarozott idokozonként
forumokat javasolt szervezni szamukra.

A jelzorendszer tagjai

Csaladsegitd ¢és gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, Onkormanyzatok szakembereli,
egészségligyl intézmények: haziorvosok, szakorvosok, fekvobeteg-intézmények, mentok, védéndk
Oktatasi intézmények: 6vodak, altalanos iskolak, kozépiskolak, rendérség, szocialis intézmények,
egyhdzak, civil segitdk, tarsadalmi szervezetek, segitdk, telepiilés lakosai

A jelzérendszer jol mitkddik a telepiilés szakemberei és intézményei kozott. Az dvodai és iskolai
pedagdgusokkal, a védondvel, renddrséggel, gyamhivatallal gyakori kapcsolatban vannak, s azonnal
jeleznek egymadsnak, ha valamelyik csaladban, valamelyik gyermekkel kapcsolatban problémat,
veszélyeztetettséget tapasztalnak.
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b) gyermekorvosi ellatis jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz
valo hozzaféres, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzoi

Betoltetlen Héziorvos Felnott hazi
felnott altal ellatott Gyermekorvos orvos altal
év haziorvosi . altal ellatott ellatott
. személyek .
praxis/ok . gyerekek szima gyerekek
L, szama ,
sSzama szama
2008 0 711 0 121
2009 0 708 0 120
2010 0 710 0 121
2011 1 598 0 102
2012 1 661 0 112
2013 1 653 0 104
2014 n.a. n.a. n.n. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés

Egerfarmoson nem praktizal gyerekorvos. A sziiloknek két valasztasa van, vagy elviszik beteg
gyermekiiket a hazi orvoshoz, vagy pedig mas telepiilésre utaznak at gyermekorvoshoz. Héazi
orvosunk harom telepiilésen latja el faladatait, ezért nagyon leterhelt. Ett6] fliggetleniil
lelkiismeretesen végzi munkajat, ellat gyermekeket, felndtteket egyarant. A haziorvos egyben iskola
orvos is, a korosztalyi sajatossagokhoz alkalmazkodva rendszeresen végez az életkorhoz kotott
szurdvizsgalatokat a kozoktatasi intézményekben.

2012. évben 661 egerfarmosi ellatottja koziil 112 gyermek. Az 6sszes ellatott 16, 9%-a.

2013. évben 653 ellatott koziil 104 gyermek, ez az ellatottak 16 %-a.

A személyi ¢és targyi feltételek a rendel6ben biztositottak. A haziorvosi rendeld a mozgéasukban
korlatozott, valamint id6s és nehezen kozlekeddk részére is biztositja az akadalytalan bejutést.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az 6vodaban jelenleg nincs korai fejlesztés, de szeptembertdl elérelathatolag 2 gyermek fog SNI-s
fejlesztésben részesiilni. Habilitacios, rehabilitacios foglalkoztatasuk biztositott lesz.

A kovetkezdkben érdemes beszélni a bolesddei ellatasrol, ill. annak hianyarol kozségiinkben.
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Az 6nkorményzat részérél mar felmeriilt a gondolat bolcsédei ellatas megvaldsitasara. Osszesen
151 gyermek van Egerfarmoson, ebb6l 23 gyermek 0-3 éves. A ndk tilnyomo tébbsége nem tud
elhelyezkedni, ezért teljes mértékben kihasznalja a 3 évig tartdé gyes lehetoségét. Félo, hogy ezen
okbol nem lenne igazan igény bolcsdde kialakitasra. Valosziniisitésekre azonban nem szabad
tamaszkodni, ezért feltétleniil sziikséges volt egy irasbeli felmérés készitése /igényfelmérés/ a
bolesddei ellatds biztositasaval kapcsolatban. A kérddivek kiértékelése alapjan jelenleg nincs

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott
gyermekek szama

Szocialis
szempontbol
felvett
gyerekek P
bolcsodébe szama Ni[;sl:;oego
, bolcsodék beirt (munkanélkiili vy sra s
Ev . ver s bolcsodei
szama gyermekek sziilo, .y
. . férohelyek
szama veszélyeztetett szdma
gyermek,
nappali
tagozaton
tanulo sziilo)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH

Tstar

elegendd 1étszam ebben a korcsoportban egy bolesddei csoport kialakitasara.

Telepiilésiink 6voddja mar 2 és fél éves kortdl fogadja a gyermekeket, kompenzalva ezzel a

bolesdde hidnyat, segitve a n6k munkéba 4llasat, esélyegyenldségének biztositasat.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben en

edélyezett férohelyek szama

2 csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkoziben a téritésmentes
férohelyek szama férohelyek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
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2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Csaladi napkozi

0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1

B csalddi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

B csalddi napkoziben a téritésmentes féréhelyek szama
2008 2010 2012 2014 2016

Csaladi napk6zi nem biztositott Egerfarmoson.

Tobb csaladnal is problémat okoz nyari sziinetben a gyermekek feliigyelete. Foleg ott jelent ez
nehézséget, ahol a sziilok dolgoznak. Megoldandé feladata az dnkormanyzatnak a nyari napkozi
biztositasa.

d) gyermekjoléti alapellatais

Az Onkormanyzatok kotelezO0 feladatainak soraba tartozik a gyermekvédelem helyi
ellatorendszerének kiépitése ¢s mukodtetése. A gyermekvédelmi rendszer egyik meghatarozo eleme
a gyermekjoléti alapellatas, mely hatékony mikodése esetén kiemelten szolgalja a prevenciot,
elosegitve ezzel a torvény alapelveinek és céljainak megvaldsulasat.

A gyermekjoléti szolgaltatas célja és feladata gyermek testi, lelki egészségének, a csaladban torténd
nevelésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése, a mar kialakult
veszélyeztetettségének megsziintetése, a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése. A
gyermekjoléti feladatok megoldasaban nagy segitséget nyujt az onkormanyzatnak.

Az Onkormanyzat a Lask6-Rima Menti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény altal biztositja a
gyermekjoléti szolgaltatast. A csaladgondozd heti 16 oraban kedden és szerdan latja el
gyermekvédelmi feladatait a telepiilésen.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelemnek napjainkig nagyon sok meghatarozasa sziiletett. A gyermekvédelem
hataskorébe lényegében beletartozik a gyermek sziiletésétdl a felndtté valasig minden, ami az 6
érdekében vele és koriilotte, a csalddban, az 6vodaban, az iskoldban, a munkahelyen, illetve a
tarsadalom barmely teriiletén torténik. Sziikebben értelmezve a gyermekvédelem hataskorébe csak
az allam kiilonleges védelemre szoruld arva, félarva, kornyezetében nevelhetetlenné valt vagy
veszélyeztetett helyzetbe keriilt, ziillés veszélyének kitett, elhagyott, lelkileg sériilt gyermekek
védelme, nevelése tartozik.
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f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok:

A telepiilésen sajnos nem miikodik gyermekek atmeneti gondozasat szolgald gyerekek atmeneti
otthona /GYAO/, sem a bajba jutott csaladok részére csalddok atmeneti otthona /CSAO/. A
csaladgondozok ez idaig, ha tehették, akkor nem az ideiglenes elhelyezést, és atmeneti nevelést
preferaltak, hanem a gyermekek atmeneti gondozasat. igy a sziild sziili feliigyelete megmaradt, a
gyermek nem szakadt el teljesen a csaladjatol. 2012. december 31-ig volt lehetdségiik a gyerekeket
Egerbe a Szeta Alapitvany I[fjisagsegitd hdzaba iranyitani, sajnos azonban 1013. januar O1-ével
megsziint a gyermekek atmeneti otthona, ezért krizishelyzet esetén a gyermekjoléti szolgélat a
gyermeket a gyongydsi gyermekek atmeneti otthonaba irdnyitja. A hajléktalanna valt, krizis
helyzetben 1év0 csaladokat a gyermekjoléti és csaladsegitoé szolgalat munkatarsai az egri Csaladok
Atmeneti Otthonaba javasolja bekeriilni /Egri Kistérség Gyermekjoléti Intézménye/. Ez azonban
egyre nehezebb, mivel mi teriiletileg nem tartozunk az egri kistérséghez.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzdférés.

A gyerekek szdmara sportolasi lehetéség nem igazan biztositott. Az iskola nem rendelkezik
tornateremmel, amely nagyon fontos lenne a szamukra. A telepiilés szélén elhelyezkedd focipalya
nyaron lehetdséget nyujt ugyan sport tevékenységre, de nincs egy olyan felnétt, aki 0sszefogja a
fiatalokat és koordinalja a sport programokat. Sajnos a kiilonb6z0 programok szervezésénél
akadalyt jelent a pénzforras hianya is.

A gyermekek szamara az Onkormanyzat a gyermekétkeztetés mellett egész nyaron, minden nap
szabadidOs programokat is biztosit, amit anyagi fedezet nélkiil prébal megvalositani. Hétkéznap
13.00 oratol 15.00 oraig. Cél: a gyerekek hasznosan €s tartalmasan toltsék el szabadidejiiket.

Az Onkormanyzat, miivelodésszervezd, a gyermekjoléti €s csaladsegitd szolgalat nagy hangsulyt
fektet a szabadidés tevékenységek szervezésére. Haromhavonta /tanévben is/ szerveznek a
gyerekeknek tancbemutatdkkal szinesitett tini-discokat. Itt a gyerekeknek mindig adott a lehetdség
szinpadi fellépésre, ahol tanctudasukat bemutathatjadk. A gyerekek lazasan késziilnek sajat
koreografia Osszeallitdsaval ezekre az alkalmakra. Nyari sziinetekben a csaladgondozok
bicikliturakat, kiilonb6z6 gyermekprogramokat szerveznek. Kiilonboz6 szervezetek is segitséget
nyujtottak nekik ebben (Kis-Bocs Baba Mama Egyesiilet, Golgota Keresztény Hitgyiilekezet-Eger)
A Voroskereszt segitségével a telepiilésrél ebben az évben is 2 gyermek taborozhatott.

2015. janiusdban a gyermekjoléti szolgdlat felkérd levelet kapott a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium kozlekedés politikdért felelds allamtitkaratdl, Tasdé Laszlotol a  2015.évi
kozlekedésbiztonsaggal 0sszefliggd jotékonysagi taborban vald részvételre. 2015. augusztus 3-t6l
augusztus 7-ig és 2015. augusztus 10-tdl augusztus 14-ig a tarsult telepiilésekrol 6sszesen 50
gyermek taboroztatdsa valosult meg a Hungaroring tanpalyan, Mogyorodon. Egerfarmosrol 6
gyermek taborozasat biztositotta a gyermekjoléti szolgélat.

A szabadidd egyiittes eltdltése nagyon jo kapcsolatteremtési és kapcsolattartdsi forma, ami egy
masabb, kotetlenebb kornyezetben ismeri meg a tanuldt, sziildt, pedagdgust, csalddgondozot.
Programjaiknak kozosségformald szerepe van, ahol a gyermek és sziileik alkalmazkodoképessége,
felelosségtudata, egymas irdnti tisztelete megerdsddhet. A szabadidds programok 4ltal j6 irdnyban
alakul a gyermek személyiségfejlodése, €s a csaladgondozonak lehetdsége nyilik a csalddokkal vald
kapcsolattartasra kotetlenebb formaban. Ezeken az eseményeken baratsagok szovodhetnek, a
gyermekek, felndttek jobban megismerhetik egymast.

h) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Az 6vodaban és iskolaban a gyermekek kivétel nélkiil étkeznek. Az 6nkormanyzat csak a hétvégei
étkezést nem vallalta fel. 2012. december 31-ig a gyerekek étkezése az Onkormanyzat
hozzajaruldsaval annak is ingyenes volt, aki nem rendelkezett gyermekvédelmi kedvezménnyel.
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Nyari sziinetben az dnkormdnyzat nyari gyermekétkeztetést keretében latja el meleg ebéddel a
hatranyos, halmozottan hatranyos gyerekeket. 2013. junius 17 — augusztus 30-ig 49 gyermek
részesiil meleg étkeztetésben. 2014-ben 42 gyermek, 2015-ben szintén 42 gyermek szamara
biztositottuk a meleg étkeztetést. A nyari gyermekétkeztetés a 2012-es évet kivéve minden évben
biztositott volt Egerfarmoson. /A tavalyi évben az 6nkormanyzat nem tudta biztositani az dnerét a
nyari gyermekétkeztetéshez./ Az étkeztetés formdja viszont megvaltozott az idén. Az elmult
években felmelegithetd konzerv formajaban kaptak a gyerekek az ebédet, 2013-ban pedig meleg
étkeztetés formajaban.

2008-ban 23, 2009-ben 25, 2010-ben 32, 2011-ben 26, 2013-ban 22 gyermek kapta meg ingyen a
tankonyvet. A tavalyi évben minden Egerfarmoson tanuldé alsé tagozatos kisgyermek ingyen
tankonyvben részesiilt.

1) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Héatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld banasmédd kovetelményeit megsértd magatartasrol
nincs tudomasunk.

1) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzadlo juttatdsok, szolgaltatdsok) az ellatorendszerek
keretein beliil

Gyermekvédelmi ellatasokban /természetbeni ellatasokban/ nalunk is részesiilnek a gyerekek. Van
olyan ellatas, melyet az 6nkormanyzat, van, amelyet a gyamhivatal biztosit:

Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatas

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatés

Kiegészité gyermekvédelmi tamogatas

Gyermektartasdij allam altali megeldlegezése /Jarasi Gyamhivatal kompeteciaja/
Otthonteremtési tAmogatas /Jarasi Gyamhivatal koncepcidja/

Ovodaztatasi tamogatés (2015. 09.01-ével megsziinik)

A gyermekjoléti szolgalat csalddgondozoja téjékoztatja a sziildket az igénybe vehetd
tamogatasokrol, ellatasokrol, szolgaltatasokrol. Amennyiben az ellatast nem a helyi
onkormanyzatnal kell igényelni, akkor tovabb irdnyitja a sziilot a megfeleld szervhez.

VVVVYY

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
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Az 6voda telephelyeinek szdma
Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek

Ovodai fér8helyek szdma 40

Ovodai csoportok szdma 1
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7 6ratol 16 oraig

A nyari 6voda-bezaras idétartama: () julius 1-t61 jilius 31-ig

Személyi feltételek Fo | Hianyzo létszam

Ovodapedagogusok szama
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama
Gyogypedagogusok létszama

Dajka/gondozond

R ILSILS
o | ol|ololo

Kisegit6 személyzet
Forras: TelR, KSH Tstar, onkorményzati adatgytijtés

Az ovodaban két foallasu ovodapedagogus dolgozik, mindketten rendelkeznek 6vodapedagdgusi
diplomaval. Az o6voddban nincs fOallasu gyodgypedagogus, ezt az ellatast szerzddéssel
részmunkaidében a flizesabonyi Nevelési Tandcsadobdl jard szakember latja el. Az 6vondk
munkajat f6allast dajka segiti. K6zmunkaprogram keretén beliil biztosit az 6nkormanyzat kisegitd
munkatarsat az intézménybe.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajdatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai

ellatasa

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

i ovodai , , . .
3-lfoi‘1,’1es 6vodai ovodai feladat- ovl;);li::)a 6 ngg:lé ai
év ermekek gyermekcsoportok | féréhelyek | ellatasi ermekek gy fgg’ ort%kg
gyern szama szama helyek gyern P
Szama AT Szama Szama
2008 35 2 40 1 29 0
2009 28 1 40 1 28 0
2010 24 1 40 1 25 0
2011 23 1 40 1 22 0
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2012 24 1 40 1 22 0
2013 33 1 40 1 24 0
2014 22 1 40 1 27 0
2015 24 1 40 1 27 0
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés

Egerfarmoson az 6vodaban 40 f6 6vodai ellatasra biztosit az 6voda férOhelyet, ami elegendd a
teleptilés igényeinek kielégitésére. A beiratott gyermekek szama nem haladja meg a féréhelyek
szamat. 2008. év Ota egy ovodai gyermek csoport mitkodik 6vodankban. 2014. oktoberben felvett
gyermekek szdma 27 {0, ebbdl tankoteles kort 12 18. 14 gyermek igényel logopédiai ellatast, 4 6
pedig fejleszt6 foglalkozast.

Beirt gyermek létszam 2014/2015-6s nevelési évben

Kiscsoport 10 fo
Kozépsd csoport 6 fo
Nagycsoport 12 fo

Kiscsoportosok 1étszama az el6z6 évek adataihoz képest emelkedd szamot mutat. Ez bizakodast
¢breszt a kis gyermekekkel foglalkozo szakemberekben.
Az egerfarmosi 6vodaban 6sszesen 3 bejards gyermek van: 3 gyermek jar at MezOszemerérol.

Szocidlis megoszlds: | 2014.0ktoberi statisztikai adat /

0sszlétszam Kiscsoport Ko6z€pso csoport Nagycsoport
HH 1 0 0
HHH 1 0 0

A statisztikai adatok alapjan 1 hatrdnyos helyzetli és 1 halmozottan hatranyos helyzetii gyerek jart
6vodaba 2015-ben. Az elmult években tobb volt a hatranyos helyzet(i kisgyermek. Most valtozott a
torvény és mas feltételek lapjan allapitjdk meg a hatranyos helyzet fenndllasat, ezért csdkkent a
HHH- s gyermekek szdma.
2015. aprilis 1-t6] ingyenes az 6vodai étkeztetés. A sziiloknek nem kell téritési dijat fizetniiik, nagy
segitség ez a csaladoknak.

Az Egerfarmoson miikodé Altalanos Iskola csalddias hangulatban segiti hozza a gyermekeket az
alapok elsajatitasahoz.

Ebben a kis létszdmu als6 tagozatos iskoldban az oktatas mellett nagyon fontos szerep jut a
nevelésnek is.
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanul6 szima

Altalanos iskola 1- | Altalanos iskola altalanos napkozis
4 évfolyamon 5-8 évfolyamon iskolasok tanulok
tanév tanulok szama tanulok szama szama szama
fo fo fo fo %
2010/2011 38 0 38 37| 97,4%
2011/2012 29 0 29 28 | 96,6%
2012/2013 24 0 24 23 | 95,8%
2013/2014 16 0 16 15| 93,8%
2014/2015 15 0 15 15 | 100,0%
2015/2016 16 0 16 16 | 100,0%
2016/2017 n.a. n.a. #ERTEK! |n.a. |[#ERTEK!
Altalanos iskolai tanulok (f6)
40
35 -
30 -
25 -
20 -
15 _
10 - _
5 - —
0 = T T T T T T 1
2010/2011 2012/2013 2014/2015 2016/2017
W Sorozatokl
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A téblazatbol egyértelmiien kitlinik az altalanos iskoldba jarok szamanak csokkenése. Ez egyrészt a
gyermeklétszam csokkenésének, masrészt a szabad iskola valasztasnak koszonhetd. Sok sziilo azért
valaszt mas telepiilésen 1évo altalanos iskolat, hogy gyermekiik a 4. osztaly befejezését kovetden ne
¢ljen at torést az iskolavaltas miatt.

Az iskolaotthonos formaban mikodo altalanos iskola egész napos oktatast foglal magaba. Az
oktatéds €s a nevelés oly moédon van megszervezve, hogy a déleldtti és délutani tanitasi idészakban
biztositva van a tanulok részére az uj ismeretek, kovetelmények elsajatitdsa, a kovetkezd tanitési
napra valo felkésziilés, tovabba a mindennapi testedzés — a tanuldk aranyos teherviselését
figyelembe véve. A déleldtt és délutdn folyaman tanitasi orakat kell tartani, s a kdzotte 1évo
szabadid6 elt6ltésének szamtalan lehetsége biztositott a gyermekeknek. Nagy terhet vesz ez le a
dolgoz6 sziilok vallarol, hiszen a gyermek feliigyelete, foglalkoztatasa egész nap megoldott. A
hatranyos helyzetli gyermekek szdmara is kedvezd, hiszen teljes ellatasuk biztositott, a kdovetkezd
tanitasi napra elore felkésziilnek a gyerekek, igy a sziilonek mar délutdn nem kell veliikk egyiitt
tanulni. Nem is tudnanak, hiszen tobbségiikben 0k maguk is alacsony iskolai végzettségliek.
El6fordul, hogy az aram is kikapcsolasra keriilt, igy a masnapi felkésziilésnek ez is komoly
akadalya lenne. A tanulas azonban nem csak ezért nem valosulna meg, sajnos nagy problémat jelent
az alulmotivaltsdg is. A sziilok nincsenek tisztdban a tanulas fontossagaval, gyermekeiket sem
Osztonzik rd. Sokszor a sziild az, aki az iskolai igazolatlan hidnyzasok hatterében all. Nem kolti fel a
gyereket reggel, rdhagyja, hogy otthon maradjon. Nemhogy a tanulast nem koveteli meg, de a
rendszeres iskolaba jarast sem.

A 4.4.8. szamu tablazatb6l megtudhatjuk, hogy az altalanos iskolaban két osztalyfokon, 1.-2.
valamint 3.-4. osztalyos csoportokban teremtik meg annak feltételét, hogy a pedagdgusok az egyéni
igényeknek megfelelden, a gyermek sajatossagat figyelembe véve alakitsdk ki a kotelezd
tananyagon beliil az elsajatitanddkat.

Gyodgypedagdgiai oktatas terén nincs altalanos iskolai osztaly kialakitva.
4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolik adatai

altalanos

iskolai

e s . . . altalanos iskolai osztalyok szama a | feladat-

altalanos iskolai osztalyok szama , L e . B

gyogypedagogiai oktatasban ellatasi

helyek

tanév sZama

1-4 5-8 . 1-4 5-8 .
. . Osszesen |, . oOsszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon

2010/2011 2 0 2 0 0 0 1
2011/2012 2 0 2 0 0 0 1
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2012/2013 2 0 2 0 0 0 1
2013/2014 2 0 2 0 0 0 1
2014/2015 2 0 2 0 0 0 1
2015/2016 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. n.a. #ERTEK!| n.a
2016/2017 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. n.a. #ERTEK!| n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia
2,5
2 -
1,5
1 -
0,5 -
0 n T T T T T 1
2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
W Sorozatokl
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4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6| Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végzo tanitd 0 0
Szaktanitast végz0 tanitok szama 2 0
Szaktanitast végzo tanarok szama 1 0
Gyogypedagogusok 1étszama 0 0
Gyermekvédelmi felelos 0 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszichologus 0 0
Kisegitd személyzet 1 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Személyi feltételek - hianyzo létszamok (f6)

B Nem szaktanitast végzé tanito

M Szaktanitdst végzd tanitok szama
M Szaktanitdst végz6 tandrok szama
W Gyogypedagodgusok [étszdma

m Gyermekvédelmi felel6s

H Iskolaorvos

W Iskolapszicholdgus

= Kisegit6 személyzet

Két féallast pedagogus dolgozik az intézményben. Angol nyelvet tanulnak a gyerekek 4. osztalytol
kotelezd oOrakeretben, 1. 2. és 3. osztdlyban szakkori szinten egy mezdtarkanyi kollégand
iranyitasaval. Beszédhibas tanulok segitésére logopédiai foglalkozasok voltak heti egy alkalommal.
A testnevelés tanitdsara Mezotarkanyrol jart pedagogus. A fejlesztd foglalkozasokat a 2014/15-6s
tanévben egy helyi és egy kiilsés pedagdgus latta el. Ebben a tanévben harom kisdidk igényelte a hit
¢és erkdlestan orat, valamint fakultativ hitoktatasra harom tanulonk jart. Szamukra mezétarkanyi
kolléga tartotta a foglalkozasokat.

A kovetkezd tanévben mar harmadik osztalytol lehet valasztani a hit és erkolcstan oktatast, ot
jelentkezOnk van. A testnevelés orak 4. osztalytol minden nap kotelezéek. Felmend rendszerben 3.
osztalytdl tanulnak a gyerekek a 2011. évi Koznevelési Torvény utmutatdsainak megfeleléen.
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a nappali
Tanév rendszeri oktatasban
fo %
2010/2011 0 0
2011/2012 0 0
2012/2013 0 0
2013/2014 0 0
2014/2015 0 0
2015/2016 n.a. n.a.
2016/2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejez6k aranya

0,9

0,8

0,6

0,5

0,4

0,3

0,2

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Egerfarmoson az altalanos iskoldban nem miikodik felsé tagozat. Igy nem is tudjuk kimutatni a 8.
¢vfolyamot eredményesen befejezettek szdmat, aranyat. 5. osztalytol a gyerekek mas altalanos
iskoldba iratkoznak be. A telepiilésen €10 tankoteles tanulok szdmara egyre tobb lehetdség
kinalkozik 4. osztaly utdn a tovabblépésre. A Mez6szemerei Kozségi Onkorményzattal kotott
Intézmény Miikodtetd Tarsulds megsziint, ez a forma Mezdtarkannyal miikodott tovabb.
Tapasztalat, hogy nagyon kevés gyermek valasztja Mez6tarkanyt (ahova mikrobusz viszi a
tanulokat), inkabb atjarnak Szihalomra, vagy Fiizesabonyba. Az elkdvetkezendd években varhatd
valtozas az iskola valasztas tekintetében.

A 2012/2013-as tanévben a tankdteles kortl, beirt tanulok szama 24. Ebbol hatranyos helyzeti 16,
amely a gyermekek 66,7%-a, halmozottan hatranyos helyzetii pedig 10 tanuld az Osszlétszam
41,7%-a. Nem hatranyos helyzetii 8 f6 a beiratott tanulok 33,3%-a.

Az iskolaban 1 magéntanuld van, aki autista, harom tanulé tanulasi nehézséggel kiizd. A tanulasi
nehézséggel kiizdd, kiilon fejlesztésben részt vevd tanuldk ardnya 12,5% ami a tavalyinal
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lényegesen kevesebb. Koziiliik 2 tanuld halmozottan hatranyos helyzeti. Enyhe fokban értelmi
fogyatékos tanuld hosszu id6 6Ota eldszor nincs. SNI tanulo 1 6, az 6sszlétszam 4,16%-a. SNI nem
értelmi fogyatékos 1 6. Egyikiik halmozottan hatranyos helyzetii is. Altaldnos tapasztalat, hogy az
iskolaba évkozben érkezd és tavozd tanuldk mind halmozottan hatranyos helyzetli roma tanulok.
Ezek a csaladok altalaban Ozdrol koltoznek telepiilésiinkre, de eddig még par honapig, esetleg
félévig, évig maradtak, majd visszakoltoztek.

A 2008/2009-es tanévben 1 gyermeknek kellett osztalyt ismételnie. A gyermek halmozottan
hatranyos helyzetli volt. Sajnos az iskola nem mindig tudja behozni azokat a hatranyokat, melyeket
a gyermek csaladi hattere, ingerszegény kornyezete nyujt. Pedig egy kis létszamu iskolaban a
pedagdgusok sokkal tobb id6t tudnak a gyermekekre egyénenként is szentelni, mint a varosi nagy
létszamu iskolakban, itt nem csak oktaté munka folyik, hanem a neveldi tevékenység is ugyanugy
dominal.

A 2009/2010-es tanévben nem volt bukas. Szakértdi vélemény javaslatira egy gyermek valt
magantanulova. A kovetkezd tanévben megint nem volt bukas, két gyermek volt magantanuloi
statuszban.

A 2011/2012-es tanévben két gyermek morzsolddott le az osztalybol, mindketté halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek. Magantanul6: 1 6.

Az iskola 2007-ben palyazott el6szor az Integracios Pedagdgiai rendszer megvaldsitasara. Az ota is
folyamatosan rész vesz az iskola ebben a programban, melynek célja: a halmozottan hatranyos
tanulok felzarkoztatdsa, esélyegyenldségiik biztositasa. A 2012/2013-as tanévben 10 halmozottan
hatranyos helyzetii tanul6 volt, a programba még 4 hatranyos helyzetii tanul6 csatlakozhatott.

Mivel a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet kritériumai valtoztak, szigorodtak, igy az
arany a 2014/15-6s tanévben jelentdsen csokkent. A statisztikai tény viszont a val6sdgon nem
valtoztat. Tovabbra is ugy latjuk, hogy tanuldink tobbsége (ha nem mindegyik) valamilyen
hatrannyal indul. (anyagi, szocialis, csaladi koriilményeibdl adoddan, vagy tanuldsi nehézsége
miatt). A két adat egymdshoz viszonyitott értéke a tanév soran nem valtozott. Csaladi problémak
miatt nem is minden tanuld stitusza rendezddoétt. Ebben a tanévben is magas a gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilo tanulok szdma. Tovabbra is minden lehetdséget meg kell ragadnunk a
segitésiikre.

Tanuloink kozel kétharmada nagycsalddban €1, ami a k6zOsség szempontjabdl részben elényds
lehet, (munkamegosztds a csalddban, alkalmazkodéas, egymasra figyelés), részben viszont
problémakat is rejthet. (szeretethiany, vetélkedés a testvérek kozott, ,,védd a kisebbet”, a figyelem
stulypontozasanak problémai). A csalddokkal valo rendszeres kapcsolattartassal megelozhetok és
kezelhet6k a problémak, viszont nem artana szakember segitsége a sziiloknek.

SNI tanulonk ebben a tanévben nincs, viszont tanév végére mar hat tanuldsi nehézséggel kiizdo
tanulonk lett, ami az §sszlétszam 35 szazaléka.

Ha a tanulasi nehézség mellé magatartasi problémak is tarsulnak, egy gyermek is megkeseritheti kis
kozosségiink életét, mint erre a masodik fékévben volt példa. Uj harmadikos tanulénkkal nagyon
sok magatartasi probléma jelentkezett. Kér, hogy erre mindig akad vevd is, a rossz példa ragados.

b) a kozneveléshez kapcsolodo —kiegészité  szolgaltatisok (pl.  iskolara/ovodara  juto
gvogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Beszédhibas tanulok segitésére logopédiai foglalkozasok voltak heti egy alkalommal, logopédus
szakemberrel. Az ellatas 2015 §szétdl még nem biztositott szakember hidnyaban.

Ha a pedagogus, vagy a csaladgondoz6 tigy latja, hogy a gyermeknek pszicholdgusi segitségre van
sziiksége, akkor ezt megbeszéli a sziildvel. A Sziild irasban hozzédjarul ahhoz, hogy gyermeke
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pszichologushoz jarjon, és kérelmet nytjt be a Fiizesabonyi Nevelési Tanacsadohoz. A szolgéltatas
ingyenes.

Sok sziild fordul segitségért a gyermekjoléti szolgalat csalddgondozojahoz és kéri gyermeke
pszichoterapiara valo tovabbiranyitasat.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Az oktatés teriiletén még nem tapasztaltunk a pedagogusok részérdl hatranyos megkiilonboztetést és
jogellenes elkiilonitést. Intézményen beliili szegregacié nem tortént.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Az iskola pedagodgusai biiszkék a gyerekek tanulmanyi eredményességére. Az Osszes mindsités
85%-a Kkivalo, vagy jo, felzarkoztatasra 4 tanulo szorul 3-3 tantargybol, egy tanulo 2 tantargybol, de
a készségtantargyakban Ok is sikeresek. Koziilik 3 tanuldo szakvélemény alapjan tanulasi
nehézséggel kiizd, két tanuld vizsgalatdra még var az iskola. A jovore nézve fontos, hogy a 2.
osztalyba uj kisdiak érkezett, aki szintén tanulasi nehézségekkel kiizd. Igy ezen az osztalyfokon mar
4 tanul6 lesz, mellettiik egy elsds és egy negyedikes.

A tanulmdnyi atlagokon altalaban a készségtargyak emelnek, azonban a {0 tantargyak az idén sem
sokkal maradnak el a készségtargyak eredményeit6l. 79% kivald, vagy jo. Nem lehet tehat
mondani, hogy a 4,447 tanulmanyi atlag a ,,kevésbé jelentds” targyak miatt ennyi.

) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzadlo juttatdasok, szolgaltatdsok)

A gyermekjoléti szolgalat esetében a hatranykompenzald szolgaltatasok nagyban hozzdjarulnak
gyermekek ¢és sziilok helyzetének javuldsahoz. ami informécionyujtasbol, hivatalos iigyek
intézésében valod egylittmiikddésbodl tanacsadasbol, kozvetitésbdl és eseti gondozasbol all, ami a
fogyatékos gyermekek érdekeit, mindségibb életvitelét és fejlodését szolgaljak.

Az ovodai és iskolai nevelésben a fogyatékos gyermekekkel gyogypedagogus foglalkozik, nyugodt,
fejlodésiiket szolgald kornyezetben.

Hatranykompenzald juttatasok tekintettel a fogyatékos gyermekekre, és gyermekes csaladok
szocialis statuszara €s az oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabél minden jogosult
szamara egyenlo feltételek mellett elérhetdek, a torvény altal szabalyozott keretek kozott.

A csalddok szamara jelentds kedvezmény, hogy a 3 vagy tobb gyermekesek, a tartésan beteg
gyerekeket nevel, gyermekeiket egyediil neveldk, valamint a gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermekek szamara biztositott az ingyenes tankonyv, illetve étkezési téritési dijukhoz
50%. kedvezmény.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijrendszer és az Arany Janos Osztddijpalyazat az
esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok felséoktatasaban vald
részvételét tamogatja.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A gyerekek alulmotivaltak a tanulasban Gyermekjoléti alapellatas biztositasa, 6sztonzés
a tanulasra, IPR programban valo részvételiik
biztositdsa, gyermekprogramokba vald
bevonasuk, kedvcsinald programok szervezése

Anyagi forrasok hidnya miatt szabadidds Nyari sziinetben minél tobb szabadidds program
programok hidnya szervezése
Palyazatok figyelése, taboroztatasi lehetdség
keresése
Nincs olyan szakember, aki nyari sziinetekben Didk munka keretében nyari sziinetben
sportolas terén dsszefogna a gyerekeket alkalmazni egy olyan agilis fiatalt, aki
rendszeresen szervezne a gyerekeknek
programokat
A gyermekek szdmara télen nincs lehetdség a Tornaszoba kialakitasa a milivelddési hazban,
tornazasra, mozgasra, sportolasra. Uj sportpalya és hozza tartozo 61t6z6
kialakitasa, alternativ sportlehetdség
megteremtése
Halmozott szocialis hatranyok Csaladlatogatasok, kozos megbeszélések a

gyermekjoléti szolgalattal, TIMAR mérések,
Szabadidés programok szervezése

Nyari sziinetben sok sziilé nem tudja biztositani Nyari napkozi szervezése a telepiilésen
a gyermeke szamara a feliigyeletet

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Europai Unids iranyelvek €s tovabbi torvények is biztositjak.
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a
férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A noket és férfiakat egyenld banasmod illeti meg a munkavallalas, a szakképzés, az
eldmenetel a szocidlis biztonsag, stb. teriiletén.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nlk életpalydjuk sordn szdmos nehézséggel taldlkoznak, ha sikeriil egyaltalan belépniik a
munkaerdpiacra. Gazdasagi aktivitdsuk ugyanis lényegesen elmarad a férfiakétol, de a
kisgyermekes anyak esetében ez az eltérés még szembeotlobb. A ndket ezért negativ diszkriminacid
is érheti.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet €s tdmogatast igényel,
anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a nyugdijjogosultsighoz
sziikséges munkaiddt.

A 2014. januar 1-t8l hatalyba 1ép6 intézkedéscsomag nagyban segiti a ndk, édesanyak helyzetét,
munkaba lépés esélyét, a munkaba visszatérd édesanyak életét.

2014. januartol a GYED ¢és GYES mellett mar korlatlanul lehet munkat vallalni, ha a gyermek
elmilt egyéves. Eddig a GYED folydsitasa alatt egyaltalan nem lehetett dolgozni, a GYES alatt
pedig csak legfeljebb heti 30 6rdban. A mddositds nemcsak azokat a sziiloket érinti, akiknek 2014.
januar 1. utan sziiletik gyermekiik, hanem azokat is, akik ennél korabban sziiltek és gyermekiik mar
elmilt egyéves. A foiskolasok és egyetemistdk gyermekvallalasat segiti a kormany 2014. januar 1-
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t0l azoknak a ndknek, akik mar legalabb egy év aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkeznek és
gyermekiik sziiletik, a gyermek egyéves koraig GYED-re lesznek jogosultak. A mar végzett
hallgatok esetén diplomas GYED-re jogosit az is, ha munkaviszony hidnyaban a sziilésre a diploma
- vagy annak hianyaban az abszolutérium — megszerzését kovetd 1 éven beliil keriil sor.

Az esélyegyenldség elosegitése érdekében fontos tdmogatni a gyesrdl, gyed-r6l visszatérdket.
Egerfarmoson nem igazan érezhetd a ndk foglalkoztatasa terén a negativ diszkriminacio.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok

korében
. Mun!(avall? lasi Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év kortak szama
férfiak nok férfiak nodk férfiak noék
2008 205 233 186 209 19 24
2009 210 237 188 213 22 24
2010 202 233 200 178 2 55
2011 201 226 154 172 7 54
2012 201 227 191 202 10 25
2013 202 225 190 205 12 20
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: Telr és helyi
adatgyljtés
Férfiak foglalkoztatdsi helyzete (f6)
250
200 +—p—
150 -
100 -
50 -
0 .
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Sorozatok? W Sorozatokl
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Foglalkoztatottak (f6)
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A telepiilésen talalhatd, ndket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemzen a kozszféra és a
szolgaltatasi szektor. A polgarmesteri hivatal dolgozoi, az intézmények dolgozoi koziil a né1 nem
dominél. A kézmunkaprogram az, ami javit a férfi munkavallalok aranyain.

A téblazatbol lathatjuk, hogy a munkavéllalasi kortiak koziil a ndk foglalkoztatottsaga a nagyobb,
szinte minden évben (kivéve a 2010-es évet). Viszont a munkanélkiilieck kozott is tobbségben
vannak a ndk. Szembetlind jelenség ez a 2010-es és 2011-es évben. Valosziniisithetden a ndk
becsiiletesebben regisztraltattdk magukat a munkaiigyi kdzpontban, mig a férfiak munkat talaltak a
,fekete piacon”.
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Valtozéasok az elmult évben: A Munkahelyvédelmi Akcioterv kibdvitésének keretében konnyebben
térhetnek vissza a munkdba a harom vagy tobb gyermeket neveld édesanyak. 2014-t61 a munkaadok
a foglalkoztatas elsé harom évében mentesiilnek a szocidlis hozzajarulasi ad6 megfizetése aldl; a
foglalkoztatds 4. és 5. évében pedig csupan 14,5%-nyi adot kell megfizetniiik. Ezek a
foglalkoztatasi kedvezmények 2014-t6] mar valamennyi olyan munkavallalot érinteni fognak, akik
a gyermekgondozasi ellatasok folyositasa mellett vagy annak lejartat kovetéen allnak munkaba.

Jelenleg a munkahelyvédelmi akcioterv 2+1 évig jarulékmentességet és jarulékkedvezményt
biztosit minden GYED-r6l, GYES-r6l, GYET-r6l visszatérd kisgyermekes munkavallalot
foglalkoztatd munkaltatonak a munkabér elsé 100 ezer Ft-ja utan. igy az elsé két évben — havi
szazezer forint utdn - egyaltalan nem kell megfizetnilik a munkaltatoknak a 27%-os szocialis
hozzéjarulasi adot és az 1,5%-os szakképzési hozzajarulast, a harmadik évben pedig csak a rendes
adomérték fele terheli 6ket. Ez hozhat valtozast a n6k munkaba allasanak esélyében.

b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A ndk elhelyezkedését tekintve valtozo az esély. Alapesetben a telepiilés intézményeiben nagyobb,
mas telepiilésekre, varosba jaré dolgozd ndk kozott kisebb az esély, de ez idordl idore valtozik.
Van, amikor a ndk keriilnek eldnybe. A ndék atlagos iskolai végzettsége magasabb, aminek
kovetkeztében nagyobb aranyban foglalkoztatjak dket szellemi, fels6foktl végzettséget igényld
munkakorokben, mint a férfiakat. A férfiak tekintetében a tablazat szerint kisebb a
munkanélkiiliség, a n6k korében nagyobb az arany. 2012-ben a munkavallalasi kora férfiak 95%-a
foglalkoztatott, 0,5%-a munkanélkiili. A ndék korében a foglalkoztatottak aranya 89%,
munkané¢lkiiliek aranya pedig 11%. A munkavéllalasi kort nék kozott nagyon sokan vannak gyes-
en, gyet-en.

A ndk azok, akik orszadgos viszonylatban hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. €s
hatranyaikat erdsitheti a gyermekvallalas.

Atlagosnal nagyobb a nék, foleg a kisgyermekes anyak korében a részmunkaidés foglalkoztatas
iranti érdeklodés, de erre sajnos kornyekiinkon nem nagyon van lehetdség.

c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Min¢l alacsonyabb a végzettség, annal inkabb a fizikai, ill. szakképesitést nem igénylé munka
dominal elhelyezkedés esetén. Taldn ez is oka, hogy az alacsony iskolai végzettségli n6k nehezen
talalnak munkat. A kornyékiinkén hidnyoznak az olyan beruhdzasok, amely altalaban ndk szamara
konnyitett fizikai, ill. betanitott munkéat Dbiztositana. Végzettség hidnyaban viszont a
felelésségteljesebb munkat nem tudjék ellatni. Altaldnossigban elmondhaté, hogy az alacsony
iskolai  végzettséglieck a munkaerOpiacon kevésbé esélyesek, az O lehetdségeik a
kozfoglalkoztatasban realizalodhatnak.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Telepiilésiinkdn nem igazan lehet érezni a bérkiilonbségeket férfiak és ndk kozott. A bérek
alakulasa inkabb a képzettségtél és a betoltott munkakortdl fiigg. Altalaban a dolgozok
minimalbérre szerzddtek, igy nem nagy a kiilonbség. A kozfoglalkoztatasban és a kozszféraban a
bérek specifikusak. Ugyanakkor a kdzfoglalkoztatdsban kevesebb ndt alkalmaznak. A szellemi
munka teriiletén a n6k vannak tulsulyban. A fizikai munka a férfiak kivaltsaga.

Az egyediilalldo nék helyzete még nehezebb, hiszen anyagilag teljesen ki vannak szolgaltatva.
Ahhoz, hogy gyermekét, vagy gyermekeit el tudja tartani, dolgoznia kell. A munkaltatok félnek
gyermekes anyukakat foglalkoztatni, hiszen ndluk nagyobb az esély a tappénz igénybe vételének.
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Egerfarmoson az 6nkormanyzat nem részesiti a ndket, anyakat hatranyos megkiilonboztetésben.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 0Osszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (plL
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaido, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csalddi, haztartasi maganéletbeli feladatok leginkabb a ndket terhelik. Altaldban Ok
gondoskodnak gyermekeikrodl, sziileikrdl, sokszor parjukrol is. A kisgyermekes csaladoknal
elhelyezkedési problémat, és a munkahelyi feladatok megoldasat nagyban befolyasolja a bolesdde
ill. 6voda megléte. A mai korszerli munkahelyek elvarjak a teljes odaadést, a cégnek megfeleld
munkahelyi tempot, ezért az otthoni felelosségteljes gyermekvallalds, gyermeknevelés hattérbe
szorul.

Egerfarmoson nincs sem bolcsdde, sem csaladi napkdzi.

Az egerfarmosi Ovoda nyitvatartdsi ideje rugalmasan alkalmazkodik a munkavallald ndk
tekintetében. 7.00-6ratol mar fogadjak a gyerekeket, igy a dolgozé ndk tobbsége munkaidd
elkezdése eldtt el tudja vinni 6vodaba a gyermekét. Munkaidd végeztével pedig el tud menni
gyermekéért. Mint mar a korabbiakban emlitettiik az dvoda felveszi a gyerekeket 2 és fél éves
koratol, ezzel is tAmogatva a nék munkéba allasat.

A 40 f6s féréhelyli 6voda megfelel a telepiilés igényeinek kielégitésére.

A telepiilésen nem rég késziilt felmérés a sziilok korében. A felmérés célja: van-e igény a
telepiilésen bolcsode kialakitdsara. A kéddivekbdl kideriilt, hogy a sziildk tobbsége nem igényli a
bolesodei ellatast.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen biztositott a csalad és névédelmi gondozas: csaladtervezés, fogamzas elotti gondozas,
genetikai tanacsadas, varandos szoptatos anya gondozasa.

A csalad- és ndvédelmi gondozés célja, hogy a gyermekvallalas optimalis biologiai €és pszichés
koriilményeit eldsegitése a fogamzas elétti gondozas és a genetikai tanacsadas, valamint a
termékenységi ciklus alatti gondozés alapjan (a varandés anya gondozasa, a magzat sziiletés elotti
gondozasa, a gyermekagyas és szoptatd anya gondozésa). A kozségben dolgozd védond segiti ezt a
fajta a gondozast.
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. o , 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védondk szama \ ATtk
gyermekek szdma védononként
2008 0 23 #ZEROOSZTO!
2009 0 18 #ZEROOSZTO!
2010 0 24 #ZEROOSZTO!
2011 0 23 #ZEROOSZTO!
2012 0 23 #ZEROOSZTO!
2013 n.a. n.a. #ERTEK!
2014 n.a. n.a. #ERTEK!
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!
Forras: TelR és helyi
adatgyljtés
Egy védGndére jutoé gyeremekek szama (f6)
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0 T T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A teleptilésen 2012-ben évben egy f6 volt, aki 18. életévének betdltése elott szilt. 2014-ben egy 14
éves nevelésbe vett, de rendszeresen Egerfarmosra visszaszokott lany is egészséges gyermeknek

adott életet.

Egy védondre, aki egy alkalommal jar egy héten Egerfarmosra 2012-ben 23 gyermek jutott, attol
fiiggetleniil, hogy ezt a diagram nem igy mutatja. Ennek oka, hogy a védéndi 1étszam a gesztor
telepiilésen jelenik meg.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

Nokkel kapcsolatos erdszakos cselekedetrdl, csalddon beliili erdszakrdl egy esetben van

tudomasunk.

Nagyon nehéz sok esetben feltarni az ilyen jellegli problémakat, akar csalad, akar parkapcsolat
esetében. Epp a nék azok, akik a leheté legtovabb probalnak ugy tenni, mintha mi sem torténne,
ezzel nehezitve a probléma megoldasat. Az Onkormanyzat tamogat ndi érdekeket, jogot védo,
aldozatokat segitd szolgaltatast.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A kozség Onalldan ilyen szolgéltatdst nem nyujt, sziikség esetén az itt ¢l0k az Egri Tobbeélu
Kistérségi Tarsulas altal miikodtetett Csaladok Atmeneti Otthonat vehetik igénybe. Anyaotthon
sajnos nem mukodik a székhelyen sem. A csalddgondozé sziikség esetén, kriziskozponton keresztiil
tud t4jékozodni a Magyarorszagon taldlhatdé anyaotthonokban 1év6 iires helyekrdl,
fogadoképességiikrol.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A helyi civil szervezetekhez kapcsoloddan vesznek részt leginkdbb a ndk a helyi kozéletben.
Jelenlétiik nélkiilozhetetlen a telepiilés kozosségi programjainak szervezésében, a hagyomanyok

megteremtésében, apolasaban.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A ndket helyi szinten érintd tarsadalmi problémak felszdmolasara iranyuld kezdeményezések a
telepiilésen nincsenek. Ennek oka, hogy ndket érintd hatranyos megkiilonboztetés nem érzékelhetd

Egerfarmoson.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség Altalanos iskolai tanulmanyok befejezése,
tovabbi szakképzés
Munkaerd-piaci €s csaladi feladatok A helyben dolgozdk munkaidejének
Osszeegyeztethetetlensége 0sszeegyeztetése az Ovoda nyitva tartasaval
Képzettségiik strukturaja nem alkalmazkodik a Specialis atképzo programok felkutatasa
munkaerd-piaci igényekhez
Eltitkolt csaladon beliili erészak korai Jol miik6do jelzOrendszer fenntartasa,
felismerése esetmegbeszélések, esetkonferenciak,
szakmakozi megbeszélések
Kis lélekszamu telepiilés révén sziikds képzési | Szoros kapcsolattartds a Munkatigyi Kozponttal,
lehetdségek lehetdségek figyelemmel kisérése

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

Az Oregedés folyamata elkeriilhetetlen. Egy tarsadalom akkor kezeli az idések kérdését sikeresen,
ha az idés ember aktivitdsa, anyagi, egészségiigyi, szocidlis és kapcsolati biztonsaga az egyén
szamara megnyugtatéan alakul. Az életmindség megtartasa részben az intézményekre, részben az
egyénre harul. Kérdés az, hogy az egyes szocialis ellatd rendszerek mennyire késziiltek fel a
novekvd igények ellatdsara, mennyi terhet bir el a csalad, milyen megtarté ¢és tamogatd
kozosségekre tamaszkodhatnak az iddsek.

Kiemelt figyelmet érdemel a 65 év felettieck csoportja, amelyben a magyarorszadgi helyzethez
hasonldan az adott korosztalyban a ndk ardnya 59%.(2012-ben) Ko6zottiik magas az egyediil €lok
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aranya is, ami az Onkormanyzat szdmara tovabbi odafigyelést jelent, mivel igénylik varhatéan
megnd a kozosségi szolgaltatasokra.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, arianya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek, stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilok szama
nemek szerint

nyugdijban, nyugdijban,
év | nyugdijszeri ellatasban | nyugdijszeri ellatasban osszes nyugdijas
részesiilo férfiak szama | részesiiléo nék szama
2008 109 167 276
2009 101 157 258
2010 103 156 259
2011 106 150 256
2012 98 142 240
2013 94 139 233
2014 n.a. n.a. #ERTEK!
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)

300
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200 A
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A tablazatbol egyértelmiien kideriil, hogy 2008-t6] egészen 2011-ig a nék szama lényegesen
magasabb volt, mint a férfiaké. Az Osszlakossag 35,6%-a volt nyugdijas 2011-ben. Ekkor a
nyugdijasok 41%-a volt férfi, 59%-a pedig né. A nemek kozotti kiilonbség 2010-ben még magasabb
volt, mivel a nyugdijasok 39, 7%-a volt férfi, 60,2 %-a pedig nd. 2013-ben 4 fével csokkent
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Egerfarmoson a nyugdijas férfiak, 3 fovel pedig a nyugdijas nék szdma az eléz6 évhez képest. 2014
¢évi statisztikai adatokkal nem rendelkeziink.

A nyugdijasok kozott magas az egyediil ¢lok ardnya is, foleg az idés ndk korében, ami az
onkormanyzat szamara tovabbi odafigyelést jelent, mivel igényiik varhatéan megnd a kozosségi
szolgaltatasokra.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Magyarorszagon a KSH adatai szerint 2010-ben az 55 évfeletti korosztaly foglalkoztatasi rataja alig
haladta meg az 50 szazalékot. Az intézmények, vallalatok ritkdn alkalmaznak iddseket, hiszen
magasabb bért és addicionalis koltséget jelentenek szamukra. Egy tanulmany szerint a két
legerdsebb érv, amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazésa ellen megfogalmaznak: az idegen
nyelvtudas és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hianya. Ugyanakkor szamos érv szol az
alkalmazasuk mellett is: a munkaban t6lt6tt évek alatt komoly szakmai tudasbazist halmoztak fel és
joval pontosabbak ¢s megbizhatobbak a fiataloknal (nem fognak més munkat keresni, megbecsiilik
a feladatokat), kevésbeé kritikusak a felsd vezetéssel €s a vallalat mitkodésével szemben és erds
elkotelezettséget mutatnak a munkahelyiik irdnt. Emellett pedig részmunkaidében, vagy akar
kiszervezéssel is hajlandok dolgozni.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

A kozségben €16 nyugdijasok foglalkoztatasarol nincsenek elég adataink. A telepiilésen €16 1dds
emberek helyben, a haz koriili mezégazdasagi termelésbdl 6nmaguk és sziikebb csaladjuk szamara
z0ldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, igy biztositva az aktiv idoskort.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen)

Az aktiv idOskor biztositdsa érdekében az Onkormanyzat lehetdségeihez mérten tamogatja az
Oszirézsa Nyugdijasklub miikodését.

A szervezet 1étfontossagu szerepet tolt be a falu életében. Tagjait az Osszetartas, tevékeny élet, tenni
akaras jellemzi. A szervezet tagjai példat mutatnak a falu id0s lakosai szdmara, bebizonyitjak, hogy
60 ¢év felett is lehet mozgalmas életet €Ilni. Turakat, kirandulasokat, szerveznek, egyiitt nyaralnak,
kiilonb6zo rendezvényeken, expokon vesznek részt. Felkérésre néptanc csoportjuk és népdalkoriik
szivesen 1ép fel a szinpadon barhol az orszdgban. Palyazatokat irnak, melyet a szervezet eszkozeit
fejlesztik (pl.: fellépd ruhak). Az altaluk szervezett rendezvények egy részét is palyazati pénzekbdl
finanszirozzak. Erzsébet program keretében pedig szeretnének kiilonbozé gydgyfliirdékbe menni,
kulturalis programokon részt venni. A szocialis alapellatds terén érdemes megemliteni a nappali
ellatast, mely szintén szervez programokat az id6s korosztaly részére.

C) hdtranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonbdztetésrdl nincs tudomasunk.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idoskoruak szama

64 év feletti lakossag nappali ellatasban részesiil6 idoskoruak
év szama szama
fo fo %
2008 143 25 17%
2009 143 27 19%
2010 137 25 18%
2011 141 23 16%
2012 138 24 17%
2013 132 27 20%
2014 139 28 20%
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

64 évnél idésebbek (f6)
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64 évnél idésebbek
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Az iddsellatas teriiletén nagyon fontos megemliteni a szocidlis alapellatds keretében biztositott
nappali ellatdst (idések klubjat). A klub mikodtetése Ilehetdséget biztosit a napkdzbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. A
klubba jaras legfobb motivacidja a maganybdl vald kiszakadas igénye. A nappali elldtasban
részesiilok az iddsek klubja altal szervezett programokon vesznek részt. Minden honapban tartanak
nagyobb 0Osszejoveteleket, megemlékeznek a nemzeti linnepekrdl, a ndnapot, mikulasi, karacsonyi
innepeket mindig megtartjak. A 64 év feletti idds emberek 16%-a veszi igénybe a nappali ellatést,
2011-ben pl. 0Osszesen 23 o igényelte. 2014-ben 28 idds ember vette igénybe ezt a szolgaltatast.
Ebbdl 27 6 64 év feletti. A ndi és férfi megoszlas szerint nd: 22 16, férfi 5 6. 2015-ben a nappali
ellatasban részesiilok 1étszama 27 f6. Ebbol 64 év feletti 26 6. A n6 és férfi megoszlas szerint nd 21
fo, férfi 5 f0.

6.3.2. szamu tablazat - Idoskoruak jaradékaban részesiilok szima

év idoskoruak jaradékaban részesiilok szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 n.a.
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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idéskoruak jaradékaban részesiil6k (f6)
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Az 1iddskoruiak jaradéka azoknak az i1dds személyeknek a részére biztosit ellatast, akik a
nyugdijkorhataruk betoltése utan a sziikséges szolgalati 1d6 (résznyugdijhoz: legalabb 15 év, teljes
nyugdijhoz: legalabb 20 ¢v) hidnyaban sajat jogu nyugelldtisra nem jogosultak, vagy jogosultak
ugyan, de csak nagyon alacsony Osszegii ellatdssal rendelkeznek (ez a résznyugdijra jogosultak
esetében fordulhat eld).

2015. marcius 1-jét6l ha valakinek az aktiv kortiak ellatasara valo jogosultsagat a nyugdijkorhatar
betoltésére tekintettel a jarasi hivatal megsziintette, akkor a dontés jogerdre emelkedését kovetden
haladéktalanul, hivatalbol eljarast indit az idéskoruak jaradékara vald jogosultsdg megallapitasa
irant. A jogosultsag megallapitasa esetén annak kezdd napja tovabbra is az aktiv koruak ellatasara
val6 jogosultsag megsziinését kovetd nap.

Az idéskoruak jaradékara vald jogosultsag feltételeit a jogosultsdgot megallapitd szerv kétévente
legalabb egyszer feliilvizsgalja. Ha a feliilvizsgalat soran megallapitast nyer, hogy a feltételek
tovabbra is fennallnak, akkor az ellatast a feliilvizsgalatnak megfelelé 6sszegben tovabb kell
folyositani.

Az idéskoriaak jaradékara az a személy jogosult, aki

A) nem egyediilallo, és betoltotte a ra iranyado oregségi nyugdijkorhatart, és a hazastarsaval vagy
¢lettarsaval egylitt sincs nagyobb havi egy fore esd jovedelme, mint a teljes 6regségi nyugdij

mindenkori legkisebb 6sszegének (a nyugdijminimumnak) 80 %-a (2015-ben: 22 800 forint), vagy
B) egyediilallo, és betoltotte a ra iranyado oregségi nyugdijkorhatart, de 75 évesnél fiatalabb, és a
nyugdijminimum 95%-anal (2015-ben: 27 075 forintnal) kisebb a jovedelme, vagy

C) egyediilallo, és 75 évesnél iddsebb, és a nyugdijminimum 6sszegének 130 %-anal (2015-ben: 37

050 forintnal) alacsonyabb a jovedelme.

Iddsek jaradékaban Egerfarmoson senki nem részesiil.

A szocialis alapszolgaltatidsok megszervezésével az 4llam ¢€s a telepiilési dnkormanyzat segitséget
nyUjt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nalld életviteliik
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fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbodl, mentalis allapotukbdl vagy més okbol szarmazo
problémaik megolddsaban.

Egerfarmoson a szocialis alapellatasok: szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtds, nappali ellatas
kiemelt szerepet kap az iddsellatasban. A jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas Egerfarmoson a
testiilet dontésének kovetkeztében 2014. 03. 31-vel megsziint. gy néhany idés, elesett ember nehéz
helyzetbe keriilt e biztonsagot nyhjtd szolgaltatas megsziintetésével.

Az intézmeény alaptevékenysége

» Szocialis étkeztetés:

Napi egyszeri meleg étkeztetés biztositasat jelenti azoknak a személyeknek, akik azt onmaguknak
¢s eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Az intézmény
¢tkeztetésben részesiti azt az igénylot is, illetve azt az altala eltartott gondozottat, aki kora vagy
egészségi allapota miatt nem képes étkeztetésérdl mas mddon gondoskodni. Az étkeztetés
Egerfarmoson az iddsek klubjaban torténik, illetve akik egészségi allapotuk, id6s koruk miatt nem
tudnak bejarni, azok szamara szocialis gondozok viszik ki a lakasra. 2012. december 31-én 44 5
részesiilt szocidlis étkeztetésben. 2014-es adataink szerint 38 f0 vette igénybe ezt a szolgaltatast,
ami csokkend tendenciat mutat a 2012-esévhez képest.

» Hazi segitségnyujtas:
A hazi segitségnyljtas olyan gondozasi forma, amely az igénybevevd 0Onallo életvitelének
fenntartasat — sziikségleteinek megfelelden — lakasan, lakokornyezetében biztositja, és a tobbszor
modositott 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet szerinti szolgaltatasokat nyujtja. Telepiilésiinkén 2014-
ben 6sszesen 59 idds ember (kozottiik vannak fogyatékkal €16k is) igényelte ezt a szolgaltatast.
A gondozdéndk feladatai:

e segitséget nyujtanak a gondozasi, apoladsi feladatok ellatdsaban, személyi, valamint

kornyezeti higiénia megtartasaban,

e kozremiikodnek az ellatast igénybe vevd haztartdsanak vitelében (bevasarlas, mosas,
gyogyszeriratas, gyogyszerkivaltas, takaritas, meleg étel kivitele)
eldsegitik a kozvetlen kornyezettel vald kapcsolattartast
segitséget nyujtanak a vészhelyzet kialakuldsanak megeldzésében, elharitasaban,
segitséget nyujtanak az egészségiigyi, szocialis ellatasokhoz valo hozzajutasban,
iigyintézésben, sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe torténd bekoltozésben

» Jelzorendszeres hazi segitségnyujtds:
Biztositja az ellatott személy segélyhivasa esetén az iigyeletes gondozonak a helyszinen torténd
haladéktalan megjelenését, a probléma megolddsa érekében a sziikséges intézkedés azonnali
megtételét, indokolt esetben a tovabbi egészségligyi és szocialis alap- és szakellatds korébe tartozo
ellatds kezdeményezését. 10 ellatott igényelte telepiilésiinkon a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast 2013-ban. Ez az ellatasi forma 2014. 03.31. napjaval megsziint Egerfarmoson.

» Nappali szocialis ellatas:
A sajat otthonukban €16, szocidlis és mentalis tAmogatasra szoruld, onmaguk ellatdsara részben
képes iddskortak napkozbeni ellatasara szolgdl. Az idések klubjaba felvehetd az a 18. életévét
betdltott személy is, aki egészségi allapota miatt e timogatasra szorul.
Nappali ellatasban jelenleg 27 idds ember részesiil.

» Csaladsegités:
Célja a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak és egyéb krizishelyzetek miatt segitséget igényld
csaladok szdmara az ilyen helyzetekhez vezetd okok megeldzése, a helyzetek megsziintetése, az
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¢letvezetési képesség megorzése. A harom telepiilésen egy csalddgondozd latja el a csalddsegités
feladatait. Két napot Mezdtarkanyon, két napot Mezdszemerén ¢és egy napot Egerfarmoson
dolgozik.

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése

Az idés emberek szdmara nyujtott alapellatasok formait, tipusait, az ellatast nyajtdé szolgaltatokat
mar bemutattuk, ezért ennek megismétlésére nem kertil sor.

A faluban az orvosi ellatds biztositott az id6és emberek szdmara. A haziorvosi rendelé a
mozgasukban korlatozott, valamint idés €s nehezen kozlekeddk részére biztositja az akadalytalan
bejutast. A Laskd-Rima Menti Szocialis Intézmény Mez6tarkany mikrobuszéval folyamatosan
szervezi az id6s emberek szdmara a feliilvizsgalatokra, vérvételekre vald eljutast Fiizesabonyba az
Egészségligyi kozpontba. Amennyiben sziikséges hdzi segitségnytjtas keretében a gondozdndk be
1s kisérik az id6s embert az orvosi rendeldbe, egészségligyi kzpontba.

Ami nagyon hidnyzik az id6s embereknek (és minden lakosnak) az a gydgyszertar biztositdsa
Egerfarmoson. Ha siirgdsen gyogyszerre van sziikség, utazniuk kell az egerfarmosi lakosoknak.
Id6s korban ez mar nagyon nagy problémat jelent. Remélhetdleg ez a probléma 1 éven beliil
megoldodik a telepiilésen.

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgaltatdasokhoz valo hozzdférés

Az Onkormanyzat hagyomanyként iinnepli minden év oktober 1-én a Miivelddési Haz
nagytermében az Iddsek vildgnapjat. A nagyszabasti rendezvényre minden nyugdijas korta
egerfarmosi id6s embert meghiv az 6nkormanyzat ¢s mélto keretek kozott kdszonti és iinnepli dket.
A falu harom legid6sebb lakosanak viraggal és ajandékokkal kedveskedik az onkormanyzat.

Az Idések Klubjaban ¢és a Miivelddési Hazban az idésebb generacionak is van lehetdsége részt
venni a kiilonb6z6 programokon.

Az Oszirozsa Nyugdijas Szervezet és az Idések Klubja folyamatosan szervez programokat az
1désebb korosztaly szdmara.

C) iddsek informatikai jartassdaga

Egerfarmoson nem tértént még erre iranyuld kutatas az iddsellatas teriiletén, csak sejteni lehet, hogy
kevés 60 év feletti ember jartas az internetezésben. Az Oszirozsa Nyugdijas Szervezet és a Polgardr
Egyesiilet tagjai koziil tobben is jartak szamitogépes tanfolyamra. Az internetes elérhetdség a
Miivelddési hazban, Idések Klubjaban biztositott szamukra.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az 1dds emberek aktivitdst mozgdsitd programok szervezésében domindns szerepet jatszik
telepiilésiinkon az Oszirdzsa Nyugdijas Szervezet és a nappali ellatast biztosité Iddsek klubja. Az
Oszirozsa Nyugdija Szervezet tagjai nagyon dinamikus kozosségi életet élnek. A kistérség
telepiiléseinek rendezvényeire folyamatosan hivjak éket. A szinpadi szereplés természetes jelenség
szamukra, énekelnek, tancolnak, felpezsditik a 60 év feletti korosztaly életét. Minden évben
kirdndulni, nyaralni mennek egyiitt. Folyamatosan nyujtanak be palyazatokat, melyek a szervezet
eszkozeinek fejlesztését, kiilonbozé programok megvalositasat célozzak. Az Iddsek Klubja
dolgozdi szintén rendszeresen szerveznek a klubtagoknak kiilonb6zé programokat.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az inaktiv koru népesség szama no, €s ez nagy
terhet r6 az egészségligyi és szocialis rendszerre

Villalkozok tamogatasa, munkahelyteremtés,
minél tobb ember bevonasa a
kdzmunkaprogramba

55 év felettieck munkanélkiilisége

Munkahelyvédelmi Akcidterv segithet az
iddsebb lakossag elhelyezkedési problémajan.
Az 55 ¢év feletti dolgozokat foglalkoztato
munkaltatd szocialis hozzajarulasi
addkedvezményben részesiil

Oregedési index magas, természetes szaporodas
csokken

A fiatalok 0sztonzése arra, hogy a telepiilésen
maradjanak, €s itt alapitsanak csaladot

Id6éskori elmaganyosodas

Ko6z0sségi programok szervezése, klub
talalkozok, szabadidos tevékenységek

A teleplilésen nincs gyogyszertar, az idds
embereknek utazniuk kell, ha ki akarjak valtani
gyogyszereiket

Fontos lenne a telepiilésen egy gydgyszerszoba
kialakitasa

Az id6s emberek szamara mar nagyon nehéz
rendben tartani a lakast és a hozza tartozo
udvart, kertet.

Boviteni kell az iddsellatas rendszerét.
Megoldani szdmukra a rendszeres flinyirast
kozcélu munkavallalokkal, vagy onkéntesekkel.
Segitséget kell nekik biztositani kozvetlen
kornyezetiik rendbetételére

Az id6s emberek biztonsagérzete csokkent a
jelzérendszeres hazi segitségnynjtas
megszilintetésével

Keresni a gazdasagos lehetdséget e szolgaltatas
ujboli bevezetésére

7. A fogvatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamdra tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo
aktivrészvétel soran. A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairol sz6lo egyezményes az ahhoz
kapcsolodo Fakultativ JegyzOkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal €1, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalast.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama

megvaltozott munkaképességii egészségkarosodott személyek
év személyek ellatasaiban szocialis ellatasaiban részesiilok
részesiilok szama Szama
2008 22 0
2009 20 0
2010 15 0
2011 56 0
2012 52 0
2013 50 0
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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szocidlis elldtasban részeslil6k szdma (fo)
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Egerfarmoson 2008-t61 2010-ig csokkend tendenciat mutat a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatdsaiban részesiilok szama. 2011-ben viszont ugrasszerlien megndvekedett az
ellatottak szama. Az ellatas 6sszege viszont kevesebb lett. Ebben az ellatasban csak az részesiilhet,
aki az utolso 5 évben legaldbb 3 év munkaviszonnyal rendelkezett.

2012. januar elsejével a rokkantsagi nyugdij, baleseti rokkantsagi nyugdij, a rendszeres szocialis
jaradék, az atmeneti jaradék, mint ellatastipusok megsziintek. Helyettiik 1j, egységes ellatasok
keriiltek bevezetésre:

- a rehabilitacios ellatas: foglalkoztatasra, rehabilitaciora javasolt személyek jovedelempodtld
ellatasa,

- a rokkantsagi ellatas: a foglalkoztatasra, rehabilitaciora nem javasolt személyek jovedelempotlo
ellatasa.

Mint emlitettiik, a rokkantsagi nyugdij, baleseti rokkantsagi nyugdij, rendszeres szocialis jaradék,
atmeneti jaradék 2012. januar 1-jével rehabilitacids, vagy rokkantsagi ellatasként Kkeriilt
tovabbfolyositasra, azonban az Oregségi nyugdijkorhatart betoltott személyek részére Oregségi
nyugdijként kerilt tovabbfolyositasra.

Az atalakitds legnagyobb mértékben azokat a III. csoportos rokkantsdgi nyugdijban, baleseti
rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis jaradékban részesiiloket érintette, akik 57. életéviiket
2011. december 31. utan toltotték be. Ugyanakkor az atalakitds nem érinti a soros feliilvizsgélati
kotelezettséget azok esetében sem, akik nem e fenti két ellatasi csoportba tartoztak 2011. december
31-én, vagyis az ellatds megallapitasakor feliilvizsgalat lett résziikre eldirva.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama
v onkormz'm’yz’a t egyhazi fenntartasu civil fenntartasa
. feflnta'rtasu intézményben intézményben
intézményben

2008 0 0 0

2009 0 0 0

2010 0 0 0

2011 0 0 0

2012 0 0 0

2013 0 0 0

2014 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a.

2016 n.a. n.a. n.a.

2017 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerii bontani a helyi adatszolgéltatok
segitségével

nappali ellatasban részesiilk (f6)
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A nappali ellatas 2011-ben 23 id6s embernek nytjtott napkézben kényelmes ,,otthont”, menedéket a
magany el6l. 2013-ban és 2014-ben 27 id6s ember veszi igénybe ezt az ellatast, szolgaltatast.

A nappali ellatds azonban nem csak iddés embereknek biztosit esztétikus kdrnyezetet, tartalmas
programokat, és meleg étkeztetést, hanem a fogyatékos emberek is igénybe vehetik. A tdblazatban
latjuk, hogy a KSH adatai szerint nincs fogyatékos személy az iddsek klubjaban.
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a) fogyatékkal élék  foglalkoztatisanak lehetéségei,  foglalkoztatottsaga  (pl.  védett
foglalkoztatas, kozfoQlalkoztatds)

A fogyatékkal él0k szignifikdnsan rosszabb munkaerd-piaci poziciot foglalnak el, mint az atlag
emberek. Munkavaéllaldsi esélyeik rendkiviil kedvezdtlenek. Ennek oka tobb tényezén mulik.
Egyrészt a 90-es évek nagyardnyll munkahelyvesztése ezeket a személyeket fokozottan érintette,
mikozben munkajogi védelmiik is csokkent. Masrészt a fogyatékosok esetében tarsadalmi
integraciojuk esélyei szempontjab6l a csalad tarsadalmi helyzetének anyagi, jovedelmi
viszonyainak és lakohelyének még nagyobb a jelentdsége, mint mas hatranyokkal kiizd6 csoportok
esetében, hiszen a szdmukra sziikséges szolgaltatasok elérése fizikai és anyagi korlatok altal erésen
meghatarozott. Ez erdsen befolyasolja a megfeleld képzéshez vald hozzajutas esélyét is, ami még
nehezebbé teszi elhelyezkedésiiket.

Az Onkormanyzat rehabilitdcios munkakdrben mindig foglalkoztat megvaltozott munkaképességii
személyeket.

b) hadtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Egerfarmoson nem tudunk rola, hogy fogyatékossag miatt barkit is ért volna hatranyos
megkiilonboztetés, sem munkaltatod részérdl, sem a falu lakossdganak részérdl.

Olyan esetrdl viszont van tudomasunk, hogy egerfarmosi lakos egy masik telepiilésre jart at
dolgozni (rehabilitacids munkakorben) €s ott negativ diszkriminacio érte a munkaltatd részérdl. A
dolgoz6 az Egyenlé Banasmédd Hatdsaghoz fordult jogorvoslatért.

C) ondllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdasok, programok

A nappali ellatas, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres segitségnyujtas szolgaltatasa adott lehetoség
a fogyatékkal €10k szamara is.

Az 1d6sek klubja és az dnkormanyzat altal rendezett programokon, eléadasokon, dsszejoveteleken
nem csak az idés embereket szolitjak fel a részvételre, nem csak az 6 megjelenésiikre szamit az
onkormanyzat, hanem a fogyatékkal ¢16 emberekre is.

Egerfarmoson megfigyelhetd jelenség, hogy az enyhe fokban értelmi fogyatékos emberekrol,
fiatalokrol a csaladjuk, csalad hidnyaban kozvetlen szomszédi kdrnyezetiik gondoskodik. Ebben a
kis faluban még mindig ¢l az emberekben a gondoskodas vagya, odafigyelnek a gyerekekre,
iddsekre, fogyatékkal élokre.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢€lok pénzbeli, természetbeni elldtdsa a jogosultsdg alapjan torténik. A pénzbeli
ellatasok koziil &tmeneti segélyt kérhetnek az 6nkormanyzattdl, ha sziikségiik van ra.

A természetbeni juttatasok koziil a kozgyogyellatds érintette leginkdbb a fogyatékos személyeket.
2013-ban 13 lakos részesiilt kozgyogyellatasban.

A rokkantnyugdijban, rehabilitacios ellatasban részesiilo lakosokrol nincs elég adatunk.

A Lask6-Rima Menti Szocidlis Ellaté és Gyermekjoléti Intézmény és az Onkorményzat, mint
munkaltatd foglalkoztat rehabilitdcidos munkakorben megvaltozott munkaképességili személyeket.
Héazi segitségnyljtas keretében, szocidlis gondozdéi munkakdrben is dolgozik megvaltozott
munkaképességii lakos.

A szocialis szolgaltatasok jelentds mértékben érinthetik a fogyatékos személyeket. Szocidlis
étkeztetést, nappali ellatast, hazi segitségnyujtast, kérelmezhetnek az intézményvezetdnél. és a
csaladsegitd szolgalat csaladgondozdjahoz is fordulhatnak segitségért.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akaddlymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen 11 tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé6 ember -
azaz a mozgassérilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista €s sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek - specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok
¢s megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a mozgassériilt
embereken tal 1atas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
(Hangos térkép, indukcios hurok, konnyen érthetd tajékoztatd flizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma
mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatasok egyenlo esélyii
hozzaférésérdl beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét,
de annal joval tobb.

a) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az ¢épitésiigyi hatosag megfelelden felkésziilt az akadalymentesités épitészeti szempontjainak
vizsgalatara. Az Oonkormdanyzat tulajdonaban 1évo kozépiiletek akadalymentesitése azonban még
mindig nem 100%0s

A hivatali iligyintézés teljes kortien akadalymentesitett, a Polgarmesteri Hivatalban a fizikai, az
informacios €s a kommunikacids akadalymentesitettsége kifogastalan.

Az egészseégligyi €s szocialis szolgaltatasok fizikai akadalymentesitett terepen érhetdek el

Az 6voda, az iddsek klubja, miivelddési haz, komplex akadalymentesitése biztositott. Az iskola és a
konyvtar akadalymentesitése még mindig megoldando feladat.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzadférés lehetéségei, fizikai,
informacios és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

A Mivelddési Haz részleges akadalymentesitése lehetové tette a mozgasukban korlatozott,
fogyatékos személyek szamara is a muvelddést, kikapcsolddast, programokban vald részvételt,
szorakozasi lehetdségét. A konyvtar elérése azonban még mindig akadalyozott.

A kozszolgaltatasok infokommunikacios akadalymentesitése ez idaig csak részben megoldott.

Az Onkormanyzat sajat honlapot lizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hireket, informaciokat a
fogyatékkal é16 emberek is olvashatjak. A honlapunkon Hirmond6 felolvasdszoftver, Speakboard
felolvasdszoftver, B9sMag felolvasoszoftver, és Magic képernyOnagyitd program van. A telepiilés
vezetdi gondoltak a fogyatékkal élok szabadidds tevékenységeire is, ezért megépitésre keriilt egy
akadalymentesitett ping-pong asztal a jatszotéren.

C) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A telepiilési Onkormdnyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettségének
beszamolojanal mar kitértiink ennek részletezésére.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az tijonnan épiild kozlekedési utak, jardak kialakitdsanal erre figyelemmel vagyunk. A nem rég
éplilt jatszotér parkositasa is ennek megfelelden tortént. Telepiilésiink utcain a jardak sok helyen
szinte ,,jarhatatlanok”, rossz allapottiak. Az ,.&p” emberek szadmara is nehéz rajtuk kozlekedni. Az
onkormanyzatnak még megoldando feladat a jardak, utak rendbetétele.
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e) fogyatékos személyek szdamdra rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékosok nappali intézménye nem mikddik Egerfarmoson, de az iddsek nappali
intézményében Oket is szivesen fogadjak. A szocidlis alapellatasok résziikre is elérhetdek,
igényelhetdek.

f) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzalo juttatasok, szolgadltatdasok)

Amennyiben a fogyatékos személy kéri, rendkiviili segélyt biztosit az 6nkormanyzat hallokésziilék,
jaras segitd eszkozok vasarlasdhoz. A csaladsegitd szolgalat tajékoztatast nyajt a fogyatékkal €16
emberek szamara az igényelhetd ellatasokrol, timogatasokrol, és segitséget nyljt az igénylésnél is.
Mar volt eset, hogy valaki hallokésziilék megvasarlasaban kért segitséget az Onkormanyzattol. A
csaladsegitd szolgalat is tobb esetben segitett fogyatékkal €16 személynek problémai megoldasaban,
kiilonbozo ellatasok igénylésében.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A fogyatékkal élok elhelyezkedési nehézségei A helyi foglalkoztatok 6sztonzése a
megvaltozott munkaképességii személyek
foglalkoztatasara, legalabb a kvota mértékéig.
Els6 lépésként az Gnkormanyzat és az altala
fenntartott intézményekben kell biztositani a
megvaltozott munkaképességiiek

foglalkoztatasat.
Az dnkormanyzat intézményeinek A kozépiiletek teljes korti akadalymentesitése,
akadalymentesitése részben megoldott, az utak az utak korszertisitése soran az
akadalymentesitése megoldatlan akadalymentesitési szabalyok figyelembe
vétele.
A fogyatékos személyek kozlekedése A fogyatékos személyek kozlekedési

akadalyozott a tomegkozlekedési eszk6zokon is. | feltételeinek javitdsa érdekében egyiittmiikodés
a Volannal. (Az egészségiigyi szolgaltatasok,
szakrendel6k megkozelitése érdekében.)

A fogyatékkal €16 emberek tarsadalmi Biztositani, hogy az Onkormanyzatnal,
segitségre szorulnak csaladsegitd szolgalatnal, a kiilonb6z6
fogyatékossaggal kiizdd emberek iigyeiket el
tudjak intézni.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelgsségvallalasa

Jellemzé az Onkorményzatunk, intézményeink munkdjara, a kiilonb6zo szolgéltatasokra, hogy
egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott szolgaltatasok biztositasat a helyi
ellatorendszeren beliili  koordinacid, egylittmikodés biztositja. Teleptilésiink biiszke civil
szervezeteire, akik tartalmasabba, szinvonalasabba teszi a falu életét.

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodesek feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A faluban szdmos civil szervezet mitkodik, amelyek munkéjukkal nagymértékben hozzéajarulnak a
kozoss€ég Osszetartozasdnak erdsitéséhez, a hagyomdnyok, a mult értékeinek megdrzéséhez, az
egészségmegdrzéshez, a szabadidd hasznos eltdltése¢hez, kozbiztonsdg megteremtéseéhez.

Egerfarmos civil szervezetei:

Kand6 Kéalman Alapitvany

Oszirdzsa Nyugdijas Szervezet
Egerfarmos Kozség Polgardr Egyesiilet
Thzkerék Néptanc Egyesiilet

Kolonc Ifjuisagi Klub

Voroskereszt

Egerfarmosi Oszirézsa Nyugdijas Szervezet

1987-ben alakult nyugdijasklubként az Oszirézsa Nyugdijas Szervezet. 2005 év februarjatol
kozhaszni szervezetként miikodik. A szervezet meghatarozd szerepet tolt be a falu életében. Célja:
a telepiilésen ¢l0 idéskoru nyugdijasok Osszefogdsa egészségi ¢és kulturalis sziikségleteik
kielégitése, tarsadalmi megbecsiilésiik erdsitése. Heti rendszerességgel tartjak Osszejoveteleiket.
Hagyomanyorzé népdalkoriik aktivan részt vesz a kdzségben rendezett tarsadalmi iinnepségeken,
falunapon, kistérségi ¢€s megyei nyugdijas rendezvényeken, kulturalis és hagyomany6rzo
talalkozokon. / Eger, Sarud, Berekfiirdé, Verpelét és a szomszéd telepiiléseken / Rendszeresen
jarnak kirandulni, szinhazba, muzeumba, gyogyfiirddbe, ir6 — olvasoé talalkozot, szavald versenyt és
egészségligyi eldaddsokat szerveznek. TObb alkalommal rendeztek kistérségi taldlkozot, melyre
meghivtak a kornyék hagyomanyorzé népdalkoérusait. Rendezvények szervezésére mar tobbszor is
adtak be sikeres palyazatot. Az NCA — hoz is palyaztak kisebb — nagyobb sikerrel mikodésre,
melybdl a klubhelyiséget rendezték be és a miikdodésiinkhoz sziikséges kiadasaikat fedezték. Az
onkormanyzattol is kaptak tdmogatast. Sikeres Leader palyazat keretében készittették el fellépd
ruhdikat, karakter cipdiket, fellépésekre torténd utazédsaikat pedig az add 1%-os befizetéseibdl
finansziroztdk (2010-ben). Mind az Onkorméanyzat, mind a falukdzosség tiszteli Oket
munkassagukért, elért eredményeikért. A Szervezet alapitd tagjai a Filizesabonyi Kistérségi Civil
Tanacsnak, mely a mult évben 3 napos konferenciat tartott tobb civil szervezet részvételével, ahol
sok értékes tapasztalattal gazdagodtak. Tagjai még a Heves Megyei Nyugdijas szOvetségnek és a
Nyugdijasklubok és Idések ,.Eletet az éveknek” Orszagos Szdvetségének. A helyi 6nkorméanyzattal,
intézményekkel, civil szervezetekkel jo a kapcsolatuk, amit tovabbra is szeretnének apolni, mert
Osszefogassal lehet csak sikeres eredményeket elérni.
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Egerfarmos Kozségi Polgaror Egyesiilet

2001. jinius 5-én alakult onkéntes alapon, Onszervezddéssel. A Polgardrség megalakulasat az
motivalta, hogy kozségiinkben igen rossz volt a kozbiztonsag. Eléfordult olyan éjszaka, hogy 15
helyre is betortek ¢€s elvittek mindent, ami mozdithat6. Ezért Egerfarmos kozség lakosainak
személyi — és vagyonbiztonsaga, blincselekményektdl vald visszatartasa, kozteriiletek védelme
érdekében létrehoztak az Egerfarmos Kozség Polgarér Egyesiiletet. Tagjai feln6tt koru, tiszteletben
allo, biintetlen elééletii magyar allampolgérok, akik tarsadalmi munkaban, ellenszolgéltatas nélkiil
vallaljak a telepiilés kozbiztonsaganak eldsegitését. A szervezet partsemleges, mely a Fiizesabonyi
Renddrkapitanysaggal egyiitt milkodve fejti ki tevékenységét. Minden ¢éjjel rendszeresen
jardrszolgalatot tartanak. Részt vesznek az OPSZ éltal kiirt Fokozott Biztonsagi Programban.
Evente tobb ezer éjszakai jarororat teljesitenek és van, mikor nappal is. Hogy még mindig mitkodni
tudnak  tdmogatdiknak  koszonhetik.  Fétdmogatdik:  Onkorméanyzat, Magyar  Posta,
Takarékszovetkezet; valamint palyazati pénzekbdl tartjadk fonn mikodésiiket. Vasaroltak
szamitogépet, kerékpart, formaruhat /téli, nyari/, fényvisszaverd mellényt. Az 6nkormanyzattol
kaptak helyiséget, melyet lehetdségeikhez mérten szépen be is rendeztek. A kozség lakossaga
eloregedett, sok az idds, egyediilalld ember és igénylik a polgardrség jelenlétét; nem egyszer kellett
kozbelépni, hogy be ne csapjak Oket. A lakossdg szdmit a munkdjukra és polgardrségnek
koszonhetden csokkent is a blincselekmények szdma. Polgardrség tevékeny munkéjat nem csak a
lakossag értékeli, hanem kiilonbdz6 elismerések és kitiintetések is jelzik. Két alkalommal kaptak
Polgarér Erdemkereszt bronz fokozatat, egy alkalommal Polgarér Erdemkereszt arany fokozatat.
2006-ban az Ev Polgarér Egyesiilete kitiintetésben részesiiltek. Tobb alkalommal emléktargyat és
oklevelet vehettek 4t az arra érdemes tagok. A fentiekbdl kideriil, hogy a polgarérok megtettek és
megtesznek mindent a kozség és a kistérség nyugalmaért. Nem csak a renddrséggel jO a
kapcsolatuk, hanem a civil szervezetekkel is.

A Hevesi és Fiizesabonyi Kistérség altal kozosen létrehozott Tisza-Tarna-Rima Leader
akcidcsoportnak is tagjai. E csoport palyazatan nyertek pénzt 5 térfigyeldé kamerara. A kamerak mar
mitkodnek. Az Egyesiilet a Budapesti Rendér Fokapitanysagtol jo munkajuk elismeréseként kaptak
egy NIVA 1700. tipust terepjarot, mellyel folyamatosan jaréréznek. A polgardrség tagjai
rendelkeznek megfeleld ruhaval, jelzéssel, €és blinmegeldzési, valamit kozlekedésrendészeti
vizsgaval.

2014-ben kertilt atadasra a palyazati forras felhasznalasaval megépiilt BMX palya, mely a telepiilés
jatszotere mellett kertilt kialakitasra.

Rendszeres kapcsolatot tartanak az egri Civil Héazzal, konzultaciok, tanfolyamok, tanacskozasok
eléadasain vesznek részt. Az Onkormanyzattal, intézményekkel, civil szervezetekkel konstruktiv
kapcsolatokat alakitottak ki.

A Polgardrségre mindig és mindenkor szamithat a lakossag.

Tiizkerék Néptanc Egyesiilet

A Tizkerék Néptanc Egyesiilet egyéni kezdeményezés Utjan, az ismeretség, a baratsag, a tanc és a
zene szeretete alapjan alakult meg. Nagy-nagy lelkesedéssel lattak neki jovonk tervezgetésének.
Céljuk minél tobb tajegység tanckultirdjanak elsajatitdsa, azok bemutatasa, valamint
hagyomanydrzd programok szervezésével népszokasok felelevenitése. A kdzosség tagjait 20, 30, 40
éves ndk, valamint hdrom tizenéves lany alkotta, mar fiatal férfiakkal is bdviilt a csoport. Az idd
mulasaval olyan tdmogatdi tagok is csatlakoztak hozzajuk, akik sziviikkon viselik az egyesiilet
sorsanak alakuldsat. Nagy Oromiikre szamos kornyékbeli rendezvényre kaptak meghivast, igy
példaul  Egerfarmosra,  Fiizesabonyba, = Mez6szemerére, = Mezo6tarkanyra,  Szihalomra,
Besenyo6telekre, Dormandra és Sziicsibe is. Elsd fellépéseiken kolcson kapott népviseletben
tancoltak, majd egy a TakarékszOovetkezet altal meghirdetett sikeres palyazat utjan tettek szert
anyagra. A tovabbiakban az egerfarmosi Kozségi Onkormdnyzat hozzajarulasanak és egy
maganszemély keze munkdjanak kdszonhetden tették meg elérelépéseiket. 2015-ben dnkormanyzati
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tamogatas segitségével bovitettek fellépd ruhaik tardt, a tanult tdncok tijegységének megfeleld
Oltozeteket szereztek be. A 2015-0s évben az egyesiilet bovitette kapcsolatrendszerét, ezaltal
jelentdsen javult a szakmai munka szinvonala.

Székhelyiik az egerfarmosi Miivel6dési Haz nagyterme, a fejlodésnek koszonhetéen folyamatban
van egy népviseletei raktdr kialakitasa.. Terveik kozott szerepel egy jotékonysagi bal
megszervezése, melynek bevételeit targyi eszkozokre, tovabbi népviseletre, valamint karaktercipdre
forditananak.

Kandé Kalman Alapitvany

Az alapitvanyt az dnkormanyzat alapitotta 1991-ben. Nevét a hires, fazisvaltos villamos mozdony
feltalalojarol, Kando Kalmanrol kapta, akinek 6seit rendkiviil sok szal kapcsolja Egerfarmoshoz,
jelentésebb ideig ¢éltek a Kando Kuridban. Az alapitd okiratban megfogalmazott célkitiizéseket
figyelembe véve folytatja a kuratorium munkajat, ennek megfelelden alapitasatol kezdve a Kando
Alapitvany kiillonboz6 tevékenységekben vett €és vesz részt. Legjelentdésebb a Millennium évében
allitott Kandé Kalman mellszobor, mely a telepiilés kozpontjaban talalhaté. Az Oonkormanyzat
Kand6é Kalman sziiletéséhez kotédéen minden évben falunapot rendez. Ezen alkalmakkor
meghivjak Kanddé Kalman leszarmazottait és koszoruzassal egybekotott iinnepséggel emlékeznek
meg a feltalalor6l. Legfobb céljuk a hatranyos helyzetli €s szocialisan raszoruld emberek
tamogatasa. TOobb izben osztottak €lelmiszer és szaloncukorcsomagot raszoruld nagycsaladoknak és
id6sebbeknek. Karacsony alkalmaval minden évben jatszohazat szerveznek a gyermekeknek, ahol
karacsonyfadisz és kisebb ajandékok készitésére van lehetdseégik ¢és aprdé finomsagokkal
kedveskednek szamukra.

Célkitlizéseikben szerepel a telepiilés infrastrukturalis fejlesztése is. Ennek jegyében 2007-ben
adomanygytjtést szerveztek a kdzség temetdjében 1évo ravatalozo eld tetd megépitésére. Nagy
oromiikre szolgalt, hogy egy nagyobb 0Osszeggel hozza tudtak jarulni az eld tetdé megépitéséhez.
2009-ben az egerfarmosi 6 és 10 év kozotti gyermekeknek szerveztek 4 napos napkozis tabort, az
iskola pedagbdgusaival kozdsen. Ezt rendkiviil fontosnak tartjadk, mivel sok gyermeknek csak ez
alkalommal volt Iehetdsége nyari taborozasra. Eredeti célkitlizéseik kibOviiltek a
hagyomanydrzéssel is, szeretnék a régmult hagyomanyait feleleveniteni. 2012-ben az Alapitvany
megnyerte a T4jhaz felajitasdra beadott palydzatot, melynek tervezési dijat és a palyazatird
munkadijat a Kando Kalman Alapitvany finanszirozta. Az elnyert palyazat utofinanszirozasu, tehat
a felujitas koltségét utdlag utaljadk at az alapitvany részére. Mivel a felajitas koltségeire az
Alapitvany eldre nem tudott pénziigyi fedezetet biztositani, igy az dnkormanyzat nyljtott segitséget
az ¢épitkezés lebonyolitasahoz. Az Alapitvany palyazati forrasanak koszonhetden kertilt kialakitasra
2014 évben a telepiilés kozpontjan talalhatd Rozsakert pihendpark.

A kuratoriumnak munkajat tobb Onkéntes segitd tamogatja, akikre mindig szamithatnak. Az
onkormanyzat tagjaival vald jo személyes kapcsolatuk megkonnyiti az egylittmikodést. Szamos
esetben nyujtottak mar segitséget hivatalos tligyekben, valamint anyagilag is tdmogatja az
alapitvanyt. Irodahelyiséget is az Onkormdnyzat biztosit szamukra. Mdér sokszor irtak sikeres
palyazatot az NCA mitkddési célu palyazatan. Az alapvetd milkodési koltségeiket ebbdl fedezik. Az
Alapitvany megalakuldsa ota a kozség javat segiti és a jovOben is erre fognak torekedni.

Kolonc Ifjasagi Klub

A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozodja kezdeményezésére, javaslatara 2010. tavaszan létrejott
Egerfarmoson az Ifjusagi Klub. Ebben az idészakban egyre tobb jelzés érkezett a gyermekjoléti
szolgalathoz kiskoruak, fiatalkortiakkal kapcsolatos problémakrol. A Polgar6rség tagjai is gyakran
talalkoztak éjszakankén, hajnali 6rakban gyerekekkel, fiatalokkal a faluban. A lakosok is ziigolodni
kezdtek és sérelmezték, hogy a fiatalok céltalanul bolyonganak a telepiilés utcain. A probléma
falusi szintlivé valt, témaja lett tobb onkormanyzati testiileti tilésnek is. Mindenki érezte, hogy tenni
kell valamit, mert a helyzet tarthatatlan. A csaladgondozé egy gytilést hivott dssze, ahova meghivta
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az egerfarmosi fiatalokat és a falu vezetdit, Polgarmesterasszonyt kozos megbeszélés céljabol.
Kérte a fiatalokat fogalmazzak meg kéréseiket és elképzeléseiket a falu vezetdi szamara. A fiatalok
ezt orommel fogadtak, ugy érezték végre meghallgatjak dket. A megbeszélésen a fiatalok /12 fiatal
vett részt/ elmondtak, hogy mar régota szeretnének egy ifjisagi klubhelyiséget. Hogy ne kelljen az
utcan bolyonganiuk, a testiileti tagok nyitottak voltak ennek megoldasara. A fiatalok vélasztottak
maguk kozott egy fiatalembert, aki vezetdi munkakdrben dolgozik az iddsellatas teriiletén. Szocialis
munkaés diplomaval rendelkezik, kovetendé minta a fiatalok szdmara. A telepiilés vezetdi ezek utan
Ggy dontdttek, hogy biztositanak helyet a fiatalok szamara. igy alakult meg egerfarmoson a
fiatalokbol all6 Kolonc Ifjusagi klub. Ezt a nevet az elsé alakuld iilésiikon valasztottak maguknak.
Az interneten vezetdjiikkel egyiitt utana néztek az alakulas folyamatanak, mire van sziikség hozza,
hogyan induljanak el.

Masodik iilésiikon megalkottdk az Alapité Okiratot. A tagok aldirtdk a belépési nyilatkozatot,
hazirend és alapszabalyzat elfogadéasi nyilatkozatot. Kivalasztottdk a tisztségviseloket (vezetd,
pénztaros, leltaros, stb. ...) A klub szeretett volna hivatalos, cégbirosag altal bejegyzett klubként
mitkodni, de sajnos ennek megvalositasara nincs anyagi fedezetiik. A klub tagjai az 6ta is havi
rendszerességgel gytiléseznek. A telepiilés programjain, nemzeti tinnepeken képviselik magukat.
Programterviik rengeteg szabadidds tevékenységet, kzos programot ir eld egész évben.

A Kolonc Ifjusagi klub létrejottével a telepiilésen mar lehet érezni a pozitiv valtozasokat a fiatalok
magatartasaban. Az ifjisdg mar nem ¢l annyira kicsapong6 életet, mint régebben, de azért 1-1 eset
mindig akad, ami rossz fényt vet rajuk. Mar kevesebb igazolatlan hidnyzasr6l jon jelzés, a
polgéarérok is ritkan talalkoznak éjjel gyerekekkel, és a lakossdg is megnyugodott. A Kolonc
Ifjasagi Klub miikodésére a csiszolatlansag, kevés tapasztalat, illetve pénztelenség igen csak
ranyomja a bélyegét. A fiatalok ennek ellenére mégis reménykednek, hogy var még rajuk szebb,
tevékenyebb jovOé. Barmennyi is az akadaly, 6k nem adjak fel, folytatjdk a kiizdelmet
fennmaradasukert.

Voroskereszt

Helyi képviseldjének a karitativ tevékenysége példaértékii. Jelen van a gyermekprogramok
tamogatasaban, minden rdszoruldé ember, csalad megsegitésében, akar ruhanemii adomanyroél, akar
¢lelmiszer csomag kiosztasardl is legyen sz6. Nagy szerepe van a nyari taboroztatasok
megvalositasaban.

A minden évben megszervezett véradasok lelkes szervezodje.

b) onkormdnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kézotti partnerség
bemutatasa

A telepiilésen egylittmiikodik az 6nkormanyzat, a Romai Katolikus Egyhaz, Reformatus Egyhaz ¢és
a civil szervezetek. A kozségi rendezvényeket, igy falunap, falukardcsony, nemzeti és egyhdzi
iinnepeket kozosen szervezik és bonyolitjak.

C) onkormanyzatok kozéotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

A flizesabonyi kistérség 19 telepiilését dsszefogo tobbeélu tarsulas 2005. majus 15-én jott létre a
Fiizesabony Kistérségi Teriiletfejlesztési Tarsulas jogutddjaként Fiizesabony székhellyel.

A kozos feladatellatasnak az évek soran latszodtak az eldnyei is, hiszen olyan szolgaltatasok is
elérhetévé valtak a tarsuldson keresztiil, melyek kordbban csak kiilon szerzddésekkel voltak
megoldhatoak. Ilyen volt példaul a logopédiai, pszichologiai és a nevelési tanacsadas.

A 2008-as évben ujabb valtozasok kovetkeztek be. A kistérségi feladatellatasbol kivalva 3 telepiilés
mikro tarsulast hozott Iétre, szintén a gazdasagi eldnydket és a plusz normativ bevételeket tartva
szem el6tt. Mezotarkany, Besenydtelek és Egerfarmos kozségek Onkormanyzatai egymas
érdekeinek figyelembe vételével a Fiizesabonyi Kistérség Tobbcéli Tarsulasa keretein beliil
szocidlis intézmény ko6zOs fenntartdsa céljabol, oOnkéntes és ardnyos teherviselés alapjan
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intézményfenntarté mikro tarsulast hoztak létre 2008. november 3-an. A mikro tarsulas 2011 végén
kiboviilt Flizesabony varossal és Dormand kozséggel, majd 2014-ben Mezdszemere is csatlakozott
hozzajuk a szocialis alapellatasok terén. A mikro tarsulas altal fenntartott Lasko-Rima Menti
Szocialis Ellatd és Gyermekjoléti Intézmény a szocidlis alapellatdsok mellett biztositja mind az 5
telepiilésen a gyermekjoléti szolgaltatast is, kivéve Mezdszemerét.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiilésiinkon nem miitkodik nemzetiségi dnkormanyzat

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A civil szervezetek bemutatasanal részletesen kitértlink a szervezetek karitativ tevékenységére is.
Kandé Kalman Alapitvdny minden évben szervez a gyermekeknek karacsonyi {innepséget,
pénziigyi hatteret biztosit a gyerekeknek sz6l6 rendezvényekhez, tdmogatja a halmozottan,
halmozottan hatranyos csaladokat, gyerekeket. Karacsonykor ¢élelmiszer csomagokat ajandékoz a
szegény csaladoknak, egyediilallo, kevés jovedelemmel rendelkezé nyugdijasoknak, fogyatékkal
¢lo embereknek. Tamogatta Kolonc Ifjisdgi Klub helyiségének kifestését stb. Karitativ
tevékenysége minden célcsoportra kiterjed.

A Voroskereszt helyi képvisel6je a lehetdségeknek megfelelden évente tobb alkalommal is szervez
¢lelmiszeradomanyozast a rdszoruldé embereknek, csalddoknak. Szervezi a hatranyos helyzet
gyermekek taborba valo eljutésat.

Konstruktiv kapcsolatoknak koszonhetéen, mas civil szervezetek is nyujtanak segitséget a
telepiilésen €16 gyerekek, csaladok részére /Kis Bocs Baba Mama Egyesiilet, Hegyem Nonprofit
Kft, stb./

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdasdban.

Telepiilésiink kis 1étszama miatt e szervezetek nem igazan tudnak meg nyilvanulni, mivel az igy is
lecsokkent forgalmuk és a kozfeladatok ellatasara forditott energidjuk nem igazan teszi lehet6veé,
hogy markansan részt vegyenek ilyen feladatok ellatasaban.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

Adatgytijtésiink folyaman egyre jobban kirajzolodtak és megfogalmazodtak a telepiilésen €16
emberek problémdi, az esélyegyenldség biztositasa kapcsan felszinre keriild ¢és lekiizdendd
akadalyok. Az adatgytjtés kiterjedt kistérségi és helyi dokumentumokra az Egerfarmost érintd
teriileteken. Az adatgylijtés folyaman lehetdségiink nyilott megismerni a helyi szervezetek
jellemzoit, lehetdségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriiletiikon
az es¢lyegyenldség biztositasa érdekében.

Az elkésziilt dokumentum tervezet a helyben szokésos modon, telepiilésiink honlapjan keriil k6zzé
tételre, melyrél az allampolgarok is véleményt mondhatnak. A honlap elérésérél és a Helyi
Esélyegyenldoségi Terv megtekintésének lehetdségérdl a helyi wjsagban Az Egerfarmosi
Hirmondoban adunk tajékoztatast.

a) helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcesdin érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdanak eszkozei és eljardasai a helyi esélyegyenldségi program
elkeszitésének folyamatdba

A HEP sablon munkaanyag elkészitése, az Onkormanyzat, kozoktatasi intézmények és mas
szervezetek, civil szervezetek dokumentumaival Osszehangolva torténik. Kovetkeztetések
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levonasanak attekintése szintén ko6z6s munka. Munkacsoportok kialakitdsa a kiilonb6zd
célcsoportok esélyegyenldségének biztositasa érdekében megtortént.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.

Egerfarmos Kozség Onkormanyzata a Telepiilési Esélyegyenléségi Program elfogadasat
megelézéen a konzultacid és véleményformalas lehetdségét minden, a megvalositasba bevont
szakmai és tarsadalmi partner szdmara biztositja.

Annak érdekében, hogy a Telepiilési Esé¢lyegyenldségi Program megvaldsitasa hatékony, a tervezett
intézkedések hosszi tavi érvényesiilése, fenntarthatd fejlédése biztositott legyen, Egerfarmos
Kozség Onkormanyzata egy esélyegyenléségi felelést biz meg.

Az Intézkedési Tervben megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozésa, a
megvalositand6 tevékenységek tervezése az adott szakteriilet képviseldinek aktiv részvételével
valosul meg.

A felelds feladata, hogy a szakteriilet képviseldivel egyiitt kidolgozzédk az egyes feladatok
veégrehajtasanak pontos menetét, valamint ellendrizzék azok megvalosulédsat.

A Telepiilési Esélyegyenloségi Programban foglaltak megvalosuldsanak nyomon kovetését az
évente elvégzett feliilvizsgalat biztositja.

A feliilvizsgalatot a felelds végzi el, minden évben beszamol egy nyilt képviselotestiileti iilésen a
tervben foglaltak megvaldsitasardl. Az iilésre kiilon meghivot kapnak: a helyi civil szervezetek,
vallalkozok. A hozzasz6lok kiegészitésével elkésziilt éves beszamolot a testiilet elfogadja, majd a
helyben szokasos mdédon nyilvanossagra kertil.

A program feliilvizsgéalatara 2 év mulva keriil sor, amikor az indikator teljesitésének bemutatasahoz
adatfelvétel is torténik.

A Telepiilési Esélyegyenldségi Program szamara minél szélesebb nyilvanossag biztositasa
sziikséges. Az esélyegyenldségi intézkedések hatékony megvaldsulasa, a tdmogatd szakmai €s
tarsadalmi kornyezet kialakitdsanak érdekében Egerfarmos Kozség Onkormanyzata a Programot a
teleptilés honlapjan kozzéteszi, az egyes intézkedések varhato és elért eredményeirdl a lakossagot
elektronikus és nyomtatott kiadvanyaiban tajékoztatja, illetve évente nyilt testiileti {ilést szervez. A
polgéaroknak lehetdségiik van a tervvel kapcsolatban véleményt nyilvanitani, hozzdszolni és
kérdezni.

1. A terv elfogadasa eldtt egy héttel a program a honlapon, a telepiilés hirdetdtablajan elérhetd.

2. A nyilt testiileti ilésen az intézkedési terv kiegészitésére, médositasara sor keriil.

3. Az elfogadott végleges program a honlapon, a telepiilés hirdetotablajan elérhetd.

4. Az éves beszamold eldterjesztése szintén a honlapon ¢€s a telepiilés hirdet6tablajan torténik az
elfogadast megel6zo nyilt testiileti tilés eldtt egy héttel.

A hozzaszolasok, kiegészitések, vélemények figyelembe vétele, csatolasa az eldterjesztéshez.
Az elfogadott beszdmold mindenki szdmara elérhetd a honlapon, illetve a telepiilés
hirdet6tablajan.

oo
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1) Osztonzés szakmaszerzésre,
Hianyszakmak feltarasa, képzési
lehet6ségek felkutatasa
2) Start munkaprogramban vald
részvételiik bevonasa
3) Telepiilési tamogatasokhoz vald
1) Palyakezdé munkanélkiiliség hozzajutas segitése, haztartasi
2) Alacsony iskolazottsag ismeretek elsajatittatasa
Roméik 3) Rossz lakaskoriilmények 4) Helyes gazdalkodasra,
. 4) Eladdésodottsag sporolasra, pénz beosztdsra vald
es/,vagy . 5 A mélyszegénységben  ¢élok, 0sztonzes, tanitas
mélyszegény- . LT PR , .
. el romak nem mindig jutnak el a 5) Szirdvizsgalatokrol valo
ségben ¢lok sziirdvizsgalatokra tajékoztatas, részvétel
6) Szocialis sziikséglakas hianya fontossaganak tudatositasa,
egészségmegdrzd programokba
valo bevonasuk
6) Krizis helyzetben 1évo
egyéneknek, csaladoknak
atmeneti  megoldast  nyujto
szocialis sziikséglakas
kialakit4sa
1) Gyermekjoléti alapellatasok
igénybevétele,  0sztdonzés a
tanulasra, kedvcsinalo
programok szervezése
1) A gyerekek alulmotivaltak a 2) Nyari sziinetben minél t6obb
tanulasban szabadid0s program szervezése,
2) Anyagi  forrashiany  miatt, palyéazati lehetdségek figyelése
szabadidds programok hidnya 3) Didk munka keretében nyari
3) Nincs olyan szakember, aki sziinetben alkalmazni egy olyan
nyaron sportolas terén agilis fiatalt, aki rendszeresen
Gyermekek Osszefogna a gyereket szervezne a gyerekeknek sport
4) A gyermekek szamara télen programokat
nincs lehetdség a torndzésra, 4) Torna szoba kialakitasa a
mozgasra, sportolasra. miivelddési héazban, Uj
5) Halmozott szocialis hatranyok sportpalya, 0Oltoz6 kialakitasa,
6) Nyari sziinetekben nincs nyari gordeszka, kerékparpalya épitése
napkozi biztositva 5) Bolcsddei ellatas
sziikségességének, igényének
felmérése
6) Csaladlatogatasok, koz0s

megbesz¢élések a gyermekjoléti
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szolgalattal, TIMAR mérések,
szabadidds programok
szervezése

7) Nyari napkozi szervezése
1) Vallalkozok tamogatasa,
munkahelyteremtés, minél tobb
ember bevonasa a
kézmunkaprogramban
1) Az inaktiv korti népesség szama 2) Muf}kahelyvedf:l{nl Akc10terv
P . segithet az idésebb lakossag
nd, és ez nagy terhet 16 az Ihelvezkedési problémais
egészségligyi és szocialis cihelyezkeces! probiemajan.
& 3) A fiatalok Osztonzése arra, hogy
rendszerre a telepiilésen maradjanak, és itt
2) 55 év felettiek munkanélkiilisége P jaracjanak,
% L . alapitsanak csaladot
p 3) Oregedési index magas, o
Iddsek , L 4) Kozosségi programok
természetes szaporodas csokken . . .
,, . , , szervezeése, klubtalalkozok,
4) Idéskori elmaganyosodas . . .
12 . . . szabadidds tevékenységek
5) A telepiilésen nincs gyogyszertar . . o
s Loy , 5) Gyogyszerszoba kialakitasa
6) Az id6és emberek szamara mar A Cr s
, . 6) Boviteni kell az iddsellatas
nagyon nehéz rendben tartani a . .
. . . rendszerét. Megoldani szdmukra
lakast és a hozza tartozo udvart s o 1
a rendszeres flinyirast kozcélu
munkavallalokkal, vagy
onkéntesekkel. Segitséget kell
nekik  biztositani  kdzvetlen
kornyezetiik rendbetételére
1) Alacsony iskolai végzettség, 1) Altalanos iskolai tanulméanyok
munkané¢lkiiliség befejezése, tovabbi szakképzési
2) Munkaer6-piaci  és  csaladi lehet6ségek igénybevétele
feladatok 2) A helyben dolgozo és mas
0sszeegyeztethetetlensége teleptilésekre jar6 dolgozd ndk
3) Képzettségiik strukturaja nem munkaidejének Osszeegyeztetése
alkalmazkodik a munkaer6-piaci az 6voda nyitva tartasaval
Nok igényekhez 3) specialis programok, képzések
4) Eltitkolt csaladon beliili er6szak felkutatasa
korai felismerése 4) o6l miikodo jelzérendszer
5) GYED, GYES ellatasban kialakitasa, esetmegbeszélések,
részesil6 nék szamara nincs esetkonferenciak, szakmakozi
megfelelé munkalehet6ség megbeszélések a szakemberekkel
5) munkalehetéségek figyelemmel
kisérése
1) A fogyatékos személyek 1) A helyi foglalkoztatok
munkavallalasi esélyei Osztonzése a  megvaltozott
kedvezdtlenek munkaképességii személyek
2) Az onkormanyzatok épiileteinek foglalkoztatdsira, legalabb a
akadalymentesitése részben kvota mértékéig
Fogyatékkal megoldott, az utak 2) kozépiiletek teljes kora
¢lok akadalymentesitése megoldatlan akadalymentesitése, az  utak
3) A fogyatékos személyek korszertisitése soran az
kozlekedése  akadalyozott a akadalymentesitési szabalyok
tomegkozlekedési eszkdzokon is figyelembe vétele
4) A fogyatékos emberek 3) A kozlekedési feltételek javitasa

tarsadalmi segitségre szorulnak

érdekében  egyiittmiikodés a
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Volannal

4) Annak biztositasa, hogy az
Onkorményzatndl, csaladsegitd
szolgalatnal segitséget
nyUjtsanak a fogyatékkal ¢élok
tigyeinek intézésében (ha nem
tud bemenni, akkor ki mennek
hozza a segitdk)

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
1) Munkaiigyi kdzpont, dnkormanyzat,
vallalkozok
2) Munkaiigyi kozpont, kiilonb6z6
1) Palyakezdé munkanélkiiliség szakmat ado kozépiskolak
2) Alacsony iskolazottsag 3) Gyermekjoléti  és  csaladsegitd
Romak 3) Rossz lakaskoriilmények szolgélat. .
és/vagy 4) Eladosodottsag 4) Gyermekjoléti  és  csaladsegitd
mélyszegény- 5 A mélyszegénygégben ¢lok, szolgalat '
ségben &l6k romak nem mindig jutnak el a 5) Csaladsegitd szolgalat, haziorvos,
sziirdvizsgalatokra védond

6) Szocialis sziikséglakas hianya

6) Onkormanyzat
Osszefogva az Osszes beavatkozasi
teriiletet: Romak, mélyszegénységben

elok  eselyegyenloségének  segitését

vallalo munkacsoport
1) A gyerckek alulmotivaltak a 1) Sz\cl)cl)dzl’at iskola, gyermekjoleti
tanulasban 2) Onk%rményzat gyermekjoléti
2) Anyagi forrashiany ~  miat, szolgalat, civil szervezetek

szabadidOs programok hidnya
3) Nincs olyan szakember, aki

(Palyazati lehetdségek)
3) Diakmunka, vagy Onkéntes segitok

nyaron sportolas terén .
Osszefogna a gyereket bevonisa
Gyermekek . . 4) Onkormanyzat, civil szervezetek
4) A gyermekek szamara télen (palyazatok)
nincs lehetdség a tornazasra, paty L . g
, , 5) Csaladsegit6  és  gyermekjoléti
mozgasra, sportolasra. . o
e 4 szolgalat, civil szervezetek
5) Halmozott szocialis hatranyok . o .
C 1 6) Nyari napkdzi szervezése
6) Nyari sziinetben a sziillok nem 2 N -
e Osszefogva az oOsszes beavatkozdsi
tudjdk biztositani a gyermekek . , v
x . teriiletet: gyerekek esélyegyenloségének
feliigyeletét e
segitését vallalo munkacsoport
1) Az inaktiv kort népesség szama 1) Vallalkozok, onkormanyzat,
nd, és ez nagy terhet r6 az munkaiigyi kozpont
egészségligyl és szocialis 2) Munkaiigyi kozpont, vallalkozok
Td6sek rendszerre (Start munkaprogram)

2) 55 év felettieck munkanélkiilisége
3) Oregedési index magas,

természetes szaporodas csokken
4) 1doskori elmaganyosodas

3) A fiatalok tamogatasa abban, hogy a

telepiilésen  maradjanak.  Iddsek
szamara: szocidlis alapellatasok:
nappali  ellatds, hdzi szocialis
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5) A telepiilésen nincs gyogyszertar gondozas, szocialis étkeztetés, civil
6) Az id0s emberek szamara nehéz szervezetek
rendben tartani kornyezetiiket 4) Onkormanyzat, Szocialis Ellato
Intézmény
5) Onkormanyzat, vallalkozok
6) Onkormanyzat (kézmunkaprogram)
Osszefogva az Osszes beavatkozdsi
teriiletet: idosek esélyegyenloségének
segitését vallalo munkacsoport
1) rﬁifgﬁgﬂglkmlis;;lal vegzettseg, 1) Munkaiigyi kozpont, szakképesitést
2) Munkaerd-piaci  ¢s  csaladi ado kozépiskolak, onkormanyzat
feladatok 2) Ovoda, munkaltatok, 6nkormanyzat
dsszeeayeztethetetlensége 3) Munkaiigyi kozpont, szakképesitést
3) Képzettségiik strukturdja nem nyujto ko_z,eplgkolalf . e
alkalmazkodik a munkaerd-piaci 4) Gyermekjoléti ©s csaladsegitd
Nok igényekhez szolgalat, rendérség, polgardrség
4) Eltitkolt csalidon beliili ergszak | ) OYes: ~gyed  mellett — végezhetd
Korai felismerése _ munkalehetésegek keresése
5) Munkalehetéségek  hidnya a Osszefogva az osszes beavatkozasi
esen . dei 16V ar? Kak teriiletet:  nok  esélyegyenloségenek
fzyémér;l &Y yu segitesét vallalo munkacsoport
1) A fogyatékos személyek . ..
munkavallalasi esélyei 1) Munkaugyl . FOZP (?n.t’
Kkedvezstlenek onkorman}i;zatok, vallalkozok, civil
. szervezete
2) Az onkormanyzatok épiileteinek - .
akadalymentesitése részben :233 ,(inﬁzr{;fgfaztrt S5nkormanyzat
Fogyatékkal megoldott, az wutak, jardak 4) Cfalé dseoitd ° syol Alat
¢lok akadalymentesitése megoldatlan 5 nkorméi at zolgaiat,
3) A fogyatékos személyek . yzat | .
kozlekedése  akadalyozott a Oss"zef ogva az. osszes beavatkoz’afz
tomegkozlekedési eszkdzokon is ter’u fetet. v f ogyatekkfz l , ,610]?
4 A fogyatékos emberek esel;:(egyenlosegenek segitéset  vallalo
tarsadalmi segitségre szorulnak munkacsoport
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol az anyagi biztonsag adott, ennek kovetkeztében a romdk és
mélyszegénységben €10k igényei is kezelhetdek, megszlinnének a kiilonbségek anyagi és tdrsadalmi
szempontbdl egyarant. Ez uton csdokkenne a mélyszegénység, visszaszorulna a blinzési hajlam,
¢rezhetdvé valna a nyugalom, ill. kiegyensulyozottsdg Egerfarmos telepiilésén. Nem lenne
mindennapos probléma az iskoldzatlansdg, iskoldzottsag hianya mivel mar a romak
gyermekkorukt6l kezdve megkapnak azokat a nevelési instrukciokat, oktatast, amely elésegiti a
beilleszkedésiiket. Ez altal az emberek egymdassal szembeni toleranciaja is 1ényegesen magasabb
szintlivé valna. Fel kell térképezni a telepiilésen 1évo lehetdségeket, ezaltal Gj munkahelyek, 0j
foglalkoztatasi teriiletek nyilhatnak meg. A felndttképzés soran lehetdség adédna minden ember
szamara nem csak a kényszerli kdzmunka, segédmunka, hanem a betanitott, ill. szakmunkak
ellatasara is. Tanulassal, munkaba allassal né az emberek Onbecsiilési érzéke, mert hasznosnak érzik
magukat tarsadalmunkban. El kell érniink azt, hogy a romdak egyenld esélyekkel induljanak
telepiilésiinkon az életnek, ne érje 6ket inzultus, negativ diszkriminacié szarmazasuk miatt. Fontos
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szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6 palyakezdé munkanélkiilieck minél hamarabb és minél
nagyobb szamban munkdhoz jussanak, mellyel csaladjuk szamara megfeleld ¢életszinvonalat
biztosithatnak. Legyen miért telepiilésiinkon maradniuk és csaladot alapitaniuk.

Ko6z0s 6sszefogédssal megvalosithatd a roma és nem roma szarmazasu gyerekek, felnottek, csaladok
k6zos programokon és rendezvényeken vald részvétele, megalapozva ezzel a békés, harmonikus
egylittélést.

Kiemelt teriiletnek tarjuk a gyermekek nevelését, oktatasat, mivel ez a jovonk zaloga. Ez az oka
annak, hogy teleptilésiinkon minden korosztaly oktatdsa és nevelése prioritast ¢lvez. A megfeleld,
egyénre szabott oktatas, nevelés fogja megkonnyiteni felndtté valasukat, ill. felndttként a
tarsadalomban valé helyiik elfoglaldsat. Az 6vodaztatas nem csak a sziilok munka vallalasat, ill.
mas teriileten vald pozicidjukat konnyiti meg, de nagyon lényeges a gyermek kozosséghez
szoktatasaban, kozOsséghez tartozas érzésének kialakitasaban. Megfeleld nevelési modszerekkel
mar kicsi korban hozza lehet szoktatni dket egymas elfogaddsara, az érzékenységi kiiszob minél
magasabb kialakitasara, egymas toleralasara. Ebben az idében a legfogékonyabb a gyermek a
nevelésre, a jO irdnyba valo terelésre, amely egész €letére kihat. Az dvoda utolsé iddszakaban nagy
hangsulyt élvez az iskolara valo felkészites, ill. a felelosségteljesebb tanulas elokészitése. Minden
telepiilésen 1idealis lenne a megfelelden felszerelt iskola, ahol nem csak a lexikélis tudas
megszerzése a lényeg, hanem megfeleld testneveléssel, illetve lelki felkészitéssel is tudnanak
foglalkozni. Ugyanakkor ne legyen csak pénz kérdése a tanulok testre szabott egyéni foglalkozasa,
mely irdnyt mutat a késObbiekben a palyavélasztisra. Fontos biztositani a fogyatékos, és a
hatranyos helyzetli gyerekek megfeleld képzését, hatranyaik kompenzaldsit, hogy a felndtt
¢letiikben Ok is teljes életet élhessenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében, hogy megfeleld tamogatast kapjanak munkajuk
elvégzéséhez, tanulmanyaik befejezéséhez, mivel a ndk letéteményesei a csaladi harmoénidnak. A
csalad Osszetartdo erejét is Ok teremtik meg, 6k biztositjdk a kiegyenstlyozottsagot, harmoniat,
melyek elengedhetetlenek az egészségesen muikodd csalddokban. A ndék tobbmiiszakosak:
munkahely, otthon, csalad, gyermeknevelés terhe mind az 6 vallukon fekszik Minden tdmogatast
megérdemelnek a tarsadalom részérél ezeknek a feladatoknak az ellatasara. Kiilonos figyelmet és
tamogatast igényel az anyasag, mivel a gyermek nevelés sordn az otthon latottak, az otthonrol
hozott értékek egész életében elkisérik a gyermeket.

El6 kell segiteni a ndk munkahoz valo jutasat, azokban az esetekben is, amikor a sziilés, illetve
gyermeknevelési iddszak lejar. A tovabbképzés érdekében mindent meg kell tenni, mivel az
alacsony iskolai végzettségiick munkavallalasi esélye nem igazan ,ndiesek”, ezeknek a
képzettségeknek megfelelden altalaban csak segéd., ill. fizikai munka jut. Tovabbtanulasukkal
képzettebb munkavallaloként jelenhetnének meg a munkaerd-piacon.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek felkarolasara, mivel egyre id6sodik a tarsadalom,
telepiilésiinkon is novekszik a szamuk, kiilondsen az elmaganyosodd, egyediilallo idések szama. Az
aktivan eltoltott iddskor megkdnnyiti mind az egyén, mind a tarsadalom helyzetét. A nyugdijas nem
érzi feleslegesnek magat, ha foglalkoztatva van valamilyen formdban, igy nem alakulnak ki rovid
idOn beliil az iddskorra jellemzd betegségek. Ez a tarsadalom részére is jelenthet konnyebbséget,
mivel az orvosi, ill. gydgyszeres ellatas mértéke csokkenthetd.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élokre, mivel nem csak az 8 szamukra sajnalatos eset, de
a kornyezetiikre is nagy terhet jelent a megfeleld ellatdsuk. Mindannyiunk feleldssége elésegiteni a
specialis képzésiiket, ill. specialis foglalkoztatottsagukat. Ugyanakkor 0sztonzé modszer kialakitasa
is sziikséges, hogy a munkaltatoknak is megérje foglalkoztatni 8ket, ezaltal hozzajarulnak nem csak
a kozvetlen kornyezetiik, de a tarsadalom anyagi terheinek is az elviselhetdbbé tételéhez.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Romak és/vagy mélyszegénységben élok kozott sok a palyakezdo

I t, k r r : , PYRY
ntézkedes cime munkanélkiili

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel) Palyakezdo munkanélkiiliség (21-25 év)

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és | Munkanélkiiliség csokkentése
rovid-, kozép- és Kozfoglalkoztatasban torténd foglalkoztatasuk novelése
hosszutava Meglévé munkahelyek megdrzése
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek Munkacsoport felallitasa
(a beavatkozas Palyavalasztasi tanacsadas
tartalma) pontokba | Hianyszakmak feltarasa
szedve Helyi vallalkozok bevonasa
Résztvevdk és Onkormanyzat
felelds M_ur_)kaugyl kozpont
Civil szervezetek
Onkormanyzat
Partnerek Munkatigyi kozpont
Civil szervezetek
Hatarido (k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak Csokken a munkanélkiiliek szama
dokumentaltsaga, N6 a kozfoglalkoztatasban résztvevo romak szama
forrasa TEIR
(rovid, kozép és KSH
hosszitavon), Onkormanyzati adatok
valamint Statisztikai adatok
fenntarthatosaga
I’{ock"a zatok’ .. Munkaiigyi kdzponttal torténd egylittmitkodés megtagadasa
¢s csokkentésiik . . o o
. Nem megy be dolgozni, vagy nem dolgozik feleldsségteljesen
eszkozei
Sziikséges 1o
erc’iforrgsok Palydzatok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Romak és/vagy mélyszegénységben ¢€l6k tobbsége alacsony iskolai

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

végzettségii
Feltart probléma . . .
(kiindulé értékekkel) Alacsony iskolazottsag
Célok -
Altalanos

Lehetdség felkutatasa az altalanos iskola 7-8 osztalyanak elvégzésére
Szakképesitések megszerzése
Aluliskolazottak szamanak csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felndttképzés
Munkaiigyi kdzpontnal hianyszakmak feltérképezése
Szakmai elokészitd iskola

Alacsony iskolai végzettségiiek

. 1.z Munkatigyi kdzpont
lfiizlzgze"(’k ©s Civil szervezetek
Helyi vallalkozok
Csaladsegitd szolgalat
Onkormanyzat
Munkaiigyi kdzpont
Partnerek Civil szervezetek
Helyi vallalkozdk
Csaladsegitd szolgalat
Hatarido (k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredm’en}’lesseg ! Csokken az alacsony iskolai végzettségliek aranya
mutatok és annak . O 1
s Emelkedik a szakképesitéssel rendelkezdk szdma
dokumentaltsaga,
forrasa TEIR
(rovid, kdzép és KSH .
hossz 1; tavon) Onkormanyzati adatok
. ’ Statisztikai adatok
valamint Helyi rendeletek
fenntarthatosaga y
I’(ock"a ZatOk, .. Munkatigyi kozponttal torténd egylittmiikodés megtagadasa
s csOkckentésiik Nem megy el a képzésre, tanfolyamra, nem miikddik egytitt
Sziikséges Pélyazatok
eroforrasok Emberi er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Lakaskoriilmények javitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Rossz lakaskoriilmények

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A romdk, mélyszegénységben ¢élok lakaskoriilményei javuljanak.
Kozvetlen kornyezetilk elfogadhatéva valjon, megfeleld higiénia

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatava jellemezze.
idéegységekre
bontasban
. . Telepiilési tdmogatas igénylése
Tevékenységek

haztartéasi ismeretek elsajatitasa

Helyes gazdalkodas tanitasa, rezsi koltségek csokkentése, folyamtos
fizetése

Védett fogyasztova valas ligyintézése (amennyiben fennallnak a feltételek)

Résztvevok és

Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat
Onkormanyzat

felelds Aram ¢és Gazszolgaltatok
Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat

Partnerek Onkorméanyzat
Aram és Gazszolgaltatok

Hatarido(k) 2018. 08. 31.

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Onkormanyzati adatok

(rovid, kdzép és Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat adminisztracioja

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok

¢s csokkentésiik A csalad nem egyiittmikodo

eszkozei

Szrlylkseges Human er6forras

eroforrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime , . Y urr s . ,
Az eladosodas mértékének csokkentése

Feltart probléma L

(kiindul6 értékekkel) | F1adosodas

Celok - A csalddok megtanuljak gazdasagosan beosztani a pénzt
Altalanos

Erdekeik érvényesitésében segitséget kapnak (ha jogtalanul jar el a
szolgaltato).
Védett fogyasztova valas segitése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Tevékenységek
(a beavatkozas A pénz gazdasagos beosztasa
tartalma) pontokba | Védett fogyasztova valas

szedve

Aram és Gazszolgaltatok

Résztvevok és , ,
ZVeV Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat

felelos

Aram és Gazszolgaltatok

Partnerek Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat

Hatarid6(k)

pontokba szedve 2018. 08. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat dokumentacidiban
(rovid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok
¢s csokkentésiik A csalad nem muiikodik egyiitt
eszkozei

Sziikséges

B p Human eréforras
er6forrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Telepiilésiink nem rendelkezik szocialis sziikséglakassal

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Szocialis sziikséglakas hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Nagyon fontos egy szocidlis sziikséglakas biztositdsa, annak érdekében,
hogy a krizishelyzetbe jutott, esetleg hajléktalannd valt egerfarmosi
lakosoknak, vagy csaladoknak atmeneti segitséget nyujtsunk lakhatasi
problémaik megoldasaban.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Szocialis sziikséglakas biztositasa telepiilésiinkon
Az dnkormanyzati tulajdonban 1évd lakas rendbetétele,
lakhatasi feltételek biztositasa

Résztvevok és
felelos

Onkormanyzat
Civil szervezetek

Partnerek O_nk_orményzat
Civil szervezetek
Hataridd(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, A telepiilés rendelkezni fog szocialis sziikséglakassal, mellyel lakhatasi
forrasa problémat old meg raszorul6 lakosnak, csaladnak
(révid, kozép és Onkorményzati adatok
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Pénzforras hianya
eszkozei
Sziikséges Human er6forrasok
er6forrasok Pélyazat
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime g . .
z Az egészségiigyi sziirovizsgalatok fontossaga
Feltért probléma iﬁrlgfilzsszzlgaétl;{;éagben ¢lok, romak nem mindig jutnak el a
(kiindulé értékekkel) g
Célok -
Altalanos . . _ AL i TR
L A romdk, mélyszegénységben ¢lok is jussanak el minél tobben a
megfogalmazas és drések 7 K iobb spséaiikre. fok K
rvid-, kozép- s szlirésekre. Vigyazzanak jobban az egészségiikre, fektessenek nagyobb
S hangsul revenciora.
hossZAtAvh angsulyt a prevenciora
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek e, 1 i irn
v YSCES Tajékoztatas sziirdvizsgalatok helyérdl, idejérol
(a beavatkozas . oo L
Tajékoztatas a sziirdvizsgalatok fontossagarol
tartalma) pontokba | . 7.7, s
Osztonzés a részvételre
szedve
Hazi orvos, orvosi asszisztens
Résztvevok és Védono
felelos Onkormanyzat
Gyermekjoléti és csaladsegité szolgalat
Hézi orvos
Védono
Partnerek . .
artnere Onkormanyzat
Gyermekjoléti €s csaladsegitd szolgalat
Hatdridd(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsa T . o
cettatisagd, Nagyobb részvételi arany a célcsoport tagjaibdl
forrasa T, T 1 L
et 1 Sztirévizsgalatokat végzok kimutatasai
(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Nem megy el a lakos a szlir@vizsgalatra
eszkozei
Szrlylkseges Humaén erdforras
eroforrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Alulmotivaltsag
Feltart probléma A roma és mélyszegénységben €16 gyerekek alulmotivaltak a
(kiindulo értékekkel) | tanuldsban
Célok -
Altalanos

A gyerekekben felébreszteni a tanulas iranti vagyat. Tanulassal ki lehet
torni a mélyszegénységbOl. Felndttként mar van ra esély, hogy egy
mindségibb életet éljen, mint a sziilei.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idéegységekre
bontasban

Gyermekjoléti alapellatas biztositasa

Gyermek 0sztonzése a tanuldsra

A sziildben tudatositani kell a tanulds fontossagat,
gyermekprogramokba val6 bevonasuk,

kedvcesinalo programok szervezése (jatékos tanulds)

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Ovoda, iskola,

Résztvevok és Gyermekioléti szolgalat

felel6 . x 1 p
clelos Miivelddésszervezd
Ovoda, iskola,
Partnerek Gyermekjoléti szolgalat
Miivelddésszervezd
Hatarid6(k)
2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
gnouiiiggni;?:;a;( Megné a tanulasi kedv a gyerekeknél, jobban teljesitenek a kdzoktatasi
forrasa &4, intézményekben.
(rovid, kozép és Ovoda, iskola eredményességi mutatoi
- tévonI)) Gyermekjoléti szolgalat dokumentacioi
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok 1n [ , s s .
és csdkkentésiik A szulqk nem értik meg, hogy a tanulas a gyermek hosszu tavu érdekét
es7kézel szolgalja.
Sziikséges Human er6forras
eroforrasok pénzforrasok

Pélyazati forrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime . . P
Szabadidos programok szervezése nyari sziinetben

Feltart probléma Szabadidos programok hianya pénzforrasok hianyamiatt
(kiindulo értékekkel)
Célok -
Altal3 . s . N
talanos . Hasznos és tartalmas 1d6toltés a nyari sziinetben
megfogalmazas és . . otz
Csellengés, csavargas leépitése

rovid-, kozép- és
hosszu tava
idéegységekre
bontasban

Erds csoport kohézio kialakitasa, kozosséghez tartozas érzésének kivaltasa

Tevékenységek
(a beavatkozas A nyari sziinetben  gyerekprogramok  szervezése  mindennap
tartalma) pontokba | Két-harom hetente hétvégén is /tini-disco, biciklittrak, séta tarak stb...)

szedve

Résztvevok és Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat
felelds Miivel6désszervezd
Civil szervezetek

Gyermekjoléti szolgalat

Partnerek Miivel6désszervezd
Civil szervezetek

Hatarido(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Tobb szabadid6s program szervezése
forrasa Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat dokumentacioja
(rovid, kozép és Onkormdanyzati adatok (miivelddési szervezd feljegyzései)
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockézatok
¢s csokkentésiik Tovabbra sem lesz pénzforras a szabadidds programok megvaldsitasara
eszkozei

o Humaén erdforras
Sziikséges . .

o pénzforrasok
er6forrasok

Pélyazati forrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Egészséges életmoddra nevelés a sport segitségével

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Nincs olyan szakember, aki nyari sziinetekben sportolas terén
osszefogna a gyerekeket

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Sportolasi lehetség biztositasa a gyerekeknek nyari sziinetekben
A sport, a testedzés megszerettetése, sportolas igényének kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Didk munka keretében nyari sziinetben alkalmazni egy olyan agilis fiatalt,
aki rendszeresen szervez a gyerekeknek sport programokat

Résztvevok és Onkorméanyzat
felelos Munkatigyi kézpont
Onkormanyzat

Partnerek Munkatigyi kézpont
Hataridd(k) 2018.08.31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Lesz olyan fiatal, aki felébreszti a gyerekekben a sportolas iranti vagyat.
forrasa Munkatigyi kdzpont adatai
(rovid, kdzép és Onkormanyzati dokumentumok
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
I’{ock"a zatok’ .. Nem lesz lehetéség diakmunka keretében alkalmazni fiatalt
¢s csokkentésiik .

. Nem lesz erre alkalmas személy
eszkozei
Sziikséges Humaén erdforras

er6forrasok

Pénz forras




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime Sportlétesitmények biztositasa
Feltért probléma A gyerr’nekek szamara télen nincs lehetéség a tornazasra, mozgasra,
(kiindul6 értékekkel) | SPOTtOlasra
Célok -
Altalanos . . , .
megfogalmazas és A gyerekeknek, felnotj['elinek megteremtenl a sportoldsra, testmozgasra
. . o alkalmas helyeket, eszkozoket, feltételeket

rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Tornaszoba kialakitasa a miivelodési hazban,
Tevékenységek Uj sportpalya és hozza tartozo 61tz kialakitasa,
(a beavatkozas alternativ sportlehetdség megteremtése: gordeszka ¢&s kerékparpalya
tartalma) pontokba | épitése
szedve
Résztvevok és Onkorméanyzat
felelos Civil szervezetek
Partnerek O.nk.orményzat

Civil szervezetek
Hataridd(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokL’Jmentaltsaga, Tornaszoba kialakitasa a miivel6dési hazban
fO.I.T asa Uj sport palya 61tozdvel
(rovid, kozép és = . .

;o Onkormanyzati adatok

hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢és csokkentésiik Nem lesz pénzforras a kivitelezésre
eszkozei
Sziikséges Humaén erdforras
er6forrasok Pélyazati er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Szocialis hatranyok csokkentése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Halmozott szocialis hatranyok

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

A gyermek hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetének kompenzalasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Csaladlatogatasok keretében adomanyok kivitele (jatékok, ruhak)

IPR programban valo részvétel

Ko6z06s megbeszélések a gyermekjoléti szolgalattal (6voda-iskola-sziild)
Szabadidds programok szervezése

Résztvevok és
felelos

Onkormanyzat

Ovoda, iskola

Miivelddésszervezd

Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgélat
Civil szervezetek

Onkormanyzat
Ovoda, iskola
Partnerek Miivel6édésszervezd
Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat
Civil szervezetek
Hatarido (k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat adminisztracioja
(rovid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockézatok
¢s csokkentésiik Kevés lehetdség lesz a segitségnyujtasra /nem lesz elegendd adomany/
eszkozei
Sziikséges Humaén erdforras
er6forrasok Pélyazati er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés ci 1o T - .
ntézkedés cime Az id6s6do korosztaly biztonsaganak megteremtése Egerfarmoson

Az inaktiv koru népesség szama né, és ez nagy terhet ré az
Feltart probléma egészségiigyi és szocialis rendszerre
(kiindul6 értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az inaktiv kort lakosok elhelyezkedési esélyeinek ndvelése, aktiv €leiik
kialakitasa. Ha az id6s emberek tartalmasan és aktivan élik életiiket, akkor
a betegségek sem alakulnak ki olyan konnyen.

Az aktiv réteget fontos telepiilésiinkdn tartani, mert ha sokan elkdltoznek,

honsszutatvu akkor eloregszik a falu
idéegységekre
bontasban
. . Villalkozok tamogatdsa, munkahelyteremtés, minél tobb ember bevonasa
Tevékenységek

a kozmunkaprogramban
Munkahelyvédelmi Akcioterv segithet az id0sebb lakossag elhelyezkedési
problémajan. A fiatalok 0sztonzése arra, hogy a telepiilésen maradjanak, és

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve itt alapitsanak csaladot

Résztvevsk és Onkormanyzat

felelds Munkatigyi kdzpont
Vallalkozok
Onkormanyzat

Partnerek Munkatiigyi kézpont
Vallalkozok

Hatarido(k) 2018. 08. 31.

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok €és annak Az id6sek nyugodtan, biztonsagban ¢lhetnek telepiilésiinkon.
dokumentaltsaga, A fiatalok itt telepednek le és alapitanak csaladot.

forrasa KSH

(rovid, k6zép és Teir

hosszitavon), Onkormanyzati adatok

valamint

fenntarthatosaga

Kockézatok

¢s csokkentésiik Inaktivak szama ezen tul is néni fog
eszkozei

Sziikséges Humaén erdforras

er6forrasok Pélyazati eréforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Munkaba allas 55 év felett

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

55 év felettieck munkanélkiilisége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Minél tobb 55 év feletti lakos talaljon munkahelyet, hogy biztositani tudja
sajat és csaladja megélhetését.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Munkahelyvédelmi Akcioterv segithet az id0sebb lakossag elhelyezkedési
problémajan. Az 55 ¢év feletti dolgozdkat foglalkoztatd munkaltatd
szocialis hozzajarulasi adokedvezményben részesiil. Err6l a helyi
vallalkozokat is tajékoztatni kell, 6sztdndzni Oket a foglalkoztatasra.

Résztvevsk és Onkormanyzat

felelés Villalkozok
Munkaiigyi kdzpont
Onkormanyzat

Partnerek Vallalkozok
Munkaiigyi kdzpont

Hatarido (k) 2018. 06. 30.

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok és annak |\ 55 o polettick tobbsége elhelyezkedik

dokumentaltsaga,

. KSH
forrasa .
(rovid, kozép és Teir
) Onkormanyzati adatok

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok

¢s csokkentésiik Kevés 55 év feletti helyezkedik el

eszkozei

o Human er6forras
Sziikséges et e
Py Palyazati er6forras
eroforrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime A falu ,,eloregedésének” megallitasa

Feltart probléma Oregedési index né, természetes szaporodas csokken
(kiinduld értékekkel)
Célok -
Altalanos Az 1d6s korosztaly biztonsdganak megteremtése a szocidlis alapellatasok
megfogalmazas és | segitségével.
rovid-, kozép- és A fiatalok tdmogatasa, 6sztonzése, hogy telepiilésiinkdon maradjanak, és itt
hosszatava alapitsanak csaladot.
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek Szocidlis alapellatdsok magas szinvonali miikodtetése
(a beavatkozas Fiatalok foglalkoztatasanak biztositasa,
tartalma) pontokba | Tovabbtanulasukban segitségnyujtas, 6sztondijakkal vald 6sztonzése
szedve Fiatal csaladok tamogatasa
Résztvevsk és Onkormanyzat
felelds Munl‘<a1'1gy1 kozpont
Szocidlis Ellato Intézmény
Onkormanyzat
Partnerek Munkatigyi kozpont
Szocidlis Ellato Intézmény
Hatarid6 (k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok e anpak A fiatalok helyben alapitanak csaladot, ndvekszik a sziiletések szama
dokumentaltsaga,
forrasa KS.H
(rovid, kozép és Teir .
, Onkormanyzati adatok
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Az Oregedési index tovabb nd, sziiletések szama tovabbra is csokken
eszkozei
Sziikséges Humaén erdforras
eroforrasok Pénzforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Tevékeny idéskor

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Idos emberek elmaganyosodasa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Célunk, hogy az id6s emberek minél kevesebbet legyenek egyediil,
idejiiket hasznosan, tartalmasan toltsék. Erezzék a biztonsagot, azt, hogy
nincsenek egyediil. Mindig szamithatnak a kozdsség Osszetartasara, az
onkormanyzat segitségére.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Klubfoglalkozasokon val6 részvétel

Azonos érdeklddési korti idosek talalkozdsanak megszervezése,
Kiilonb6z6 programokon valo részvétel, kozos kirandulasok.
Nappali ellatas, hazi segitségnytjtas, jelzOrendszeres segitségnyujtas,
szocialis étkeztetés magas szinvonali miikodtetése.

Résztvevok és
felelos

Onkormanyzat
Szocidlis Ellato Intézmény
Civil szervezetek

Onkorméanyzat

Partnerek Szocialis Ellato Intézmény
Civil szervezetek

Hataridd(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Az id6s emberek érezzék telepiilésiinkon, hogy nincsenek egyediil
forrasa Onkormanyzati adatok
(rovid, kdzép és Szocialis Ellaté Intézmény kimutatasai
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockézatok
¢s csokkentésiik Lesznek, akik elhatdrolodnak a programoktol
eszkozei

o Humaén erdforras
Sziikséges et e

P Palyazati er6forras
er6forrasok

Pénz forrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés ci . iztosita
ntézkedés cime Gyogyszerszoba biztositasa Egerfarmoson

Feltart probléma Gyogyszertar hianya
(kiindul6 értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Gyogyszerszoba kialakitdsa Egerfarmoson, hiszen a falu lakossagéanak,
kiilonosen az idds korosztalynak problémat jelent minden gyogyszer
felirasakor az utazas.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

Kapcsolatfelvétel olyan vallalkozokkal, akik gyogyszertarat miikddtetnek.
Egyiittmiikodés
Palyazati forrasok keresése

szedve
Résztvevok és Onkorméanyzat
felelos Vallalkozok
Onkormanyzat

Partnerek Vallalkozok
Hataridé(k

atarido(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokgmentaltsaga, A gybgyszer ellatés telepiilésiinkon is biztositva lesz.
forrasa 2 , .

.t e s 2 Onkormanyzati adatok
(rovid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Nem lesz olyan véllalkozo, aki ezt megvalositana
eszkozei

Humaén erdforras

Sziikséges Pélyazati er6forras
er6forrasok Pénzeszk6zok

Technikai eszk6zok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Szocialis ellatasok Kibovitése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Szocialis ellatasok kibovitése iranti igény

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Az 1d0s emberek komfort érzetének, biztonsagérzetének kialakitasa
széleskorli  szocidlis  szolgaltatasokkal. A szocidlis alapellatasok
biztositottak, szinvonalanak emelése folyamatos feladatunk. Ezen kiviil az
idds emberek igénylik a lakasuk, udvaruk rendbetételét, amelyre nekik mar
koruknal fogva nincs erejiik.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A flinyirasban, az id8s emberek kdzvetlen kdrnyezetének rendbetételében
segitséget nyujthatnak a kozmunkaprogramban résztvevok, oOnkéntes
segitdk, diakmunkat vallalo fiatalok

. a1 Onkormanyzat
Résztvevok és .
felelds M_ur_)kaugyl kozpont
Civil szervezetek
Onkormanyzat
Partnerek Munkatigyi kozpont
Civil szervezetek
Hatarid(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok ©s anpak A szolgaltatasok kore boviil az iddsellatés terén.
dokumentaltsaga, et
. Munkaiigyi kdzpont
forrasa = .
et 1 Onkormanyzat
(rovid, kozép és - o T h .
) Szocialis Ellato Intézmény adatai
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Tul nagy lesz az igény, kevés az emberi eréforras
eszkozei
o Human er6forras
Sziikseges Pénziigyi er6forras
eroforrasok &Y

Pélyazati er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Intézkedés cime Nok iskolai  végzettségének novelése, munkanélkiiliségének
csokkentése

Feltart probléma Alacsony iskolai végzettség, elhelyezkedési nehézségek

(kiindulo értékekkel)

Celok - Kevesebb legyen a nék korében a munkanélkiiliség

Altalanos

Az alacsony iskolai végzettségliek tovabbtanulassal szakmat szerezzenek,
novelve esélyeiket a munkaerd piacon
Tamogatni 6ket abban, hogy telepiilésiinkon alapitsanak csaladot

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava : g , )
1058 utztvu Keresni kell a gyesen, gyeden lévd kismamaknak a munkalehetdséget,
idéegységekre . ; . . \

- amennyiben el szeretnének helyezkedni a gyermek 1 éves kora utan
bontasban

. . kozfoglalkoztatasba vald bevonas, onkéntes munkara 6sztonzés
Tevékenységek

tovabbtanulasra vald 0sztonzés

. a1 Onkormanyzat
Résztvevok és . T
felelds M_ur_)kaugyl Koézpont

Civil szervezetek
Onkormanyzat
Partnerek Munkatigyi kozpont
Civil szervezetek
Hatarido(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok e anpak Nagyobb lesz a ndk foglalkoztatési aranya
dokumentaltsaga, .
. Munkaiigyi kdzpont
forrasa 2 ;
(rovid, kdzép és On'kormanyzat
, Teir, KSH
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Kevés n6 képzi tovabb magat, ezért nem no a foglalkoztatasi arany
eszkozei

o Human er6forras
Sziikseges Pénziigyi er6forras
eroforrasok gy

Palyazati er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Nok munkaba allasanak segitése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A nok munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztethetetlensége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Az 6voda nyitva tartasa 0sszeegyeztethetd legyen a munkaidével
Csaladbarat munkahelyek kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Ovoda nyitva tartasa rugalmasan alkalmazkodjon a n6i dolgozok
munkaidejéhez
Az 6voda mar 2 ¢és fél éves kortdl felveszi a gyerekeket

Résztvevik és OQnkormdnyzat

felelos Ovoda
Munkaltatok
Onkormanyzat

Partnerek Ovoda
Munkaltatok

Hatarido (k) 2018. 08. 31.

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok ©s ann ak Nagyobb lesz a ndk foglalkoztatési aranya

dokumentaltsaga, .

. Munkaiigyi kdzpont
forrasa = .
(rovid, kozép és On'kormanyzat
) Teir, KSH

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok

¢s csokkentésiik A n6k nehezen tudjak osszeegyeztetni munkaidejiiket a gyermekneveléssel

eszkozei

o Human er6forras
Sziikséges e,
P Pénziigyi er6forras
eroforrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime N6k megfelelé képesitéshez valé juttatasa

A noék képzettségi strukturaja nem alkalmazkodik a munkaeré-piaci

Feltart probléma igényekhez

(kiindulo értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

A piacképes szakmaval, képesitéssel rendelkezé ndk szdmanak novekedése
Megfelelé végzettséggel a munkaerd piacra vald visszavezetés

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

A kistérségben szervezett tanfolyamok figyelemmel kisérése, a célcsoport
tajékoztatasa, tovabbiranyitasa.

szedve
Résztvevok és Onkorméanyzat
felelos Munkatigyi Kézpont
Onkormanyzat

Partnerek Munkatigyi kézpont
Hatarid6(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok e anpak Piacképesebb munkaerd kitermelése a nék korében
dokumentaltsaga, .

. Munkaiigyi kdzpont
forrasa 2 ;
(rovid, kdzép és On'kormanyzat

oy Teir, KSH
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Kevés n6 képezi tovabb magat
eszkozei
o Human er6forras
Sziikséges e,
o Pénziigyi er6forras

eroforrasok

Pélyazati er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I t r k r L4 - . , , r
ntézkedés cime N6k biztonsaganak megteremtése

Feltart probléma Eltitkolt csaladon beliili erészak

(kiindulo értékekkel)

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és | Célunk, hogy telepiilésiinkdn ne torténjen csalddon beliili erdszak, ha

rovid-, kdzép- és mégis eldfordul, akkor megfeleld intézkedések megtétele

hosszutava

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek jelzérendszer miikodtetése

(a beavatkozas rendOrség bevondsa

tartalma) pontokba | 6nkéntes aldozatsegitd munkatars bevonasa

szedve gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat munkatarsa
Onkormanyzat

Gyermekjoléti €s csaladsegitd szolgalat

Ré Ok ¢ ito ;
ESZLVEVOKCES Aldozatsegit6 szolgalat

felelds Rendorség
Onkorméanyzat
Partnerek (’}yermekjo%efl €s cs€tladseg1to szolgalat
Aldozatsegit6 szolgalat
Rendorség
Hatarid6 (k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokl’Jmentaltsaga, Nem fordul eld telepiilésen csaladon beliili erdszak
forrqsa Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat feljegyzései
(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockézatok
¢s csokkentésiik Egy-két esetben mégis eldfordul erdszakos cselekmény
eszkozei
Sziikséges Humaén erdforras
er6forrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Fogyatékkal ¢lok munkahoz segitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A fogyatékos személyek munkavallalasi esélyei kedvezotlenek

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A fogyatékkal ¢l0k, megvaltozott
elhelyezkedési esélyének ndvelése.

munkaképességli  dolgozok

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatava Munkanélkiiliség csokkentése.

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek A helyi foglalkoztatok 0Osztonzése a megvaltozott munkaképességii

személyek foglalkoztatasara, legalabb a kvota mértékeéig. Elso Iépésként az
onkormanyzat és az altala fenntartott intézményekben kell biztositani a
megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasat.

Résztvevok és Onkorméanyzat
felelos Villalkozok

Onkormanyzat
Partnerek Vallalkozok
Hataridd(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok €és annak N6 a fogyatékkal ¢lok foglalkoztatottsagi mutatoja.
dokumentaltsaga, KSH
forrasa Teir
(révid, kozép és Onkorményzati adatok
hosszitavon), Csaladsegitd szolgalat adminisztracioja
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Kevés fogyatékkal €16 tud ezutan is elhelyezkedni.
eszkozei

L Humaén erdforras

Sziikséges . .
er6forrasok P(?ana szkoz0k

palyazatok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime Epiiletek, jardak, utak akadalymentesitése

Az onkormanyzatok épiileteinek akadalymentesitése részben
Feltart probléma megoldott, az utak akadalymentesitése megoldatlan
(kiindulo értékekkel)

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és | Intézményeink akadalymentesitése 100%-0s legyen,
rovid-, kozép- és A jardak és utak akadalymentesitése is megvalosuljon.
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

Azok az intézmények, ahol még nincs teljesen megoldva az
akadalymentesités, ott ez megtorténjen. A jarddk és  utak
akadalymentesitése is elkezd6djon.

szedve
Résztvevok és Onkorméanyzat
felelos Viéllalkozok
Onkormanyzat

Partnerek Villalkozok
Hatdridd(k) 2018. 08. 3.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Az intézmények teljes mértékben akadalymentesitetté valnak, a jardak,
forrasa utak akadalymentesitése is elkezdddik
(rovid, kdzép és Onkormanyzati adatok
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik A megvalositashoz nem lesz anyagi fedezet
eszkozei

o Human er6forras
Sziikséges et e

P Palyazati er6forras
eroforrasok

Technikai feltételek
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Fogyatékkal ¢lok akadalymentes kozlekedésének segitése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Fogyatékkal élok kozlekedése akadalyozott

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Szeretnénk, ha a fogyatékkal é10k utazasa a tomegkozlekedési eszkozokon
akadalymentesen torténne.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A fogyatékos személyek kozlekedési feltételeinek javitdsa érdekében a
Volannal val6 egyiittmiitkodés

Résztvevik és Onkorminyzat
p Volan Zrt.

felel6s

Onkormanyzat
Partnerek Volan Zrt.
Hataridd(k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, A tomegkozlekedési eszkozokon megoldddik az akadalymentesités
forrasa Onkorméanyzat
(rovid, kdzép és Volan Zrt. adatai
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik A Volan Zrt. Pénz hianya miatt ezt nem tudja megvaldsitani
eszkozei

Human er6forras
Sziikséges Pélyazati er6forras
eroforrasok Pénzeszk6zok

Technikai eszk6zok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Tarsadalmi segitségnyujtas erdsitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A fogyatékkal €16k szamara tarsadalmi segitség sziikségessége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Célcsoport szamanak ismerete, szamukra segitségnytjtas biztositasa, hogy
¢letmindségiik javulhasson.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytijtés.
Biztositani, hogy az Onkormanyzatnal, csalddsegitd szolgalatnal, a
kiilonb6zo fogyatékossaggal kiizdé emberek ligyeiket el tudjak intézni

Résztvevok és Onkorméanyzat
felelos Csaladsegitd szolgalat
Onkormanyzat
Partnerek Csaladsegitd szolgalat
HataridS (k) 2018. 08. 31.
pontokba szedve
Eredményességi . 1z . , . r s . .
Mutatok és annak A ’forgyrfatekkal ¢lok minden tarsadalmi segitséget megkapnak {igyeik
e intézése¢hez
dokumentaltsaga,
. KSH

forrasa .
(rovid, kozép & | KoV

.o Onkormanyzati adatok
hosszatavon), . v . SEITY

. Csaladsegito szolgalat adminisztracioja
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Nem tudunk pontos adatokat gylijteni
eszkozei
SZ}lkSGgeS Human er6forras
eroforrasok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 2015. évi valtozasok tablazata

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
Intézked Az intézkedés A Az A Az Az Az Az Az Az intézkedés
és cime, helyzetelemzé | intézkedéssel | célkitiizés | intézkedé | intézked | intézked | intézkedé | intézkedé | eredményeinek
sorszama megnevezése S elérni kivant | osszhangja | s tartalma és és S S fenntarthatosag
kovetkeztetése cél egyéb feleléose | megvald | eredmény | megvalosi a
iben feltart stratégiai sitasana ességét tasahoz
esélyegyenlésé dokumentu k méro sziikséges
gi probléma mokkal hataride | indikator( | eréforras
megnevezése je ok) ok
(human,
pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége
1 Romak, Egerfarmoson | Megfeleld, Egerfarmos | Telepiilési | Polgarm | 2018.08. | gyermekjo | human Hosszi  tavon
mélyszegénységb | jellemzd a | emberi Onkormany | tAmogatas | ester 31. 1éti ¢és | eroforraso | eredményes
en ¢lok rossz | romak ¢és mély | életkoriilmén | zatanak hoz valo csaladsegit | k pénziigyi | lehet, hiszen ha
lakaskoriilménye | szegénységben | yek, helyi hozzajutas 6 szolgalat | forrasok valtozik egy-egy
inek javitasa ¢16 csaladokra, | lakaskoriilmé | rendelete segitése, adminisztr | technikai | lakos
hogy nagyon | nyek (pénzben és | védett acidja eszk6zok | kornyezete,
rossz megteremtése | természetbe | fogyasztov lakaskoriilmény
lakéskoriilmén | . Cél:  ne | n nyqjthatd | & valas e, az hozzajarul
yek kozott, | legyen rezsi | szocialis folyamata e telepiilés
ingerszegény elmaradas. ellatasokrol) | nak kornyezetének
kornyezetben segitése, szebbé tételéhez
élnek. gazdalkod is. A gyerekek
asi pedig nem
ismeretek ingerszegény
atadasa kornyezetben
nének fel.
Igényesebbé
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valhatnak
sziileiknél
Romak, A mély | a mély | Onkormédny | A mély | Polgorm | 2018.08. | 6nkormdn | human Hosszu  tavon
mélyszegénységb | szegénységben | szegénységbe | zat  helyi | szegénysé | ester 31. yzati er6forras | eredményes
en ¢lok | €10k, roma | n ¢l6k, roma | rendelete gben ¢k, adatok pénziigyi | lehet, mert a
eladosodottsagan | csaladok csaladok pénzben ¢és | roma forras mély
ak csokkentése tobbsége adossagainak | természetbe | csaladok technikai | szegénységben
eladdsodott. csokkentése. | n nyujthatd | adossagain eszkozok | €lok, roma
Kifizetetlen Ez altal | ellatasokrol | ak csaladok
hitelek  miatt | életmindségii csokkentés adossagainak
sok lakas | k javitasa. e csOkkentese
arverezésre tanacsadas segiti
var, a sal, helyes gyermekeik
rendezetlen gazdalkod esélyeinek
szamladk miatt asra valo novelését
pedig a kozmi tanitassal. teleptilésiinkon.
szolgaltatasok Igénybe
kikapcsolasra vehetd
keriilnek. tamogatas
okhoz
valo
hozzajutas
segitése
Sziirévizsgalatok | Nagyon fontos, | A romak, Szlrévizs | Polgarm | 2018.08. | sziird human hosszu tavon
on valé részvétel | hogy minél | mély galatokrol | ester 31. vizsgalato | er6forraso | eredményes
kevés a | tobb ember | szegénységbe valod kon valo | k pénziigyi | lehet, hiszen a
romak/mélyszegé | jusson el a | n ¢l6 lakosok széleskori részvétel | forrasok sziirvizsgalatok
nyek korében célcsoportbol a | koziil minél tajékoztatd létszamad | palyazat on,
szlir@vizsgalat | tobben S A atai egészségmegOrz
okra, hiszen a | vegyenek szlirGvizsg Oonkorman 6 programokon
szegényseg, részt a alatok yzati valo részvétellel
rossz szlirdvizsgala fontossaga adatok kikiiszobdlhetde
laké&skoriilmén | tokon. Minél nak k a sulyosabb
yek miatt a | tobben tudatositas betegségek
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betegségek is | vegyenek a kialakulasai.
gyakoribbak részt a Egészség
telepiilésen megorzé
szervezett programok
egeszségmeg szervezése
0rz6 a
programokon telepiilése
n
Szocialis Egerfarmoson | Szocialis Telepiilésre | Egy polgarme | 2018.08. | 6nkorman | Pénziigyi | Hosszii  tavon
sziikséglakas nincs olyan | sziikséglakas | ndezésiterv | megfeleld | ster 31. yzati forrasok eredményes
kialakitasa lakas, amelyet | biztositasa épilet adatok palyazat lehet, hiszen
krizis helyzet kivalasztas human lehetdség nyilik
esetén a er6forras | olyan emberek,
biztositani lakhatova technikai | csaladok
tudnank a tétele eszk6zok | helyzetén
raszorult segiteni, aki,
csalad  vagy vagy akik e
egyén részére. nélkiil
hajléktalanna
valndnak.
Palyakezdo Nagyon  sok | Minél  tobb Start polgarme | 2018.08. | 6nkorméan | humén Hosszii  tavon
munkanélkiilieck | 20-25 éves | fiatal talaljon munkapro | ster 31. yzati er6forras | eredményes
fiatal nem tud | munkat, ¢és gramban adatok technikai | lehet, hiszen ha
elhelyezkedni, | kezdjen valo KSH Teir | eszkozok |a fiatalok a
mert a | onallo életet részvételii munkaiigy | palydzati | kozelben
munkaltatd telepiilésiinko k ikozpont | lehetésége | helyezkednek el,
gyakorlati id6 | n. Fontos, Ko6zmunka k akkor
nélkiil nem | hogy itt programba valdszintileg
foglalkoztatja. | akarjon n valo telepiilésiinkon
Az utazas | letelepedni, részvételii maradnak és itt
koltségeit nem | csaladot k Aki még lapitanak
fizeti alapitani tanul, csaladot.
annak
didkmunk
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a

biztositdsa
6 Alacsony iskolai | A romak/mély | A Lehet6ség | Polgarm | 2018.08. | Teir, KSH | human Hosszu  tavon
végzettség szegénységben | romak/mély felkutatasa | ester 31. onkorman | er6forrds | eredményes
¢lok kozott | szegénységbe az yzati palyazat lehet, hiszen ha
nagyon  sok | n él6k kozott altalanos adatok pénzeszko | a  romak/mély
olyan  ember | kevesebb iskola 7-8 z0k szegénységben
van, aki még | legyen az osztalyana technikai | élék magasabb
az  altalanos | alacsony k eszkozok | iskolai
iskolat sem | iskolai elvégzésér végzettséget
végezte el. | végzettségli e szereznek, akkor
Akik pedig | egyén. Munkatigy tobb esélytik
elvégezték, i lesz az
azok sem kdzpontna elhelyezkedésre.
mentek tovabb | Gyerekeik
tanulni  (nagy hianyszak szamara minta
résziik) mak lesz a tanulds,
feltérképe szakmaszerzés.
zése
Szakmai
elokészitd
iskola
II. A gyermekek esélyegyenlosége
1 NYARI Telepiilésiinkd | Sziikség Igényfelm | polgarme | 2018.08. | 6nkorméan | human Hosszii  tavon
NAPKOZI n jelenleg | esetén nyari érés nyari | ster 31. yzati er6forras | hasznos  lehet,
nincs napkozi napkozi adatok, technikai | mert a nyari
megoldva  a | létrehozasa sziikségess igényfelm | feltételek | napkozi
nyari égére érések biztositdsdval a
sziinetben  a Amennyib dolgozd sziilok
dolgozo sziilok en szlikség biztonsdgbnan
gyermekeinek van ra, a tudnak
feliigyelete megvaldsit gyermekeiket,
as akik nem az
lehetOosége utcan
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inek csavarognanak.
felkutatésa A gyerekeknek
megfeleld
szabadidos
programot
lehetne
szervezni a nyari
napkozi keretein
beliil.
A hatranyos, | A hatranyos | A hatranyos, | kozoktatasi | Minden Polgarm | 2018.08. | TIMAR human Hosszii  tavon
halmozottan helyzeti halmozottan | esélyegyenl | gyermek | ester 31. mérések er6forraso | eredményes
hatranyos gyerekek alul | hatranyos Oségi  terv | kapja meg gyermekjo | K lehet, hiszen ha
helyzet(i motivaltak  a | gyermekek (6voda, a 1éti pénzforras | a gyermek
gyerekek tanulasban. A | sikerélményh | iskola) sziikséges szolgalato | ok sikereket ér el az
alulmotivaltsaga | sziilok nem | ez  juttatisa egyéni k ovodaban,
Osztonzik Oket, | az  oktatas, fejlesztést, feljegyzés iskolaban, az
a  tanulashoz | nevelés specialis ei Osztonzoleg hat
sziikséges soran. Egyéni foglalkozt a tovabbi
feltételeik fejlesztéssel, atast  az tanulmanyi
nincsenek specialis iskolai eredményeire is.
meg. A sziilok | oktatassal sikeresség
is alacsony | felzarkoztatas érdekében,
iskolai uk biztositasa kedvcsinal
végzettségliek. | Tanulasi 0
Nem értik meg | kedv programok
a tanulas | felébresztése szervezése
fontossagat. ,
gyermekjo
1éti
szolgaltata
S
biztositasa
: A
sziiloben,
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gyermekb
en

tudatositan
1 a tanulas
fontossaga
t, Fontos
az IPR
programba
n vald
részvétel
Tornaterem Az 6voda és az | A gyerekek | Gazdasagi | Miivel6dé | Polgarm | 2018.08. | palyazat human Hosszii  tavon
hidnya az | iskola mozgasigény | program si héaz | ester 31. eréforras | eredményes
6vodaban, épliletében ének rehabilitac pénziigyi | lehet,hiszen a
iskolaban nem talalhat6 | megfeleld i0ja, a er6forras | gyerekek
tornaterem. feltételek nagyterem mozgasfejlesztés
Nyaron a | biztositasa. tobbfunkci ¢hez megfeleld
gyerekek 0s feltételek
tornaztatasa, kialakitasa rendelkezésre
testmozgasa a : fognak allni. A
szabadban tornaszoba szabadid6
megoldott, de létrehozas eltoltése is
télen ez a. Tervek hasznossa valik,
problémat kozott rengeteg
okoz. szerepe lehet6ség nyilik
egy 4j programok,
sportpalya sportvetélkeddk
¢s hozza szamara.
tartozo
01t6z6
kialakitasa
, kerékpar,
gordeszka
palya
épitése

154




Sportfoglalkozas | Nagyon fontos | Egészséges Didkmunk | Polgarm | 2018.08. | 6nkorman | human Hosszu  tavon
okat tarto | lenne,  hogy | életmodra a ester 31. yzati er6forras | hasznos  lehet,
szakember hiany | egy szakember | nevelés keretében adatok pénziigyi | hiszen
felébresztené a | feltételei egy agilis munkatigy | forras rendszeres
sportolas iranti | megteremtéd fiatal i kozpont | technikai | testedzésekkel,
kedvet a | nének Osszefogn diakokat eszkO6zOk | sportolassal az
gyerekekben, Egerfarmoso a kozvetitd itt ¢é16 gyerekek
fiatalokban. n. A teleptilésii szervezete ¢s fiatalok is
Folyamatosan | gyerekek, nkon a k egészségesebbé
tartana fiatalok gyerekeket valnanak
sportfoglalkoz | nagyobb :
asokat. hangsulyt fiatalokat,
fektetnének a sport
testmozgasra, programok
sportolasra. at
Szervezne.
programok a|A kiilonbozé | Prevencio, Kozoktatasi | csaladlato | Polgarm | 2018.08. | TIMAR huméan Hosszii  tavon
szocialis szabadidés hatranyos Esélyegyenl | gatasok, ester 31. mérések er6forraso | hasznos lehet,
hatranyok programok helyzet Oségi k6z0s k palyazati | hiszen a
enyhitésére preventiv kompenzalas | Intézkedési | megbeszél forrasok szervezett
jelleggel a, csellengés, | Terv ések a pénziigyi | szabadidGs
birnak. csavargas gyermekjo forrasok programok
segitenek a | jelenségének 1éti segitenek a
hatranyos megakadalyo szolgalatta kozosségbe valo
helyzet zasa l, sikeres
kompenzalasab szabadidds beilleszkedésben
an, a programok , hatranyok
beilleszkedésb szervezése kompenzalasaba
en, n.
kbzosséghez Megakadalyozza
tartozas érzését k a csellengést,
alakitjak ki a biindzési
gyermekben hajlamot.
szabadidds Telepiilésiink | Hasznos  és | Kozoktatdsi | A nyari | Polgdrm | 2018.08. | gyermekjoé | humén Hosszi  tdvon
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programok nagy hangsulyt | tartalmas Esélyegyenl | sziinetben | ester 31. 1éti er6forras | hasznos lehet,
hianya  (kevés | fektet a | ido6toltés  a | Gségi terv gyerekpro szolgalato | pénzeszkd | hiszen ha nyari
anyagi forras) gyerekek nyari gramok k z0k sziinetben
szabadidejének | sziinetben szervezése feljegyzés | palyazatok | lekotjiik
hasznos Csellengés, mindenna ei hasznosan a
eltoltésére. csavargas p Két- onkorman gyerekek idejét,
leépitése Erds haromhete yzati akkor nem
csoport nte adatok csavarognak,
kohézio, hétvégén csellengenek
kozosséghez IS céltalanul A
tartozas sziilonek is nagy
érzésének segitség a
kialakulasa feliigyelet
megoldasaban.
Kialakitja a
gyermekekben
az Osszetartozas
€rzesét.
III. A nék esélyegyenlosége
1 alacsony iskolai | csokkenteni Kevesebb kozfoglalk | polgarme | 2018.08. | 6nkorman | technikai | Hosszi ~ tavon
végzettség, kivanjuk a | legyen a nok oztatasba | ster 30. yzati feltételek | hasznos  lehet,
munkanélkiiliség | teleptilésen a | korében a valo adatok szakember | mert javitana a
a nok korében nék korében a | munkanélkiili bevonas, TelR KSH | ek teleptilésen €16
munkanélkiilis | ség Az Oonkéntes palyazati | nék anyagi
éget alacsony munkéra forras helyzetét,
iskolai Osztonzés megélhetdségét.
végzettséglie tovabbtan Sajat
Kk ulasra valo telepiilésiikon
tovabbtanulas 0sztonzés dolgozva, kozel
sal szakmat lakohelyiikhoz,
szerezzenek, jobb
novelve lehetdségeik
esélyeiket a vannak  sziil6i
munkaerd feladataik
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piacon ellatasara is.
tamogatni
Oket abban,
hogy
telepiilésiinko
n alapitsanak
csaladot
A nok | Fontos, hogy | A piacképes A polgarme | 2018.08. | dnkorman | palyazatok | Hossza  tavon
képzettsegi kozséglinkben | szakmaval, kistérségb | ster 31. yzati figyelése | mindenképpen
struktiraja nem | csokkenjen az | képesitéssel en adatok emberi hasznos lehet,
alkalmazkodik a | alacsony rendelkezd szervezett TelR KSH | eréforraso | hiszen a
munkaerd-piaci | iskolai nok tanfolyam k munkahelyeken
igényekhez végzettségl, szamanak ok mozgolsita | a magasabb
szakképzetlen | novekedése, figyelemm sa iskolai
nok szama. | megfeleld el szamitogé | végzettséggel
Fontos, hogy a | végzettséggel kisérése, a p, internet | rendelkez6
noknek olyan | a munkaerd célcsoport személyek
végzettsége piacra  vald tajékoztata jobban el tudnak
legyen, amivel | visszavezetés sa, helyezkedni. A
es¢lyiik  lesz tovabbiran sziilok altalanos
elhelyezkedni. yitasa. iskolai
végzettségen tuli
képzésével
csOkkenthetd
lenne a HHH -s
gyermekek
szama is.
Eltitkolt csaladon | Fontos, hogy | Célunk, hogy jelzérends | Polgarm | 2018.08. | 6nkorman | technikai | Hosszi  tavon
beliili  erdszak | kozségilinkben | telepiilésiinkd zer ester 31. yzati feltételek | eredményes
korai felismerése | egyetlen n ne torténjen mikodteté adatok szakember | lehet, mert
csaladot se | csaladon se ek megfeleld
érintsen a | beliili renddrség bevonasa | szakemberek
csalddon beliili | er6szak, ha bevondsa human segitségével
erdszak. mégis Onkéntes eréforrdso | megtanulnak
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Amennyiben eléfordul, aldozatseg k erdszak nélkil is
ilyen eléfordul, | akkor ité mozgodsitd | megoldani a
azt idében fel | megfeleld munkatars sa problémakat.
kell ismerni. intézkedések bevonasa
megtétele gyermekjo
1éti és
csaladsegit
0 szolgalat
munkatars
a
A nok munkaeré- | A nék azok | Az 6voda | Kdzoktatasi | Ovoda Polgarm | 2018.08. | Intézmény | human Hosszu  tavon
piaci és csaladi | akik  "harom | nyitva tartasa | Esélyegyenl | nyitva ester 31. i adatok | er6forraso | eredményes
feladatok miiszakban Osszeegyeztet | 6ségi tartasa igényfelm | k pénziigyi | lehet, hiszen
Osszeegyeztethet | dolgoznak™. het6 legyen a | Intézkedési | rugalmasa érés eszk6zok | csokkenhet  a
etlensége Munka, munkaiddvel | Terv n nok korében a
haztartas, Csaladbarat alkalmazk munkanélkiilisé
gyermeknevelé | munkahelyek odjon a g.
GYESEN,GYED | s. Ezt a harom | kialakitasa noi
EN LEVOK | tényez6t dolgozok
MUNKALEHET | nagyon nehéz munkaidej
OSEGEINEK 0sszhangba ¢hez
KERESESE hozni. igényfelm
erés
bolcsodei
ellatas
szlikségess
égének
kimutatasa
ra Az
ovoda mar
2 ¢és fél
éves
kortol
felveszi a
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| gyerekeket |

IV. Az iddsek esélyegyenldsége

1 55 ¢év felettiek | Szeretnénk, ha | Csokkenjen Felvilagos | polgarme | 2018.08. | 6nkorman | technikai | hosszatavon
munkanélkiiliség | a az id6s itas ster 31. yzati feltételek | hasznos  lehet,
e teleptilésiinkon | korosztaly Tanacsada adatok human mert csokkenne

csokkenne  a | tekintetésben S Teir KSH | er6forras | a
munkanélkiilis | a Onkéntes bevondsa | munkanélkiiliek
¢g az 1d6s | munkanélkiili munkara szdma az 1d0s
korosztaly ség 0sztonzeés korosztaly
korében. tekintetésben.
Aktivitas
fenntartasa

2 Elmagéanyosodas | Fontos, hogy | Célunk, hogy Klubfoglal | polgarme | 2018.08. | 6nkorman | technikai | Hosszii  tavon

megel6zése kozséglinkben | az id6s kozasokon | ster 31. yzati feltételek | hasznos  lehet,
ne érezzEék | emberek valo adatok human mert az idGs
magukat minél részvétel Teir KSH | er6forraso | emberek a
maganyosnak | kevesebbet Azonos k nyugdijas
idOs lakosaink. | legyenek érdekl6dés éveiket nem
egyediil, 1 kora maganyosan
idejiiket 1ddsek toltenék, hanem
hasznosan, talalkozas baratok kozott,
tartalmasan anak kellemesen.
toltsek. megszerve Biztonsagérzetii
Erezzék a zése, k fokozodna.
biztonsagot, Kiilonboz
azt, hogy 6
nincsenek programok
egyediil. on  vald
Mindig részvétel,
szamithatnak k6z0s
a  kozosség kirandulas
Osszetartdsara ok.
, az Nappali
Onkormanyza ellatas,
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t segitségére.

hazi

segitségny
ujtas,
jelzérends
Zeres
segitségny
ujtas,
szocialis
étkeztetés
magas
szinvonali
miikodteté
Se.
Oregedési index | A  statisztikai | Az idos Szocialis | Polgarm | 2018.08. | 6nkorman | human Hosszi  tavon
magas, adatok korosztaly alapellatas | ester 31. yzati er6forras | hasznos  lehet,
természetes mutatjak, hogy | biztonsagana ok magas adatok pénziigyi, | hiszen a
szaporodas nalunk is | k szinvonala munkatigy | technikai | szocialis
csokken magas az | megteremtése mukodteté 1kézpont | eszk6zOk | alapellatasok
oregedési a  szocialis se fiatalok palyazati | magas
index. A | alapellatasok foglalkozt forrasok szinvonalon
fiatalok segitségével. atasanak tartasaval
elvandorolnak, | A fiatalok biztositasa kifejezzik  az
az iddsek | tdmogatasa, : 1d6s  korosztaly
elmaganyosod | 6sztonzése, tovabbtan iranti
nak. hogy ulasukban megbecsiilésiink
telepiilésiinko segitségny et. Ezzel
n maradjanak ujtas, parhuzamosan
és itt Osztondija pedig segitjiik a
alapitsanak kkal valo fiatalokat, aktiv
csaladot. 0sztonzése koruakat, abban
Fiatal bizva, hogy
csaladok telepiiléstinkon
tamogatas maradnak.
a
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A telepiilésen | Az idds | Az idds | Teleptilésre | gyogyszer | Polgarm | 2018.08. | 6nkorman | human Hosszii  tavon
gyogyszerszoba | emberek emberek ndezési terv | Szoba ester 31. yzati er6forras | eredményes
kialakitasa részér6l nagy | szamara mar kialakitasa adatok pénziigyi | lehet, hiszen
az igény | nehéz az Egerfarmo er6forras | Egerfarmos
gyogyszerszob | utazas. son technikai | lakossaganak
a kialakitasara | Szeretnk ha feltételek | nem kell
helyben s mashova
lenne utaznia, ha
lehetdségiik a gyogyszerre van
gyogyszereik sziiksége. A falu
hez valo infrastrukturajat
hozzajutasho is fejlesztjiik ez
z. altal. A
szolgaltatés
korét  bovitjiik.
Munkahelyet is
teremtiink.
Iddsellatas Igény Az 1d6s A Polgarm | 2018.08. | 6nkorman | humén hosszu tavon
rendszerének mutatkozik az | emberek fiinyirasba | ester 31. yzati er6forraso | hasznos lehet,
bovitése idés emberek | komfort n, az idos adatok k hiszen
részérdl érzésének emberek munkatigy | palyazatok | Egerfarmoson
kiilonb6zo kialakitasa kozvetlen 1 koOzpont | pénziigyi | bovithetjik  a
szolgaltatasokr kornyezeté Szocialis er6forraso | szolgaltatasok
a az nek Ellato Kk terét, novelve
alapellatasoko rendbetéte Intézmény ezzel az 1dds
n kiviil. 1€ben korosztaly
segitséget komfort érzését.
nyujthatna
k a
kdzmunka
programba
n
résztvevok
; vagy
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onkéntes
segitok.
6 Inaktiv kort | Az inaktiv | Az inaktivak Vallalkoza | polgarme | 2018.08. | KSh Teir | human Hosszii  tavon
népess€ég szama | koriak szdma | munkdba sok, ster 31. onkorman | er6forrdso | eredményes
no egyre no, ez | allasat munkaltat yzati k lehet, hiszen az
nagy terhet ro | segiteni kell, ok adatok palyazatok | idésebb
a tarsadalomra. | hogy  aktiv tamogatas pénziigyi, | korosztaly
Az aktiv kurak | életet a technikai | munkaba
teleptilésiinkon | élhessenek. munkahel allassal  aktiv
tartas nagyon | Az aktiv yteremteés, ¢letet ¢lhet. Az
fontos. réteget pedig kézmunka aktivak
fontos program tamogatasaval
telepiilésiinko Munkahel pedig  elérjik,
n tartani, yvédelmi hogy
mert ha Akcioterv telepiilésiinkon
elmennek, maradjanak, ne
akkor oregedjen el a
eloregszik a falu.
falu.
V. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége
1 A fogyatékkal | Szeretnénk, ha | Szeretnénk, A polgarme | 2018.08. | 6nkorméan | pénziigyi | Hosszu  tavon
¢l6k kozlekedése | a fogyatékkal | ha a fogyatékos | ster 31. yzati eszk6zok | eredményes
akadalyozott ¢16 emberek is | fogyatékkal személyek adatok technikai | lehet, hiszen, ha
kényelmesen ¢l6k utazasa kozlekedé Volan Zrt. | eszk6zok | javulnak a
tudnanak a Si adatai human feltételek a
utazni a | tomegkozlek feltételein eréforrds | tomegkozlekedé
tomegkozleked | edési ek javitasa palyazat si  eszk0zokon,
ési eszk6zokon érdekében akkor a
eszk6zokon. akadalymente a Volannal fogyatékkal €16k
sen torténne. valo szamara is
egyiittmitk kényelmesebb
0dés lesz az utazas.
2 Intézmények, Az Intézményein Azok az | Polgarm | 2018.08. | 6nkorman | human Hosszu  tavon
utak intézményeink | K intézmény | ester 31. yzati eréforrds | eredményes
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akadalymentesité | akadalymentes | akadalymente ek, ahol adatok technikai | lehet, hiszen az
se itése  részben | sitése 100%- még nincs eszkozok | intézmények
vagy egészben | 0S legyen, a teljesen Palyazati | 100%-0s
megoldott, jardak és utak megoldva forrasok akadalymentesit
viszont a | akadalymente az ésével, a jardak
jardak ¢és utak | sitése is akadalyme és utak
akadalymentes | megvalosuljo ntesités, rendbetételével,
itése n. ott ez akadalymentesit
megoldatlan. megtorténj ésével
en. A biztosithatjuk a
jardak és fogyatékos
utak személyek
akadalyme konnyebb
ntesitése is kozlekedését,
elkezdddjo es¢lyegyenldség
n. ét.
Fogyatékkal él6k | A fogyatékkal | A A helyi | polgarme | 2018.08. | 6nkorman | human Hosszii  tavon
elhelyezkedési ¢l6k  szamara | fogyatékkal foglalkozt | ster 31. yzati er6forras | eredményes
nehézségei nagyon nehéz | €16k, atok adatok palyazat lehet, hiszen a
a munkaba | megvaltozott Osztonzése helyi pénziigyi | fogyatékkal él6k
torténd munkaképess a adatgytjté¢ | er6forras | elhelyezkedési
elhelyezkedés. | égli dolgozok megvaltoz S esélyeinek
Esélyeik elhelyezkedé ott csaladsegit novelésével
minimalisak. si esélyének munkakép 0 szolgalat csokkenthetd a
novelése. ességl adatai Teir munkanélkiilisé
Munkanélkiil személyek KSH g Egerfarmoson.
iség foglalkozt
csokkentése atasara,
legaldbb a
kvota
mértekéig.
Elsd
1épésként
az

163




Oonkorman
yzat €és az
altala
fenntartott
intézmény
ekben kell
biztositani
a
megvaltoz
ott
munkakép
ességliek
foglalkozt
atasat.

Fogyatékkel €16k
tarsadalmi
segitése

A fogyatékkal
€¢lo  emberek
tarsadalmi
segitségre
szorulnak.

Célcsoport
szamanak
ismerete,
szamukra
segitségnyujt
as biztositasa,
hogy
¢letmindségii
k
javulhasson.

Adatgyjt
és.
Biztositani
, hogy az
Onkorméan
yzatnal,
csaladsegit
0
szolgalatn
al, a
kiilonb6zo
fogyatékos
saggal
kiizdd
emberek
tigyeiket

el tudjak
intézni

polgarme
ster

2018.08.
31.

Helyi
adatgyljté
S

human
er0forraso
k
pénzforras
ok
technikai
feltételek

Hosszii  tdvon
eredményes
lehet, hiszen ha
tudjuk kik a
fogyatékkal ¢lok
Egerfarmoson,
akkor segitséget
is tudunk nekik
nyujtani,
novelve  ezzel
esélyeiket a jobb
¢letmindségre.
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3. Megvalositas
A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, €s az
es¢lyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmddra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintll
akcioterveket €s évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldgsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges U]
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalodsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az



Esélyegyenldségi Forumnak s,

a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)

beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamdra. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

Fogyatékkal élék
esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé

HEP Férum
munkacsoport

tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat Iétre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 0ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyr Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum els6
illésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢€s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOoséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél Poczokné
Blanar Gabriella Polgarmester Asszony felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, mikodésének
sokoldali tamogatésa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Férum vezetdjének feladata és felelossége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felelosével kozosen
- a HEP Foérum 6sszehivasa és mikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminicidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciodtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nya;jto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, ¢s megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban 4llo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és mitkddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétél, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszdmolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviseltestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé6 modon jarulnak
hozza a kitizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

LA varos/kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai
¢s tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kovetéen .........cccovviiiiiiiiniinennnn.. varos/kozség képviseld-testiilete a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta ¢&s
.............................. szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
Détum Alairés
A, Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjanak partnerei ismerik a

Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositdsdban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék?

NEV? HEP részei Alafras®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Uj 5 sor

’Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és kdz6s munkan alapul, és nem kizédrdlagosan egy ,partneri alairassal” igazolt
dokumentum

A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzdsaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

* Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.



