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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bénasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasérdl széls 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrél sz6lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esély-
egyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (V1. 5.) EMMI ren-
delet rendelkezéseivel, Egerfarmos Kozség Onkorményzata Esélyegyenlségi Programban
rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Snkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal os--
szehangolja a telepiilés més dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartasaban lévé
intézmények mukddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése
sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a kznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

Minden ember kiilonbdz6. Nem létezik két egyforma személyiség. Jellemzdinkben is mind
masok vagyunk. Eltéréek a tulajdonsagaink, a szokésaink, kifejezési eszkizeink, gondolata-
ink, és valldsunkban is kiilonbozhetiink. Az eltéré vonasoktdl fiiggetleniil azonban minden
embernek azonos jogokkal ¢s esélyekkel kell rendelkeznie. Az ember ugyanis .,szabadon és
egyenld jogokkal sziiletik és ilyen is marad.” Napjainkban is léteznek sajnos esélyegyenléi-
lenségek, melynek megsziintetését jogszabalyok segitik eld.

Az esélyegyenldség minden ember szdmdra nagyon fontos érték. Segit céljaink elérésében,
abban, hogy mindenkinek esélye legyen a tanuldsra, munkaerépiacon vald elhelyezkedésre,
munkavallaldsra, j6 minéségii szolgdltatdsokra — fliggetleniil szdrmazésatél, nemzetiségi és
vallasi hové tartozasatol, csaladi allapotatol, attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogya-
tékossaggal €16, gyermek vagy id6s ember.

Az Eur6pai Unio €s a hazai tdrsadalom nagyon fontos elvardsa az esélyegyenliség, egyenld
banasmod elveinek betartdsa €s betartatasa. Az egyenld bandsmdd és az esélyegyenléség fo-
galmat gyakran hasznaljak szinonimaként, ami azt érzékelteti, hogy egy és ugyanazon dolog-
rol van szd. Valdjaban azonban az egyenld bandsmod elve (masként a diszkriminécio tilalma)
¢s az esélyegyenléségi politika ugyanannak az elvarasnak két eltéré filozofidju megkozelitése.

A teleptilési nkormdnyzatoknak &t évre szold helyi esélyegyenliségi programot kell elfo-
gadniuk, amelyben helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii térsadalmi csoportok —
kiilonds tekintettel a mélyszegénységben €16k, romék, a fogyatékkal €16 személyek, valamint
a gyermekek ¢s idések csoportjara — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szo-
cialis helyzetérdl, illetve meg kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémék komp-
lex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A programalkotds soran gondoskodni kell a
helyi esclyegyenloségi program é€s a helyi dnkorméanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési
tervek, koncepciok, tovabba a kozoktatasi esélyegyenldségi terv dsszhangjarol.

Természetesen az esélyegyenldségi terv elkészitésénél torekedtem arra, hogy minél frissebb,
minél aktualisabb adatokat szolgéljak, ahol csak lehetdségem van ré, igy szerepelnek benne
2018-as év adatai is.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilesfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié
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A telepiilés bemutatasa

Foldrajzi és természeti adottsagok:

Heves megye rendkiviil valtozatos tijakkal rendelkezik. Eszaki részén a Matra és a Biikk
nyujtotta hegyvidék, mig délen az Alfld sik taja tarkitja. Délr6l a Tisza-t6 hatarolja, amely
Magyarorszag legnagyobb mesterséges tava. A felszin erés fiiggbleges tagoltsaga miatt igen
valtozatos mikroklimak jellemzik. Az évi kozéphdmérséklete 8-10°C-fok kdzétti - attdl fiig-
gden, hogy a megye északi vagy déli részérdl van-e szo.

Egerfarmos Heves Megye délkeleti részén, a Borsodi- Mezdségben, Fiizesabonytdl
16 kilométerre DK-re fekszik. A 3-as szamu fouttél 10 km-re van, a Fiizesabony-Debrecen
vasutvonalon k&zelithetd meg. Sajat vasutallomassal rendelkezik. Az M3-as autdpalya kozel-
sége foldrajzilag kedvezo helyzetet teremt a falu szdmara. Rendszeres buszjaratok kozleked-
nek a telepiilésen, naponta tébbszér is. Heves Megye székhelye Eger, 36 km-re talalhato
Egerfarmos telepiilését6l. A telepiilés lakosai autoval, busszal, vonattal utazhatnak a megye
székhelyére.

Torténeti attekinteés:

Egerfarmos Arpad kori teleptilés, nevét a tatarjaras utan, 1261-ben emlitette elészdr oklevél
Fornos néven. Az 1261-es oklevélben IV. Béla kiraly az Egri Piispdkség birtokanak hatarait
irta le akképpen, hogy az a béli nemesek foldjétdl a szemerei és a farnosi nemesek teriiletéig
terjed. 1317-ben Fornas, 1333-ban Farnos néven irtak. A teleptilés a 15.—16. szazadban Bor-
sod, késobb pedig Heves Varmegyéhez tartozott, Borsod varmegye hatara a régi térképeken
az Eger-patakig tartott. 1405-ben a falu egy része kiralyi birtok lett, e részt borosjenéi Bor Pal
fia, Laszlo kapta meg Zsigmond kiralytol, adomany cimén, majd Rozgonyi Simon és Gcese
Laszl6 nyerte el.

Késdbb Bathory Andras, a Barius csalad, Bosnyak Tamas, a Kando csalad, majd a 18. szazad-
tol az Atkari-Szalay, a Polgar és Kovécs, Pocska, Forgach, Szegé Brezovay, majd Vitéz, Pro-
nay, Olah csalad lett birtokosa. 1550-ben a téréknek fizettek adot, 1675-ben pedig egytelkes
kisnemesek laktak a falut jobbagyaikkal. 1680-ban a falu pusztava valt, lakoi még Eger t6ro-
kak altal valé megszallasa elott elszéledtek. 1696-ban Pocska Levin egri hadi élelmezési biz-
tos kapta meg a lakatlan pusztat 1450 forint véltsagdijért. 1701-ben mér 6 felnétt jobbagy férfi
lakott a faluban. 1786-ban a falu 10 kozbirtokosé; tobbek koz6tt a gréf Karolyi bard Orezy.,
Subicz, Brezovay és mas csaladok birtoka volt. Az 1848-49-es forradalom és szabadsagharc
alatt a Tiszdhoz, Poroszldra valé visszavonulaskor egy farmosi ember vitte 4t a mocsaron éjjel
a Klapka hadtestéhez tartozé Maridssy huszarokat, hogy biztositsak Dembinszky tabornok
szamara a visszavonulds utjat. 1852-ben urbéri birtokrendezés ment végbe a telepiilésen.
1910-ben 1130 lakosabol 1099 magyar, 31 roman volt. Ebb6l 1052 romai katolikus. 34 go-
rogkatolikus, 34 reformatus volt. A 20. szazad elején Borsod varmegye Mezokdvesdi jardsa-
hoz tartozott. Az 1950-es megyerendezésig Borsod megyéhez tartozott. Nevét irasban elészor
egy 1261-ben kelt oklevél emliti Fornos néven. Késébb el6fordul Fornas, Farnos és Furnus
néven is. 1902 o6ta Egerfarmos a neve.

Gazdasagi helyzet

Heves megyében a megmiivelhetd fGldteriilet jelentds részén borszolét termesztenek, a bor
tehat jelentds "exportterméke" a megyének (Eger és kornycke, Gyongyos, Nagyréde). Eger-
farmoson nem jellemz6 a szélétermesztés. A megye alfsldi részen elsésorban gabona-, illetve
takarmanyngvény-foldekkel talalkozhatunk, de nagy mennyiségben termesztenek dinnyét is
(foként Heves kornyékén).

Egerfarmoson a vallalkozasok zome, kis vallalkozas, 6stermeld, bt., kft., egyéni vallalkozd.
Mint az orszag legtobb telepiilésén, itt is €s a szomszéd telepiiléseken is, egymas mellett van
jelen a nagytizemi mezdgazdasag, valamint a kis és kdzepes magéngazdasag. Egerfarmos ha-



tardban szépen, gondosan miivelt foldekkel taldlkozunk, bevetve kiilonbizo gabonandvé-
nyekkel /kukorica, biza/ és szantfSldi nvényekkel /napraforgd/. Tobb csaldd megélhetését is
biztositja a fSldmiivelés, mez6gazdasag. A telepiilés vallalkozdi rétege tehat mezdgazdasag-
gal, vendéglatassal, kereskedelemmel és kiilonbz6 szolgaltatdsokkal /fodraszat/ foglalkozik.
A megyében viszonylag jelentds ipari létesitmény talalhato, kistérségiinkben viszont kevés.
Munkahelyet az itt €16 emberek szaméra Fiizesabony és Eger ipari, kereskedelmi, szolgéltatést
nyujto létesitményei adjak. A kozfoglalkoztatasi programnak készénhetéen az dnkormanyzat
valt helyben a legnagyobb munkaltatova.
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Demografiai adatok:

Egerfarmos lakénépessége 2018-ban 692 {6 volt. A kistérség egyik legkisebb teriiletii és Iét-
szamu telepiilése. Egerfarmos népessége korében a nék aranya magasabb a férfiak aranyanal
/férfiak szama: 346 {6, nok szama: 345 6. Ez az aranykiilsnbség 60 év felett a legnagyobb
/mék: 101 f6, férfi 62 £6. A faluban nagyon sok egyediilallo idés 6zvegyasszony él maganyo-
san. A telepiilésen megfigyelhetd az eldregedd népesség kialakulasa. A fiatalok nem talalnak
a kérnyéken munkalehetdséget, ezért mas telepiilésre, vagy véarosba jarnak el dolgozni, elébb-
utobb a munkahelyiik kdzelébe koltoznek, ott alapitanak csalddot. Aktiv kort lakossdg szama
Osszesen: 463 0, a lakossag 54%-a /16-65 éves lakosok/. A gyermekek, fiatalkortiak ardnya
/151 16/ kevesebb az id6skortakétol. A szamok alapjan is megfigyelhet6 az eloregedd népes-
ség kialakulasa.

A telepiilésen 2018-ban 8 fével tébb halédlozas tortént, mint élve sziiletés.

2013-ban és 2014-ben megallt a népesség fogyasa, kismértékii emelkedés mutatkozik, de a
telepiilés lélekszama még igy is jelentsen elmarad a 2007-ben mért adatokhoz képest.

A régi6 periféridjara szorult aprofalvas térségekidl eltérden nem szamottevd a roma lakossig
sz&ma, bar az utobbi években a bevandorlasok miatt nétt a létszamuk telepiilésiinkdn is.



1. szamu tablazat - Lakonépes-

ség szama az év végén

Fo Viltozis
2007 738
2008 730 99%
2009 718 98%
2010 714 99%
2011 719 101%
2012 686 95%
2013 691 101%
2014 714 101%
2015 698
2016 652
2017 684
2018 692

Amint az a tablazatbol is kitlinik, a lakénépesség szdma, ha nem is nagy aranyban, de szépen,
lassan cstkken. A csokkenés lassh titeme, annak is kdszonhetd. hogy az elkdltézok szamat
kompenzalja a bekdltézok szdma. A bekoltézo csaladokra jellemz6, hogy halmozottan hatra-
nyos helyzetli sok gvermekes roma csaladok. Az elmult években t6bb roma fiatal is vasarolt
lakast telepiilésiinkén melyet otthonteremtési tamogatdsbol finanszirozott. A lakdsvasarlast
kovetden csaladot is alapitottak itt. Egerfarmoson alacsonyak az ingatlandrak, ami ide vonzza
a kevés pénzzel rendelkezd csaladokat. Ez sok fesziiltséget okoz a falu lakosai kérében, mely-
nek széleskodru elterjedését indokolt megakadélyozni. Az elkdltézés mindségi romlast okoz,
mivel a munkaképes, ill. képzett fiatalok elksltozése a jellemz&bb.
Osszevetve a 4-es szami tablazattal, az ott kimutatott eredmények kiegyenlitik egymast, je-

lentds értékkiilonbséget nem mutatnak.

2. szamn tablazat - Allandé népesség

fo %
nék | férfiak | Gsszesen ndék férfiak
no 346 346 692 50% 50%

0-2 évesek 9 12 21

0-14 éves 43 61 104

15-17 éves 17 18 35

18-59 éves 194 210 404

60-64 éves | 24 45
65 év feletti 80 38 118

Forras: TelR, KSH-TSTAR




3. szAmi tibldzat - Oregedési index

65 év feletti allando lako- | 0-14 éves koru allando Ovegedést index (%)
sok szama (f6) lakosok szdma (f6)

2001 203 112 181,3%
2008 184 128 143,8%
2009 181 126 143.7%
2010 178 132 134.8%
2011 141 125 112,8%
2012 138 121 114,0%
2013 132 125 105.6%
2014 129 117 110,3%
2015 127 217

2016 128 87

2017 118 104

2018 n.a. n.a.

2019

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az idGsebb korosztily elemzése kimutatja, hogy a telepiilésen teljesen megvaltozik az arany
64 év felett. Dacéra a tobb fit sziiletésnek, fiatal férfiak dominanciajanak, ebben a korosz-
talyban a nék aranya jelentds tobbséget mutat. Az id6s6d6 ndk szazalékos aranyban lényege-
sen tGbben vannak, mint az ugyan ilyen koru férfiak. Az idosebb korosztaly 65 év feletti la-
kossag létszamaban is cstkkenést tapasztalhattunk és ugyanez a tendencia tapasztalhaté a 0-

14 éves koru gyerekekre.

4. szamni tablazat - Belféldi vindorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 22 24 -2
2009 11 16 -5
2010 12 6 6
2011 19 17 2
2012 13 46 -33
2013 19 45 -26
2014 0
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2008-ban ¢s 2009-ben a bekodlttzok szdma kisebb volt az elk8ltéz0k szamatol. Ez az arany
2010-ben megfordult. Ezekben az években ugyanis tobb gyermekes roma csaladok koltoztek
a telepiilésre. Van kozottiik olyan csalad, aki csak néhany honapig tartozkodott Egerfarmoson.
2012-t6] nagyobb mértékii elvandorlas tapasztalhatd. A bekdltézétt roma csaladok kevés része
nem taldlta meg szamitasat a telepiilésen. Az elvandorlas masik oka a fiatalok kdrében a mun-

ka vilagaban val6 jobb elhelyezkedés esélye.




2015-t6] mar az 6nkormanyzat nem tudta egyértelmiien nyomon kévetni az el és bevandorlast,
mivel a korméanyhivatalok révén az emberek mar a jarasi hivatalokon keresztiil is intézhették a
ki és bejelentkezéseket. Igy ettdl kezdve nincs adatuk.

S. szamu tdblazat - Természetes szaporodas

¢lve sziiletések szama haldlozdsok szama FErHESIE o

rodas (f6)
2008 8 10 -2
2009 5 10 -5
2010 6 13 -7
2011 2 10 -8
2012 8 10 -2
2013 9 12 -3
2014 7 18 -11
2015 10 12 -2
2016 4 15 -11
2017 11 19 -8
2018 6 11 -5
2019

Forras: TelR, Onkormanyzat

A sziiletési arany drasztikus csdkkenést mutat, kiiléndsen a 2011 év vonatkozasaban. Az elot-
te lévo id6szakban a sziiletések szdma kozotti kiilonbség nem lenne olyan kétségbeejtd, de a
jelenség 2011-t81 kritikus méreteket, csokkenést mutat. Az elhalalozas kimutatisa soran nem
deriil ki, hogy ki halt meg idéskorban, természetes halallal, illetve ki halt meg fiatalon tragi-
kus hirtelenséggel. Mivel kis létszamu a falu, igy kénnyen nyomon kisérhetd a haldlozasok
oka. Az utobbi években 6t aktiv korti férfi is elhunyt a telepiilésen. Ez a tendencia tdrsadalmi
jelenség is egyben.

A tablazatbol lathatjuk, hogy a sziiletések arédnya lényegesen kisebb a haldlozasok aranyatél,
¢és ez aggasztolag hat a jovore nézve. 2016-ben mindissze 4 gyermek sziiletett, 15 elhalalo-
zéassal szemben.

2018-ban a sziiletések szama 6 volt 11 elhaldlozissal szemben. Ez az év mar sokkal jobbnak
mondhato a sziiletések és a halalozasok kdztti arany tekintetében, mint a 2016-0s év.

De még itt is magasabb a haldlozasok szama a sziiletések ardnyanal.

A lakossag természetes fogydsa ebben az évben is szembetiing. Ezt a tényt tamasztja ald az is,
hogy a sziiletések szama 5 fovel csdkkent az el6z6 évhez képest.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyelség biztositasa Egerfarmos K6zség Onkorményzatanak nagyon fontos célja és
kitldetése is egyben. Az esélyegyeldség mindenkit megillet nemtdl, kortdl, borszintdl, etnikai,
nemzeti hovatartozastol, vallastol, csaladi allapottol figgetleniil. Az esélyegyenltség érvénye-
sitése nem pusztan csak kdvetelmény, hanem az &nkorméanyzatnak hosszi tava érdeke is,
ezért minden teriileten torekedni kell az egyeld bandsmod elvének érvényesitésére, az esély-
egyel6ség megteremtésére.

Az esélyegyenl6ség, egyenlé banasmod minden ember szaméra nagyon fontos érték.

Az esélyegyenléségi program elsGsorban a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportokra
irdnyul, akik szamara a sikeres élet és a tirsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzo
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fejlesztések és beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilénbszé teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzal6 esélyegyenldségi intézkedések nélkiil. Potencialisan kiemelt csopor-
tok: mély szegénységben €16 romdk, gyermekek, nék, idések. fogyatékkal él6 személyek.
Egerfarmos Esélyegyenldségi programja elemzi a telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csopor-
tok helyzetének alakulasat, és meghatarozza az e csoportok esélyegyenldségét el6segitd célo-
kat, kiemelt figyelmet forditva a lakhatasra, oktatasra, egészségligyre, foglalkoztatésra, vala-
mint a szocialis helyzetre. Az Esélyegyenléségi Programmal kapesolatos vizié és szandék
rovid leirasa, amely az esélyegyenlség biztositdsdra és az esélyegyenléség szempontjabol
fokuszban lévé csoportokra vonatkozik.

Célok
A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogo célja

Egerfarmos telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenlségi Program elfogadésaval érvényesi-
teni kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenléség biztositdsanak kovetelményét,

a kdzszolgaltatasokhoz toérténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas. a szocialis biztonsag, az egészségiigy. az oktatas és a lakhatés teriile-
tén a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kioznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint§ intézke-
dések érdekében egylitt kell miikédniink az intézményfenntartd kézpont teriileti szer-
veivel (Klikkel).

e @ @ o o

Célunk az, hogy Egerfarmoson minden allampolgéar szamdra megteremt8djon az esélyegyen-
16ség a tarsadalmi élet minden teriilletén: a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatés és a
kozlekedési eszkozok vonatkozasdban, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, gyermekjoléti
szolgaltatas, dvodaztatasi, iskolaztatdsi és munkahelyi, valamit a kulturalis és tarsadalmi é€let,
sport €s kikapcsolodasi, szorakozasi lehettségek teriiletén is.

Fontos, hogy miden lakos szamara egyenld esélyeket biztositsuk a f6 esélyegyenldségi teriile-
tek mindegyikén:

o (Csaladbarat munkahelyi koriilmények megteremtésében és erdsitésében

* A nemek kozotti esélykiilonbségek csokkentésében

e Az akadalymentesitésben

e A fogyatékkal €16k életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban

A romak életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitdsaban
e Mais héatranyos helyzetli csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitasaban

A népesség megtartasa és novelése érdekeben sziikséges Uj munkahelyek teremtése a fejlesz-
tési programok ¢és a helyi vallalkozasok tamogatésa révén. A vallalkozasok alacsonyabb szin-
vonali miikddésének oka lehet a gyenge befektetés—0sztonzési menedzsment, a nem kellben
kiépitett alap infrastruktura, a véllalkozasoknak nyujtott elégtelen szolgéltatdsi szinvonal. A
vallalkozasok €s a munkahelyek legyenek kozismertek, a helyi adottsagokat tiikrdzzék,
ugyanakkor az egyszeriiséget, eladhatosagot és jovedelmezoséget vegyék figyelembe. A be-
fektetéscket és ezzel a munkahelyteremtést korlatozd telephelyi infrastruktira, menedzsment
fejlesztése, illetve szolgdltatasi hidnyossagok lekiizdése nagyon fontos feladata Egerfarmos
telepiilésének is.

Sziikséges a kdzszolgaltatasok szinvonalanak megérzése, valasztékanak bovitése, egyes terii-
letek fejlesztése. Szeretnénk, ha Egerfarmoson minden generacid megtaldlnd a szamitasait,
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infrastrukturalis, gazdasagi, kozlekedési, oktatasi és kulturalis, igazgatasi értelemben is. Sze-
retnénk, ha szivesen kéltéznének ide maganszemélyek és vallalkozok egyarant.

A telepiilés megjelenése, arculata sokat javult az elmult évek sordn, megfelel a mai kor élet-
mindségi koriilményeinek. A telepiilési kdrnyezet tekintetében az elmult évek EU tamogatasn
programjai, palyazatai révén szép eredményeket ért el a telepiilés. A mezdszemerei Gt felol
érkezok gySnyori, erdei kornyezetben lathatjak a 2011 évben épitett fabdl késziilt modern
jatszoteret, mely EMOP palyazat keretén beliil késziilt. 2014-ben az Onkorményzat és az
Egerfarmos Kozségi Polgarér Egyesiilet dsszefogasanak koszénhetoen palyazati forrasbol a
Jjatszotér mellet kialakitasra keriilt egy kiiltéri sport, kerékparos és gordeszka palya. Hétszaz
négyzetméteren aszfaltos burkolt, kivilagitott palyat kaptak a helyi kerékparos, gordeszkas
gyermekek és fiatal felnottek. Ovalis. korben két méter szélességben kerékpart épiilt, de ska-
te-park elem is késziil a BMX-eseknek, gérdeszkasoknak. Gondoltak a fogyatékkal €16k sza-
badidds tevékenységeire is. fgy keriilt megépitésre egy ping-pong asztal is, melyet kerekes
székesek is tudnak hasznélni. Koztéri padok, hulladékgyijtd edények is kihelyezésre keriiltek,
melyek komfortosabba teszik a teriiletet.

A falu centrumaban felujitasra kerilt a tajhdz, mely 2013-ban lett hivatalosan is atadva. Az
ambitusos kis hdzat az nkormanyzat sajat koltségvetésébdl vasarolta meg, a felujitasi munka-
latokra pedig a Kandé Kalman Alapitvany palyazott sikeresen LEADER palyézaton.

A telepiilés kézpontjanak rehabilitiacidjahoz kapesolodoan késziilt el 2014 tavaszan Egerfar-
mos megujult fétere a Kandé Kalmén Alapitvany jovoltabol, akik palyazaton elnyert forras
felhasznalasaval alakitottdk ki a Rozsakert pihendparkot. Késziilt kerti filagdria, csobogd,
kozvilagitas, padok, diszburkolat, de igazan a parkositas és a bejarati pergola teszik egyedivé,
baratsagossa a falu 0j kdzdsségi terét ott, ahol évtizedekkel ezeldtt is Gsszejartak a helyiek.
Nem hivalkodo, inkabb rendezett, kzésségi teret alakitottak ki.

2014 és 2015 évben egyhazi, onkormanyzati, civil szervezeti felajanlasbol, valamint a hivek
kozadakozasabol megujult a telepiilésen talalhatd t6bb szaz éves mdltra visszatekintd rémai
katolikus templom. Az 4j tetészerkezet kialakitdsaval, a labazat felujitasaval, az épiilet kiilso
festésével a hivek szamara melto helyet tudunk biztositani vallasuk gyakorlasara. A felujitési
munkalatok egy Gjabb érseki tamogatasnak koszonhetden a kizeljovében folytatodnak.

Az dvoda és az iskola épiilete is nem rég keriilt felgjitasra. Az dvodat a mai kornak és igé-
nyeknek megfeleléen bovitették, atalakitottdk /BM palyazatbol és sajat erdforrasbol/. 2014
6szén sajat forrasbol keriilt megerésitésre az iskola épiiletének megsiillyedt falazata. Szintén
sajat forrasbol végezték el a szilkséges karbantartasokat, melyek érintették a napkézi épiileté-
nek tetbszerkezetét is.

2015-ben palyazati forras felhasznaldsaval, valamint jelent6s sajat erd befektetésével atépités-
re keriilt a Miivel6dési Héaz emeletén talalhato Fiokkonyvtar. A fejlesztésnek koszonhetGen
boviilt a hasznos alapteriilet, melynek soran kialakitasra kertilt egy gyermekk&nyvtari épiilet-
rész. Fontos feladatnak tekinti nkormanyzatunk a felndvekvé generdcioé oktatdsanak és sza-
badidds tevékenységének fejlesztését, hiszen a telepiilés lakossag megtartd erejének névelése
eredményeként csokkenhet az elvandorlas.

Az idbsek klubja épiiletének, tetészerkezetének felljitasara, belso atalakitasara is sort keritett
az dnkorményzat par évvel ezelétt /TEKI palydzat/. 2015 tavaszén az Onkormanyzat sajat
er6bol a kdzfoglalkoziatottak bevondsaval jelentds mértéki dllagmegdvasi munkalatokat vég-
zett a kozel 100 éves épiileten, melynek k&szénhetden a korabbi hibas kivitelezésekbdl eredd
bedzésokat sikeriilt megsziintetni. A végrehajtott felujitasoknak készénhetden baratsagos, és
nem elhanyagolhatoan egészséges kornyezetben gondozhatjak a telepiilés iddseit. Ez az épiilet
nem csak az idds embereknek nyujt nappali ellatast, hanem a gyermekjoléti szolgélat csalad-
gondozdja is itt kapott irodat. S6t a védénd szamara is kialakitasra keriilt egy épiilet rész,
amelyet az ANTSZ eldirdsainak megfelelden alakitottak és szerelték fel megfelel6 eszk§zok-
kel, butorokkal. 2015 tavaszan ismételt felujitast kovetéen a védondi szolgalat tevékenysége
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is boviilt. A telepiilésen €16 nék egészségvédelmi szlirdvizsgalatara is lehetdséget teremtet-
tiink, melyhez a sziikséges személyi és targyi feltételek is rendelkezésre allnak.

Az orvosi rendeld iiresen all6 épiiletrészében tervezzik kialakitani a gyogyszerszobat, melyre
mar hosszi évek Ota nagy igény mutatkozik a lakossag korében. A targyalasok megkezdodiek
a szolgaltatas biztositojaval, megkezd6dstt az engedélyezési eljards. Reményeink szerint a
kozeljovoben ezzel a tevékenységgel is boviteni tudjuk a telepiilésen élok egészségiigyi szol-
galtatashoz vald hozzajutasat.

Meg kell emliteniink a falu szélén elhelyezked6 temetSben tértént pozitiv valtozasokat is, ahol
par évvel ezelott késziilt el a ravatalozohoz tartozd fabol késziilt elé-tetd. Az els-teté megva-
lositasa koszonhetd a Kandd Kalman Alapitvanynak, lakossagi felajanlasoknak és az &nerd
biztositasanak.

A Polgarmesteri Hivatal felajitdsi munkaélatai és az el6tte 1€v6 parkolé TEKI palyazaton vald
sikeres részvétel eredménye. Az épiilet allagmegdvisa folyamatos kihivést jelent, hiszen a
telepiilés alacsony fekvése miatt a magas talajviz jelentds karokat okoz az épiilet falszerkeze-
tében. A régi idok épitészeti megolddsai még nem biztositottak megoldast erre a problémara, a
teljes atépités viszont anyagi korlatok miatt nem megvaldsithato.

A kozbiztonsag még erdsebbé tételét szolgalja az Egerfarmoson kiépitett kamerarendszer,
melyet a helyi polgarérség LEADER pélyazat keretében valositott meg.

Egerfarmos belteriiletén 2013-ban két hosszi utcét lattak el 1j aszfaltburkolattal. A megvalo-
sitashoz EMOP palyazaton nyert forrast az Onkormanyzat.

Telepiilésiinkén jelenleg megoldasra varo feladat a szennyvizelvezetés és kezelése. Mez6tar-
kany és Egerfarmos kozbsen nyert palyazati pénzt az elokészitési munkalatokra (KEOP pa-
lyazat). A kordbbi vezetés célja volt a szennyvizelvezetés cs6haldzat kiépitésével és 6nalld
tisztitd mii megvalositasa. Palyazati forrds hianyaban éner6b6l sem az dnkormanyzatok, sem
a lakossag nem képes a tervek megvaldsitasara, tovabba kétséges a kiépitett szennyvizrend-
szer rentabilis mikodtetése is. A 2014 6szén felallt képviselo-testiilet keresi a lehetdségeket
egy kornyezetbarat, koltséghatékony szennyvizkezelési médozat megvaldsitaséra.
Telepiilésiinkon adott a viszonylag jo kdrnyezetmindség, de a faluba bevezetd utak minéségén
és a falu megkozelithetéségén viszont sokat kell javitani. Telepiilésiinket nagymértékben teszi
hatranyossd a faluba bevezet6 és a belteriileti utak orszigos viszonylatban is kritikdn aluli
allapotban voltak. Ennek ujjaszervezése, illetve megjavitasa 2018-ban megtértént, Ez a prob-
léma t8bb évtizede gdngyslodik a falu vezetdsége el6tt. A katyik miatt rengeteg autés bos--
szankodik, visszatart6 erd a véllalkozdk, kereskeddk, kiilonbdzé szolgaltatok eltt is.

A vasutallomas 2 km-re van a falu centrumatél, ami nehézséget okoz a vonattal kdzlekedok-
nek. A vasutallomas épiilete kézel 10 éve ,.gazdatlan”. megsziint a jegykiadds és a vasuti
szolgélat. Az épiilet allaga jelentésen leromlott. Az Onkormanyzat folyamatosan gondoskodik
az éplilet és kornyezete tisztdn tartisarél, hiszen a telepiilésre vonattal érkezé el6szor ezt pil-
lantja meg. A képviselo-testiilet egy fontos célja az épiilet megfelelé hasznositésa, ennek ér-
dekében térgyaldsokat kezdett az épiilet tulajdonosaval, a Magyar Allamvasutak vezetdségé-
vel, hiszen k6z6s érdek, hogy ne legyen az enyészeté egy nagy alapteriiletli, modern kialakita-
su, hasznosithaté objektum.

Az 6nkormanyzat alulfinanszirozasa tovabbi tdmogatasokat tesz sziikségessé a telepiilési kor-
nyezet megujitdsara. A vonzo kornyezet fejlesztésének célja, hogy kedvezd feltételeket te-
remtsenek a lakhatési, gazdasagi, kereskedelmi funkciokat tekintve is a lakossagnak. A falusi
turizmus fellenditése érdekében is sziikséges a telepiilés megujulasa, esztétikai felviragoztata-
sa. Egerfarmos ugyanis kozel van Mezékovesdhez, a hires gydgyfiirdéhoz, és a Tisza t6 ko-
zelsége is vonzza a pihenni, gyogyulni vagyo embereket

A gazdasagl rendszervaltds magaval hozta a munkanélkiiliség ugrasszer(i névekedését, a
munkanélkiiliségi rata a mi telepiilésiinkdn is magas. A jovedelmi helyzet is alacsonyabb az
orszagos atlagnal. A rosszabb jovedelmi helyzetli munkavallalok, a telepiilésen €16 nagysza-
mu munkanélkiili lakos gyenge fogyasztéasi keresetet képviselnek, és ez kedvezbtleniil érinti a
teleptilésen mik6dé kereskedelmi, vendéglato ipari, egyéb szolgaltatokat. Ennek kovetkezté-
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ben a szolgéltatéi vallalkozasok egyik naprol a masikra élnek. alig tudjak magukat fenntarta-
ni.
Megoldando problémat jelent, hogy a munkanélkiiliek nagy része alacsony iskolai képzettsé-
gli, ezért munkaerd-piaci esélyeik egyre inkabb romlanak, a szakképzettek, és a felséfoku
végzettséggel rendelkezd fiatal szakemberek pedig elvandorolnak. gy telepiilésiinkdn is né a
szegényebbek ¢s alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezok aranya. Az elobbiekben emli-
tett munkaerd piaci problémak elriasztjadk a befektetéket, akaddlyozzdk az 0j vallalkozisok
betelepiilését.
Az infrastruktira allagmegovasan és fejlesztésén tul jelentds feladat a telepiilés népességmeg-
tarto erejének fejlesztése, melyhez szorosan kapcsolodik a kultira, sport, szabadidos tevé-
kenységek lehetOségének megteremtése, de ide tartozik a mindennapi életvitelt segitd tevé-
kenységek megszervezése is.
2015-ben a képviselo-testillet dontése alapjan a kozfoglalkoztatottak bevonasaval csekély
anyagi hozzajarulasért cserébe segitséget nyujtanak a lakohazak elott talalhato kozteriiletek
rendben tartasaban, valamint igény esetén az udvarok filnyirasdban is azoknak, akik ezt 6n-
maguk erejébdl nem tudjak megoldani.
A kulturalis és szabadidds tevékenységek fejlesztése érdekében az dnkormanyzat jo kapesola-
tot dpol a helyben és a mikrotérségben miikddo civil szervezetekkel, akik segitséget nytjtanak
a szabadid6 hasznos eltdltésének megszervezésében.
2015 juliusaban Egerfarmos testvér-telepiilési megallapodast kotott az Erdélyben, Hargita
megyében taldlhaté Véagés telepiiléssel. A megallapodas célja:

® cgymds kultirdjanak megismerése, annak atorokitése a felndvekvé generacid szaméra

e gazdasagi kapcsolatok kiépitése és apolasa

e oktatds és sport teriiletén torténd egytittmikddés

e a telepiilések kozosségi civil szervezetei intézményei kozotti kapesolatok felvétele és

elmélyitése

» kozbiztonsiggal és koztisztasdggal kapesolatos folyamatos tapasztalatesere

* amagyar nemzeti értékek, hagyomanyok, torténelmi emlékek apolasa.
A megéllapoddsnak koszonhetden olyan kapesolatrendszer épiilhet ki, amely eldsegitheti a
telepiilés fejlodését. Egerfarmos lakossiga az élet szamos teriiletén elénydkhdz juthat, kap-
csolatrendszere boviilhet. A jol kialakitott kapcsolati toke pozitiv hozadéka lehet akér egy
tartos gazdasagi fellendiilés, akar a kulturalis ¢s szabadidés tevékenységek kiszélesedése.
2017-ben a telepiilés elnyerte a szennyvizberuhazasra €s a hozza kapcsolodo ut, jarda, vizel-
vezetés kiépitésére, a tamogatast. Ezzel a lakossdg-érzetének és kényelmének novelésével
megalapozta egy XXI. szazadi kisfalu alapjait.
A hulladékleraké rekultivicidja megtortént, a folyamatos karbantartisa az Onkormanyzat
feladata. 2020-ban lejar az 6nkormanyzat kitelezettség vallalasa a karbantartast illetden.
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TELEPULESUNK KEPEKBEN

Jatszoterlink
/EMOP pal}azal / Ravatalozonk elé elotetd épﬁ]{

PRy ARMOS 1T

A felgjitott, akadélymentesitett A nap_pa]nl ellatast l?iZtC'Sité
Polgarmesteri Hivatal Id6sek Klubja

Ovodéank udvara Egerfarmos Kényvtar
Informacios ¢s -
Kdz6sségi hely,
Miivelédési Haz
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A Kandd Kalman és Dobd ut fel- e
Ujitasa, aszfaltozasa elkésziilt Tajhaz
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Altalanos Iskolank

Kandé K4lman szobra
a Milivelddési Haz
elott

Fejlesztési elképzeléseink dsszefoglalva:

¢ Uj sportpalya és a hozza tartozd 6ltozd kialakitdsa, alternativ sportolasi lehetéség
megteremtése. Ezzel megelézhetnénk az internetfiiggbség és egyéb szenvedélybeteg-
ségek kialakuldsat a fiatalok kérében.

e Iskolai. napkozi otthon épiiletének tovabbi felijitasa, tekintettel arra, hogy az iskola
1-4 osztalyat minden koriilmények kdzott szeretnénk helyben tartani és a napkozi ott-
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honos ellatas ehhez szorosan hozzatartozik, s a sziilok részérél igény is van a mikoéd-
tetésére.

e Mivelodési Haz rehabiliticidja, a nagyterem tobbfunkcids kialakitdsa-torna szoba,
balterem, el6addsok megtartésa-, az épiilet olyan jellegti atalakitasa mely megfelel an-
nak a célnak, hogy minél szélesebb réteget. kiilonbdzé érdeklbdési kori és kiilonbozo
koru személyeket kiszolgaljon.

e Z5ld teriiletek névelése, kerti butorokkal, eligazitd tabldkkal, hangsulyozva azt a tényt,
hogy kdzségiinkben sok olyan teriilet talalhato, ahol lehetésége van tagas kozosségi te-
rek kialakitasara.

e Faluk6zpont kialakitasa, zold teriilettel, utcabutorokkal, kétnyelvii tajékoztato tablak-
kal. az . Elhetébb Falu™ elképzelés megvaldsitdsdhoz a telepiilés minden lakéjanak
igényeit figyelembe véve. A falu arculaténak szinvonalat nivelné a két iranybol (Me-
z6tarkanyrol €s Mezoszemerérol) Egerfarmosra utazok szamara fabol faragott iidvoz-
16, k6szbnt6 tablak megléte.

¢ A temetdben urnatemetd készitése, kerités épitése, dltalanos rendezettség kialakitasa,
hiszen ez a teriilet majdani rendezettségében fontos része kozséglinknek, ahol a szere-
tet és a tisztelet mellett a gondozottség kialakitasi is igen fontos feladat.

e  Meglévo jo kapesolatok tovabbi apoldsa a vallalkozokkal, civil szervezetekkel, egyha-
zakkal, hiszen ezek a szervezetek fontos szerepet toltenek be kdzségiinkben, szerves
részét képezik mindennapjainknak, s velitk egyiitt, segitségiikkel ¢és Osszefogasukkal
tudjuk csak elképzeléseinket megvalositani.

e A kozség belteriiletén 1€vé ,tavak™ és kornyezetiik rendbetétele joléti, s szabadidds to
¢és park kialakitdsa, ennek megvalésitaséhoz a meglévo tervek részleges atalakitasa,
hogy minél nagyobb vizfeliiletet lehessen kialakitani.

e Tovéabbra is fontos, hogy keresni kell a lehetéségét egy olyan turisztikai Gtvonal kiala-
kitasanak, mely nagyobb teriiletet ¢lel fel, s komplexen kezeli a lehetGséget, s Eger-
farmos ennek egyik 4llomasa lenne. Legyen ez a Kando 1t, mely a turistat végig vezeti
pl. Eger- Bogacs- Mezdkivesd- Szihalom- Egerfarmos- Poroszlo- Tiszatd ttvonalon,
Ker¢kparral a meglévo foldaton vagy termeszét kozelben a patakok mentén elérni a
Tiszat. Ez egy olyan lehetéség, mely mindannyiunk érdekét szolgalja.

e Belteriileti vizelvezetés teljes korii megoldasa, hiszen kdzségiink alacsony fekvést és a
belviz sok gondot okoz.

A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fékuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torté-
né hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azo-
kat a tertileteket. melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabol.

Tovéabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapesolodd kommunikaciot.
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Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kvetés, ellenr-
zés-értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapesolodé tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

Az Orszaggyilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltosagh személyként
élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonbdztetést elszenvedék
szamara, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenldség elémozditasa elsdsorban allami
feladat. A tarsadalmi egyenldtlenségek megsziintetése Magyarorszag szamara is alapvetd je-
lentOségii. A demografiai valtozasok, a foglalkoztatas novelése, a képzettség — és képességbe-
li hianyossagok orvosldsa, a vallalkozdsok versenyképességének javitdsa csak a tarsadalmi
szolidaritds megerésitésével, a tarsadalom meguijuld képességének fejlesztésével és erdforra-
sainak bovitésével érhetd el. A hazai tarsadalom és az eurdpai uni6 elvarasainak hatdsara Ma-
gyarorszagon megsziiletett az Esélyegyenloségi térvény.

Az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenléség elémozditasarol szold 2003, évi CXXV. Tor-
vény (tovabbiakban: Ebktv.) 2004. januar 27.-én lépett hatalyba. Természetesen az Ebktv.
megalkotdsa el6tt is voltak a hatranyos megkiilonboztetést tilto rendelkezések, 1989. oktdber
23-a Ota Magyarorszag Alaptorvényének hatalyba lépéséig legmagasabb szinten az addig ha-
talyos Alkotmany 70/A §-a4ban, melynek rendelkezései szerint a Magyar Koztarsasag biztosit-
ja a teriiletén tartdzkodé minden személy szdmdra az emberi, 4llampolgari jogokat, barmely
megkiilonbdztetés nevezetesen faj, szin, nem, nyelv, politikai vagy mas vélemény, nemzeti
vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nél-
kiil.

A 2012. januar 1-t61 hatalyos Alaptorvény XV. cikkelye kimondja azt is, hogy az embereknek
a felsorolt ismérvek szerinti barmilyen héatranyos megkiilonboztetését a torvény szigorian
biinteti, ugyanakkor felhatalmazast ad arra, hogy az allamnak a fennallé esélyegyenldségek
érdekében a tényleges jogegyenldséget célzd intézkedéseket kell tennie. Magyarorszédgon el-
sOként ez a torvény hatdrozza meg az egyenlé banasmodot sértd magatartasok formait, az
eljaras kiilonds szabalyait, a jogsértékkel szemben alkalmazhato szankciokat. Az esélyterem-
tés, a hozzaférés biztositasa, a hatranyos helyzet felszdmoldsa 6nkormédnyzatunk szdmara na-
gvon fontos feladat.

A Program a vonatkoz6 jogszabalyi eléirdsokra, és az Eurépai Uni6 ajanlasaira tekintettel
késziilt.

1.1 A program készitését eléird jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan vé-
geztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendele-
tei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyairl és az esélyegyenldsé-
gi mentorokrol™ sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,.2. A helyi esélyegyenlésé-
gi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyl esélyegyenldségl program elkészitésének részletes szabélyairol szolé 2/2012
(VL.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva
* a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovab-
biakban: Mdtv.)
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= a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvény (tovabbi-
akban: Szt.)

= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. tor-
vény (tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

B az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiity.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldira-
saira.

Az egyenld bandsmodrdl é€s esélyegyenldség elémozditdsarol szolo 2003. évi CXXV. Tor-
vényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapesolédnak a kovetkezok-
ben felsorolt, EU és nemzeti szinti stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia,
Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia, ,Legyen jobb a
gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi
Stratégia.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozds riovid bemutatdsa.

Egerfarmoson nincs az esélyegyenldségi célesoportokat — mélyszegénységben él6k és romak,
gyermekek, nok, idosek, fogyatékkal élok — érintd helyi szabalyozas.

2. Stratégiai kirnyezet bemutatdsa

A Helyi Esélyegyenloségi program elkészitésekor figyelembe vettiik és 6sszhangba hoztuk az
onkormanyzat és intézmények, kiilonbdz6 szervezetek dokumentumait, sajat teriiletre vonat-
kozéan kidolgozott koncepcioikat. Igy a mar meglévé és tervezett stratégidkkal 6sszhangba
keriilt megalkotdsra Egerfarmos Onkorményzatanak Helyi Esélyegyenldségi Terve. Az elmult
idoszakban (2015-2018 kozott) lattuk a megalkotott tervnek és annak megvaldsitiasanak me-
netét, ezaltal tapasztalatokat szereztlink, melyeket az eredeti terv modositdsaba beépitiink.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkorményzati dokumentumokkal, kon-
cepceiokkal, programokkal:

Kozfoglalkoztatasi terv
Tajékoztato a Foglalkoztatasi és Kozfoglalkoztatasi Adatbazis bevezetésérol.
A kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz kapesolddo, valamint egyéb térvények mo-
dositasarél sz616 2011, évi CVL torvény 2011. jalius 27-t6] médositotta a foglalkoztatas elo-
segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvényt (Flt.).
Az Flt. 57/B. §-a tartalmazza a Foglalkoztatési és Kdzfoglalkoztatasi Adatbazisra vonatkozo
szabéalyokat, amelyek alapjan az allami foglalkoztatasi szerv elektronikus nyilvéntartast vezet
a kozfoglalkoztatds megszervezése, a foglalkoztatas feltételeinek biztositasa, valamint a koz-
foglalkoztatassal 6sszefliggd egyeb feladatok eredményes ellatasa céljabol. Az adatbdzisban

- a beérpatlo juttatdsra, illetve a foglalkoztatdst helyettesité tamogatésra jogosult szemé-

lyek,
- akozfoglalkoztatott személyek és
- akozfoglalkoztatas adatai kezelhetoek.
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Koltségvetés

A mindenkori kéltségvetési térvény ismeretében Egerfarmos Onkormanyzata minden év ele-
jén az intézmény vezetdkkel kdzosen megtervezi az dnkorméanyzat bevételeit és kiadasait. Az
Onkormanyzat egyre sziikésebb anyagi kerete ellenére mindig igyekszik forrast biztositani a
gyermekek, id6sek, hatranyos helyzetli emberek, csaladok részére. Féleg a hasznos iddtoltés-
hez szervezendd programokra biztositanak anyagi hatteret, segitséget. A kiltségvetés 6sszedl-
litdsandl az intézményvezetdk, civil szervezetek vezetdi irasban adjak le a részletes javaslatai-
kat, Otleteiket, és ennek tervezett koltségét. Az onkorméanyzat Képviseld-testiilete mindig
partner abban, hogy a lehetdségekhez képest az intézmények terveiket megvaldsithassak.

Gazdasagi program/2014-2019/

A program célja a telepiilés és intézményeinek zavartalan és kiegyensulyozott mikodtetése,
fejlesztése, az nkormanyzat gazdasagi lehetoségeinek feltdrdsa, az eddig megszerzett rangjé-
nak megérzése, az itt é16 lakossag életmindségének javitasa, és hosszabb tdvon is magasabb
szinvonalon tartdsa, a teriiletfejlesztési és az EU forrdsok hatékony kihasznalasa, valamint az
Egerfarmos Kozség Onkormanyzata rendezési tervével 6sszhangban egy 2014-2019—es idé-
szakra sz616 vitaanyag elkészitése.

A koncepcid tartalmazza a meglévd sajatossagokat. elénydket, hatranyokat, lehetdségeket,
valamit a gazdasagi beruhdzdsokat, a fejlesztési iranyokat, a kdzosség erdsitési szandékot, a
telepillés nyujtotta programokat. A tervezet gordiilé koltségvetési metddusra épiil, melybdl
egyértelmiien kideriil, hogy az 8nkorményzat gazdasagi mozgastere meglehetdsen korlatozott,
a fejlesztésekre fordithato forrasok optimalizalasa az adott koltségvetés elfogadasahoz kétott.
A program elkészitésénél az Snkormanyzat figyelembe vette a Széchenyi 2020 fejlesztési
programot és a kormany hosszu tava gazdasagi programjanak f6bb célkittizéseit, a koltségve-
tési torvényb6l fakado korlatokat.

Egerfarmos Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 3/2015. (11.26.) onkorminy-
zati rendelet a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol:

Egerfarmos Kézségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete A szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatéasokrol szo16 1993. évi IIL. térvényben (tovabbiakban: Szt.) 25. § (3) bekezdés b) pontji-
nak, 32. § (3) bekezdésének, 132. § (4) bekezdésének g) pontjanak felhatalmazasa alapjan
alkotta meg rendeletét, melyet egységes szerkezetbe foglalt.

A rendelet célja, hogy a torvény, illetve a hatdlyos rendeletekben foglaltaknak megfeleloen
meghatérozza az Onkormanyzat 4ltal nydjtott pénzbeli- és természetbeni ellatisok korét, illet-
ve azok igénybevételének jogosultsagi szabalyait, mértékét és modjat.

2015. mércius 1-t8l jelentésen atalakult a szocidlis igazgatas és a szocialis ellatasok rendszere,
melynek kdszdnhetden a telepiilés dnkorméanyzatanak is 0j helyi rendeletet kellett alkotnia.

A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol sz616 1993, évi III. térvény mddositasanak
kdszonhetéen a pénzbeli- és természetbeni juttatdsokhoz valo hozzajutas igénylésének és fo-
ly6sitasinak helyét j szempontok figyelembevételével kettéosztotta dnkormanyzati és jarasi
korméanyhivatali szintre.

A jovedelemkompenzald ellatdsok igénylése és folyositasa a jarasi hivatalok kezébe keriilt. A
helyi 6nkorményzatok rendeletiikben kiadaskompenzald szocialis ellatasokat épitettek be. Az
igy tjjaalkotott szocidlis ellaté rendszer nem csak az azt igénybe vevok szamdra volt Gjszer(
megkdzelitésii. A szocialis rendszerben dolgozd szakembereknek is kihivast jelent.

Fél éves tavlatbol sem mondhatjuk egyértelmiien kielégitdnek a bekdvetkezett valtozisokat.

Egerfarmos telepiilésrendezési terve:

Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL Torvény 6 §-a alap-
jan telepiilési onkorméanyzatunk a telepiilésrendezési feladatait a helyi épitési szabalyzat, va-
lamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latja el.
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A torvény értelmében a telepiilésrendezés sordan figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés
az érintett lakossag életkoriilményeiben, értékrendjében, és szocialis helyzetében hatranyos
kovetkezményekkel ne jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez mélté kérnye-
zet folyamatos alakitésat, értékeinek védelmét.

Egerfarmos Egészségterve:

Egerfarmos kozségi Onkormanyzat Telepiilési Egészségtervének elkészitésére a TAMOP
6.1.2-11/2-2012-0781 azonosit6 szami Egerfarmos Kozségi Onkorméanyzat egészségre neveld
és szemléletformald életmoéd programja elnevezésii projekt keretén beliil keriilt sor. Az egész-
ségterv a helyi 6nkormanyzat koordinalasaval, a helyi haziorvos, védénd, nevelési- oktatasi
intézmények, szocialis intézmények, civil szervezetek, a Heves Megyei Kormanyhivatal Fii-
zesabonyi Kistérségi Népegészségiigyi Intézete, valamint dnkéntesek bevonasaval, kézremii-
kodésével késziilt el. Az Egészségterv kialakitdsdnak eszmeiségét, hatterét eurdpai unids és
hazai térvényi szabalyozasok, programok hatirozzik meg.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

A Lasko-Rima Menti Mikrotarsulas a flizesabonyi kistérségben taldlhatd, Heves megye dél-
keleti részén, a Fiizesabony-Debrecen vasitvonal és a 33-as fout, valamint a Lasko- és Rima-
patakok altal hatarolt teriileten. A kistérség, igy a mikrotérség is, a hatranyos helyzettiek kzé
tartozik, a hianyos infrastruktura, az eléregedd, és ez altal cstkkend lélekszamu lakossag,
valamint a munkanélkiiliség miatt. A mikrotérség teriiletén egy véros, Fiizesabony és négy
kozség, Mezitirkdny, Besenydielek, Egerfarmos és Dormdnd talalhatd. Osszlakossaga: 14.
311 16. A Lasko-Rima Menti Mikrotérsulas 2009. november 28-4n alakult meg Mezétdrkdny,
Besenydtelek, Egerfarmos, telepiilés részvételével, majd 2011 végén kiboviilt Fiizesabony
varossal és Dormdnd kozséggel, 2014-ben pedig Mezoszemere telepiiléssel. 2016-ban Fiizes-
abony ki valt a tarsuldsbdl és mint varos onalléan biztositja a szocialis szolgéltatast, amelyhez
Szihalom is csatlakozott.

A tarsulés célja a Szocialis Ellato- és Gyermekjoléti Intézmény koz6s fenntartisa annak érde-
kében, hogy a tarsult dnkorméanyzatok lakossaga azonos eséllyel hozzajuthasson az Intézmény
altal biztositott szocidlis és gyermekjoléti ellatasokhoz. 2016-t61 Mez6tarkany a kdzpontja.

Az intézmény kapesolatban all az 6nkormanyzatokkal, az oktatasi és nevelési, kozmiivelodé-
si, munkaer® piaci, egészségligyi szolgéltatast nytjtoé (védondi szolgélat, hazi gyermekorvos)
intézményekkel és szolgaltatasokkal, valamint a rendérséggel. ligyészséggel €s a birosaggal,
partfogdi szolgalattal, jogi segitségnyjté szolgalattal is. A gyermekjoléti szolgalat szoros
Osszekottetésben, munka kapesolatban van a helyi ifjusagi klubbal, gyerckekkel és az ifjasag-
gal foglalkozo szakemberekkel, illetve a jarasi gyamhivatalokkal. Aktiv kapcsolatot tart fent a
helyi civil szervezetekkel. Nagyon fontos ez az egyiittmiikodés, hogy segiteni tudjanak a gye-
rekek és fiatalok élethelyzetének javitdsaban, céljaik elérésében. A csaladgondozo és az ifju-
sdgi klub vezetdje tanacsokat adnak a fiataloknak, tdmogatjak 6ket térekvéseikben, segitenek
a problémajuk megoldasaban, a munkaerdpiacon vald elhelyezkedésiikben,

A gyermekek védelme és az ifjusag segitése csak egy része annak a komplex szolgaltatasnak,
melyet az intézmény biztosit a telepiilésen é16 gyerckek, felndttek, idds emberek részére. Az
Intézmény éltal nyujtott ellaitdsok minden korosztalyt atdlelnek.

Az Intézmeény / Sziv. 57.§ (4) bekezdése szerint az aldbbi levékenységeket ldtja el:
e Szocialis étkeztetés
e Hazi segitségnyujtas
o (saladsegités
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A Gyvt. 57.8 (4) bekezdése szerint az Intézmény az aldbbi tevékenységet ldtja el:
e Gyermekjoléti szolgéltatas

A Tarsulasi Megallapodasban meghatdrozott széles kori feladatok kozvetlen ellatasa, illetve
szervezése elengedhetetlenné teszi tehat a kapesolattartast.

A Magyar K6zlony 2015. julius 13-i, 102. szamaban megjelent a 2015. évi CXXXIIL térvény
egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu torvények modositasarol. A térvényt az Orszaggyli-
lés a 2015. julius 6-i ilésnapjan fogadta el.

A jogszabaly modosité rendelkezései érintik a szocidlis igazgatédsrél és szocidlis ellatasokrol
52616 1993. évi II1. torvényt, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.
évi XXXI. térvényt, valamint a megvéltozott munkaképességli személyek ellatasairol €s egyes
torvények modositasardl szol6 201 1. évi CXCI. térvényt.

A Szt. és Gyvt. modositasok tobbek kozott fontos rendelkezéseket tartalmaznak a palydzati
aton finanszirozott szolgaltatasok 2016. évtol érvényes finanszirozasi elveirdl, emellett olvas-
hatunk a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatok, illetve a hazi segitségnyuijtas esetében
bekovetkezd véltozasokrol és szamos fontos rendelkezés is taldlhatd a tdrvényben.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére dll6, az esélyegyenléség szempontjibol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatdsa

A telepiilési esélyegyenl§ségi program a Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium altal kiadott
Médszertani Segédlet és Gyakorlati Utmutato alapjan késziilt. Megalkotasihoz, az emberi
er6forrdsok minisztere 2/2012. (VL5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenl§ségi program
elkészitésnek részletes szabalyairdl alapjan késziilt helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a
TelR adatbazis valamint a népszamlalasi adatok szolgaltak alapul. Emellett Egerfarmos On-
kormanyzata altal szolgaltatott adatok, a telepiilésen tett személyes latogatasok szolgaltak
hasznos informacidékkal. Egerfarmos 2018-ban 692 8s kis Iétszamu telepiilés, ezért az esély-
egyenloségi szempontbol érintett tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag jol kévethetd.

3. A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

2011. évi felmérések szerint hazdnkban 1,2 milli¢ felett volt a szegény emberck szama és ez
az elmult idoszakban sem véltozott. Mig korabban az regkori szegénység volt a jellemzdbb,
napjainkban a gyermekeké valt azza. Egyre tobben tartoznak a mélyszegények kozé. Ok azok,
akik folyamatosan csuisznak lefelé a lejton, s nincs szdmukra visszaut. A szegénységnek nincs
mindenki szamara elfogadott, 5rokérvényl definicidja.

Erdekes jelenség és altalanos tapasztalat is egyben, hogy amikor mélyszegénységrél beszé-
link, akkor sok embernek mindjart a romak jutnak esziikbe. Nem létezik olyan kutatas az
elmult 9-10 évben, amely tudomanyos igénnyel sziiletett volna, igy a kutatok és szakpolitiku-
sok is kénytelenek elavult adatokbdl dolgozni. J61 érzékelteti a népességbeli névekedésbeli
kiilonbségeket, hogy amig 2003-ban vélhetéen 569 ezer roma szdrmazasu ember élt Magyar-
orszdgon 2012-re mar csak nem 750 ezerre becsiiljiikk a szamukat. Teriileti megoszlasban pe-
dig az tlnik ki, hogy a romdk harmada a leghatranyosabb helyzetii észak-magyarorszagi me-
gyékben, Borsod-Abatj-Zemplénben, Heves Megyében és Nogradban €l.
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A romék becsiilt 1étszdma Heves Megyében 52.000 6. Ez az orszdgos roma népesség kb. 9,5
%-a. Ezt a szdzalékos aranyt csak Pest megye /10.4%/ és Borsod-Abatj-Zemplén megye
17,5%/ épte tul

Az Egerfarmoson €16 roma szdrmazasi emberek. csaladok kétségen kiviil a telepiilés legki-
szolgaltatottabb tarsadalmi csoportjdhoz tartoznak. Az itt €16 roma csaladok t&bbsége halmo-
zottan hatranyos helyzet{i. Sajnos a legtébb csaladrél elmondhatjuk, hogy mélyszegénységben
¢l. Jellemzo rajuk az alacsony iskolai végzettség, minimélis jovedelem, rossz lakédské&riilmény,
ingerszegény kérnyezet. Az itt él6 roma csaladok tobbsége a gyerekek utdn jard ellatasbal €L
A szocialis létbizonytalansag mellett a kirekesztettség az, ami telepiilésiinkon is legjobban
stjtja éket. Egerfarmoson is érezhetéek a tarsadalmi fesziiltségek a roma és nem roma lakos-
sag kozott.

A helyzet helyi szintii megoldasa nem varhat tovabb. A romak széleskorii tarsadalmi kirekesz-
todésének erGs6dése az etnikai fesziiltségek kezelhetetlen mértékii kiélez6déséhez vezethet,
mely stlyosan visszavetheti a telepiilés és az egész orszig gazdasagi teljesitoképességét.

A hely1 esélyegyenldségi program célja, hogy utmutatdst nytjtson milyen eszkdzok, modsze-
rek egymdsra épitésével lehet igazi eredményeket elérni a roma lakosség esélyegyenldségének
megteremtésében, hatranyaik kompenzélasaban. Tervezett programjaink soran figyelniink kell
arra is, hogy cstkkentsiik a romak kirekesztodését, peremhelyzetbe keriilését a telepiilésen.
Egerfarmoson a roma csalddok nem élnek a ..ciganysoron”, nincsenek szegregatumok. Laké-
saik a magyar lakasok szomszédsagaban helyezkednek el, szérvanyosan a faluban. Nem vé-
geztiink kutatdsokat, mivel kis faluban éliink, ismerjiik az itt €16 roma csalddokat. Vélhetden
10-15 roma csalad €l ezen a telepiilésen. Kérdés, hogy ki az, aki roménak vallja magat. Egy-
szer egy gyermekprogram soran gyerekekkel téltettiink ki kérdéivet, melyben megfogalma-
zdsra Kertilt a kdvetkezd kérdés is: Te roma szarmazésu vagy? Senki sem vallotta magat an-
nak, pedig a gyermek csoportban voltak roma szarmazasi gyerekek.

A telepiilésre bekoltozo romak kozil 3 fiatal férfi /most mar szillok/ 4tmeneti nevelésének
megsziinését kovetben telepedett le, otthonteremtési tamogatasbol, utogondozd segitségével
vasarolt itt hazat. Egy csaladtagjuk utén jéttek ide, aki szocidlpolitikai tamogatasbol vasérolt
hazat Egerfarmoson. Telepiilésiinkén nagyon alacsony dron lehet lakést venni, ez vonzza ide a
halmozottan hatranyos helyzet(i roma csaladokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyéni, illetve hdztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4llé adatok alapjan elsdsorban a mun-
kanélkiiliség, a szocialis rdszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatdsi viszonyok és az isko-
lai végzettségek figyelembevételével készithetiink elemzéseket.

Altaldnossagban is elmondhaté az a tény, hogy minél szegényebb egy tarsadalmi csoport,
annal tobb tagjai kozott a roma szdrmazdsi. A roma csalddokban a jovedelem rendkiviil ke-
vés, melynek jelentOs részét raadasul nem munkajévedelem, hanem kiilénbsz6 szocialis jutta-
tasok, a gyermekek utdn jard ellatdsok teszik ki. Valoszintsithetjiik, hogy a tobbségi tarsada-
lomtdl val6 lemaradas az elmult években és kiiléndsen 2010 ota fokozodott. A rendkiviili sze-
génységnek koszonhetdé az uzsorakamatra adott kolesdndk jelentéségének ndvekedése,
amelynek nélkiilozhetetlenségét a szocidlis kartyak vagy a segélyek természetben valo folyo-
sitasa bebetonozzék azon egyszeri okbdl, hogy az élelmiszerekb6l és ruhanemiikbSl nem le-
het rezsit vagy iskoldztatdsi koltséget fizetni, de még tartozast torleszteni sem. A lakossag
jovedelmi viszonyairél sincs igazan megfelelé adatunk.

Nincsenek pontos adataink a csaladok elad6sodottsagardl, de a csaladsegitd szolgalat latoka-
rébe mar tobb olyan csalad is tartozik, ahol az d&ram €s gaz kikapcsolasra keriilt.

2015-t61 megsziintetésre keriilt az 6vodaztatasi tdmogatas, és helyette életbe lépett az ingye-
nes 6vodai étkeztetés, valamint az iskolas gyermekek részére az ingyenes tankdnyv lehetdsé-

ge.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integrici6

Egerfarmos gazdasagilag kevésbé fejlett, magas munkanélkiiliséggel és alacsony foglalkozta-
tasi aktivitasi ardnnyal rendelkezik. Gazdaségi tevékenysége leginkabb a mezdgazdasagra, a
kiilonbozé szolgaltatasokra, kbzmunka programra épiil. A telepiilésen nem folyik ipari tevé-
kenység. Az elhelyezkedés leginkabb a 21-25 éves korosztaly szamara okoz nehézséget.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanéikiiliek szdma, ardnya

3.2.1. szamu tablizat - Nyilvantartott dllaskeresék szima és aranya, 15-64 évesek szima

1-6devlnzbi Inkanc- nyilvintartott dlldskeresék széma (f6)
pesség (f6)
- n6é | férfi | Osszesen no férfi Osszesen

fo f6 fo o % fo %o fo Yo
2008 | 244 | 217 461 24 9.8% 19 8.8% 43 9,3%
2009 | 241 | 180 421 17 7.1% 26 14.4% 43 10,2%
2010 | 244 | 225 469 33 13,5% 24 10,7% 57 12,2%
2011 | 240 | 229 469 36 15,0% 26 11,4% 62 13,2%
2012 | 230 | 224 454 14 6,1% 25 11,2% 39 8.6%
2013 | 231 | 226 457 23 10,0% 15 6,6% 38 8,3%
2014 | 224 | 228 452 16 8,9% 13 5.3% 29 7,1%
2015 | na. | na. 473 13 17 30
2016 | 191 | 239 430 7 8 15
2017 | 246 | 232 478 13 9 22
2018 | 154 | 320 474 26 8 34
2019

Forras: TelR,

Az allaskeres6k szamdanak aranyat tekintve telepiilésiink is megfelel az orszdgos 4tlagnak.
Nem kirivé az ardny a munkat keresd nék korében, bar megfigyelhetd, hogy az eltelt idében,
ha kis mértékben is ugyan, de 2009 év 6ta emelkedd tendenciat mutat. 2009 évet kivetéen a
noi allaskeresok 1étszama névekedett. Ugyanakkor a férfiak szdma ebben az idészakban csck-
kend létszamot mutat a munkakeresdk taboraban.
Osszességében: novekedik a nyilvAntartott munkanélkiiliek szama, de évekre visszavetitve
nem tilzott mértékil ez az emelkedés. Bér a férfiak vannak létszamukat tekintve tobben a te-
leptilésen, mégis a munkat keresé nék tébbsége regisziralta magat.
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A helyi és a kormyezo telepiilések lehetdségeit figyelembe véve elmondhatd, hogy gazdasagilag
teleptilésiink elmarad az orszagos atlagtol, a megszokott, ill. kdzismert véllalkozasok kivételével az
elhelyezkedés kiilondsen a fiatalok tekintetében kritikus. A tablazatbol egyértelmiien kittinik, az
aktiv fiatalok 21-25 éves korban tudnak a legnehezebben bekeriilni a munkaerd piacra. Az aktiv
koruak donto tobbségét figyelembe véve az utdbbi években jelentds eltérést nem mutatnak, sem
ndvekedés, sem csdkkenés tekintetében. A kovetkezd diagram sordn a viszonylagos stagnalast leg-
inkabb ez a korosztaly rontja le, nekik kdszonhetd a latvanyos emelkedés megjelenése. Munkanél-
kiiliségi rata a koriikben 19, 7% mig pl. 41-45 év kézott 8.2%

3.2.3. szamu tdbla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
€v 6 6 %
no ferfi Osszesen no | férfi | Osszesen N6 férfi Osszesen
2008 | 24 19 43 12 8 20 50,0% 42.1% 46.5%
2009 19 27 46 12 8 20 63.2% 29.6% 43.5%
2010 | 33 24 57 16 11 27 48,5% 45,8% 47.4%
2011 36 25 61 17 15 32 47.2% 60,0% 52,5%
2012 14 25 39 3 10 13 21.4% 40,0% 33.3%
2013 23 15 38 10 4 14 43.5% 26,7% 36,8%
2014 18 14 32 1 1 2
2015 16 17 33 n.a | na. 2
2016 % 8 15 n.a. | na. 4
2017 17 5 22 n.a. | na. 6
2018 | na n.a n.a n.a | na. n.a.
2019
Forras: TelR

A 180 napnal régebben regisztraltak aranya a 2011-es évet kivéve a nék tobbségi aranyat mutatta. A
gazdasagi helyzet visszaesésével és a férfi munkavallalok nem megfeleld képzettségével magyaraz-
haté a novekedés. Ebben az ¢vben a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma Egerfarmoson 4
fo.

2013-ban 1 6 részesiilt dllaskeresési segélyben, jaradékra pedig 5 f6 regisztralt munkanélkiili jogo-
sult. Regisztralt munkanélkiili telepiiléstinkdn 2015-ben 33 8 volt. Rendszeres szocialis segélyben
7-en részesiiltek.

2014-ben a korabbiakhoz képest csekély eltérést mutattak az adatok. Allaskeresési segélyben 1 3
részesiilt; a jaradékra jogosultak szdma 11 6 volt. Regisztralt munkanélkiili telepiilésiinkén 32 6
volt, rendszeres szocialis segélyben 3 {0 részesiilt.

2017-ben csak részadatokkal rendelkeziink, de ezek is azt mutatjak, hogy a munka-erépiaci helyzet
Jelentds valtozasa ebben az évben sem varhat. Regisztralt munkanélkiili az év elsd felében 22 f5.



Ebben a térségben, mint az észak-keleti régidban altalaban a fiatalok elhelyezkedése a legprobléma-
sabb. A mai tendencidknak megfelelden a nem §sztondijjal végzett /barmilyen iskolarol legyen szo/
végzOs fiatalok elhelyezkedése nehéz mivel a divatszakmak tultelitettek, a nagyobb vallalatok cél-
irdnyosan keresik a munkatarsakat, gyakorlati idohéz, tébb év tapasztalathoz kétik alkalmazasukat.
Az ardnyok tekintetben nincs kiilonbség a 2010-es év kivételével fiatal férfik és nok kozott.

b) alacsony iskolai végzeitségiiek foglalkoztatotisdga

3.2.6. szamu tabliazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint
A nyilvintartott dlliskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott dllaskeresok
v szama Osszesen 8 altalinosndl ma-
8 altalanosnal alacso- . . . . .
nyabb végzettség 8 altaldnos gasabb lskc:lal veég-
zettség
Fé 6 % fé %o fo %
2008 43 1 2,3% 17 39,5% 25 58.1%
2009 47 0 0,0% 21 44, 7% 26 55.3%
2010 57 0 0,0% 25 43,9% 32 56.1%
2011 61 3 4,9% 26 42,6% 32 52,5%
2012 39 0 0.0% 16 41,0% 23 59.0%
2013 38 0 0,0% 18 47,4% 20 52,6%
2014 29 na 4#ERTEK! | na. |4ERTEK!| na. | #ERTEK!
2015 61 n.a. #ERTEK! | na. |#ERTEK!| na. | #ERTEK!
2016 29 n.a. #ERTEK! | na. |#ERTEK!| na. | #ERTEK!
2017 24 n.a. #ERTEK! | na. |#ERTEK!| na. | #ERTEK!
2018
Forras: TelR,

Telepiilésiinkon inkdbb a képzettebb, 8 dltalinosnal magasabb végzettségiiek ardnya a nagyobb, ez
szamokban is megmutatkozik. Megdtbbent6 jelenség, hogy a szakképzett munkavallalo, ill. a 8
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk kdzott alig van kiilonbség a regisztralt munkanélkiiliek
korében. Ez bizonyéra az 6nkormanyzat éltal biztositott kézmunkaprogramnak kszonheto.

Ebben a gazdasagi helyzetben az alulképzett munkavallalé csak fizikai, betanitott munkéra esélyes.
Sokan, foleg nyaron elszegddnek egy vallalkozd mellé, és feketén dolgoznak 1-2 hétig vagy hdna-
pig. A betanitott munka elérhetd cél lenne a szdmukra, de sokszor nem tudjék az ingdzast véllalni
més telepiilésekre, varosokba a magas utazasi koltségek miatt. A munkaltatok altalaban a helyi
munkaerdket keresik, nem szivesen fizetnek Gtikoltséget. A ,lakhatési timogatds™ hozhat javuldst a
jovében.

A kozépiskolabol torténd lemorzsolodas kovetkeztében sok fiatal nem szerezte meg a szakképesi-
tést, szakmunkas bizonyitvanyt, igy 8 altalanos iskolai végzettséggel kell munkat keresniiik. Mini-
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malis az esély az elhelyezkedésiikre, a valamilyen szakmét, végzettséget magaénak tudé tarsaikkal
szemben.

Egerfarmoson szakiskolai, szakkzépiskolai és gimnéziumi képzés szervezésére nincs lehetdség. Ez
nem azt jelenti, hogy a telepiilésrél felndtt korban senki sem tanult tovabb, mert ez igy nem illja
meg a helyét. Sok olyan emberrdl van tudomasunk Egerfarmoson, akik a felndttoktatas keretében
szereztek OKJ-s bizonyitvanyt, érettségit. S6t tébben felnétt korukban diplomaztak. Vannak olya-
nok, akik Egerben, és vannak, akik Fiizesabonyban tanultak tovabb levelezdn, esti tagozaton.

¢) kozfoglalkoztatas

A Beliigyminisztérium (BM) egyik legfontosabb célja a kézmunkaprogram megszervezésével, hogy
egeészséges, ¢leterds emberek ne szocialis tamogatasokra épitsék fel életmddjukat, hanem 6k is be-
kapcsolddjanak a munka vildgaba,

A magyarorszagi foglalkoztatok 2011. marciusban &sszesen csaknem 142 ezer iires allashelyet je-
lentettek be a munkaiigyi kirendeltségeken, és ezek legnagyobb része a kdzmunkaprogramokhoz
kapcsolodik.

Egerfarmos Onkorm4nyzata a kordbbi években kdzmunkaprogram keretében foglalkoztatta a miive-
16dés szervezot, parkgondozot, takariténét.

Kozséglink belvizzel veszélyeztetett telepiilés, mely problémaval az itt €16k évszdzadok &ta kiizde-
nek. A kdzmunkaprogram segitségével lehetéség nyilott a vizelvezetd rendszerek tisztitasara, kar-
bantartdsara, felujitdsdra. Belvizelvezetés céljabol 10 egerfarmosi lakos keriilt felvételre a kézmun-
kaprogramon beliil 2013-ban,

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatisban résztvevik szima

Kézfoglalkoztatisban Kizloglalkoztatéshan
; ¢ " & Kozfoglalkoztatasban | résztvevok romak
Kézfoglalkoztatasban | résztvevdk aranya a tele- : " " :
év 2 R ; : & résztvevd ro- aranya az aktiv korid
résztvevok szama piilés aktiv kortd lakossa- P : i
. . maik/ciginyok szama | roma/ciginy lakos-
gahoz képest ;
siaghoz képest
2010 15 3,.2*% 4 30,80%
2011 T 1.80% 3 42,90%
2012 29 6.40% 11 37,90%
2013 24 5.30% 9 36,80%
2014 38 8.30% 7 40,20%
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Onkorméanyzat adatai
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Kozfoglalkoztatottak szama (f6)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
mSorozatokl

A kézmunkaprogram elésegiti a hatranyos helyzetii emberek valamilyen szintii j6vedelemhez vald
jutasat, és ezzel magakadalyozza a teljes ellehetetleniilést. Hivatalos felmérés még nem toriént
ugyan, de feltehetéen a 719 f6s lakossdgbdl kb. 35- 40 f6 roma szdrmazasi /gyerekekkel egyiitt/. Ez
a szam 20-23 felndtt embert takar. Ebbdl 2012-ben az énkormanyzat 11 ft foglalkoztatott. Kéz-
munkaprogramon beliil az &nkormanyzat prébal minél t6bb embernek munkalehetéséget, ezaltal
minimalis bért biztositani. Ha ranézlink a diagramra, akkor lathatjuk, hogy a magyarok részvételi
aranya a kozmunkaprogramban lényegesen nagyobb. De ha a romék &sszlétszamat nézziik, akkor
tudjuk, hogy kéreikben szinte minden felnétt ember munkanélkiili. A nék egy része gyesen van,
vagy anyasagi timogatasban részesiil, a tobbiek, ha id6szakosan is, de részt vesznek a programban.
Ez a munkalehettség a megélhetéshez, létfenntartdshoz sziikséges minimalis anyagi forrast biztosit-
ja. Ezért az onhibajan kiviil kényszerpalyéra keriilt munkavéllalo ugyantugy élhet a lehetéséggel.
mint akinek ez a munka fo 4llast jelent.

A 2013-as évben az 6nkormanyzat a Kistérségi Startmunka Mintaprogram keretében belvizelveze-
tés teriileten 10 fovel k6tott 8 honapos munkaszerzdést. Mezdgazdasagi munkak végzésére 7 eger-
farmosi lakos keriilt felvételre. Hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatédsban 7 {6 részesiil /miivelédés
szervez0, parkgondozod, takaritond/.

2014-161 a K6zmunka program kibovitésének készonhetden nétt a foglalkoztatottak 1étszama, vala-
mint 0j tevékenységi korok is bevezetésre keriiltek. Ennck eredményeként 2014-ben mez6gazdasagi
projektben 9 8 kertilt alkalmazasra 7 honapig. Belvizelvezetés céljabol 12 egerfarmosi lakos keriilt
felvételre 6 honapig. Egyéb tevékenységek végzésére is nyilt lehetdség, melynek kdszonhetéen 17
fo részére tudott az 6nkorméanyzat rendszeres munkat és ez altal folyamatos bérjovedelmet biztosi-
tani.

2015 évben szintén biztositani tudtuk a Kézmunka program keretében torténé foglalkoztatast. Start
mezdgazdasigi programban 8 {6 keriilt bevonasra 10 hénapig. Biogazdalkodasi feladatok végrehaj-
tasara 5 0 alkalmazasara nyilt lehetéség 6 honapig. A féldutak karbantartdsinak munkalataira 5
egerfarmosi lakos 12 honapon keresztiil all rendelkezésre, a kzutak karbantartiasahoz 8 6 6 héna-
pos foglalkoztatasara nyilt lehetdség. Egyéb tevékenységek végrehajtisara 8 f& munkavallalot tu-
dunk alkalmazni a 2015-3s évben.

A szdmadatokbol is kitiinik, hogy az 6nkormanyzat a Kézmunka programnak készonhet6en jelentds
foglalkoztatova valt a telepiilésen. Sok reményvesztett csaladnak tudunk segité kezet, folyamatos
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jovedelmet, ezaltal biztos bevételt €s megélhetést biztositani. A program segitségével a kilatastalan-
sagot tudjuk megsziintetni.
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e) fiatalok foglalkozialdsat és az oktatdsbdél a munkaerdpiacra vald dimenetet megkénnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

3.2.12. szamn tablizat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciilja —
fiatalok

Van/nines Felsorolas
Fiatalok foglalkoztatasat megk&nnyito prog- ,
i nincs 0
ramok a telepiilésen
Fiatalok foglalkoztatédsat megkdnnyité prog- — Munkaiigyi Kozpont Fiizes-
ramok a vonzaskézpontban abony
az oktatasb6l a munkaerépiacra vald dtmene- :
PN 12 nincs 0
tet megkdnnyitd programok a telepiilésen
az oktatafbol a f'nunkaeroplacra val(? ét}ne ne- Mankatigi Kozpont Fiizes-
tet megkdnnyitd programok a vonzaskoz- van
abony
pontban

Forrés: helyi adatgyijtés

A helyi munkalehetéségek zome telitett, a fiatalok nagy része nagyobb telepiilések vonzé hatdsa
alatt €l, ezért Egerfarmoson nincsenek a fiatalok foglalkoztatasat megkénnyité programok kidol-
gozva.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat munkatigyi kirendeltségén Fiizesabonyban tébbféle tamogatasi
lehetéséget vehetnek igénybe az dllaskeresok, illetve az 6ket alkalmazo munkaltatok. Allaskeressk
altal igénybe vehetd tamogatasok: képzési tamogatasok, vallalkozova valasi tamogatasok, lakhatési
tamogatas. Munkaltatok 4ltal igénybe vehetd tdmogatasok: bérkoltség tamogatas, elsé munkahely
garancia, kozfoglalkoztatasi tAmogatas (féleg dnkormanyzatok szaméra). Szintén a munkahelyek
¢lhetnek, a Munkahelyvédelmi Akcidterv keretében, a foglalkoztatdshoz kapesolédd addkedvezmé-
nyek lehetéségével. A tamogatisok finanszirozasa hazai és Unios (un. TAMOP) forrasok 4llnak
rendelkezésre.

A fiatalok minden tamogatdsi formanal kiemelt célesoportként szerepelnek.

Az ,elsé munkahely garancia” a 25 év alatti fiatal allaskeres6k munkaerd-piaci helyzetének javitédsa
érdekében inditott kdzponti munkaerd-piaci program. A 25 év alatti palyakezdoket sujtd munkaers-
piaci fesziiltség kezelése, ami a fiatal munkavéllalok munkaeré-piaci helyzetének javitdsat, az elsd
munkahely megszerzésének el6segitését, valamint a szitkséges munkatapasztalat megszerzését biz-
tositja. A program elésegiti a nyugdijba vonulas miatt jelentkezé szakember utanpotlis biztositasat
1s azzal, hogy a tAmogatas ideje alatt lehetéséget biztosit a nyugdijba késziilé munkavallalok aktiv
¢letpalydja alatt megszerzett széleskorl tapasztalat és szaktudas dtadaséra is.

1) munkaeré-piaci integrdciot segilé szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése (pl. felndit-
képzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzdaférés, helyi foglalkoziatasi
programok)

Munkaerd-piaci integraciot segitd szervezet legkdzelebb Fiizesabonyban talalhato a Heves Megyei
Kormanyhivatal Fiizesabonyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya. Az egerfarmosi lakosoknak
itt van lehetdségiik felnéttképzésre jelentkezni, és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokat igényelni.
A munkaer6-piaci képzés timogatdsa olyan foglalkoztatast el6segité aktiv eszkiz, amellyel a mun-
kanélkiili vagy a munkaviszonyban 4116, de munkanélkiiliséggel veszélyeztetett rétegek képzésével
ndvelhetd az elhelyezkedési esély, ill. a munkahely megtartdsa.



Tamogathato az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott. vagy elfogadott képzése annak a sze-
mélynek aki, 4llaskeress:
o 25 életévét nem t6ltotte be /felsofokn végzettségli esetében 30 év),
e tanuloi, hallgatéi jogviszony megsziinését kovetden allaskeresési tdmogatisra nem szerzett
jogosultsagot,
® gyes-ben, gyet-ben, terhességi-gyermekagyi segélyben, gyed-ben, vagy 4dpolasi dijban része-
stil /ha a képzés tartama hetente nem haladja meg a 20 6rat/
e rehabilitacios jaradékban részesiil,
e kozhaszni munkavégzésben vesz részt, és véllalja a képzésben vald részvételt,
o munkanélkiiliséggel fenyegetett munkaviszonyban allo,
o rokkantsagi nyugdijas, baleseti rokkantsagi nyugdija, rokkantsagi jaradékban részesiil.

A Munkahelyvédelmi Akcidterv megvalositasahoz kapesolodd térvénymodositisok a munkaerd-
piaci szempontbdl hatranyos helyzetii munkavéllalok foglalkoztatdinak a meglévé munkahelyek
megorzése €s uj munkahelyek létesitése érdekében jelentds mértékil szocilis hozzajarulasi adoked-
vezményt nyudjtanak.
Kedvezmények:
e 25 év alatti munkavallalok kedvezménye
e 55 év feletti munkavallalok kedvezménye
o szakképzettséget nem igénylé munkakorben foglalkoztatott munkavallalok utani kedvez-
meény
e tartosan allaskeresok utani kedvezmény
* kisgyermekes munkavéllalok uténi kedvezmény
o Képzési tdimogatasként a regisztralt allaskeresdnek keresetpotld juttatéast, és képzési koltség
adhato (képzési koltség, vizsgadij, utazasi koltség, étkezési hozzajarulas, szallas koliség)

Az aKcidterv nem csak az 0j dolgozdkra, hanem a jelenleg foglalkoztatottakra is érvényes, igy a
modositasok a foglalkoztatottak megtartasat és (ij dolgozdk felvételét egyarant segiti.

g) mélyszegénységben éIck és romak telepiilési énkormdnyzati sajdt fenntartdsi intézmények-
ben toriénd foglalkoziatdasa

Az 6nkormanyzat vezet6i torekednek arra, hogy minél t&bb roma lakost foglalkoztassanak. A Mik-
rotarsulas altal fenntartott Lasko-Rima Menti Szocialis Ellato és Gyermekjoléti Intézmény kdzal-
kalmazottként is foglalkoztat roma szdrmazasii embereket.

A kdzmunka program megvaldsitasaval az 6nkormanyzat lett a legtébb embert foglalkoztatd mun-
kaltatd. A szerz8dések megkotését megel6zéen kivalasztaskor fontos szempont elére venni a hatra-
nyos helyzetben Iévé lakosokat, hogy jovedelemhez juthassanak.

h) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Egerfarmoson még nem tapasztaltunk negativ diszkriminaciot a munkaltatok részérol. Roma szér-
mazasa miatt még nem ért hatranyos megkiildnbsztetés senkit. Sét a kozfoglalkoztatds szervezésé-
nél mindig fontos szempont, hogy azokat vegyék elétérbe, akik mélyszegénységben élnek, gyerme-
keket tartanak el.
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3.3 Pénzbeli ¢és természetbeni szocidlis ellitdasok, aktiv koriak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapesolédé taAmogatasok

A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi 1. térvényt a 2015-6s évben jelen-
tésen modositottak, melynek eléirdsait Egerfarmos Onkorményzat képviselé-testilete a 3/2015
(I1.26.) dnkormanyzati rendelete a pénzben és természetben nyujthaté szocialis ellatasokrol szold
Onkormanyzati rendeletébe épitett be.

A rendelet célja, hogy a torvény, illetve a hatdlyos rendeletekben foglaltaknak megfeleléen megha-
tarozza az Onkormdnyzat éltal nydjtott pénzbeli- és természetbeni ellatasok korét, illetve azok
igénybevételének jogosultsigi szabalyait, mértékét és modjat.

a) Igényell, illetve megdllapitott tdmogatdsok dsszege, szama

A korabbi években az allaskeresési segélynek harom specidlis tipusa volt. Az allaskeresési segély
els6 tipusa annak az allaskeresdnek jart, aki legalabb 180 napig allaskeresési jaradékra volt jogosult,
de a jaradék folyositasi idejét kimeritette.

Az allaskeresési segély masodik tipusa azon allaskeresd részére volt megéllapithatd, aki allaskere-
sési jaradékra nem jogosult, de az allaskeresdvé valasat megel6z6 négy évben legalabb 200 nap
jogosultsagi idével rendelkezett.

Az allaskeresési segély harmadik tipusdra volt jogosult az az dllaskeresd, akinek maximum &t éve
hidnyzott a ra iranyul6 6regségi nyugdijkorhatéar betdltéséhez a segély iranti kérelem benytjtasanak
idépontjaban. Tovabbi feltétel volt, hogy az 4llaskeresési jaradékban legalabb 140 napig részesiiljon
¢s a jaradék folydsitasi idejének kimeritését kovetd harom éven beliil betSltse a rd vonatkozd Greg-
ségi nyugdijkorhatart, tovabba rendelkezzen az Gregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati iddvel.

Jelenleg a munkanélkiilick szamdara a Munkatigyi Kézpont t6bb lehetdséget is biztosit. A jogosult-
sagi feltételek megléte esetén kiilonbdzé ellatdsokra lehetnek jogosultak, ilyen az aktiv koriiak ella-
tasa, az allaskeresési jaradék vagy a nyugdij elotti allaskeresési segély.

Ezeken tul miikddnek foglalkoztatast eldsegité programok (kiilénbdzé célesoportoknak meghirde-
tett TAMOP), melyek a munka vildgaba val6 visszailleszkedést hivatottak segiteni. A Munkaiigyi
K&zpontok tamogatasi rendszereket is muikddtetnek, melyekkel a feltételek megléte esetén tobbek
k&zbtt tamogatjdk a vallalkozé valast. A vallalkozova valast elosegitd tdimogatas annak a személy-
nek nyujthaté:

o aki allaskeresd,

» ¢és amennyiben kamatmentes tOkejuttatasra nyujt be palyazatot, a kirendeltség legalabb egy
hénapja allaskereséként nyilvantartja,

« vagy aki rehabilitdcios ellatdsban vagy rehabilitacids jaradékban részesiil, és

« aki 6nmaga foglalkoztatdsat — munkaviszonyon kiviili tevékenységgel - egyéni véllalkozas
keretében, vagy tarsas véllalkozds személyesen kozremiikodo tagjaként (tarsas vallalkozas
inditasaval vagy mar miikodo vallalkozashoz csatlakozassal), vagy a személyi jovedelem-
adorol sz616 1995. évi CXVIL. tdrvény 3. § 18. pontjaban meghatarozott mez6gazdasagi 6s-
termeléként oldja meg.

A lakhelyt6l tavol es6 munkavallalds esetén a lakhatast is segitik. Az allaskeres6k munkaerd-piaci
helyzetének javulasa. elhelyezkedési esélyeik névelése érdekében, a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap-
bol lakhatasi tAmogatéas nytjthaté. Az éllaskeresék igy olyan munkalehetdséget is elfogadhatnak,
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amely adott esetben az allandé lakohelyiiktdl tdvol (100 km-en tdl, vagy 5 6rat meghaladoé utazassal
jar) talalhato.

Mukadik . Els6 munkahely garancia™ program is, melynek célja a 25 év alatti palyakezddket sujtd
munkaerd-piaci fesziiltség kezelése, ami a fiatal munkavallalok munkaeré-piaci helyzetének javita-
sat, az elsd munkahely megszerzésének elosegitését, valamint a szitkséges munkatapasztalat meg-
szerzését biztositja.

A program elosegiti a nyugdijba vonulas miatt jelentkezd szakember utanp6tlas biztositasat is az-
zal, hogy a tamogatas ideje alatt lehetdséget biztosit a nyugdijba késziilé munkavallalok aktiv élet-
palyaja alatt megszerzett széles korii tapasztalat és szaktudas atadésara is.

A palyakezdok foglalkoztatasanak tamogatasa megalapozza a Korméany ,,Munkahelyvédelmi Ak-
cioterv” 25 év alattiakat érinté programelemét is, biztositva a foglalkoztatas munkakiprobalasi sza-
kaszat. Az egymasra €piild tamogatdsok eredményeként a programba bevont 25 év alatti palyakez-
dok jelentés hanyadéanak tartds foglalkoztatasa varhatd.

A program kézvetlen celja, hogy a bevont 25 év alatti palyakezddk legalabb 30 szézalékdnak fogla-
koztatdsa a program befejezését kdvetéen minimum fél évig biztositott legyen.
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¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéli ingatlanok

Lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanrdl nincs tudomasunk.

d) elégtelen lakhatdsi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdg

3.4.2. szamn tablazat - Veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

g Felt:?ta;; ivlfzfyégf:;:ggn:‘;kha' Hajléktalanok szama
2008 0 L
2009 0 .
2010 0
2011 I )
2012 1 ¢
2013 I .
2014 I ’
2015 0 g
2016 0 .
2017 0 0

Forras: 6nkormanyzati adatok

Egerfarmoson 3-4 csalad ¢l nagyon szegényes, lakaskoriilmények kozott. Lakasukat anyagi forrdsok
hidnyaban nem tudjik rendbe rakni, Ezekre a lakdsokra jellemzd, hogy mar t5bb alkalommal is ki-
kapcsolasra keriilt az aram, €s a gaz. Viz sem a lakasban, sem az udvaron nincs. A lakék kdzkitrol
hordjak a fézéshez, tisztalkodashoz sziikséges vizet. Arverezésre vard lakasrél 2-3 esetben szerez-
tiink tudomast. Kilakoltatds még nem tértént Egerfarmoson. Két esetben fordult el a hajléktalansag
kérdése. Egyik esetben a bajba jutottat Egerbe a Hajléktalan szallora iranyitotta a csalidgondozd,
mésik esetben pedig egy csaladot az egri Csaladok Atmeneti Otthonaba.

Jelenleg telepiilési tamogatas igénylésére van lehetdsége a bajba jutott lakosoknak.

Lakhatasi tamogatds (2015/2016): Komoly valtoztatdsokat és sok helyen jelentds bovitéseket hoz-
tak a lakdstamogatas terén az elmult évek jogszabalyvéaltozasai.

A 2014 jalius 1. el6tt érvényben 1évo allami tamogatasok tovébbra is folydsithaték példaul:

- lakasépitési kedvezmény

- fiatalok otthonteremtési tamogatésa

- megeldlegez6 kdleson



- kiegészit illetve jelzaloglevél alapu kamattamogatasos kolcsénszerzodések.

A 2014, julius 1. utén sziiletett gyermekek utana fiatalok csak akkor vehetik igénybe a lakésépitési
kedvezményt, ha a kolcsén szerzédést még 2009. junius 30. elott mar megkstotték, szintén a 2009
junius 30. -ig kotott kdlesonszerzodések esetében van lehettség a fiatalok otthonteremtési tamoga-
tasat igénybe venni a fennallo tartozasbol vald jovairassal.

A hitelintézeteknél , takarékszovetkezeteknél a kovetkezd tamogatasok igényelhetdk:

- otthonteremtési kamattamogatas

- lakasépitési tamogatas

- fiatalok lakédscélt kélesdneinek allami tamogatéasa

- tobbgyermekes csaladok szamdra a lakascélt kélesdneik allami tamogatésa

- k§zszféraban dolgozok kamattamogatasa

- akadalymentesitési tamogatas.

A tamogatasokkal kapcsolatos informacidkat, azoknak részletes feltételeirdl tdjékoztatast azoknal a
hitelintézeteknél kaphatnak, amelyek a Magyar Allammal kitéttek elszamolasi szerzddést a tamo-
gatasok folyositasdra. Amennyiben a hitelintézet elutasitja az ligyfélnek a tamogatas iranti kérelmét,
abban az esetben az tigyfél kérheti a Magyar Allamkincstartol hogy a tamogatasi feltételeknek valo
megfelelését allapitsa meg.

A magyar allam javara jelzalogjogot, elidegenitési s terhelési tilalmat jegyeznek be annak az ingat-
lannak a tulajdonlapjara, amelyre igénybe vették a tamogatast, a tamogatés futamidejére, altalaban
10 évre, igy biztositva van, hogy a lakés, amelyre igényelték a tdmogatast legalabb eddig az id6tar-
tamig az igényl6 altal legyen lakott.

Csalddok Ortthonteremtési Kedvezménye (CSOK): 2015. jilius 1-t61 mar hasznalt lakésra, és mar
egy gyermek utdn is igényelhet6 a lakdsépitési tdmogatas. Ismét, lehet juliustdl vissza nem téritendd
tamogatast igényelni hasznalt lakas vasarlasahoz vagy bovitéséhez, raadasul ugyanannyi tdmogatas
jar ezekhez az ingatlanokhoz 1s, mint az 0j épitéstickhez. A hasznalt lakasoknal fontos elvaras, hogy
legalabb komfortos legyen az ingatlan. vagy bovités esetén érje el a komfortos mindsitést. A rende-
let figyelembe veszi az orszag teriileteinek eltérd ingatlan arait (maximalt vételar), az energetikai
besorolast, a gyermekek szamat és elég sok feltételt tartalmaz, igy nem kénnyii minden apré részlet-
re odafigyelni.

e) eladosodoltsdg

Az eladdsodottsdgrol nincsenek pontos adataink, de az emberekkel valo beszélgetésbol, a csaladse-
gitd és gyermekjoléti szolgélat csalddgondozdinak tapasztalataibdl tudhatd, hogy nagyon sok em-
bert érint ez a probléma. Evek 6ta megfigyelt jelenség, hogy a lakossag legszegényebb részéhez
tartozo emberek nagy része uzsorakamatra vesz fel hitelt mas telepiiléseken €élé uzsorasoktol. De
nem csak ez a jellemz6. A Provident hitel is népszerti koreikben, hiszen kénnyen hozza lehet jutni,
¢s 48 oOran beliil fizet. A mélyszegénységben €16 emberek tulnyomé része alacsony iskoldzottsagu,
nem gondolja 4t tudatosan, milyen kévetkezményekkel jar ennek a hitelnek a felvétele, és mennyi-
vel tobbet kell visszafizetnie a felvett Gsszegnél.

Egerfarmoson nem mukédik adossagkezelési program. A bajba jutott csaldidoknak a csalddgondo-
zOk prébalnak meg segitséget nyujtani, ill. tovabb irdnyitjak ket a megfelel6 szervekhez. Sokszor
kdzvetitd szerepet téltenek be az adds és szolgaltatd vagy bank kozott. Képviselik klienseik érdekét,
Sajnos az emberek tobbsége mar csak akkor fordul hozzajuk. amikor kés6. Az arverezés alatt allo
ingatlan esetében mar nagyon nehéz j6 megoldast talalni.
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Sokan varjak bizakodva a csaladi csdédvédelem bevezetését, amely elsdsorban a devizahitelesek
megmentésére kialakitott projekt, de a hitelesek mellett segitene azoknak is, akik rezsitartozasbol
halmoztak fel tetemes hatralékot, illetve azoknak is, akik (tdbbek k6z6tt) végrehajtasi ksltségekkel,
tartasdijjal vagy maganszemélynek jaro kartéritéssel tartoznak. Egyik nagy eldnye, hogy a csédvéd-
elem ideje alatt az adds nincs kitéve végrehajtasnak, kényszerértékesitésnek, kilakoltatisnak, és
nem lehet felmondani vele szemben az alapvetd kozszolgaltatasi szerzodéseket sem.

f) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoévezetben elhelyezkedd lakdsok, mind-
ségi kézszolgaltatdsokhoz, kozmifszolgdltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzdfé-
rés bemutatdsa

A villany, viz, gaz, szélessavii internet rendszere teljesen kiépiilt a telepiilésen. Nagyon hidnyzik
azonban a szennyvizberuhazas, melynek megvaldsitdsa sikeres palydzatok révén mar folyamatban
van. Telepiilésiink csatlakozott a Tisza-Tavi Regionélis Hulladékgazdalkodédsi Tarsuliashoz, mely-
nek keretein beliil megvaldsitast nyert az EU-s normaknak megfeleléen, minden igényt kielégitd
teleptilési szilard kommunalis hulladék elhelyezés, feldolgozas, igy a hulladékszallitds megoldott,
fejlesztés alatt a szelektiv hulladék gylijtés bevezetése. A telepiilési dnkormanyzat a kzszolgaltata-
sokat szerz0dés formdjaban oldja meg, kozcélu és kozhaszni alkalmazottakkal latja el a telepiilés
karbantartasat, a kisebb fejlesziéseket. Az ivoviz szolgaltatast az ERV. Eszak-magyarorszigi Regi-
onalis Vizmiivek Zartkériien Mitk6dé Részvénytarsasag biztositja.

A szolgéltatok helyzete, az altaluk nyujtott szolgaltatasok szinvonala atlagos, am fejlesztésiik ter-
mészetes igény. A kdzszolgaltatasok korében a szervezeti keretek kialakultak, stabilizalodtak, jelen-
tosebb atszervezés nem tlinik indokoltnak, bar a hulladékszallitast és a hozzd kapesolddd dijat stabi-
lizalni sziikséges.
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A kozgydgyellatds a szocidlisan raszorult személyek részére az egészségi allapota megOrzéséhez és
helyreallitisahoz kapcsolodo kiadasaink csdkkentése érdekében biztositott hozzajarulas. A gyogy-
szerkeret a rendszeres gyogyszersziikséglet tamogatasat szolgald egyéni gydgyszerkeretbdl, és az
akut megbetegedésbdl eredd gydgyszersziikséglet tamogatéasat szolgdld eseti keretb6l tevddik Gssze.
Jogcimek: alanyi, normativ, méltanyossagi. 2013. januar 1-t5] az alanyi és normativ kézgyogyella-
tas elbirdlasa a Fiizesabonyi Jarasi Hivatal kompetencidja. Az Snkormanyzat csak méltanyossagbél
allapithat meg jogosultsagot. A méltanyossagi kozgyogyellatas 1 évre keriil megallapitdsra, melyrdl
a képviselo-testiilet dont. Az SZtv. 50.§ (3) bekezdése szerinti méltanyossagi kozgydgyellatasra az
a kérelmezd jogosult, akinek csalddjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg az éreg-
ségi nyugdij mindenkori 6sszegének 150%-at, egyediil é16 esetén 200%-at és havi rendszeres
gyogyszereinek koltsége eléri az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 25%-at.

A k8zgyogyigazolvannyal rendelkez6k szama 2009-ben volt a legmagasabb. 2010-ben csékkenést,

majd 2011-ben emelkedést mutat. 2012-ben ez a szdm egy f6vel csékkent, majd 213-ban Gjra néve-
kedést mutat.

3.6.3. szdmu tablizat — Apolasi dijban részesitettek szama

i apolasi dijbapn részesitettek
szama
2008 3
2009 4
2010 5
2011 4
2012 7
2013 9
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Apoléasi dijban részesiilék szama (f5)
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Apolasi dij: A jarasi kormanyhivatal apolasi dijat allapit meg annak a kozeli hozzatartozénak, aki
sulyosan fogyatékos, vagy 18 év alatti tartds beteg személy apolasat, gondozdsat végzi, Az 4polasi
dij havi 6sszege 2013. évben 26. 550.-Ft., ha az apolt fokozott apolast igényl6 személy, akkor ez az
Osszeg 34. 515.-Ft. Az apolasi dij folydsitasanak idétartama szolgélati idére jogosit. A benyujtas
helye 2013. janudr 1-t6] a Fiizesabonyi Jarasi Kormanyhivatal. Apoldsi dijban 2013-ban részesiiltek
a legtébben (9 £6), 2008-ban a legkevesebben (3 18).

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd sziiré-
sekhez) valo hozzdférés

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez valé hozzaférés a lakossidg szamara
biztositott, az egészségligyi ellatérendszeren keresztiil mindenki igénybe veheti.

Ovodai sziirés évente kétszer van, az iskolaorvosi ellatas keretében minden évben és osztalyban
végeznek szlir6vizsgalatot.

Fogaszati sziirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a szihalmi fogorvos latja el az oktatasi in-
tézmények keretein beliil. Az iskolafogészati rendelésen szinte minden tanuld megjelenik sziir6-
vizsgalaton. A haziorvos a korosztalyi sajatossagokhoz alkalmazkodva rendszeresen végez az élet-
korhoz kotétt sziirdvizsgalatokat. A védond aktivan részt vesz az dvodai, iskolai egészségiigyi fel-
adatok cllatidsaban. Elokésziti a szlirdvizsgalatokat, az iskolaskortaknal az érzékszervi méréseket
végzi, az oktatdsi intézményekben az egészségiigyi ismeretterjesztés szinte teljesen az 6 feladata.
2015 tavaszan ismételt felujitast kdvetden a védondi szolgdlat tevékenysége is boviilt, A telepiilésen
¢16 nok egészségvédelmi szirbvizsgalatanak lehetosége biztositott, melyhez a sziikséges személyi
¢s targyi feltételek is rendelkezésre allnak.

Mivel a megelézés egyik legfontosabb formdja a sziiréseken valo részvétel, az énkorméanyzatnak és
a helyi civil szervezeteknek hasznos szerepet kell vallalniuk elsésorban az 50 év felettiek és a hat-
ranyos helyzeti lakosok sziir6vizsgalatainak elésegitésében.

c) fejleszié és rehabilitdcios elldtashoz valo hozzdférés

Az orvos - egészségligyi rehabilitacios ellatasokhoz — a telepiilés lakossdganak az egészségligyi
ellatérendszeren keresztiil biztositott a hozzaférés (Fiizesabonyban, Egerben).

A gyermekek testi-lelki-szellemi fejlédésiikben jelentkezé problémak feltarasa, megoldasa, a sziik-
séges fejlesztd és rehabiliticids folyamatok megvaldsitdsa tobb szakdgazat egyiittes tevékenysége-
vel realizdlodik, az egészségligyi-, oktatasi- és szocialis intézményrendszer szerepl6i kozotti kap-
csolati hal6 kiterjedtsége. a kapcsolatok intenzitdsa, minGsége fliggvényében.

Egerfarmos a Lask6-Rima Menti Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény keretében mind a gyerme-
kek testi-lelki-szellemi fejlodésiikben jelentkezé problémék, mind pedig a felndttek, csaladok élet-
vitelében jelentkez6 — t6bbek kizt - mentélis problémak feltarasért, megoldasaért jelzbrendszereket
miikodtet, rehabiliticids tandcsadast végez.

A gyermekek esetében a Gyermekjoléti Szolgdlat a gyermek testi, és lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitését, a veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult veszélyezte-
tettség megsziintetését észleld- és jelzorendszert mitkdtet, koordinal. A észleld-jelzérendszer szak-
dgazatokon ativel6en, az informaciok és lehetséges dgazati megoldasok integralasira, komplex ke-
zelésére torekszik. A halozatban egylittmiikddik a védénoékkel és gyermekorvosokkal, renddrséggel,
ligyészséggel-birdsaggal, partfogéd feliigyeldi szolgdlattal, Csaladsegité Szolgalattal, Nevelési Okta-
tasi Intézményekkel-(iskola, 6voda), Alapitvanyokkal (Téarsadalmi szervezetekkel), Tarsszervekkel,
Szakellatassal, Gyermekjogi Képviselovel, Jarasi Gyamhivatallal, Nevelési Tanicsadoval. A Neve-
Iési Tandcsado sziild kérésére, beleegyezésére (pedagbgus, csaladgondozo javaslatara) fogadja az
egerfamosi gyermekeket.

A Csaladsegité Szolgélat a csaladgondozas keretében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld
jelzérendszert mikkodtet. A kapott jelzés alapjan a csaladsegité szolgalat munkatérsa felveszi a kap-
csolatot a szocidlis és/vagy mentdlhigiénés problémakkal kiizd6 csaladdal, személlyel (a bejelentés
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alanyéval) és tajékoztatja a vonatkozo problémara a gyermekjoléti és csaladsegités kirében nytijtha-
t6 szolgaltatasokrol.
Tekintettel arra, hogy a szakmai médszertani szabélyok szerint a bejelentésnek mindig irdsban is
meg kell torténni, ezért a jelzorendszer tagjai szdmara a szolgélat bejelentd nyomtatvanyt, egységes
jelzolapot biztosit.
A jelzbrendszer mitkddtetésén tul a gyermekjéléti csaladsegité intézmény a konkrét esetek, kliens-
problémak hatékony kezelése és megoldésa érdekében sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki és
tart fent elsOsorban az alabbi szervekkel:
e aszocialis szolgaltatast nyujté intézményekkel,
e g egészségiigyi ellatast nyujtd intézményekkel
e az oktatasi-nevelési intézményekkel,
e a gyermekjoléti szolgalattal
az 6nkormanyzati illetékes bizottsaggal
a polgarmesteri hivatali irodakkal és azok munkatarsaival,

e a fogyatékosokat gondozo intézményeivel,
e egyéb onkormanyzati intézményekkel,

e arenddrséggel,

e foglalkoztatasi szolgaltatokkal,

¢ a mikédo egyhazakkal

e kiilonbdz6 — elsésorban szocidlis célokra szervezett — civil szervezddésekkel, ala-
pitvanyokkal,

e mas csaladsegité intézményekkel.

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgéltatdsokat igénybe vevok szama az elmult évek soran fokoza-
tosan n6. A csaladok anyagi helyzetének romldsa, lakhatasi kériilményeik bizonytalansdga, menta-
lis, csaladi, szocialis problémak, egymast erdsitd, egyiittes megjelenését idézik eld. A leszakadd
rétegek létszamnovekedésének megallitasdhoz a helyi tarsadalom Osszefogasara, a lakossag, a civil
szervezetek, a kozintézmények egylittmiikdésére van sziikség. A veszélyeztetettség kialakulasanak
megelézése, az Gsszetett problémakkal kiiszk8d6 emberek rehabilitacidja, reintegralisa a tarsada-
lomban sziikségessé teszi, hogy a hatranyos helyzetiik kialakulasahoz vezet6, azt tovabb gerjeszt6,
agazatokon ativeld problémahalmaz egységes, atlathatd IT rendszerben legyen elérhet6 és kezelhe-
to.

A Lasko-Rima Menti Szocialis Intézmény 2012-ben Fiizesabonyban nappali ellatas keretében beve-
zette az idéskori demencia kisziirését, rehabiliticié fejleszté programok megvalositasat. A képessé-
gek meglrzésére és fejlesztésére iranyuld programoknak, amelyek napi rendszerességgel egyéni és
csoportos formaban tSrténnek, minden, a leéplilés folyamatdban érintett funkcidt és készséget meg-
célozva, az allapotromlas lassitisa, a kognitiv kapacitds szinten tartasa, a pszichés és viselkedés
zavarok enyhitése, az autonémia lehet6 leg tovébbi fenntartasa érdekében.

d) kozétkeztetéshen az egészséges tdplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormanyzat éltal biztositott kozétkeztetés - amely gyakran a helyi szegény csalddbol szarma-
z6 gyerekek taplalkozdsanak elsodleges forrasa, fontos, hogy megfeleljen az érintett korosztaly
egészséges étrendjére vonatkozo clvarasoknak. Az 6nkormanyzat minden korosztaly szaméra bizto-
sit étkezést. Mez6tarkany konyh4jabol hozzak a gyerekeknek a reggelit, uzsonnét és meleg ebédet.
Az étkezést igy oldjadk meg az iddsek klubjaban is, ahol kulturalt, esztétikus koriilmények kozott
fogyaszthatjak el az idos emberek ebédjiiket. Azok az idés emberek, akik nem tudnak bemenni az
idosek klubjaba, azok hazhoz szallitassal is kérhetik. A gondozondk kerékpérral szallitjak ki nekik
ételesben a meleg ebédet igényiik szerint.
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e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

Helyi szinten, nyaron a sportolasi lehetség, szintere adott. A foci palya Egerfarmos hataraban ki-
épitett, csak sajnos nincs olyan szakember, aki e teriileten osszefognid a gyerekeket, felndtteket.
Tornaterme nincs az iskol4nak, ennek megoldasa nagyon fontos feladata az 6nkorméanyzatnak. Fej-
lesztési tervek kozott szerepel 1ij sportpalya és hozzé tartozé 61t6z6 kialakitasa, alternativ sportolasi
lehetdség megteremtése, kerékpar, gérdeszka pélya épitése. A Miivelddési haz t6bbfunkcids kiala-
kitasat is szeretné megvalositani az dnkormanyzat, elképzelései kizott szerepel egy tornaszoba ki-
alakitasa. Télen a gyerekek az dvodabol és iskolabdl itt tarthatnék a testnevelés dréakat.

Legkdzelebb uszoda Egerben és Mezdksvesden, Kélban és Tiszafiireden talélhatd.

1) személyes gondoskodast nyijto szocidlis szolgadltatdsokhoz valé hozzdférés

A szocidlis étkeztetést, hazi segitségnyujtast. idésck nappali ellatasat, csaladsegité szolgaltatast az
tnkormanyzat a Lasko-Rima Menti Szocidlis Ellaté és Gyermekjoléti Intézményen beliil biztositja.
A szocialis halo telepiilésiinkon jol kiépitett. A szocidlis alapellatdas megfeleld szinvonalon biztosi-
tott. Fontos, hogy az egész lakossag bizalommal forduljon problémaival az intézmény minden dol-
goz6jdhoz, ahol a lehetd legrévidebb iton megoldast keresnek a hozzajuk fordulok szdmara.
Az intézmény altal biztositott szocialis alapellatdsok Egerfarmoson.

- Nappali ellatas (Idések klubja)

- Hazi segitségnyujtas

- Szocidlis étkeztetés

- JelzOrendszeres hazi segitségnyijtas

- Csaladsegitd szolgéltatas

A személyes gondoskodast nyujto ellatasok igénybevétele dnkéntes, és az ellatast igénylé kérelmére
torténik. A csaladsegité szolgélat igénybevétele téritésmentes.

A szociélis ellatdsokért a jovedelmi viszonyok fliggvényében €s az igényelt ellatasoktol fligeden
téritési dijat kell fizetni (1993. évi IIL. tv. a Sztv. illetve a mikro tarsulasban részt vevo telepiilések
onkormanyzatai Képviseld-testiileteinek dnkormanyzati rendeletei alapjan).

g) hdtrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kivetelményének megsértése a szolgdl-
tatasok nyujtasakor

Az ellatottnak a szolgaltatasok biztositdsa sordn joga van az egyenld bandsmdédhoz. Barmi nemt
diszkriminacio esetén bizalommal fordulhat az intézményvezetshdz.

Panasz esetén az intézményvezetd kivizsgalja az esetet €s 15 napon beliil irdsban értesiti a panasz-
tevot kivizsgalasanak eredményér6l. Tapasztalataink szerint ilyen jellegii probléma még nem mertilt
fel az intézmény altal nyujtott szocidlis és gyermekvédelmi szolgéltatisok nyujtasa soran.
Amennyiben a dolgozokat éri negativ diszkrimindcio, sérelem jogorvoslatért az Intézményvezetés-
hez vagy a szocialis szakmai Sz&vetség keretén beliil mikédé Etikai Kollégiumhoz fordulhatnak. A
jovében pedig a HEP Férum lesz kompetens a felmeriild problémak orvoslasaban, egyenlé banas-
mod biztositasaban.

h) pozitiv diszkrimindcio (hdatranykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil

A Gyermekjoléti Szolgalat esetében a hatranykompenzalo szolgaltatdsok nagyban hozzijarulnak
fogyatékos gyermekek és sziileik szocialis helyzetének javulasahoz, ami informécionytjtasbél, hi-
vatalos ligyek intézésében vald kdzremiikodésbol, tandcsadasbdl, kozvetitésbdl és eseti gondozasbdl
all, ami a fogyatékos gyermekek érdekeit, min6ségibb életvitelét és fejlédését szolgaljak.
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Az dvodai nevelésben a fogyatékos gyermekekkel gyogypedagogus, fejlesztépedagogus foglalko-
zik, a gyogyszeres kezelés mellett nyugodt, fejlodésiiket szolgald kornyezetben. Az 4ltalanos iskolai
oktatasban a fogyatékos gyermekek szdmara elérhetd a gyogypedagdgiai oktatas. A kozépiskolai
oktatasban integralt oktatéas érhet6 el az SNI gyermekek szaméra.

Hatranykompenzalo juttatasok, tekintettel a fogyatékos gyermekek és gyermekes csaladok szocidlis
statuszdra ¢s az oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabdl minden jogosult szamaéra egyen-
16 feltételek mellett elérhetéek, a térvény altal szabalyozott keretek kdzott.

A csaladok szdmara jelentés kedvezmény, hogy a harom vagy t6bb gyermekesek, a tartosan beteg
gyerckeket nevelok, a gyermekiiket egyediil nevelék, valamint a rendszeres gyermekvédelmi tAmo-
gatasban részesiilo gyermekek szamara biztositott az ingyenes tankodnyvellatés, ingyenes étkezés
vagy ¢tkezési, téritési dijukhoz 50% kedvezmény,

A Bursa Hungarica Felséoktatési Osztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyze-
tli, szocidlisan raszoruld fiatalok felsdoktatasban valé részvételét timogatja. A telepiilési dnkor-
manyzatok altal kiirt palyazati forrdsokat Egerfarmos Onkorményzata kiegésziti azon palyazék ese-
tében, akik jogosan kérik e tAmogatasi format. Egerfarmoson a tavalyi évben 5 fiatal igényelte meg
az dszténdijat.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Program hétranyos helyzeti kézépiskoldsok szamara nyujtotta
lehetOséget telepiiléstinkén 1 gyermek hasznalta ki. A gyermek 10 hénapon keresztiil 5.000.-Ft 6sz-
tondijban részesiil.

Az 1993. évi III. térvény (szocidlis térvény) alapidn az alabbi szocidlis rdszorultsdgtol fiiged pénz-
beli elldtdsok keriilnek megdllapitdsra a jogszabalyi feltételek fenndlldsa esetén:

1.) Iddskoruaak ellatésa (2012. december 31. napjdig volt jegyz&i hataskdrben)

2.) Apolasi dij ( 2012. december 31. napjaig volt jegyz6i hatasksrben)

3.) Aktiv koruak ellatdsa, foglalkoztatst helyettesito tamogatés, egészségkarosodasi és gyermekfel-
tigyeleti timogatds (2015. 03.01-t61 Jarasi hataskorbe keriilt)

4.) Lakasfenntartasi tamogatas (2015.03.01.-t8] megsziint)

5.) Felsooktatasi tanulmanyokat nappali tagozaton folytato és folytatni kivané tanuldk tamogatasa
(Bursa Hungarica 8sztondij)

6.) Stlyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményei

- szemeélygépkocsi szerzési- és atalakitasi tamogatas

Megyei Kormanyhivatal Szocidlis-és Gyamhivatal hataskdrébe tartozik

- k6zlekedési tamogatds 2012. évt6]l kezd6dden megszint.

7.) Atmeneti segély

8.) Temetési segély

9.) Kéztemetés

10.) Egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsdg (2012. december 31-ig volt jegyzoi hataskirben)
11.) Méltanyossagi kozgydgyellatasra vald jogosultsag (20135. 03. 01-t6] megsziint)

12.) Rendkiviili gyermekvédelmi tdimogatés

13.) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

14.) Ovodaztatasi timogatas (2015. 09. 01-t8] megsz{int)

A fenn emlitett gyermekjoléti, szocialis és egészségiigyi ellatasok, szolgaltatasok mind a hétranyo-
kat probaljak kompenzalni, pozitiv diszkriminacioval birnak azok részére, akiknek nagy sziiksége
van ra.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kiszélet bemutatisa:
A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az oktatasi, szocia-

lis intézmények, a templomok, a civil szervezetek, sportegyesiiletek, az azonos érdeklodésti embe-
rek szervezodéseli, stb.
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i) kozosségi élet szinterei, forumai

Egerfarmoson nagyon jelent6s szerepet jatszanak a civil szervezetek, a Kando Kalman Alapitvany,
Kozségi Polgardrség, Oszirzsa Nyugdijas Szervezet, Vordskereszt, ., Tlizkerck™ Néptanc Egyiittes.
Az 6 altaluk szervezett programok, rendezvények igen népszertiek. Nagyon fontos kdzosségépits,
kdzosségformald szerepiik van. A hagyomanydrzés az 6 jelenlétiik nélkiil mar nem miikédne.

A kozosségi élet jelentds forumai még a falu rendezvényei /pl.: Falunap, id6sek Vildgnapja, nemzeti
iinnepeinkrél szo616 megemlékezés/, a kozmeghallgatasok, falugytilés.

Onall6 intézményik a Miivelddési Haz, de itt talalhato a Pet6fi Sandor Emlék Konyvtar, amely mér
mozgokdnyvtar keretében miikddik. Itt érhetd el az E-Magyarorszag Pont is. A Miivelodési Haz iro-
olvaso talalkozok, kulturalis programok, jotékonysagi balok, gyermekrendezvények helyszine.

2003 ota negyedévenként helyi jsdgot jelentetett meg az nkormanyzat, az Egerfarmosi Hirmon-
dot. A 2013-as évben volt egy kis ledllds a megjelenést illetGen, de lakossagi kérésre a helyi lap
hamarosan jra kiaddsra keriilt. Az Gjsdg minden fontos informaciot és eseményt tartalmazott és
tartalmaz, ami Egerfamossal, és lakdival kapesolatos.

Egerfarmos torténetérdl 2013. juliusdban jelent meg egy konyv (Szuromi Rita: Kuridlis Nemesek
F6ldjén.) Nagy esemény ez a falu életében.

J) kozosségi egyiittélés jellemzGi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az etnikai konfliktusok, ha nem is annyira kiélezve, de jelen vannak Egerfarmos életének hétkoz-
napjaiban, a lakossag koreiben. Nem minden konfliktusnak jut el a hire az Snkormanyzat vezetdsé-
ge felé, de volt mar ra példa, hogy a polgarmesteri hivatalban kellett megbeszélni az ebbdl fakado
problémakat. A fesziiltség, ha nincsenek is kimondott szavak, érezhetSek a falu roma és nem roma
lakosai kozott.

Amennyiben a telepiilésen eléfordul rasszista inditékbol elkdvetett tdmadas, vagy olyan tarsadalmi
csoportok kozotti konfliktus, amelynek vélelmezhetéen etnikai dimenziéja is volt. az nkormanyzat
feleléssége, hogy hatékonyan fellépjen az ilyen konfliktusok és jogsértések megeldzése érdekében.
Sziikséges a hatékony fellépés a gyliloletkelté megnyilvanulasok ellen, a jogsértések karvallottjai-
nak tAmogatdsa, szdmukra jogsegély biztositdsa, a tdrsadalmi szolidaritist, parbeszédet, és a kisebb-
ségek védelmét erdsitd helyi szintli akcidk és kampéanyok szervezése, tdmogatasa (pl.: sajtd kam-
pany, rendezvények. egyének szamara dijak, adomanyozasa, gyermek, ifjisdgi korosztalyt kiilon
célzd érzékenyité programok).

Fontos, hogy a telepiilés vezet6i jartasak legyenek a romak esélyegyenléségének biztositaséval kap-
csolatos kérdésekben.

k) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomdnyozds, onkéntes munka stb.)

Az adomanyozasnak mar hagyomanyai vannak Egerfarmoson, melynek szervezésében a Lasko-
Rima Menti Szocialis és Gyermekjoléti Szolgdlatanak, Kandé Kélman Alapitvanynak van nagy
szerepe.

Az 6 segitségiikkel a szocidlisan raszorult emberek tobbszor kaptak ruhaadoményokat, élelmiszer-
csomagokat. Tavaly kardcsony el6tt egy helyi vallalkozé birkat vagott, és az dnkormanyzat segitsé-
gével kilos csomagoldsban szét osztotta a hatrdnyos helyzetii emberek kozott. Kezdeményezése
reméljiik 6sztonzoleg hat a tobbi helyi vallalkozora, Gstermeldre is, szeretnénk, ha 6k is bekapeso-
lodnénak az adoméanyozas hagyomanyéba.

A helyi k6z8sségi szolidaritds megnyilvanulasai kozott az 6nkéntes munka, mint fogalom kezd kéz-
ismertté valni Egerfarmoson. Széleskorli elismertetése, dsztonzés az ilyen jellegii tevékenységre
kiilénos fontossagu.

Egyre t6bb gyermek és fiatal keresi meg a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalatot 5nkéntes mun-
kavégzés céljabol. Az ij Kézoktatasi Torvény eldirja a kzisségi nevelés egyik hatékony formajat,
a tanulo altal 6nként valasztott tarsadalmi tevékenységet. A jogalkoté ezzel a meghatarozdssal is azt
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deklaralja, hogy megfelelé mértékben, mind az egyéni mind a kdzosségi érdekek figyelembe vételé-

re van sziikség,
Az ¢rettségi vizsga megkezdésének feltétele, hogy a tanuld 60 6ra 6nként véalasztott igazolt tarsa-

dalmi tevékenységet végezzen az érettségi vizsgara jelentkezés id6pontjaig. Varhato, hogy egyre
tobb gyermek és fiatal fog dnkéntes munkara jelentkezni az onkormanyzathoz és a Laskd-Rima
Menti Szocialis Ellaté és Gyermekjoléti Intézményhez.

3.8 A roma nemzetiségi inkormanyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékeny-
sége, partnersége a telepiilési inkormanyzattal

Egerfarmoson nem miikédik Nemzetiségi Onkormanyzat

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €lok €s a romak helyzete, esélyegyenlOsége vizsgélata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési Iehetdségek
Palyakezdék munkanélkiilisége (20-25 éves) Munkacsoport létrejitte, akik a mélyszegény-
ségben €16k, romék helyzetének javitasat hiva-
tottak szolgalni esélyegyenléségiik biztositasa-
val. Oszténzés szakmaszerzésre, Start munka-
programban valo részvételilk bevonasa,

Alacsony iskoldzottsag Szitkség esetén felndttképzés keretében az 4lta-
lanos iskola elvégzése, OKJ-s képesités, hiany-
szakmak feltérképezése
Rossz lakaskoriilmények Telepiilési tamogatdshoz vald hozzajutas segité-
se, haztartasi ismeretek elsajatittatdsa
Eladésodas Helyes gazdalkodasra, spérolasra, pénz beosz-

tasra valo tanitas
Egészségligyi problémdk gyakori eléforduldsa a | Az dnkorményzatnak és a helyi civil szerveze-
célesoportnal teknek hasznos szerepet vallalniuk az 50 év fe-
letti krében a szlirGvizsgalatok népszerisitésé-
ben, a helyi sziiréseken elsésorban a hatranyos
helyzetii csoportok tagjainak részvételét névelni
kell Egészségligyi sziiréseken valo lakossagi
részvétel Gszténzése, a sziirések kiterjesztése
kiilonbozo egészségiigyi teriiletekre.
A teleplilésen rendezett egészségmegdrzd prog-
ramokba valo bevonésuk
Szocialis sziikséglakas hianya Krizis helyzetben 1évé egyéneknek, csaladoknak
atmeneti megoldast nyujté szocialis sziikségla-
kas kialakitdsa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Egyre nagyobb méreteket 6lt a gyermekszegénység. Nagyon sok gyermek csak az dvodaban és az
iskoldban jut meleg ételhez. A szegény csaladok nagy része a gyerekek utan jard ellatasokbol él.
Sulyos problémat jelent a szegény csaladoknak a lakas fenntartasa, a tiizel6 beszerzése, Esetenként
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az ovodaba és iskolaba jaras is nehézséget okoz a ruhézat, cipd, tizorai hidnya miatt. A nehéz sorst
gyerekek hatranyait még inkabb tetézi a kifizetetlen kdzmiitartozas, villany, gaz kikstése. Ilyen es-
tekben sajnos a sziilok sokszor fordulnak uzsorakamatosokhoz, amivel még inkébb tetézik a baijt.
Ebbél az 6rdogi kdrbol nagyon nehéz kijutni, szinte lehetetlen,

Azok a sziil6k, akik rendelkeznek munkahellyel, azok is keveset keresnek, épp, hogy kijonnek a
fizetésiikbol. A csalddok bevételei alig fedezik a rezsikoltséget, hiteleket, a gyerekek iskolaztatasat,
¢tkeztetéset.

A tartés munkanélkiiliség mentalisan is tGnkreteszi a csalddokat. Az emberek alkoholizmusba, de-
presszidba, legrosszabb esetben 6ngyilkossagba menekiilnek. Gyakoriva valik a megélhetési biing-
zés. Egerfarmoson is hallottunk mér lopasokrol, betdrésekrol.

A szegénység, munkanélkiiliség kovetkeztében kialakult csaladi funkci6zavarok, mentdlhigiénés
problémak kdzvetlen hatéssal vannak a gyermek fejlodésére. A tarsadalmi kivetkezetlenségek ki-
hatnak a csaldd életére, amely nem tudja megvaldsitani taplld, biztonsagot nyujtd funkciojat. A
taplalo kornyezet ingovényos, bizonytalan kornyezetté vélik. A leirt problémak tiikrézédnek a
gyermek teljesitményében, viselkedésében, beszédkulturajaban. A gyermek személyiségfejlodésére
ezen kiviil veszélyt jelentenek még, és erdteljes hatast gyakorolnak a média erdszakot sugarzé mi-
sorai is. A sziilok t6bbsége nem szelektélja a miisorokat, a gyerekek vélogatas nélkiil megnézhetnek
mindent. Az erkolcesi értékek meglazulasa tetten érhet6 a csaladok életében, életvitelében.

Az egyre mélyiilé szegénységgel, nincstelenséggel a gyermekvédelemben dolgozdk sajnos minden-
nap taldlkoznak munkajuk soran. A gyermekek védelmével kapesolatos problémak talan ezért is
jelentkeznek halmozottan telepiiléstinkdn is. A felgyorsult vildg, a gazdasagi valsag, nagymértékii
szegénység, megsokszorozta azoknak az embereknek a szamat, akik a gyermekjéléti szolgélathoz és
csaladsegité szolgalathoz fordulnak segitségért.

4.1. A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demogrifiai trendek sth.)

Egerfarmos 4llandé népességének szama 2017-ben 711 8 volt, ebbdl gyermekkort (0-17 év) 151
f6. Ez az &sszlakossag 21 %-a. Eletkori megoszlas szerint 0-14 éves korig 125 gyermek /lany: 59
f6, fiti: 66 16/, 15-17 éves korig 26 (9 lany és 17 fid) gyermek volt Egerfarmoson. Telepiilésiinkén a
fii gyermekek ardnya a nagyobb. 2012-ben és 2013-ban a lakossdg szama a 2011 évhez képest
csokkent (2012-ben 686 6, 2013-ban: 69116 volt). A gyerekek szama: 2013-ban 162, 2014-ben 171
6 volt, ami érdekes mddon névekvo tendenciat mutat. Valoszinisithetd, hogy a sziiletések szdma
az 1j szocialpolitikai ellatasoknak is készonhetd, a gyes extra, gyed extra bevezetésének és annak,
hogy gyes és gyed mellett is dolgozhatnak mar a sziilék. Ez 6szténzéleg hat a gyermekvallaldsra.

Egerfarmos Onkorményzata nagyon nagy hangsulyt fektet a felnvekvo generacié nevelésére, okta-
tasara, hasznos szabadidejének eltdltésére, preventiv gyermekvédelemre, gyermekvédelmi rendszer
miukddtetésére.

Az ellatérendszer tamogatéasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddokat s emellett a megel6z6
tevékenységét a szocidlis, kdznevelési, egészségligyi, kdzmiivelddési, sport és civil szervezeteinek
halézatan keresztiil és egytittmitkddve tudja végezni. Elmondhat6, hogy a telepiilésen a gyermekvé-
delmi alapellatasok jo1 mitkodnek, a gyermek- és ifjusdgvédelem a gyermekekkel foglalkozé intéz-
ményben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatasa, esélyegyenlisége az egyenld bands-
mad szerint j61 miiksdik.
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a’ veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii
gyvermekek, valamint fogyatékossdaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidalis,
lakhatdsi helyzete

4.1.1. szimn tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szima

. Megsziintetett esetek sza- 3 : .
ey | vdelembevett 18 |, 05 ¢y alart védelembe | Yes2élyestetett Kiskord gyermekek
vettek koziil

2008 5 0 24
2009 7 0 22
2010 10 6 23
2011 10 5 21
2012 7 4 30
2013 6 1 28
2014 2 5 27
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 0 0 11
2017 0 0 14
2018 0 0 7
2019

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas alapintézkedése. Ha a veszélyeztetett gyermek
részére a megfeleld koriilmények a csaladon beliil is biztosithatok, de az alapellatasok &nkéntes
igénybevétele nem vezet eredményre, a jarasi gyamhivatal a gyermeket védelembe veszi. 2013.
Januar 1-t61 a Filizesabonyi Jarasi Hivatal Gyamhivatala az a szerv, aki a gyamhatdsagi feladatokat
végzl, igy ma mar a védelembe vétel is az ¢ hataskoriikbe tartozik.

A védelembe vétel okai lehetnek: igazolatlan hidnyzasok, rendszertelen iskoldba jaras, silyos sziiloi
elhanyagolas, csaladi konfliktusok, gondozatlansdg, kiskori feliigyelet nélkiil hagyasa, embertelen
lakaskoriilmények, a gyermek devidns viselkedésformdi, sziilé vagy gyermek egészségiigyi problé-
mai (pl. fliggdség, pszichés betegség, silyos fogyatékossag) Védelembe vételre keriilhet sor abban
az esetben is, ha a gyermek blincselekményben vesz részt (lopas, rablas, kabitoszerrel valo vissza-
€lés). A gyamhat6sag védelembe vétel soran kiillonboz6 magatartasi szabdlyokat éllapit meg, ame-
lyeket a gyermek, illetve a sziilok kdtelesek teljesiteni, valamint a hatarozatban eldirja a csaladgon-
dozdval vald egylittmikddést is. 2018. december 31.-én 2 gyermek (2 csalad) volt védelembe véve
a gyermekjoléti szolgalatnal. Az alapellatasban lévo gyermekek szama 11 f6 ( 7 esaldd) volt. A vé-
delembe vett gyermekek szdmanak csdkkenése sajnos nem a veszélyeztetettség megsziinését mutat-
ja. Az 6t gyermek védelembe vétele azért sziint meg, mert a gyerekek ideiglenes elhelyezéssel ki
lettek emelve a csaladjukbol. Ez azt jelenti, hogy a védelembe vétel nem vezetett eredményre. a
gyerekek csaladjukban torténd nevelése veszélyeztette a gyerekek egészséges testi, lelki, értelmi,
erkélesi nevelését.

55



A tablazatbdl ¢s diagrambdl lathatjuk, hogy a védelembe vett gyermekek szama hol emelkedik. hol
pedig cstkkenést mutat. Ahhoz, hogy redlisan lassuk a telepiilésen €16 gyermekek veszélyeztetett-
ségét nézniink Kell az alapellatésban gondozott és regisztrilt gyermekek szamat is. Ez persze 6nma-
gaban még mindig nem mutatja meg a teljes valos helyzetet. Rengeteg csaldd kiiszkddik anyagi
gondokkal, sokszor alig birjak gyermekeik szdmara az alapvetd élelmiszereket megvenni. El6for-
dul, hogy az aramot is kikapcsoljdk a lakdsban. Ilyen esetben a csaladgondozd segitséget nytijt a
problémak megoldasaban, de csak regisztrdlja a gyermeket, nem veszi gondozasba. Amikor mar oly
mértékben halmozédnak a problémak, hogy az mar veszélyezteti a gyermek testi, lelki, értelmi,
erkolesi fejlodését, a gyermek alapellatasba, sulyosabb esetben védelembe keriil.

Amennyiben a védelembe vétel nem vezet eredményre, akkor a gyamhatésag (ma mar a jarasi
gyamhivatal) kiemeli a gyermeket a csaladbol, és 30 napra ideiglenesen elhelyezi. A feliilvizsgalat
sordn megallapitja. hogy a gyermek csaladbol valo kiemelésének okai fennéllnak-e még.

A csalddgondozé javaslatot tehet a csalddba torténd visszahelyezésre, ill. a gyermek atmeneti neve-
lésére. Egerfarmoson 2014-ben 2 esetben keriilt sor ideiglenes elhelyezésre. Egyik esetben egy csa-
ladbol 5 gyermeket kellett ideiglenes elhelyezéssel kiemelni, masik esetben pedig 4 gyermeket. A
mésodik esetben az édesanya 4 gyermekével csak atmenetileg tartézkodott Egerfarmoson, nem volt
itt allandé bejelentett lakcime. Viszont stlyos elhanyagold sziildi magatartisiaval oly mértékben
veszélyeztette gyermekei egészséges fejlodését, hogy az azonnali hatdségi intézkedést igényelt.
2014-ben 6 gyermek volt dtmeneti nevelésben Egerfarmoson.

A gyermekvédelem teriiletén a kinnyebb megértés szempontjabdl érdemes elemezni néhdny fogal-
mat:

Veszélyezlelettség fogalma: “veszélyeztetettség: olyan-magatartas, mulasztds vagy koriilmény ké-
vetkeztében kialakult-allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélesi fejlddését gatol-
ja vagy akaddlyozza.” A gyermekvédelmi torvény mddositasa soran kibSvillt a veszélyeztetettség
fogalma. A gyermek akkor is veszélyeztetett, ha azt sajat maga idézi elo.

Az Onkormdnyzat a gyermekjoléti alapellatas feladatait a Mikrotarsulds 4ltal mikodtetett Lasko-
Rima Menti Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény keretein beliil biztositja. A gyermekjoléti szolgé-
lat A gyermekek védelmérdl és gyamigyi igazgatasrél szolo 1997. évi XXXI. Tv. Alapjan végzi
gyermekvédelmi tevékenységét a telepililésen. A gyermekek védelmérdl szolo térvény elsésorban
azt deklaralja, hogy a gyermeknek vérszerinti csalddjiban van a helye, ezért ezt kell elészor tAmo-
gatni, és megerdsiteni. A gyermekvédelmi szakembereknek mindent meg kell tenniiik annak érdek-
¢ben, hogy a csalad funkcidjat maradéktalanul elléssa, és érzelem dis csaladi hatteret biztositson a
gyermek szamara. Amennyiben a csalad életében rendkiviili élethelyzet adodik, és életvezetési
probléma mertil fel, ugy sziikség szerint kiilsé segitségre szorul. Ilyenkor keresi fel a csalidgondo-
z6t a csaldd, vagy a jelzérendszer tagjai altal értesiil a felmeriilé problémakrol. A gyermekjoléti
szolgélat csaladgondozoja csaldadgondozést végez a csaladban jelentkezd miikodési zavarok ellensu-
lyozasara. Segiti a csalddi konfliktusok megoldasat, kiilonssen valas, gyermekelhelyezés vagy kap-
csolattartas esetén. Indokolt esetben a gyermekek érdekében ellatasokat, hatdsagi beavatkozasokat
kezdeményez. Amennyiben ugy latja, hogy a gyermek veszélyeztetettsége alapellatas keretében
nem sziintethetd meg, akkor kezdeményezi a Jardsi gyamhivatalndl a gyermek védelembe vételét.
Javaslattételben részletesen feltarja a veszélyeztetettség okait, és javaslatot tesz a sziikséges intéz-
kedésre.

A telepiilésen €16 gyerekek szdma 2012-ben : 151 0, ebb6l 95 fo héatranyos helyzett, 41 gyermek
pedig halmozottan hatranyos helyzetli. A telepiilésen él6 gyerekek 63%-a tehat hatranyos.(ezen
beliil 27%-a halmozottan hatranyos) helyzeti. 2013-ban lakossag szam: 691, ebbdl 162 gyermek.
Gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 104. Héatranyos helyzeti 11 f&, halmozottan
hatranyos helyzetii 20 6. 2014-ben a 147 fos gyermek létszambol 82 gyermek részesiilt gyermek-
védelmi kedvezményben. Ebbol 12 gyermek volt hatranyos helyzeti, 11 gyermek pedig halmozot-
tan hatranyos helyzetii.

56



2014. november 1-vel a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek fogalma és e tény
fennallasdnak megallapitisa a gyamiigyi igazgatasrél sz616 torvényben keriilt szabalyozasra.

Hétrényos helyzetli gyermek az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek,
aki esetében az alabbi koriilmények kéziil egy fennall,

¢ a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilé, a gyermeket egyediil neveld sziilo, ill. a gydm legmagasabb iskolai
vegzettsége alapfoka.

e a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény igénylésének idépontjaban a gyermeket neveld
sziilok barmelyike vagy a gydm a szocialis torvény szerinti aktiv koruak ellataséra jogosult,
vagy a kedvezmény idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legaldbb 12 hénapig 4llaskereso-
ként tartotta nyilvan a Munkatigyi Kézpont.

e agyermek az eljaras sordn felvett kérnyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili,
vagy szilkséglakasban, ill. olyan koériilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az
egészséges fejlodéshez szikséges feltételek.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szinte kivétel nélkiil szegényes, ingerszegény lakas
kortilmények kozott élnek. A sziilok alacsony iskolai végzettségliek, sokszor még a 8 osztalyos Alta-
lanos iskolai végzettségiik sincs meg. Eleve hatrannyal indulnak az ¢vodaba, majd az iskoliba. Az
es¢lyegyenlOségre ebben a helyzetben kell torekedni a legjobban, hiszen az a cél, hogy mindenki
egyenld eséllyel jusson az ellatasokhoz, rendelkezzen a kelld informécidkkal, tisztdban legyen vele,
hova fordulhat segitségért. Tudnia kell, hogy milyen ellatasok illetik meg. hol érdekiédhet, és ho-
gyan igényelheti meg a vélasztott szolgéltatast, ellatdst.

b/ rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitetiek szama

4.1.2. szAm tdblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

Rendszeres gyer- | Ebbél tartésan Klegész‘ito ; Etbal aeth- Rendkiviili gyer-
mekvédelmi ked- | beteg fogyaté- | 8 Crmekvedelmi | san beteg fo- | 1o cop eq.
- vezményben része- | kos gg'ergekek e b gyafckos vezményben része-
" : L részesitettek gyermekek ; .
sitettek szama szama aiiie e sitettek szima

2008 72 4 0 0 0

2009 81 3 1 0 0

2010 81 4 0 0 0

2011 87 5 1 0 0

2012 95 6 0 0 0

2013 104 6 0 0 0

2014 82 6 0 0 0

57




2015 n.a. n.a. n.a. na. n.a.

2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Gyermekvédelmi kedvezmények
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HSorozatok3

A gyermekvédelmi kedvezményt az a sziil6 igényelheti, akinek a csalddjaban az egy fore juté havi
jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori 6sszegénck 130%-at. Jelenleg ez az
Osszeg 37.050-Ft. Egyediildllo sziilo, nagykortva valt gyermek, sulyos fogyatékos gyermeket neve-
16 esetében magasabb az dsszeg (39.050-Ft). Nagy segitség ez a hatranyos helyzet(i csaladoknak,
hiszen a gyermek gyermekétkezési normativ kedvezményben részesiil, ingyen tankdnyvre jogosult.
Természetbeni juttatdsként évente kétszer, juliusban és november hénapban Erzsébet étkezési utal-
vanyt kap. 2008 ota folyamatosan emelkedik a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyerme-
kek szdma. 2008-ban még 72 gyermek részesiilt ebben az ellatasban, 2012-ben pedig 95 gyermek.
2013-ban 104, 2014-ben 82 gyermek. Tartésan beteg, fogyatékos gyermekek szama is nott az el-
miult 3 évben.

Kiegészité gyermekveédelmi kedvezményt annak a gyermek a gyamja igényelhet, aki rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, gyermek tartasara kételes, nyugell4tasban, korhatar el6t-
ti nyugellatasban, szolgélati jarandosagban, id6skornak jaradékaban, nyugdijszer(i szocialis ellatas-
ban részesiil. 2011-ben egy nagymama kapta ezt az ellatast Egerfarmoson, aki unokajat és annak
gyermekét csaladba fogadassal neveli és gondozza. Az 6ta ebben az ellitasban nem részesiil senki.
Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményre senki sem nytjtott be az elmult években kérelmet.
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¢/ gvermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilék szama, ardnya

Az 6nkormanyzat a hatranyos helyzetii, vagy alacsony jovedelemb6l €16 személyeket és csaldadokat
lehetéségeihez mérten segiti. Krizis helyzetben keresi a megfeleld megoldést, anyagi tamogatast
nyujt (teleptilési timogatast).

d/ kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilok szama, ardnya

Az altalanos iskolaban, az 6vodaban biztositott a gyermekek étkeztetése. Az egészséges taplilkozas
feltételeit Mez6tarkany konyhdja biztositja szakképzett €lelmezésvezetd iranyitasaval. Nyari szii-
netben az dnkormanyzat nyari gyermekétkeztetést keretében latja el meleg ebéddel a hatranyos,
halmozottan hatranyos gyerekeket. Hétvégi étkeztetés nem biztositott a gyerekek szamara.

2015. szeptember 1-jét6l boviil a kisgyermekeket ellatd intézményrendszerben a téritésmentes &t-
keztetés lehet6sége, amely tovabb cstkkenti a csaldadok gyermekneveléssel 8sszefiiggd terheit, va-
lamint hozzajarul a jov6 generdciéjanak egészséges fejlédéséhez. E kiemelt célkitlizés megvalosita-
sahoz a 2016. évben a koltségvetés az onkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak elldtaséra
9,4 millidrd forint tSbbletforrast biztosit, a nem allami fenntartéi kort érintéen pedig 2,0 millidrd
forint 6sszeg keriilt betervezésre. ,,Uj elem az évodai ellatasban részesiild, a gyermekek védelmérsl
€s a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. térvény szerint 2015 szeptemberétsl a gyermek-
¢tkeztetést ingyenesen — a kordbbiakhoz képest szélesebb kirben — igénybe vevd gyermekek utani
tamogatas” Ingyenes étkezés lesz biztositva 2015. 09. 01-t61:

A bblesodei ellitasban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek utan, ha
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartosan beteg vagy fo-
gyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csaladban €l, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
gsszege nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkaval-
laloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett sszegének 130%-4t (89.408 Ft), vagy

nevelésbe vették.

Az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatiasban részt vevé tanulé utdn, ha
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
- nevelésbe vették.

Az 1-8. éviolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatisban részt vevd tanulé utin, ha

- nevelésbe vették, vagy

- utdgondozoi ellatasban részesiil.

50%-o0s mértékii normativ kedvezményt (kedvezményes étkezést) biztositanak:

- az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanuld utén, ha rend-
szeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

- az 1-8. évfolyamon és az azon feliili nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevd tanuld utdn,
ha olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

- az 1-8 évfolyamon, vagy azon feliil tanulo tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek utan,
feltéve, hogy a gyermek nem részesiil ingyenes étkezésben.

e/ magyar allampolgadrsdaggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardnya

*Telepitilésiinkon csak magyar allampolgarsdga gyermekek élnek.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kérnyezetben ¢é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége
A telepiilésen nincsenek szegregalt lakohazak, telepszerii kdrnyezetben €16 gyermekek, csaladok.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élé gyer-
mekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

A gyermekjoléti €s csaladsegitd szolgaltatds helyben megoldott a telepiilésen. A gyermekjoléti
szolgélat csaladgondozoja keddi és szerdai napokon dolgozik a telepiilésen, a csaladsegitd szolgalat
csaladgondozdja pedig szerdai napokon tart {igyfélfogadast. Az egészségiigyi feladatokat a védénd
heti két alkalommal latja el.

A teriileti védéndi szolgélatrél szolo 49/2004 (V.21.) ESZCSM rendeletben régzitettek szerint a
védonoi tevékenység célja a csaladok egészségének megbrzésére, segitésére iranyuld preventiv
tevékenység, valamint a betegség kialakulasanak, az egészségromlasnak a megel6zése érdekében
végzett egészségnevelés. A kozoktatdsi intézményekben az eldirt szirdvizsgalatok elvégzése
mellett, feladata még az egészséges életmddra nevelés, a kéros szenvedélyek megeldzése érdekében
végzett tevékenység, valamint a kérnyezet és étkeztetés higiénés feltételeinek ellendrzése.

A védénok "nbvédelem" cimszo alatt elvégzendd feladatai 2015. majus 1-jével a népegészségiigyi
céll méhnyaksziirés végzésével egésziilnének ki.

a) védondi elldtds jellemzdi (pl. a véddnd dital elldtort telepiilések szama, egy védondre
Jutott elldtott, betdltetlen stdtuszok)

4.3.1. szam tablazat — Védonoi allashelyek szima

év | védonéi dllishelyek szima | L&Y véddndre juté gyermekek
SZzama
2008 0 23
2009 0 18
2010 0 24
2011 0 23
2012 0 58
2013 0 60
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2014 0 62
2015 0 53
2016 0 65
2017 0 30
2018 0 62

Forrés: TelR, 6nkormanyzati adatgytijtés

A védondi allashelyek betdltése oszlopban azért keriilt minden évben a 0. szam, mert az Snkor-
manyzat az elmult években Mez6szemerével egyiitt tarsulas formajaban latta el a védéndi szolgélta-
tast. A védondi létszdm igy a székhelyen, Mez6szemerén lett regisztralva. 2013-ban az egerfarmosi
&nkormanyzat Mezotarkannyal tarsulva biztositja ezt a szolgaltatast.

A tablazat masodik oszlopa mutatja hany gyermek gondozésa jut egy véd6énére. A védéno heti egy
nap tartozkodik a teleptilésen. Atlagosan 22 gyermek tartozik a hataskirébe. 2008-ban 23, 2009-ben
18, 2010-ben €s 2011-ben 23 gyermek. 2012-ben 58, 2013-ban 60 és 2014-ben 62 gyermek tartozott
a hataskorébe,

A veédono ¢s a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja munkajukat szorosan dsszehangolva Iatjak
el, gyakran tartanak esetmegbeszéléscket, esetkonferencidkat, ha sziikséges, akkor egyiitt mennek ki
a csaladokhoz. Minden esetben a gyermek érdekének figyelembevétele az elsédleges szempont.
Rogton jeleznek egymasnak, ha problémat észlelnek valamelyik gyermekkel kapesolatban.

Jelzérendszer:

A 1993. évi III. térvény a szocialis igazgatasrél a gyermekjoléti szolgalatok szdmara feladatként
jeldli meg a jelzérendszer kiépitését és mitkdését.

A jelzbrendszer definicidja: Az egyének, csalddok szocialis helyzetérl, problémairdl szolo folya-
matos informaciédramlas, segitségnyujtas érdekében szervezetek, intézmények, maganszemélyek
kozott fenntartott kapesolat.

Az észlelo- és jelzérendszer miikidésének célja:

A problémdk idoben torténd felismerése €s azok mihamarabbi enyhitése, megoldasa. Olyan egyéni
vagy csaladi, kornyezeti, tarsadalmi helyzet, vagy ezek kovetkeztében kialakult dllapot megelézése,
amely az egyén vagy csalad testi vagy lelki megrendiilését, tarsadalmi ellehetetleniilését okozza. A
mér kialakult veszélyeztetettség és krizishelyzet kdvetkezményeinek enyhitése, az ehhez vezetd
okok feltarasa és a probléma forrasanak feloldasa.

Az észlell- és jelzbrendszer mitkidésének f6bb szabdlyai

* A jelzérendszer tagjai alakitsak ki egymas kozott az egyiittmiikdési szabdlyokat. hatarozzak meg
a kompetenciahatarokat, ehhez elengedhetetlen, hogy a jelzérendszer tagjai legyenek tisztaban
egymas feladataival, ktelezettségeivel, szolgaltatasaival.

* A jelzorendszer tagjai lehet6ség szerint irdsban kdssenck egymdssal egyiittmiikdési megéllapo-
dast. amely meghatarozza a megallapodas céljat, a vallalt feladatokat, kompetenciahatarokat.

* A hatckony miikodés érdekében sziikséges a szocidlis szakmén beliil kialakult egységes alapfo-
galmak ismerete, melyet 6ssze kell hangolni a jelzérendszer tagjaival.

* A hatékony munka érdekében tjra €s tjra fel kell venni a kapcsolatot a jelzorendszer tagjaival a
szakmai €s az emberi kapcsolatok frissen tartdsa, jitdsa miatt, illetve meghatarozott id6kozonként
férumokat javasolt szervezni szamukra.

A jelzdrendszer tagjai
Csaladsegitd és gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, dnkormanyzatok szakemberei, egész-
ségligyi intézmények: haziorvosok. szakorvosok, fekv6beteg-intézmények, mentdk, védéndk
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Oktatasi intézmények: 6vodak, altalanos iskolak, kdzépiskolak, renddrség, szocialis intézmények,
egyhazak, civil segit6k, tarsadalmi szervezetek, segiték, telepiilés lakosai

A jelzérendszer jol mikédik a telepiilés szakemberei és intézményei kdzétt. Az dvodai és iskolai
pedagogusokkal, a védéndvel, rendérséggel, gyamhivatallal gyakori kapesolatban vannak, s azonnal
jeleznek egymésnak, ha valamelyik csalidban, valamelyik gyermekkel kapcsolatban problémat,
veszélyeztetettséget tapasztalnak.

b) gyermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz
valé hozzdférés, betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tdblizat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betiltetlen Haziorvos s Felnott hazi
.| felnétt hazior- | &ltal ellitott | .30 MEKOIVOS | os altal
év . . . altal ellatott gye-
vosi praxis/ok személyek i ellatott gye-
5 : rekek szama i
sZama szama rekek szama
2008 0 711 0 121
2009 0 708 0 120
2010 0 710 0 121
2011 1 598 0 102
2012 1 661 0 112
2013 1 653 0 104
2014 1 n.a. 0 n.a.
2015 1 n.a. 0 T,
2016 1 n.a. 0 n.a.
2017 1 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés

Egerfarmoson nem praktizal gyerekorvos. A sziiloknek két valasztdsa van, vagy elviszik beteg
gyermekiiket a hazi orvoshoz, vagy pedig mas telepiilésre utaznak at gyermekorvoshoz. Hazi
orvosunk harom telepiilésen latja el faladatait, ezért nagyon leterhelt. Ett6] fliggetlenil
lelkiismeretesen végzi munk4jat, ellat gyermekeket, felnétteket egyarant. A haziorvos egyben iskola
orvos is, a korosztalyi sajatossadgokhoz alkalmazkodva rendszeresen végez az életkorhoz kotott
szurdvizsgalatokat a kGzoktatasi intézményekben.

2012. évben 661 egerfarmosi ellatottja koziil 112 gyermek. Az Gsszes ellatott 16, 9%-a.

2013. évben 653 ellatott koziil 104 gyermek, ez az ellatottak 16 %-a.

A személyi és targyi feltételek a rendelében biztositottak. A haziorvosi rendeld a mozgasukban
korlatozott, valamint id6s és nehezen kozlekeddk részére is biztositja az akaddlytalan bejutast.
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¢) (-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai fej-
lesztésre, rehabilitdciora) vonatkozo adatok

Az 6vodaban jelenleg nincs korai fejlesztés. A kovetkezdkben érdemes beszélni a bdles6dei ellatas-
rol, ill. annak hidnyardl kozségiinkben.

Telepiilésiink 6vodaja mér 2 és fél éves kortdl fogadja a gyermekeket, kompenzalva ezzel a boless-
de hianyat, segitve a n6k munkdaba allasat, esélyegyenléségének biztositasat.

Csaladi napkd6zi nem biztositott Egerfarmoson.

Tobb csaladnél is problémat okoz nyéri sziinetben a gyermekek feliigyelete. Foleg ott jelent ez ne-
hézséget, ahol a sziilok dolgoznak. Megoldandé feladata az tnkorményzatnak a nyari napkézi biz-
tositasa.

d) gyermekjoléti alapelldtas

Az 6nkormanyzatok kotelezd feladatainak sordba tartozik a gyermekvédelem helyi ellatorendszeré-
nek kiépitése és mikodtetése. A gyermekvédelmi rendszer egyik meghatarozé eleme a gyermekjol-
éti alapellatas, mely hatékony muikddése esetén kiemelten szolgdlja a prevenciot, elésegitve ezzel a
térvény alapelveinek és céljainak megvaldsuldsat.

A gyermekjoléli szolgdltatas célja és feladata gyermek testi, lelki egészségének, a csaladban torténd
nevelésének elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelézése, a mar kialakult veszélyez-
tetettségének megsziintetése, a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése. A gyermekjoléti fel-
adatok megoldasaban nagy segitséget nyujt az 6nkorményzatnak.

Az dnkormdnyzat a Lasko-Rima Menti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény éltal biztositja a
gyermekjoléti szolgaltatast. A csalddgondozd heti 8 6raban keddenként latja el gyermekvédelmi
feladatait a telepiilésen.

e) gvermekvédelem

A gyermekvédelemnek napjainkig nagyon sok meghatarozasa sziiletett. A gyermekvédelem hatas-
korébe lényegében beletartozik a gyermek sziiletésétol a feln6tté vélasig minden, ami az 6 érdeké-
ben vele és koriildtte, a csalddban, az 6vodaban, az iskoldban, a munkahelyen, illetve a tarsadalom
barmely teriiletén torténik. Sziikebben értelmezve a gyermekvédelem hataskorébe csak az allam
kiilonleges védelemre szorulo arva, félarva, kdrnyezetében nevelhetetlenné valt vagy veszélyeztetett
helyzetbe keriilt, ziillés veszélyének kitett, elhagyott, lelkileg sériilt gyermekek védelme, nevelése
tartozik.

f)  krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok:

A telepiilésen sajnos nem miikodik gyermekek atmeneti gondozasat szolgald gyerekek atmeneti
otthona /GYAO/, sem a bajba jutott csaladok részére csaladok atmeneti otthona /CSAQ/. A csalad-
gondozok ez iddig, ha tehették, akkor nem az ideiglenes elhelyezést, és dtmeneti nevelést preferal-
tak, hanem a gyermekek atmeneti gondozasat. lgv a sziilo szildi feliigyelete megmaradt, a gyermek
nem szakadt el teljesen a csaladjatol. 2012. december 31-ig volt lehetdségiik a gyerekeket Egerbe a
Szeta Alapitvany Ifjisagsegité hdzaba iranyitani, sajnos azonban 2013. januar 01-ével megsziint a
gyermekek atmeneti otthona, ezért krizishelyzet esetén a gyermekjoléti szolgalat a gyermeket a
gyongyosi gyermekek dtmeneti otthondba iranyitja.

A gyerekek szamara sportolési lehetéség nem igazan biztositott. Az iskola nem rendelkezik tornate-
remmel, amely nagyon fontos lenne a szamukra. A telepiilés szélén elhelyezkedd focipilya nyaron
lehet6séget nyidjt ugyan sport tevékenységre, de nincs egy olyan feln6tt, aki dsszefogja a fiatalokat
és koordinalja a sport programokat. Sajnos a kiilénbdzé programok szervezésénél akadalyt jelent a
pénzforras hianya is. Valamint a csaladok részérél a nyitottsag, érdeklddés és egylittmiksdés.
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2015. juniusdban a gyermekjoléti szolgalat felkérd levelet kapott a Nemzeti Fejlesztési Minisztéri-
um kozlekedés politikaért felels allamtitkaratol, Tasé Laszl6t6l a 2015.évi kdzlekedésbiztonsaggal
Osszefliggd jotékonysagi taborban valé részvételre. 2015. augusztus 3-t61 augusztus 7-ig és 2015.
augusztus 10-t6] augusztus 14-ig a tarsult telepiilésekro] 6sszesen 50 gyermek taboroztatasa valdsult
meg a Hungaroring tanpdlyan, Mogyorddon. Egerfarmosrdl 6 gyermek taborozasat biztositotta a
gyermekjoléti szolgalat.

A szabadidd egyiittes eltSltése nagyon jo kapesolatteremtési és kapesolattartési forma, ami egy ma-
sabb, kotetlenebb kérnyezetben ismeri meg a tanulot, sziilét, pedagogust, csalddgondozét. Program-
jaiknak kozosségformald szerepe van, ahol a gyermek és sziileik alkalmazkodoképessége, felelds-
ségtudata, egymas iranti tisztelete megerésodhet. A szabadidés programok dltal j6 iranyban alakul a
gyermek személyiségfejlodése, és a csaladgondozonak lehet6sége nyilik a csalddokkal vald kapeso-
lattartisra kotetlenebb formaban. Ezeken az eseményeken baratsigok szévodhetnek, a gyermekek,
felndttek jobban megismerhetik egymast.

g) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Az 6vodaban és iskoldban a gyermekek kivétel nélkiil étkeznek. Az énkorméanyzat csak a hétvégei
tkezest nem vallalta fel. 2012. december 31-ig a gyerekek étkezése az 6nkormanyzat hozzajarul-
saval annak is ingyenes volt, aki nem rendelkezett gyermekvédelmi kedvezménnyel. Nyari sziinet-
ben az 6nkormanyzat nyari gyermekétkeztetést keretében litja el meleg ebéddel a hatranyos, hal-
mozottan hatranyos gyerekeket. 2013, jinius 17 — augusztus 30-ig 49 gyermek részesiil meleg ét-
keztetésben. 2014-ben 42 gyermek, 2015-ben szintén 42 gyermek szdméra biztositottuk a meleg
étkeztetést. A nyari gyermekétkeztetés a 2012-es évet kivéve minden évben biztositott volt Eger-
farmoson. /A tavalyi évben az énkorméanyzat nem tudta biztositani az 6nerét a nyari gyermekétkez-
tetéshez./ Az étkeztetés formaja viszont megvéltozott az idén. Az elmalt években felmelegithet
konzerv forméjaban kaptak a gyerekek az ebédet, 2013-ban pedig meleg étkeztetés formajaban.
2008-ban 23, 2009-ben 25, 2010-ben 32, 2011-ben 26, 2013-ban 22 gyermek kapta meg ingyen a
tank&nyvet. A tavalyi évben minden Egerfarmoson tanuld also tagozatos kisgyermek ingyen tan-
koényvben részesiilt.

h) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmaod kivetelményének megsériése a szolgdlta-
tasok nyijtasakor jdrdsi, dnkormdnyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

Hétrdnyos megkiilsnboztetésrol, az egyenld bandasmdd kovetelményeit megsérté magatartasrol
nincs tudomasunk.

i) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzdlo juttatasok, szolgdltatdsok) az elldtérendszerek
keretein beliil

Gyermekvédelmi ellatasokban /természetbeni ellatasokban/ nalunk is részesiilnek a gyerekek. Van
olyan ellatas, melyet az 6nkormanyzat, van, amelyet a gyamhivatal biztosit:

» Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas
Rendkiviili gyermekvédelmi timogatas
Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatds
Gyermektartasdij allam 4ltali megeldlegezése /Jarasi Gyamhivatal kompetecidja/
Otthonteremtési tdmogatas /Jarasi Gyamhivatal koncepcidja/
> Ovodéztatasi timogatas (2015. 09.01-ével megsziinik)
A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja tajékoztatja a sziiloket az igénybe vehetd tdmogatasok-
rol, ellatasokrol, szolgaltatdsokrol. Amennyiben az ellatast nem a helyi dnkormanyzatnal kell igé-
nyelni, akkor tovabb iranyitja a sziilot a megfelel6 szervhez.

/V ¥V V¥V
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal €élé gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlisége

4.4.1. szamu tdblazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az évoda telephelyeinek szdma !

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 1

Ovodai férdhelyek szama 40

Ovodai csoportok szama 1

Az dvoda nyitvatartési ideje (...h-t6] ...h-ig): 7 oratol 16 oraig

A nyéri 6voda-bezérés idétartama: () jilius 1-161 jalius 31-ig
Személyi feltételek F6| Hianyzé létszam

Ovodapedagégusok szdma 2 0

Ebbdl diplomés 6vodapedagdgusok széma 2 0

Gydgypedagogusok létszama 1 0

Dajka/gondozéné 1 0

Kisegitd személyzet 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgytijtés

Az Ovodaban két foallasi dvodapedagdgus dolgozik, mindketten rendelkeznek Gvodapedagogusi
diploméaval. Az 6vodédban nincs fééllasu gyogypedagdgus, ezt az ellatast szerzddéssel részmunka-
idében a flizesabonyi Nevelési Tanacsadobol jard szakember latja el. Az Gvonék munkajat foallasa
dajka segiti. K6zmunkaprogram keretén beliil biztosit az dnkorményzat kisegitd munkatérsat az
intézménybe.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és be-
illeszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk évodai, iskolai el-
latdsa

4.4.3. szamu tablizat - Ovodai nevelés adatai 3.
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ovodai

3-6 éves . G 6vodaba . .
kord ever- | évodai evermek- 6vodai fé- | feladat- T dvodai gydgy-
év Ey gyerm réhelyek ellatasi pedagégiai cso-
mekek csoportok szima 4 Rk gyermekek K <o
S szama eéye e i portok szama
szama
2008 35 2 40 1 29 0
2009 28 1 40 1 28 0
2010 24 1 40 1 25 0
2011 23 1 40 1 22 0
2012 24 1 40 | 22 0
2013 33 1 40 | 24 0
2014 22 1 40 l a7 0
2015 24 1 40 1 27 0
2016 29 1 40 1 n.a. 0
2017 28 1 40 I n.a. 0
2018 30 1 40 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés

Egerfarmoson az évodaban 40 f6 dvodai ellatasra biztosit az dvoda fér8helyet, ami elegendd a tele-
piilés igényeinek kielégitésére. A beiratott gyermekek szama nem haladja meg a féréhelyek szdmat.
2008. év ota egy 6vodai gyermek csoport mikddik 6vodankban. 2014. oktoberben felvett gyerme-
kek szama 27 {6, ebbdl tankoteles kort 12 16, 14 gyermek igényel logopédiai ellatast, 4 fo pedig

fejleszté foglalkozast.

Beirt gvermek létszam 2014/2015-és nevelési évben

Kiscsoport 10 f&
Kozépsé csoport 6 fo
Nagycsoport 12 f6

Kiscsoportosok létszima az el6z6 évek adataihoz képest emelkedd szamot mutat. Ez bizakodast

¢ébreszt a kis gyermekekkel foglalkozo szakemberekben.
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Az egerfarmosi 6vodaban Gsszesen 3 bejaros gyermek van: 3 gyermek jar 4t Mezdszemerérol.

Szocidlis megoszlas: | 2014.0ktéberi statisztikai adat /

dsszlétszam Kiscsoport Ko6zépso csoport Nagycsoport
HH 1 0 0
HHH 1 0 0

A statisztikai adatok alapjan 1 hatranyos helyzetii és 1 halmozottan hatranyos helyzetd gyerek jart
ovodaba 2015-ben. Az elmult években t6bb volt a hatranyos helyzet(i kisgyermek. Most valtozott a
térvény ¢s mas feltételek lapjan allapitjdk meg a hatranyos helyzet fennallasat, ezért csikkent a
HHH- s gyermekek szdma.

2015. aprilis 1-t6l ingyenes az 6vodai étkeztetés. A sziiléknek nem kell téritési dijat fizetniiik. nagy
segitség ez a csaladoknak.

Az Egerfarmoson miitkédé Altalinos Iskola csaladias hangulatban segiti hozza a gyermekeket az
alapok elsajatitasahoz.

Ebben a kis 1étszamu alsé tagozatos iskoldban az oktatas mellett nagyon fontos szerep jut a neve-

lésnek is.

4.4.7. szamn tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szima

Altalinos iskola 1- | Altaldnos iskola dltaldnos napkdzis ta-
4 évfolyamon ta- | 5-8 évfolyamon | iskoldsok | MAP7
tanéy nulék szama tanulék szdma szama e
fo fo fo fo %
2010/2011 38 0 38 37| 97.4%
2011/2012 29 0 29 28 96,6%
2012/2013 24 0 24 23 95.8%
2013/2014 16 0 16 15 93.8%
2014/2015 15 0 15 15 | 100,0%
2015/2016 16 0 16 16 | 100,0%
2016/2017 n.a. 0 #ERTEK! |n.a. |#ERTEK!
2017/2018 n.a. 0
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A tablazatbol egyértelmien kitlinik az altalanos iskolaba jarok szamanak csokkenése. Ez egyrészt a
gyermeklétszam csokkenésének, masrészt a szabad iskola valasztasnak k&szonhets. Sok sziils azért
valaszt més telepiilésen 1év6 altaldnos iskolat, hogy gyermekiik a 4. osztaly befejezését kivetden ne
éljen 4t torést az iskolavaltas miatt.

Az iskolaotthonos forméban miik6dé altalanos iskola egész napos oktatést foglal magaba. Az okta-
tés és a nevelés oly médon van megszervezve, hogy a délelotti és délutani tanitasi idoszakban bizto-
sitva van a tanulok részére az (j ismeretek, kovetelmények elsajatitdsa, a kdvetkezo tanitdsi napra
valo felkésziilés. tovabba a mindennapi testedzés — a tanulok ardnyos teherviselését figyelembe vé-
ve. A délelott és délutan folyaman tanitdsi drakat kell tartani, s a kozotte 1évo szabadid6 eltodltésé-
nek szdmtalan lehet6sége biztositott a gyermekeknek. Nagy terhet vesz ez le a dolgozé sziilok valla-
rol, hiszen a gyermek felligyelete, foglalkoztatasa egész nap megoldott. A héatranyos helyzetil gyer-
mekek szdmara is kedvezé, hiszen teljes ellatasuk biztositott, a kovetkezd tanitasi napra elére felké-
sziilnek a gyerekek, igy a sziildnek mar délutdn nem kell veliik egyiitt tanulni. Nem is tudnanak.
hiszen t&bbségiikben 6k maguk is alacsony iskolai végzettségliek. El6fordul, hogy az édram is kikap-
csolasra keriilt, igy a masnapi felkésziilésnek ez is komoly akadalya lenne. A tanulis azonban nem
csak ezért nem valdsulna meg, sajnos nagy problémat jelent az alulmotivéltsag is. A sziilok nincse-
nek tisztaban a tanulas fontossigaval, gyermekeiket sem 8sztonzik rd. Sokszor a sziilé az, aki az
iskolai igazolatlan hidnyzasok hatterében all. Nem kolti fel a gyereket reggel, réhagyja, hogy otthon
maradjon. Nemhogy a tanuldst nem kdveteli meg, de a rendszeres iskolaba jarast sem.

A 4.4.8. szamu tablazatbol megtudhatjuk, hogy az dltalanos iskolaban két osztalyfokon, 1.-2. vala-
mint 3.-4. osztalyos csoportokban teremtik meg annak feltételét, hogy a pedagdgusok az egyéni
igényeknek megfeleléen, a gyermek sajatossagat figyelembe véve alakitsédk ki a kitelezd tananya-
gon belill az elsajatitanddkat.

Gydgypedagogial oktatas terén nincs altaldnos iskolai osztaly kialakitva.
4.4.8. szimi tablazat - Altaldnos iskoldk adatai

altalinos
iskolai
s . : altalanos iskolai osztialyok szama | feladat-
altalinos iskolai osztalyok szama 4 pybuvpedugbgiat oktatiaban ell4tési
helyek
tanév sSZAma
1-4 évfo- | 5-8 évfo- | 1-4 évfo- 5-8 évfo- | ..
Gsszesen 0sszesen db
lyamon lyamon lyamon lyamon
2010/2011 2 0 2 0 0 0 1
201172012 2 0 2 0 0 0 1
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2012/2013 . 0 2 0 0
2013/2014 2 0 2 0 0
2014/2015 2 0 2 0 0
2015/2016 2 0 2 0 0
2016/2017 2 0 2 0

2017/2018 2 0 2 0 0
2018/2019 2 0 2 0 0
Forras: TeIR. KSH

Tstar

4.4.11. szami tabldzat - Iskola személyi feltételek

F6| Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végzd tanitd 0 0
Szaktanitast végzo tanitok szdma 2 0
Szaktanitast végz0 tanarok szama 1 0
Gyodgypedagogusok létszama 0 0
Gyermekvédelmi felelds 0 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszichologus 0 0
Kisegitd személyzet 1 0

Forras: Onkorményzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

Két foallasu pedagdgus dolgozik az intézményben. Angol nyelvet tanulnak a gyerekek 4. osztalytol
kotelezo orakeretben, 1. 2. €s 3. osztdlyban szakkori szinten egy mezétarkanyi kollégand iranyitasa-
val. Beszédhibas tanulok segitésére logopédiai foglalkozasok voltak heti egy alkalommal. A testne-
velés tanitisdra Mezdtarkanyrol jart pedagogus. A fejleszto foglalkozasokat a 2014/15-8s tanévben
egy helyi és egy kiilsds pedagégus ldtta el. Ebben a tanévben harom kisdidk igényelte a hit és er-
kdlcstan 6rat, valamint fakultativ hitoktatdsra harom tanulénk jart. Szamukra mezétarkanyi kolléga

tartotta a foglalkozasokat.
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A kovetkezd tanévben mar harmadik osztalytol lehet vélasztani a hit és erkdélestan oktatast, 6t je-
lentkezonk van. A testnevelés ordk 4. osztalytol minden nap kételezoek. Felmend rendszerben 3.
osztalytdl tanulnak a gyerekek a 2011. évi Kéznevelési Torvény ttmutatasainak megfelelden.

Egerfarmoson az altalanos iskoldban nem mikadik felsd tagozat. Igy nem is tudjuk kimutatni a 8.
évfolyamot eredményesen befejezettek szamat, aranyat. 5. osztalytél a gyerekek mas altalanos isko-
laba iratkoznak be. A telepiilésen €16 tankdteles tanuldk szamaéra egyre t6bb lehetdség kinalkozik 4.
osztaly utén a tovabblépésre. A Mezdszemerei Kozségi Onkormanyzattal kotstt Intézmény Mikad-
tetd Tarsulds megszlnt, ez a forma Mezétarkannyal miikédott tovabb. Tapasztalat, hogy nagyon
kevés gyermek valasztja MezGtarkanyt.inkabb atjarnak Szihalomra, vagy Fiizesabonyba. Az elkd-
vetkezendd években varhatd valtozas az iskola valasztas tekintetében.

Mivel a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet kritériumai véltoztak, szigorodtak, igy az
arany a 2014/15-6s tanévben jelentdsen cstkkent. A statisztikai tény viszont a valosdgon nem val-
toztat. Tovabbra 1s ugy latjuk, hogy tanuldink tébbsége (ha nem mindegyik) valamilyen hatrannyal
indul. (anyagi, szocialis, csaladi koriilményeibdl adéddan, vagy tanuldsi nehézsége miatt). A két
adat egymashoz viszonyitott értéke a tanév soran nem véltozott. Csaladi problémak miatt nem is
minden tanulo statusza rendez6dott. Ebben a tanévben is magas a gyermekvédelmi tdmogatasban
részesiilé tanulok szama. Tovabbra is minden lehetéséget meg kell ragadnunk a segitésiikre.
Tanuloink kozel kétharmada nagycsaladban él, ami a kzdsség szempontjabol részben elényds le-
het, (munkamegosztas a csaladban, alkalmazkodas, egymasra figyelés). részben viszont probléma-
kat is rejthet. (szeretethiany, vetélkedés a testvérek kozott, ..védd a kisebbet”, a figyelem sulyponto-
zasédnak problémai). A csaldadokkal valé rendszeres kapesolattartassal megelézhetdk és kezelheték a
problémak. viszont nem artana szakember segitsége a sziiloknek.

SNI tanulénk ebben a tanévben nincs, viszont tanév végére mar hat tanulasi nehézséggel kiizdo ta-
nulonk lett, ami az Gsszlétszam 35 szazaléka.

Ha a tanulasi nehézség mellé magatartdsi problémak is tarsulnak, egy gyermek is megkeseritheti kis
kzosségiink életét, mint erre a méasodik fékévben volt példa. Uj harmadikos tanulonkkal nagyon
sok magatartasi probléma jelentkezett. Kar, hogy erre mindig akad vevé is, a rossz példa ragados.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldara/ovodara juto gyogype-
dagégusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Beszédhibés tanulok segitésére logopédiai foglalkozasok voltak heti egy alkalommal, logopédus
szakemberrel. Az ellatas 2015 6szét6] még nem biztositott szakember hidnyéban.

Ha a pedagdgus, vagy a csaladgondozé ugy latja, hogy a gyermeknek pszichologusi segitségre van
szitksége, akkor ezt megbeszéli a sziilével. A Sziilé ifrasban hozzajarul ahhoz, hogy gvermeke
pszichologushoz jarjon, és kérelmet nyujt be a Flizesabonyi Nevelési Tanidcsadohoz. A szolgaltatas
Ingyenes.

Sok sziilé fordul segitségért a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozodjahoz és kéri gyermeke pszic-
hoterapiara valo tovabbiranyitasat.

¢) hatranyos megkiilonbozietés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intéz-
mények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios

Az oktatas teriiletén még nem tapasztaltunk a pedagdgusok részérdl hatranyos megkiilonboztetést és
jogellenes elkiilonitést. Intézményen beliili szegregacid nem tortént.
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d) az intézmények kiézitt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

Az iskola pedagogusai bliszkék a gyerekek tanulmanyi eredményességére. Az Ssszes mindsités
85%-a kivalo, vagy jo, felzarkdztatdsra 4 tanuld szorul 3-3 tantargybol, egy tanuld 2 tantargybol, de
a készségtantargyakban 0k is sikeresek. Koziiliik 3 tanulé szakvélemény alapjan tanuldsi nehézség-
gel kiizd, két tanuld vizsgélatara még vér az iskola. A jovére nézve fontos, hogy a 2. osztilyba 1j
kisdidk érkezett, aki szintén tanulasi nehézségekkel kiizd. Igy ezen az osztalyfokon mér 4 tanuld
lesz, mellettiik egy elsés és egy negyedikes.

A tanulmanyi atlagokon éltaliban a készségtargyak emelnek, azonban a f6 tantargyak az idén sem
sokkal maradnak el a készségtargyak eredményeit6l. 79% kivalo, vagy j6. Nem lehet tehit monda-
ni, hogy a 4,447 tanulmanyi atlag a ,.kevésbé jelentds™ targyak miatt ennyi.

e) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzdld juttatdsok, szolgaltatdsok)

A gyermekjoléti szolgalat esetében a hatrdnykompenzélé szolgéltatdsok nagyban hozzajarulnak
gyermekek ¢s sziilok helyzetének javuldsahoz. ami informacionyujtasbol, hivatalos tigyek intézésé-
ben val6 egytittmiikadésbdl tanacsadasbol, kozvetitésbol és eseti gondozasbol 4ll, ami a fogyatékos
gyermekek érdekeit, mindségibb életvitelét és fejlédését szolgaljak.

Az 6vodai €s iskolal nevelésben a fogyatékos gyermekekkel gy6gypedagdgus foglalkozik, nyugodt,
fejlédéstiket szolgdld kdrnyezetben.

Hatranykompenzalo juttatasok tekintettel a fogyatékos gyermekekre, és gyermekes csaladok szocia-
lis statuszdra és az oktatasi intézményekben térténé részvétel céljdbdl minden jogosult szamara
egyenlo feltételek mellett elérhetoek, a torvény altal szabalyozott keretek kozott.

A csaladok szamadra jelentds kedvezmény. hogy a 3 vagy tobb gyermekesek, a tartosan beteg gyere-
keket nevel, gyermekeiket egyediil nevel6k, valamint a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé
gyermekek szamara biztositott az ingyenes tankonyv, illetve étkezési téritési dijukhoz 50%. ked-
vezmény.

A Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Osztondijrendszer és az Arany Janos Osztddijpalydzat az esélyte-
remtés érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok felsdoktatasaban vald részveé-
telét tamogatja.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesziési lehetdségek

A gyerekek alulmotivéltak a tanulasban Gyermekjoléti alapellatas biztositasa, Gszténzés
a tanuldsra, IPR programban valo részvételiik
biztositdsa, gyermekprogramokba valé bevona-
suk, kedvesinald programok szervezése

Anyagi forrasok hidnya miatt szabadidés prog- | Nyari sziinetben minél t&bb szabadidés program

ramok hidnya szervezése
Palyazatok figyelése, taboroztatasi lehetség
keresése

Nincs olyan szakember, aki nydri szlinetekben Diak munka keretében nyari sziinetben alkal-

sportolas terén §sszefognd a gyerekeket mazni egy olyan agilis fiatalt, aki rendszeresen
szervezne a gyerekeknek programokat

A gyermekek szamara télen nincs lehet6ség a Tornaszoba kialakitasa a miivel6dési hazban,

tornazasra, mozgasra, sportolasra. Uj sportpalya és hozza tartozoé 8ltéz6 kialakitd-

sa, alternativ sportlehetdség megteremtése

Halmozott szocidlis hatranyok Csaladlatogatésok, kozos megbeszélések a
gyermekjoléti szolgalattal, TIMAR mérések,
Szabadidds programok szervezése

5. A nék helyzete, esélyegyenlisége

A nemek kozotti esélyegyenloséget Eurdpai Unids iranyelvek és tovabbi térvények is biztositjak.
Az Alaptorvény XV, cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjogiiak, vagyis mind a nket, mind a
férfiakat minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A noket és férfiakat egyenld bandsmod illeti meg a munkavéllalds, a szakképzés, az
clémenetel a szocialis biztonsag, stb. teriiletén.

5.1 A nok gazdasdgi szerepe és esélyegyenlosége

A nok életpalyajuk soran szamos nehézséggel talalkoznak, ha sikeriil egyéltalan belépniiik a mun-
kaerOpiacra. Gazdasagi aktivitdsuk ugyanis lényegesen elmarad a férfiakétol, de a kisgyermekes
anydk esetében ez az eltérés még szembe&tlébb. A ndket ezért negativ diszkriminacid is érheti.

A veszélyeztetett korcsoportba tartoz6 nék foglalkoztatasa kiilénds figyelmet és tdmogatast igényel,
anyagi kiszolgéltatottsagukat fokozza. hogy sokan nem tudjék felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
szitkséges munkaidot.

A 2014. januar 1-t6] hatalyba lép6 intézkedéscsomag nagyban segiti a n6k, édesanydk helyzetét,
munkéba lépés esélyét, a munkdba visszatérd édesanydk életét.

2014. janudrtol a GYED és GYES mellett mar korlatlanul lehet munkat vallalni, ha a gyermek el-
mult egyéves. Eddig a GYED folyésitasa alatt egyaltalan nem lehetett dolgozni, a GYES alatt pedig
csak legfeljebb heti 30 éraban. A modositas nemesak azokat a sziiléket érinti, akiknek 2014. januar
1. utan sziiletik gyermekiik, hanem azokat is, akik ennél korabban sziiltek és gyermekiik mar elmult
egyéves. A foiskolasok és egyetemistak gyermekvallalasat segiti a kormany 2014. januar 1-t6l
azoknak a néknek, akik mar legalibb egy év aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkeznek és
gyermekiik sziiletik, a gyermek egyéves koriig GYED-re lesznek jogosultak, A mar végzett
hallgaték esetén diplomas GYED-re jogosit az is, ha munkaviszony hidnyaban a sziilésre a diploma
- vagy annak hianyaban az abszolutérium — megszerzését kévet6 1 éven beliil keriil sor.
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Az esélyegyenloség elosegitése érdekében fontos tdmogatni a gyesrdl, gyed-rol visszatéroket. Eger-
farmoson nem igazan érezheté a nék foglalkoztatasa terén a negativ diszkrimindcié.

b) foglalkoziatdas és munkanélkiiliség a ndk korében

A telepiilésen taldlhato, noket is foglalkoztato munkahelyek jellemzden a kozszféra és a szolgaltata-
si szektor. A polgdrmesteri hivatal dolgozoi, az intézmények dolgozoi kéziil a ndi nem dominél. A
kézmunkaprogram az, ami javit a férfi munkavallaldk aranyain.

Valtozasok az elmult évben: A Munkahelyvédelmi Akcidterv kibdvitésének keretében kdnnyebben
térhetnek vissza a munkdba a harom vagy tobb gyermeket neveld édesanyak. 2014-t61 a munkaadok
a foglalkoztatds els6 hdrom évében mentesiilnek a szocidlis hozzajarulasi ado megfizetése aldl; a
foglalkoztatds 4. és 5. évében pedig csupan 14,5%-nyi adét kell megfizetniiik. Ezek a foglalkoztata-
si kedvezmények 2014-t6] mar valamennyi olyan munkavallalot érinteni fognak, akik a gyermek-
gondozasi ellatasok folydsitdsa mellett vagy annak lejartat kdvetéen allnak munkéba.

Jelenleg a munkahelyvédelmi akcioterv 2+1 évig jarulékmentességet és jarulékkedvezményt bizto-
sit minden GYED-r6l, GYES-r6l, GYET-r6l visszatérd kisgyermekes munkavallalét foglalkoztatd
munkaltaténak a munkabér elsé 100 ezer Ft-ja utan, Igy az elsé két évben — havi szazezer forint
utdn - egydltaldn nem kell megfizetniiik a munkaltatoknak a 27%-os szocidlis hozzajarulasi adot és
az 1,5%-os szakképzési hozzajaruldst, a harmadik évben pedig csak a rendes adomérték fele terheli
6ket. Ez hozhat valtozast a n6k munkaba allasanak esélyében.

b) nok részvétele foglalkoztatdst segitG és képzési programokban

A nck elhelyezkedését tekintve valtozo az esély. Alapesetben a telepiilés intézményeiben nagyobb,
mas telepiilésekre, varosba jaro dolgozé ndk kozstt kisebb az esély, de ez idérdl idore valtozik.
Van, amikor a nék kertilnek eldonybe. A nok atlagos iskolai végzettsége magasabb, aminek kdvet-
keztében nagyobb ardnyban foglalkoztatjak dket szellemi, felséfoku végzettséget igénylé munkakao-
rékben, mint a férfiakat.

A nbk azok, akik orszagos viszonylatban hatranyos helyzetben vannak a munkaerOpiacon. és hat-
ranyaikat er6sitheti a gyermekvallalés.

Atlagosnal nagyobb a nok, foleg a kisgyermekes anyak kirében a részmunkaidds foglalkoztatés
iranti érdeklodés, de erre sajnos kdrnyékiinkén nem nagyon van lehetéség.

¢) alacsony iskolai végzetiségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Minél alacsonyabb a végzettség, annal inkabb a fizikai, ill. szakképesitést nem igénylé munka do-
minal elhelyezkedés esetén. Talén ez is oka, hogy az alacsony iskolai végzettségii ndk nehezen ta-
lalnak munkat. A kdrnyékiinkén hidnyoznak az olyan beruhdzésok, amely 4ltaldban nék szamaéra
konnyitett fizikai, ill. betanftott munkat biztositana. Végzettség hianyaban viszont a feleldsségtelje-
sebb munkat nem tudjak elldtni. Altalanossagban elmondhatd, hogy az alacsony iskolai végzettsé-
gliek a munkaerdpiacon kevésbé esélyesek, az 6 lehet6ségeik a kozfoglalkoztatasban realizalddhat-
nak.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Telepiilésiinkén nem igazan lehet érezni a bérkiilonbségeket férfiak és ndk kozott. A bérek alakula-

sa inkabb a képzettségtd] és a betoltott munkakorto] fiigg. Altalaban a dolgozok minimalbérre szer-
z6dtek, igy nem nagy a kiilonbség. A kdzfoglalkoztatasban és a kozszféraban a bérek specifikusak.
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Ugyanakkor a kozfoglalkoztatasban kevesebb not alkalmaznak. A szellemi munka teriiletén a nok
vannak tulstlyban. A fizikai munka a férfiak kivaltsaga.

Az egyediildllé nék helyzete még nehezebb, hiszen anyagilag teljesen ki vannak szolgaltatva. Ah-
hoz, hogy gyermekét, vagy gyermekeit el tudja tartani, dolgoznia kell. A munkaltatok félnek gyer-
mekes anyukakat foglalkoztatni, hiszen naluk nagyobb az esély a tappénz igénybevételének.
Egerfarmoson az 6nkorményzat nem részesiti a néket, anyakat hatranyos megkiilénboztetésben.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl. bilesé-
dei, csaladi napkizi, ovodai férohelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munka-
id6, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, haztartasi magéanéletbeli feladatok leginkdbb a néket terhelik. Altalaban 6k gondoskod-
nak gyermekeikrol, sziileikrol, sokszor parjukrol is. A kisgyermekes csalddoknal elhelyezkedési
problémat, és a munkahelyi feladatok megoldését nagyban befolydsolja a bileséde ill. 6voda meglé-
te. A mai korszerli munkahelyek elvarjék a teljes odaadast, a cégnek megfelelé munkahelyi tempot,
ezért az otthoni felelosségteljes gyermekvallalas, gyermeknevelés hattérbe szorul.

Egerfarmoson nincs sem béleséde, sem csaladi napkdzi.

Az egerfarmosi 6voda nyitvatartési ideje rugalmasan alkalmazkodik a munkavéllalé ndk tekinteté-
ben. 7.00-6ratdl mar fogadjak a gyerckeket, igy a dolgozé nék tobbsége munkaidé elkezdése elétt el
tudja vinni 6vodaba a gyermekét. Munkaidd végeztével pedig el tud menni gyermekéért. Mint mar a
korabbiakban emlitettiik az 6voda felveszi a gyerekeket 2 és fél éves korétdl, ezzel is tdmogatva a
nék munkéba 4ll4sat.

A 40 fos féréhelyli dévoda megfelel a telepiilés igényeinek kielégitésére.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen biztositott a csaldd és ndvédelmi gondozas: csaladtervezés, fogamzas eldtti gondozis,
genetikai tanacsadés, varandds szoptatds anya gondozasa.

A csalad- és névédelmi gondozas célja, hogy a gyermekvallalas optimalis biologiai és pszichés ko-
rillményeit eldsegitése a fogamzas elotti gondozas és a genetikai tandcsadas, valamint a termékeny-
ségi ciklus alatti gondozis alapjan (a varandés anya gondozésa, a magzat sziiletés elotti gondozasa,
a gyermekagyas €s szoptatd anya gondozasa). A kdzségben dolgozd véddnd segiti ezt a fajta a gon-
dozast.
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5.3. szamu tablizat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

- Rl R 0-3év kt‘:zﬁttri gyerme- | atlagos gyeimel’iszém vé-
kek szdma dénénként
2008 0 23 #ZEROOSZTO!
2009 0 18 #ZEROOSZTO!
2010 0 24 #ZEROOSZTO!
2011 0 23 #ZEROOSZTO!
2012 0 23 #ZEROOSZTO!
2013 0 n.a.
2014 0 33
2015 0 29
2016 0 36
2017 0 22
2018 0 26
2019 0 n.a.

Forras: Helyi adatgytijtés

Egy védonore, aki heti egy alkalommal jar egy héten Egerfarmosra 2018-ban 26 gyermek jutott,
attdl figgetlentiil, hogy ezt a tdblazat nem igy mutatja. Ennek oka, hogy a véd6énoi létszam a gesztor
teleptilésen jelenik meg.

5.4 A niket éro erdszak, csaladon beliili erdszak

Nokkel kapcsolatos erdszakos cselekedetrdl, csaladon beliili erészakrdl jelenleg nincsen tudoma-
sunk.

Nagyon nehéz sok esetben feltdrni az ilyen jellegii problémakat, akar csaldd, akar parkapcsolat ese-
tében. Epp a nék azok, akik a lehetd legtovabb prébalnak gy tenni, mintha mi sem térténne, ezzel
nehezitve a probléma megoldasat. Az dnkormanyzat timogat noi érdekeket, jogot védo, aldozatokat
segitd szolgaltatast.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti ottho-
na)

A kdzség onalldan ilyen szolgdltatast nem nyujt, sziikség esetén az itt €16k a Gyodngyosi Csaladok
Atmeneti Otthonat vehetik igénybe. A Megyeszékhelyen miikodtetett CSAO nem fogadja az Eger-
farmosrol érkezé csaladokat. Anyaotthon sajnos nem mikddik a székhelyen, igy B-A-Z megyébe
keriilnek elhelyezésre a krizis helyzetben €16 anyék és gyermekik. A csalddgondozd sziikség ese-
tén, kriziskdzponton keresztiil tud tajékozdédni a Magyarorszdgon taldlhatd anyaotthonokban 1évo
{ires helyekrol, fogadoképességiikral.

5.6 A nok szerepe a helyi kizéletben
A helyi civil szervezetekhez kapcsoléddan vesznek részt leginkabb a ndk a helyi kézéletben. Jelen-

létiik nélkiilézhetetlen a telepiilés k&zdsségi programjainak szervezésében, a hagyomanyok megte-
remtésében, apolasaban.
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5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tidrsadalmi problémadk és felszimoldsukra irdnyulé
kezdeményezések

A noket helyi szinten érinté tarsadalmi problémak felszamoldséara irdanyuld kezdeményezések a
teleplilésen nincsenek. Ennek oka, hogy noket érinté hatrdanyos megkiilonboztetés nem érzékelhet

Egerfarmoson.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek

Alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség Altalanos iskolai tanulményok befejezése, to-
vabbi szakképzés

Munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gssze- A helyben dolgozdk munkaidejének Gssze-
egyeztethetetlensége egyeztetése az ovoda nyitvatartasaval
Képzettségiik strukturdja nem alkalmazkodik a Specidlis atképzo programok felkutatasa

munkaerd-piaci igényekhez

Eltitkolt csaladon beliili erészak korai felisme- | Jol mikddo jelzrendszer fenntartasa, esetmeg-

rése beszélések, esetkonferencidk, szakmakozi meg-
beszélések
Kis lélekszamu telepiilés révén sziikds képzési | Szoros kapcsolattartds a Munkatigyi K&zponttal,
lehetdségek lehetdségek figyelemmel kisérése

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

Az Oregedés folyamata elkeriilhetetlen. Egy tarsadalom akkor kezeli az id0sek kérdését sikeresen,
ha az id6s ember aktivitasa, anyagi, egészségligyi, szocidlis és kapcsolati biztonsaga az egyén szé-
méara megnyugtatéan alakul. Az életminGség megtartésa részben az intézményekre, részben az
egyénre harul. Kérdés az, hogy az egyes szocialis ellaté rendszerek mennyire késziiltek fel a novek-
vO igények elldtasara, mennyi terhet bir el a csaldd, milyen megtarté és tamogaté kozosségekre ta-
maszkodhatnak az idosek.

Kiemelt figyelmet érdemel a 65 év felettiek csoportja, amelyben a magyarorszagi helyzethez hason-
l6an az adott korosztalyban magas az egyediil él6k aranya is, ami az &nkormanyzat szamara tovabbi
odafigyelést jelent, mivel igényitk varhatéan megné a kdzdsségi szolgaltatasokra.

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

Magyarorszagon a KSH adatai szerint 2018-ban az 55 évfeletti korosztaly foglalkoztatasi ratdja alig
haladta meg az szazalékot. Az intézmények, véllalatok ritkan alkalmaznak idéseket, hiszen maga-
sabb bért és addicionalis kdltséget jelentenek szamukra. Egy tanulmany szerint a két legerdsebb érv,
amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmaznak: az idegen nyelvtudas és a
megfelelo szamitastechnikai ismeret hidanya. Ugyanakkor szdmos érv szo6l az alkalmazasuk mellett
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is: a munkdban t61t6tt évek alatt komoly szakmai tudasbazist halmoztak fel és joval pontosabbak és
megbizhatobbak a fiataloknal (nem fognak mas munkat keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevés-
bé kritikusak a felsé vezetéssel és a vdllalat mikodésével szemben és erds elkotelezettséget mutat-
nak a munkahelyiik irant. Emellett pedig részmunkaidében, vagy akar kiszervezéssel is hajlandok
dolgozni.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatotisaga

A kozségben €lo nyugdijasok foglalkoztatasarol nincsenek elég adataink. A telepiilésen €16 idos
emberek helyben, a haz koériili mez6gazdasagi termelésbol onmaguk és sziikebb csaladjuk szamara
zOldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, igy biztositva az aktiv idéskort.

b) tevekeny idoskor (pl. élethosszig tarto tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoziatdsdanak lehe-
10ségei a kbzintézményekben, foglakoztatdsukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

Az aktiv idéskor biztositasa érdekében az nkormanyzat lehetdségeihez mérten tamogatja az Oszi-
rozsa Nyugdijasklub mikodését.

A szervezet létfontossagn szerepet tolt be a falu életében. Tagjait az Gsszetartas, tevékeny élet, tenni
akards jellemzi. A szervezet tagjai példat mutatnak a falu id6s lakosai szamara, bebizonyitjak, hogy
60 év felett is lehet mozgalmas ¢életet ¢élni. Turdkat, kirandulasokat, szerveznek, egyiitt nyaralnak,
kiilonbozé rendezvényeken, expokon vesznek részt. Felkérésre néptanc csoportjuk és népdalkdriik
szivesen lép fel a szinpadon barhol az orszagban. Palyizatokat irnak, melyet a szervezet eszkdzeit
fejlesztik (pl.: fellépd ruhdk). Az altaluk szervezett rendezvények egy részét is palyazati pénzekbél
finanszirozzak.

¢) hatrdanyos megkiilonboztetés a foglalkoztalas teriiletén

Hatranyos megkiilonbdztetésrol nines tudomasunk.

Az intézmény alaptevekenvsége

» Szocidlis étkeztetés:
Napi egyszeri meleg étkeztetés biztositasat jelenti azoknak a személyeknek, akik azt 6nmaguknak
és eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Az intézmény ét-
keztetésben részesiti azt az igénylét is, illetve azt az altala eltartott gondozottat, aki kora vagy
egészségi allapota miatt nem képes étkeztetésérdl mas médon gondoskodni. Az étkeztetés Egerfar-
moson az idosek klubjaban torténik, illetve akik egészségi allapotuk, id6s koruk miatt nem tudnak
bejarni, azok szdmara szocialis gondozdk viszik ki a lakésra. 2018. december 31-én o részesiilt
szocialis étkeztetésben.
» Hazi segitségnyijtds:
A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybevevd 8nallo életvitelének fenntarta-
sat — szilkségleteinek megfeleléen — lakasan, lakokérnyezetében biztositja, és a tébbszdr modositott
1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet szerinti szolgaltatdsokat nynjtja. Telepiilésiinkén 2018-ban §sszesen
32 id6s ember (k6zottilk vannak fogyatékkal €16k is) igényelte ezt a szolgaltatast.
A gondozéndk feladatai:
e segitséget nyljtanak a gondozasi, apolasi feladatok ellatdsaban, személyi, valamint koér-
nyezeti higiénia megtartasaban,
e kdzremilikodnek az ellatast igénybe vevd haztartasanak vitelében (bevasarlds, mosds,
gyogyszeriratds, gyogyszerkivaltas, takaritas, meleg étel kivitele)
o clésegitik a kozvetlen kornyezettel vald kapesolattartast
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e segitséget nyujtanak a vészhelyzet kialakulasanak megel6zésében, elharitasaban,
e segitséget nylijtanak az egészségligyi, szocidlis ellatdsokhoz valé hozzajutasban,
e {igyintézésben, sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekdltézésben

» Csaladsegités:
Célja a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémak és egyéb krizishelyzetek miatt segitséget igényld
csaladok szamara az ilyen helyzetekhez vezetd okok megelézése, a helyzetek megsziintetése, az
életvezetési képesség megorzése. A két telepiilésen egy csaladgondozd latja el a csaladsegités fel-
adatait. Két napot Mez0szemerén és egy napot Egerfarmoson dolgozik.

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaliatasokhoz valo hozzdférése

Az id6s emberek szamara nyujtott alapellatasok formait, tipusait, az ellatast nyajto szolgaltatokat
mar bemutattuk, ezért ennek megismétlésére nem keriil sor.

A faluban az orvosi ellatas biztositott az id6s emberek szaméra. A haziorvosi rendel6 a mozgasuk-
ban korlatozott, valamint idds és nehezen kdzlekedok részére biztositja az akadalytalan bejutast. A
Laskd-Rima Menti Szocialis Intézmény Mezoétarkany mikrobuszaval folyamatosan szervezi az idos
emberek szdméara a feltlvizsgalatokra, vérvételekre valé eljutast Filizesabonyba az Egészségiigyi
kézpontba. Amennyiben sziikséges hazi segitségnyujtds keretében a gondozéndk be is kisérik az
idés embert az orvosi rendel6be, egészségligyi Ko zpontba.

Ami nagyon hidnyzik az idés embereknek (és minden lakosnak) az a gydgyszertar biztositdsa Eger-
farmoson. Ha siirgdsen gyodgyszerre van sziikség, utazniuk kell az egerfarmosi lakosoknak. Idés
korban ez mar nagyon nagy problémat jelent.

b) kulturdlis, kozmiivelddesi szolgaltatasokhoz valé hozzdférés

Az dnkorményzat hagyomanyként iinnepli minden év oktober 1-én a Muvelodési Haz nagytermé-
ben az Id6ések vilagnapjat. A nagyszabasu rendezvényre minden nyugdijas koru egerfarmosi idds
embert meghiv az 6nkormanyzat és méltd keretek kozott kszonti €s iinnepli dket. A falu hirom
legid6sebb lakosanak viraggal és ajandékokkal kedveskedik az 6nkormanyzat.

Az Idosek Klubjaban és a Mivelodési Hazban az id6sebb generacionak is van lehetosége részt ven-
ni a kiilénbdz6 programokon.

Az Oszirdzsa Nyugdijas Szervezet és az Idések Klubja folyamatosan szervez programokat az id6-
sebb korosztaly szaméra.

¢) iddsek informatikai jartassdaga

Egerfarmoson nem tortént még erre iranyuld kutatés az idgsellatés teriiletén, csak sejteni lehet, hogy
kevés 60 év feletti ember jartas az internetezésben. Az Oszirdzsa Nyugdijas Szervezet és a Polgaror
Egyesiilet tagjai koziil tobben is jartak szamitogépes tanfolyamra. Az internetes elérhetéség a M-
velodési hazban, Idosek Klubjaban biztositott szamukra.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az idés emberek aktivitdst mozgdsitd programok szervezésében dominans szerepet jatszik teleptilé-
siinkn az Oszirdzsa Nyugdijas Szervezet és a nappali ellatast biztosité Idosek klubja. Az Oszir6zsa
Nyugdija Szervezet tagjai nagyon dinamikus kdzosségi életet élnek. A kistérség telepiiléseinek ren-
dezvényeire folyamatosan hivjak 6ket. A szinpadi szereplés természetes jelenség szamukra, énekel-
nek, tancolnak. felpezsditik a 60 év feletti korosztaly életét. Minden évben kirandulni, nyaralni
mennek egyiitt. Folyamatosan nytjtanak be palydzatokat, melyek a szervezet eszkdzeinek fejleszté-
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sét, killonbbz6 programok megvalositasat célozzak. Az Idések Klubja dolgozéi szintén rendszere-
sen szerveznek a klubtagoknak kiilénb6z6 programokat.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az maktiv koru népesség szdma no, €s ez nagy
terhet 10 az egészségligyi ¢s szocialis rendszerre

Villalkozok tdmogatasa, munkahelyteremtés,
minél tobb ember bevonasa a kozmunkaprog-
ramba

55 év felettick munkanélkiilisége

Munkahelyvédelmi Akcioterv segithet az ido-
sebb lakossag elhelyezkedési problémajan. Az
55 év feletti dolgozokat foglalkoztaté munkalta-
to szocialis hozzdjaruldsi adékedvezményben
reszesiil

Oregedési index magas, természetes szaporodss
csokken

A fiatalok 6szténzése arra, hogy a telepiilésen
maradjanak, ¢s itt alapitsanak csaladot

Id&skori elmaganyosodas

Ko6zosségi programok szervezése, klub talalko-
z6k, szabadidés tevékenységek

A telepiilésen nincs gyégyszertar, az idds embe-
reknek utazniuk kell, ha ki akarjak valtani
gyogyszereiket

Fontos lenne a telepiilésen egy gyogyszerszoba
kialakitdsa

Az id6s emberek szdmara mar nagyon nehéz
rendben tartani a lakast és a hozza tartozé ud-
vart, kertet.

Béviteni kell az idésellatas rendszerét. Megol-
dani szamukra a rendszeres flinyirdst kozcéla-
munkavallalokkal, vagy dnkéntesekkel. Segitse-
get kell nekik biztositani kézvetlen kdrnyezetiik
rendbetételére

Az id0s emberek biztonsagérzete csokkent a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds megsziinte-

Keresni a gazdasagos lehetdséget e szolgaltatas
ajboli bevezetésére

tésével

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegvenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgésszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikécidjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamadra tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktivrészvé-
tel sordan. A Fogyatékossdggal élo személyek jogairdl szolo egyezményes az ahhoz kapcsolédo Fa-
kultativ Jegyzékonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos sze-
mély minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodés-
sal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és ma-
sokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalast.

Egerfarmoson 2008-t61 2010-1g csékkeno tendenciat mutat a megvaltozott munkaképességli szemé-
lyek elldtdsaiban részesiillok szdma. 2011-ben viszont ugrasszerlien megndvekedett az ellatottak
szama. Az ellatds Gsszege viszont kevesebb lett. Ebben az ellatasban csak az részesiilhet, aki az
utolsd 5 évben legaldbb 3 év munkaviszonnyal rendelkezett.
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2012. januar elsejével a rokkantsagi nyugdij, baleseti rokkantsagi nyugdij, a rendszeres szocialis
jaradék, az atmeneti jaradék, mint ellatastipusok megsziintek. Helyettiik 0j, egységes ellatdsok ke-
riiltek bevezetésre:

- a rehabilitaciés ellatds: foglalkoztatasra, rehabilitdcidra javasolt személyek jovedelempétld ellata-
sa,

- a rokkantsagi ellatas: a foglalkoztatasra, rehabiliticiora nem javasolt személyek jovedelempdtlo
ellatasa.

Mint emlitettiik, a rokkantsagi nyugdij, baleseti rokkantsagi nyugdij, rendszeres szocialis jaradék,
atmeneti jaradék 2012. januar 1-jével rehabilitacios, vagy rokkantsagi ellatasként keriilt tovabbfo-
lyositasra, azonban az oregségi nyugdijkorhatart betsltott személyek részére dregségi nyugdijként
keriilt tovabbfolydsitasra.

Az étalakitas legnagyobb mértékben azokat a IIl. csoportos rokkantsagi nyugdijban, baleseti rok-
kantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis jaradékban részesiiloket érintette, akik 57. életéviiket
2011. december 31. utan t6ltétték be. Ugyanakkor az atalakitas nem érinti a soros feliilvizsgélati
kotelezettséget azok esetében sem, akik nem e fenti két ellatasi csoportba tartoztak 2011, december
31-én, vagyis az ellatas megéllapitdsakor feliilvizsgalat lett résziikre eldfrva.

a) fogvatékkal élok foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkozta-
tas, kozfoglalkoztatds)

A fogyatékkal élok szignifikdnsan rosszabb munkaer-piaci poziciot foglalnak el, mint az atlagem-
berek. Munkavallalasi esélyeik rendkiviil kedvezétlenek. Ennek oka t6bb tényezon mulik. Egyrészt
a 90-es évek nagyaranyd munkahelyvesztése ezeket a személyeket fokozottan érintette, mikézben
munkajogi védelmiik is csokkent. Masrészt a fogyatékosok esetében tarsadalmi integraciojuk esé-
lyei szempontjabol a csalad tarsadalmi helyzetének anyagi, jovedelmi viszonyainak és lakéhelyének
még nagyobb a jelentésége, mint mas hatranyokkal kiizdd csoportok esetében, hiszen a szamukra
sziikséges szolgaltatasok elérése fizikai és anyagi korlatok altal erésen meghatarozott. Ez erésen
befolyasolja a megfeleld képzéshez valo hozzajutas esélyét is, ami még nehezebbé teszi elhelyezke-
déstiket.

Az Snkorményzat rehabilitdciés munkakdrben mindig foglalkoztat megvéltozott munkaképességti
személyeket.

b) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teviiletén

Egerfarmoson nem tudunk réla, hogy fogyatékossag miatt barkit is ért volna hatranyos megkiilon-
bbztetés, sem munkaltato részérol, sem a falu lakossaganak részérdl.

Olyan esetr6l viszont van tudomasunk, hogy egerfarmosi lakos egy masik telepiilésre jart at dolgoz-
ni (rehabilitacios munkakdrben) és ott negativ diszkriminacio érte a munkaltaté részér6l. A dolgozo
az Egyenlé Banasmod Hatdsdghoz fordult jogorvoslatért.

¢) onallo életvitell 1dmogaté helyi intézmények, szolgdliatasok, programok

A nappali ellatas, hazi segitségnyujtas, jelzdérendszeres segitségnyujtas szolgdltatasa adott lehetdség
a fogyatékkal €16k szamara is.

Az id6sek klubja és az 6nkormanyzat altal rendezett programokon, el6adasokon, dsszejoveteleken
nem csak az idés embereket szolitjak fel a részvételre, nem csak az 6 megjelenésiikre szamit az &n-
kormdanyzat, hanem a fogyatékkal €16 emberekre is.

Egerfarmoson megfigyelheté jelenség, hogy az enyhe fokban értelmi fogyatékos emberekrél, fiata-
lokrél a csaladjuk, csalad hianyaban kézvetlen szomszédi kornyezetiik gondoskodik. Ebben a kis
faluban még mindig él az emberekben a gondoskodas vagya, odafigyelnek a gyerekekre, idésekre,
fogyatékkal élokre.
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsag alapjan torténik. A pénzbeli ella-
tasok koziil atmeneti segélyt kérhetnek az énkormanyzattol, ha sziikkséglik van ra.

A természetbeni juttatasok koziil a kdzgyodgyellatas érintette leginkabb a fogyatékos személyeket.

A rokkantnyugdijban, rehabilitaci6s ellatasban részesiild lakosokrdl nincs elég adatunk.

A szocialis szolgaltatasok jelents mértékben érinthetik a fogyatékos személyeket. Szocidlis étkez-
tetést, hazi segitségnyuijtast, kérelmezhetnek az intézményvezet6énél és a csaladsegitd szolgélat csa-
ladgondozojahoz is fordulhatnak segitségért.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gya-
korlasiahoz valdé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utébbi
években teljesen (jj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember -
azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista ¢és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex aka-
dalymentesités, azaz az egyenlé esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és
megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgéssérilt em-
bereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
(Hangos térkép, indukcioés hurok, kénnyen érthetd tdjékoztaté fuzetek, stb.) A kules az, hogy ma
mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kdzszolgdliatdsok egyenlG esélyii hozza-
[férésérol beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de
annal joval tobb.

a) telepiilési énkormanyzati tulajdonban 1évé kizépiiletek akadalymentesitettsége

Az épitésiigyi hatosag megfelelden felkésziilt az akadalymentesités épitészeti szempontjainak vizs-
gdlatara. Az nkorményzat tulajdonaban 1évo kozépiiletek akadalymentesitése azonban még mindig
nem 100%o0s

A hivatali tigyintézés teljeskoriien akaddlymentesitett, a Polgarmesteri Hivatalban a fizikai, az in-
formacios és a kommunikacios akadalymentesitettsége kifogédstalan.

Az egészségligyi €s szocialis szolgaltatasok fizikai akadalymentesitett terepen érhetdek el

Az Gvoda, az idések klubja, miivel6dési haz, komplex akadalymentesitése biztositott. Az iskola és a
kényvtar akaddlymentesitése még mindig megoldando feladat.

b) kozszolgaltatdasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informdcios és kommunikdcics akaddlymentesitetiség, lakdépiiletek, szolgaliato épiiletek
akaddalymentesitelisége

A Miivelddési Haz részleges akadalymentesitése lehet6vé tette a mozgasukban korlatozott, fogyaté-
kos személyek szamara is a mivelddést, kikapcsolodast, programokban valo részvételt, szérakozasi
lehetoségét. A konyvtar elérése azonban még mindig akadalyozott.

A kozszolgéltatisok infokommunikacios akadalymentesitése ez idaig csak részben megoldott.

Az dnkormanyzat sajat honlapot iizemeltet, ahol a telepiilést érint6 friss hireket, informéaciokat a
fogyatékkal €16 emberek is olvashatjgdk. A honlapunkon Hirmond6 felolvasdszoftver, Speakboard
felolvasdszoftver, B9sMag felolvasoszoftver, és Magic képerny6nagyité program van. A telepiilés
vezetdi gondoltak a fogyatékkal €16k szabadidés tevékenységeire is, ezért megépitésre kertiilt egy
akadalymentesitett ping-pong asztal a jatszotéren.
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¢) munkahelyek akadalymeniesiieiisége

A telepiilési 6nkorményzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettségének beszamoloja-
nal mar kitértiink ennek részletezésére.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitetisége

Az Gjonnan épiilé kdzlekedési utak, jarddk kialakitasandl erre figyelemmel vagyunk. A nem rég
épiilt jatszotér parkositasa is ennek megfelelden tortént. Telepiilésiink utcdin a jardak sok helyen
szinte ,.jarhatatlanok™, rossz éllapotiak. Az ..ép” emberek szamara is nehéz rajtuk kézlekedni. Az
Onkormanyzatnak még megoldando feladat a jardak, utak rendbetétele.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgdllatasok (pl. specidlis kozle-
kedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékosok nappali intézménye nem miikddik Egerfarmoson, de a szocialis alapelldtasok résziik-
re is elérhetdek, igényelhetdek.

f)  pozitiv diszkrimindcio (hdtrdnykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok)

Amennyiben a fogyatékos személy kéri, rendkiviili segélyt biztosit az nkormanyzat hallokésziilék,
jaras segitd eszkozok vasarlasahoz. A csaladsegitd szolgalat tajékoztatast nyajt a fogyatékkal ¢16
emberek szdmara az igényelhetd ellatasokrdl, tdmogatasokrdl, és segitséget nyujt az igénylésnél is.
Mar volt eset, hogy valaki hallokésziilék megvasarldsaban kért segitséget az dnkormanyzattol. A
csaladsegitd szolgdlat is tobb esetben segitett fogyatékkal €16 személynek problémai megoldasaban,
kiilénbdzo ellatasok igénylésében.

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A fogyatékkal €16k elhelyezkedési nehézségei | A helyi foglalkoztatok dsztonzése a megvalto-
zott munkaképességii személyek foglalkoztata-
sara, legaldbb a kvota mértékéig. Elso 1épésként
az dnkormanyzat ¢s az altala fenntartott intéz-
ményekben kell biztositani a megvaltozott mun-
kaképességiiek foglalkoztatasat.

Az 6nkormanyzat intézményeinek akaddlymen- | A kozépiiletek teljes korti akadalymentesitése,
tesitése részben megoldott, az utak akadalymen- | az utak korszertsitése soran az akadalymentesi-

tesitése megoldatlan tési szabélyok figyelembe vétele.
A fogyatékos személyek kizlekedése akadalyo- | A fogyatékos személyek kizlekedési feltételei-
zott a tdmegkdzlekedési eszkzokon is. nek javitasa érdekében egylittmiikddés a Volan-

nal. (Az egészségligyi szolgaltatasok, szakren-
delék megkozelitése érdekében.)

A fogyatékkal é16 emberek tarsadalmi segitség- | Biztositani, hogy az Onkorméanyzatnal, csaldd-
re szorulnak segitd szolgalatnal, a kiilonbozo fogyatékossag-
gal kiizd6 emberek tigyeiket el tudjék intézni.
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsa-
dalmi felelosségvallalisa

Jellemz® az énkormanyzatunk, intézményeink munkéjara, a kiilonboz6 szolgéltatasokra, hogy egy-
masra épiilnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott szolgéltatasok biztositasat a helyi ellato-
rendszeren beliili koordinacié, egyiittmikédés biztositja. Telepiilésiink biiszke civil szervezeteire,
akik tartalmasabba, szinvonalasabba teszi a falu életét.

a) a 3-7. ponthan szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szerve-
zetek, dnszervezddések feltérképezése (pl. kizfeladator elldtd szervezetek szama kozfelada-
tonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megdllapoddsok szama stb.)

A faluban szamos civil szervezet mitkddik, amelyek munkéjukkal nagymértékben hozzajarulnak a
kozbsség Osszetartozasanak erdsitéséhez, a hagyomdanyok, a mult értékeinek megoérzésehez, az
egészségmegOrzéshez, a szabadidé hasznos eltdltéséhez, kdzbiztonsag megteremtéséhez.

Egerfarmos civil szervezetei:

Kandé Kalman Alapitvany

Oszirozsa Nyugdijas Szervezet
Egerfarmos K&zség Polgarér Egyesiilet
Tiizkerék Néptanc Egyesiilet

Egerfarmosi Oszirézsa Nyugdijas Szervezet

1987-ben alakult nyugdijasklubként az Oszirézsa Nyugdijas Szervezet. 2005 év februarjatol koz-
hasznu szervezetként mukddik. A szervezet meghatérozd szerepet tolt be a falu életében. Célja: a
telepiilésen €16 id6skort nyugdijasok dsszefogasa egészségi és kulturdlis sziikségleteik kielégitése,
tarsadalmi megbecsiilésiik erdsitése. Heti rendszerességgel tartjak dsszejoveteleiket. Hagyomanyor-
20 népdalkoriik aktivan részt vesz a kézségben rendezett tarsadalmi {innepségeken, falunapon, kis-
térségi €s megyei nyugdijas rendezvényeken, kulturdlis és hagyomdanydrz6 talalkozokon. / Eger,
Sarud, Berekflirdd, Verpelét és a szomszéd telepiiléseken / Rendszeresen jarnak kirandulni, szin-
hazba, mizeumba, gyogyflirddbe, ir6 — olvasé talalkozot, szavald versenyt és egészségligyi eldada-
sokat szerveznek. Tobb alkalommal rendeztek kistérségi talalkozot, melyre meghivték a kornyék
hagyomany6rzd népdalkérusait. Rendezvények szervezésére mar tébbszor is adtak be sikeres pa-
lyazatot. Az NCA — hoz is palyaztak kisebb — nagyobb sikerrel miikédésre, melybdl a klubhelyisé-
get rendezték be és a mikddésiinkhdz sziikséges kiadasaikat fedezték. Az 6nkormanyzattol is kap-
tak tamogatast. Sikeres Leader palyazat keretében készittették el fellépd ruhaikat, karakter cipdiket,
fellépésekre torténd utazasaikat pedig az add 1%-os befizetéseibél finansziroztak (2010-ben). Mind
az onkormanyzat, mind a faluk6zosség tiszteli 6ket munkassidgukért, elért eredményeikért. A Szer-
vezel alapité tagjai a Flizesabonyi Kistérségi Civil Tanacsnak, mely a malt évben 3 napos konferen-
cidt tartott t6bb civil szervezet részvételével, ahol sok értekes tapasztalattal gazdagodtak. Tagjai
még a Heves Megyei Nyugdijas szovetségnek €s a Nyugdijasklubok és Idések ..Eletet az éveknek™
Orszagos Szovetségének. A helyl 6nkorményzattal, intézmeényekkel, civil szervezetekkel jo a kap-
csolatuk, amit tovabbra is szeretnének apolni, mert Gsszefogassal lehet csak sikeres eredményeket
elérni.
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Egerfarmos Kizségi Polgarér Egyesiilet

2001. jinius 5-én alakult 6nkéntes alapon, dnszervezddéssel. A Polgardrség megalakulasat az moti-
valta, hogy kozségiinkben igen rossz volt a kézbiztonsag. Eléfordult olyan éjszaka, hogy 15 helyre
is betdrtek €s elvittek mindent, ami mozdithatd. Ezért Egerfarmos kdzség lakosainak személyi — és
vagyonbiztonsaga, biincselekményektél valo visszatartasa, kozteriiletek védelme érdekében létre-
hozték az Egerfarmos Kézség Polgarér Egyesiiletet. Tagjai felnott kort, tiszteletben allo, biintetlen
eloéletii magyar allampolgérok, akik tarsadalmi munkaban, ellenszolgaltatas nélkiil vallaljak a tele-
pilés kozbiztonsaganak elésegitését. A szervezet partsemleges, mely a Fiizesabonyi Rendérkapi-
tanysaggal egyiitt mikddve fejti ki tevékenységét. Minden éjjel rendszeresen jardrszolgélatot tarta-
nak. Részt vesznek az OPSZ 4ltal kiirt Fokozott Biztonsagi Programban. Evente t5bb ezer éjszakai
jarororat teljesitenek és van, mikor nappal is. Hogy még mindig miikddni tudnak tamogatdiknak
koszonhetik. Fétamogatoik: Onkorméanyzat, Magyar Posta, Takarékszovetkezet; valamint palyazati
pénzekbdl tartjadk fonn mikodésiiket. Vasaroltak szamitogépet, kerékpart, formaruhat /téli, nyari/,
fényvisszaveré mellényt. Az énkormanyzattol kaptak helyiséget, melyet lehetdségeikhez mérten
szépen be is rendeztek. A kdzség lakossdga eldregedett, sok az id6s, egyediilallé ember és igénylik
a polgarorség jelenlétét; nem egyszer kellett kzbelépni, hogy be ne csapjak Oket. A lakossdg szdmit
a munkajukra és polgdrrségnek koszonhetden csokkent is a blincselekmények szdma. Polgarorség
tevékeny munk4jat nem csak a lakossag értékeli, hanem kiilonbdz6 elismerések és kitiintetések is
jelzik. Két alkalommal kaptak Polgarér Erdemkereszt bronz fokozatat, egy alkalommal Polgarér
Erdemkereszt arany fokozatat. 2006-ban az Ev Polgarér Egyesiilete kitiintetésben részesiiltek. Tésbb
alkalommal emléktargyat és oklevelet vehettek at az arra érdemes tagok. A fentiekbol kideriil, hogy
a polgarérok megtettek és megtesznek mindent a kézség és a kistérség nyugalméért. Nem csak a
rendorséggel jo a kapcsolatuk, hanem a civil szervezetekkel is.

A Hevesi ¢s Flizesabonyi Kistérség altal kdzosen létrehozott Tisza-Tarna-Rima Leader akcideso-
portnak is tagjai. E csoport palyazatan nyertek pénzt 5 térfigyelé kamerara. A kamerak mar miikod-
nek. Az Egyesiilet a Budapesti Renddr Fékapitanysagtol jo6 munkdjuk elismeréseként kaptak egy
NIVA 1700. tipust terepjarot, mellyel folyamatosan jar6réznek. A polgarérség tagjai rendelkeznek
megfeleld ruhdval, jelzéssel, és biinmegel6zési, valamit kézlekedésrendészeti vizsgaval.

2014-ben keriilt tadasra a palydzati forrds felhasznalasdval megépiilt BMX palya, mely a telepiilés
jatszotere mellett keriilt kialakitasra.

Rendszeres kapcsolatot tartanak az egri Civil Hazzal, konzulticidk, tanfolyamok, tandcskoziasok
eléadasain vesznek részt. Az Onkorményzattal, intézményekkel, civil szervezetekkel konstruktiv
kapcsolatokat alakitottak ki.

A Polgarérségre mindig és mindenkor szamithat a lakossag.

Tiizkerék Néptanc Egyesiilet

A Tuazkerék Néptanc Egyesiilet egyéni kezdeményezés utjan, az ismeretség, a baratsag, a tanc és a
zene szeretete alapjan alakult meg. Nagy-nagy lelkesedéssel lattak neki jovonk tervezgetésének.
Céljuk minél t6bb tajegység tanckultirajanak elsajatitasa, azok bemutatasa, valamint hagyomanyor-
20 programok szervezésével népszokasok felelevenitése. A kozdsség tagjait 20, 30, 40 éves nok,
valamint harom tizenéves lany alkotta, mar fiatal férfiakkal is boviilt a csoport. Az id6 mulasaval
olyan tamogatoi tagok is csatlakoztak hozzajuk, akik sziviikon viselik az egyesiilet sorsanak alaku-
lasat. Nagy oromiikre szamos kornyékbeli rendezvényre kaptak meghivast, igy példiul Egerfarmos-
ra, Fiizesabonyba, Mez6szemerére, Mez6tarkanyra, Szihalomra, Besenyételekre, Dormandra és
Szticsibe is. Els6 fellépéseiken koleson kapott népviseletben tancoltak, majd egy a Takarékszdvet-
kezet altal meghirdetett sikeres palydzat Utjan tettek szert anyagra. A tovébbiakban az egerfarmosi
K&zségi Onkorményzat hozzijaruldsinak és egy magénszemély keze munkéjanak koszonhetéen
tették meg elorelépéseiket. 2015-ben 6nkormanyzati tAmogatés segitségével bovitették fellépd ruha-
ik tarat, a tanult tancok tajegységének megfeleld sltdzeteket szereztek be. A 2015-8s évben az egye-
siilet bovitette kapesolatrendszerét, ezaltal jelent6sen javult a szakmai munka szinvonala.
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Székhelyiik az Egerfarmosi Miivelddési Haz nagyterme, a fejlédésnek kdszénhetéen folyamatban
van egy népviseletei raktar kialakitasa.

Kandé Kalman Alapitvany

Az alapitvanyt az 6nkormanyzat alapitotta 1991-ben. Nevét a hires, fazisvaltos villamos mozdony
feltalalojarol, Kandé Kalmanrdl kapta, akinek oOseit rendkiviil sok szal kapcesolja Egerfarmoshoz,
jelentdsebb ideig éltek a Kandé Kuridban. Az alapité okiratban megfogalmazott célkitlizéseket fi-
gyelembe véve folytatja a kuratorium munkajat, ennek megfelelden alapitasatol kezdve a Kandé
Alapitvany kiilonbdzo tevékenységekben vett és vesz részt. Legjelentdsebb a Millennium évében
allitott Kand6 Kalman mellszobor, mely a telepiilés kdzpontjaban taldlhaté. Az 6nkormanyzat Kan-
d6 Kalman sziiletéséhez k&tédéen minden évben falunapot rendez. Ezen alkalmakkor meghivjak
Kand6 Kéalmén leszarmazottait és koszortzassal egybekotsit innepséggel emlékeznek meg a felta-
lalorol. Legfobb céljuk a hatranyos helyzetii és szocidlisan raszoruld emberek tdmogatisa. Tobb
izben osztottak élelmiszer €s szaloncukorcsomagot raszoruléd nagycsalddoknak és idésebbeknek.
Karacsony alkalmaval minden évben jatszohdzat szerveznek a gyermekeknek, ahol kardcsonyfadisz
¢s kisebb ajandékok készitésére van lehetdségiik és apro finomsagokkal kedveskednek szamukra.
Célkittizéseikben szerepel a telepiilés infrastrukturalis fejlesztése is. Ennek jegyében 2007-ben
adoméanygytjtést szerveztek a kdzség temetdjében 1évé ravatalozd eld teté megépitésére. Nagy
orémiikre szolgélt, hogy egy nagyobb &sszeggel hozzi tudtak jarulni az el6 teté megépitéséhez.
2009-ben az egerfarmosi 6 és 10 év koz6tti gyermekeknek szerveztek 4 napos napkozis tabort, az
iskola pedagdgusaival kézdsen. Ezt rendkiviil fontosnak tartjak, mivel sok gyermeknek csak ez al-
kalommal volt lehet6sége nyari taborozasra. Eredeti célkitlizéseik kibéviiltek a hagyomanydrzéssel
is, szeretnék a régmult hagyomanyait feleleveniteni. 2012-ben az Alapitvany megnyerte a Tajhéz
felujitasara beadott palyazatot, melynek tervezési dijat €s a palyazatiré munkadijat a Kand6é Kalman
Alapitvany finanszirozta. Az elnyert palyazat utéfinanszirozést, tehat a felujitds koltségét utdlag
utaljak at az alapitvany részére. Mivel a felujitas koltségeire az Alapitvany elére nem tudott pénz-
tigyl fedezetet biztositani, igy az 6nkormanyzat nyujtott segitséget az épitkezés lebonyolitasahoz.
Az Alapitvany palyazati forrasanak koszonhetden kertilt kialakitasra 2014 évben a telepiilés koz-
pontjan taldlhatd Rozsakert pihendpark.

A kuratériumnak munkajat t6bb énkéntes segitd timogatja, akikre mindig szamithatnak. Az énkor-
manyzat tagjaival vald jo személyes kapcsolatuk megkonnyiti az egyiittmiikodést. Szamos esetben
nyujtottak mar segitséget hivatalos tigyekben, valamint anyagilag is tdmogatja az alapitvanyt. Iro-
dahelyiséget is az Onkormanyzat biztosit szamukra. Mar sokszor irtak sikeres palyédzatot az NCA
mukddési céla palyazatan. Az alapveté mitkddési koltségeiket ebbdl fedezik. Az Alapitvany meg-
alakuldsa 6ta a kzség javat segiti €s a jovoben is erre fognak térekedni.

b) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal vald partnerség

A fiizesabonyi kistérség 19 telepiilését dsszefogod tobbeélu tarsulas 2013.januar 1-vel Fiizesabonyi
Jarassa alakult.

A Kkistérségi feladatellatdsbol kivélva 3 telepiilés mikro tarsulast hozott létre, szintén a gazdasagi
elonydket és a plusz normativ bevételeket tartva szem elétt. Mezdrdrkdny, Besenydtelek és Eger-
farmos kozségek nkormanyzatai egymas érdekeinek figyelembevételével a Fiizesabonyi Kistérség
Tobbeéla Tarsulasa keretein beliil szocialis intézmény kozds fenntartasa céljabol, dnkéntes és ara-
nyos teherviselés alapjan intézményfenntarté mikro tarsulast hoztak létre 2008. november 3-an. A
mikro tarsulas 2011 végén kiboviilt Flizesabony vérossal és Dormand kzséggel, majd 2014-ben
Mezbszemere is csatlakozott hozzajuk a szocialis alapellatasok terén. A mikro tarsulas altal fenntar-
tott Laské-Rima Menti Szocidlis E114t6 és Gyermekjéléti Intézmény a szocialis alapellatasok mellett
biztositja mind az 5 telepiilésen a gyermekjoléti szolgaltatast is. 2015-161 Mezdészemerén is.
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2016. januar 1-vel feldllt a Fiizesabony-Szihalom Szocialis Csalad és Gyermekjoléti Kézpont. igy
Fiizesabony 6nalldan latja el a szocialis feladatokat és kivalt Kistérségi tarsulasbol.

b) a nemzetiségi dnkormanyzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiilésiinkén nem miikédik nemzetiségi 6nkormanyzat
c) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek bemutatdsanal részletesen kitértiink a szervezetek karitativ tevékenységére is.
Kandé Kélman Alapitvany minden évben szervez a gyermekeknek kardcsonyi linnepséget, pénz-
tigyi hatteret biztosit a gyerekeknek szolo rendezvényekhez, tAimogatja a halmozottan, halmozottan
hatranyos csaladokat, gyerekeket. Kardcsonykor élelmiszer csomagokat ajandékoz a szegény csala-
doknak, egyediilalld, kevés jovedelemmel rendelkez6 nyugdijasoknak, fogyatékkal €16 embereknek.
Konstruktiv kapcsolatoknak kiszonhetGen, mas civil szervezetek is nyujtanak segitséget a teleptilé-
sen €16 gyerekek, csaladok részére /Kis Bocs Baba Mama Egyesiilet/

d) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellatasaban.

Telepiilésiink kis létszama miatt e szervezetek nem igazan tudnak meg nyilvanulni, mivel az igy is
lecstkkent forgalmuk és a kozfeladatok ellatasara forditott energidjuk nem igazédn teszi lehetévé,
hogy markénsan részt vegyenek ilyen feladatok ellatdséban.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

Adatgytjtésiink folyaman egyre jobban kirajzolddtak és megfogalmazddtak a telepiilésen €l6 embe-
rek problémadi, az esélyegyenldség biztositasa kapesan felszinre keriilo és lekiizdendé akadélyok.
Az adatgytijtés kiterjedt kistérségi és helyi dokumentumokra az Egerfarmost érinto teriileteken. Az
adatgviijtés folyaman lehetdségiink nyilott megismerni a helyi szervezetek jellemzdit, lehet6ségeit,
szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriiletiikon az esélyegyenléség biz-
tositasa érdekében.

Az elkésziilt dokumentum tervezet a helyben szokasos mddon, telepiilésiink honlapjan keriil kdzzé
tételre, melyrdl az allampolgérok is véleményt mondhatnak. A honlap elérésérél és a Helyi Esély-
egvenldségi Terv megtekintésének lehetGségérdl a helyi ujsagban Az Egerfarmosi Hirmonddban
adunk tajékoztatast.

a) helyzetelemzéshen meghatdrozoit esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
ankormanyzatok, egyéb partnervek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhdazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljardasai a helyi esélyegyenléségi program elké-
szitésének folyamataba

A HEP sablon munkaanyag elkészitése, az dnkormanyzat, kézoktatési intézmények €s més szer-
vezetek, civil szervezetek dokumentumaival dsszehangolva torténik. Kévetkeztetések levondsdanak
attekintése szintén kézds munka. Munkacsoportok kialakitasa a kiilénbdzo célesoportok esély-
egyenloségének biztositasa érdekében megtortént.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsar szolgalo eszkézdk bemuiatdsa.

Egerfarmos Kozség Onkorményzata a Telepiilési Esélyegyenléségi Program elfogadasat megeldzo-

en a konzulticid és véleményformalas lehetdségét minden, a megvalositasba bevont szakmai és
tarsadalmi partner szamara biztositja.
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Annak érdekében, hogy a Teleptilési Esélyegyenlségi Program megvalésitasa hatékony, a tervezett
intézkedések hosszl tdvil érvényestilése, fenntarthaté fejlédése biztositott legyen, Egerfarmos K&z-
ség Onkorményzata egy esélyegyenldségi felelést biz meg.

Az Intézkedési Tervben megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozasa, a megvalosi-
tando tevékenységek tervezése az adott szakteriilet képviseléinek aktiv részvételével valosul meg.

A felelss feladata, hogy a szakteriilet képvisel6ivel egyiitt kidolgozzak az egyes feladatok végrehaj-
tasanak pontos menetét, valamint ellendrizzék azok megvaldsulasat.

A Telepiilési Esélyegyenléségi Programban foglaltak megvalosulasanak nyomon kovetését az éven-
te elvégzett feliilvizsgalat biztositja.

A feliilvizsgélatot a felelds végzi el, minden évben beszamol egy nyilt képviselStestiileti iilésen a
tervben foglaltak megvaldsitasarol. Az ilésre kiildn meghivot kapnak: a helyi civil szervezetek,
vallalkozok. A hozzaszolok kiegészitésével elkésziilt éves beszamolot a testiilet elfogadja, majd a
helyben szokdsos modon nyilvanossagra kertil.

A program feliilvizsgéalatara 2 év milva keriil sor, amikor az indikator teljesitésének bemutatdsihoz
adatfelvétel is torténik.

A Telepiilési Esélyegyenldségi Program szamara minél szélesebb nyilvanossag biztositasa sziiksé-
ges. Az esélyegyenldségi intézkedések hatékony megvalésuldsa, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitdsdnak érdekében Egerfarmos Kozség Onkorményzata a Programot a telepiilés
honlapjan kdzzéteszi, az egyes intézkedések varhatd és elért eredményeir6l a lakossagot elektroni-
kus és nyomtatott kiadvanyaiban tajékoztatja, illetve évente nyilt testiileti tilést szervez. A polgé-
roknak lehet6ségiik van a tervvel kapesolatban véleményt nyilvanitani, hozziszolni és kérdezni.

1. A tervelfogadasa elott egy héttel a program a honlapon, a telepiilés hirdetotablajan elérheto.

2. A nyilt testiileti {ilésen az intézkedési terv kiegészitésére, modositasara sor kertil.

3. Az elfogadott végleges program a honlapon, a teleptilés hirdet6tabldjan elérhetd.

4, Az éves beszamold elbterjesztése szintén a honlapon és a telepiilés hirdetotabldjan torténik az
elfogadast megel6zo nyilt testiileti iilés elott egy héttel.

A hozzaszolasok, kiegészitések, vélemények figyelembevétele, csatoldsa az eléterjesztéshez.

Az elfogadott beszdmolé mindenki szamaéra elérhet6 a honlapon, illetve a telepiilés hirdetétabla-
jan.

o

87



A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - :
problémak beazonositdsa fejlesztési lchetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
1) Osztonzés szakmaszerzésre, Hi-
anyszakmak feltarasa, képzési
lehetéségek felkutatdsa
1) Palyakezdé munkanélkiiliség 2 Srtart' m_pnkaprogrramban Wil
; 3 ; részvételilk bevonasa
2) Alacsony iskolazottsag ; : g i
oy wa & 3) Helyes gazdalkodasra, sporolas-
Rt 3) Rossz lakaskdoriilmények . b oz
omak 4) Eladdsodottss ra, pénz beosztasra vald Gszton-
és/vagy B zés, tanitas
: 2 5) A mélyszegénységben €16k, ro- A , o:  gEmi
mélyszegény- i e 5 4) Sziirovizsgalatokrol valo tajeé-
; = mak nem mindig jutnak el a szii- g 5 5
ségben €16k Hvizsphlatolra koztatas, részvétel fontossdganak
6) Szocialis szitkséglakés hidnya RICHES, i
programokba valo bevonasuk
5) Krizis helyzetben 1évé egyénck-
nek, csalddoknak atmeneti meg-
oldast nyujtd szocialis sziikség-
lakas kialakitasa
1) Gyermekjoléti alapellatasok
igénybevétele, Oszténzés a tanu-
lasra, kedvesindldé programok
szervezese
2) Nyari sziinetben minél t6bb sza-
1) A gyerekek alulmotivaltak a tanu- llaaFlldgs P ro_’grra'm o R
yazati lehetdségek figyelése
ldsban i : s s
; o . 3) Diak munka keretében nyari
2) Anyagi forrashiany miatt, sza- & :
e o sziinetben alkalmazni egy olyan
badidés programok hianya g 3
. . agilis fiatalt, aki rendszeresen
3) Nincs olyan szakember, aki nya-
. e ¢ szervezne a gyerekeknek sport
ron sportolas terén Osszefogna a
Gyermekek programokat
gyereket 4 L .
- : 4) Torna szoba kialakitasa a miive-
4) A gyermekek szaméra télen e v ; R
d vl . 16dési hazban, 0j sportpalya, &l-
nincs lehetdéség a tornazasra, B i -
s ; t6z6 kialakitasa, gérdeszka. ke-
mozgésra, sportolasra. rékpérpdlya épfiése
=) Hloent Sepcalur HHDro) 5) Bolesddei ellatas sziikségességé-
nek, igényének felmérése
6) Csaladlatogatasok, kozis megbe-
szélések a gyermekjoléti szolgd-
lattal, TIMAR mérések, szabad-
id6s programok szervezése
1) Az inaktiv kord népesség szama 1) Vallalkozék tamogatasa, munka-
Idosek no, és ez nagy terhet ro az egész- helyteremtés, minél t6bb ember

séoligyi és szocialis rendszerre

bevonasa a kdézmunkaprogram-
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2) 55 év felettiek munkanélkiilisége ban
3) Oregedési index magas, termé- 2) Munkahelyvédelmi  Akcidterv
szetes szaporodas csdkken segithet az idosebb lakossag el-
4) Idoskori elmaganyosodas helyezkedési problémajan.
5) A telepiilésen nincs gydgyszertar 3) A fiatalok dsztonzése arra, hogy
6) Az idos emberek szamara mar a telepiilésen maradjanak, és itt
nagyon nehéz rendben tartani a alapitsanak csaladot
lakdst és a hozza tartozo udvart 4) Kozosségi programok szervezé-
se. klubtalalkozok, szabadidés
tevékenységek
5) Gyobgyszerszoba kialakitasa
6) Béviteni kell az idosellatas rend-
szerét. Megoldani szamukra a
rendszeres fiinyirast kozcélu-
munkavallalokkal, vagy &nkénte-
sekkel. Segitséget kell nekik biz-
tositani  kozvetlen kdrnyezetiik
rendbetételére
1) Altalanos iskolai tanulmanyok
1) Alacsony iskolai végzettség, befe_;?z?sa, .to'fébbl %zakkép Bl
S lehetéségek igénybevétele
munkanélkiiliség I —
2 i 2) A helyben dolgozd és mas tele-
2) Munkaerdé-piaci ¢és csaladi fel- v B -
~ ; . piilésekre jaré dolgozé nék mun-
adatok Gsszeegyeztethetetlensége S G N :
i i v ke kaidejének Osszeegyeztetése az
3) Képzettségitk struktiurdja nem : . i g
. ) v dvoda nyitvatartasival
Nok alkalmazkodik a munkaeré-piaci eqd o
s 3) specialis programok, képzések
iofnyeklee felkutatasa
4) Eltitkolt csaladon beliili er6szak ox R g .
i 5 4) jol miksdd jelzérendszer kiala-
korai felismerése e _ e
kitasa, esetmegbeszélések, eset-
konferencidk, szakmakozi meg-
beszélések a szakemberekkel
1) A helyi foglalkoztatok Gsztonzé-
se a megvaltozott munkaképes-
ségli személyek foglalkoztatasa-
1) A fogyatékos személyek munka- - l?g_z.llabb a.k\.fota - ékélg,
Gl & 2) kozépiiletek teljes korli akadaly-
vallaldsi esélyei kedvezétlenek g T
B s " — mentesitése, az utak korszeriisi-
2) Az dnkormanyzatok épiileteinek ; ; : be s
5 s . tése soran az akadalymentesitési
akadalymentesitése részben : "
v szabélyok figyelembevétele
5 ; megoldott, az utak akadalymen- g s -
Fogyatékkal e 3) A kozlekedési feltételek javitasa
tesitése megoldatlan : . R
¢lok . ; , ¢rdekében egylittmikddeés a Vo-
3) A fogyatékos személyek kozle- l4nnal
kedése akadalyozott a tdmegkoz- 4) Annsk biztositasa, hogy az On-

4)

lekedési eszkzokon is
A fogyatékos emberck tarsadal-
mi segitségre szorulnak

kormanyzatnal, csaladsegitd
szolgalatnal segitséget nyujtsa-
nak a fogyatékkal élok tigyeinek
intézésében (ha nem tud bemen-
ni, akkor ki mennek hozza a se-
giték)
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
1) Munkatigyi kézpont, 6nkormanyzat,
véllalkozdk
2) Munkaiigyi kdzpont, kiilénbdzé
1) Palyakezd6 munkanélkiiliség szakmat ado kozépiskolak
2) Alacsony iskolazottsag 3) Gyermekjoléti és csaladsegité szol-
Romak 3) Rossz lakaskoriilmények galat o
P 4) Eladoésodottsag 4) Gyermekjoléti és csaladsegitd szol-
indlysaeadings 5) A mélyszegénységben ¢lok, ro- galat
g e mék nem mindig jutnak el a szii- 5) Csaladsegitd szolgalat, haziorvos,
ségben €16k G e
révizsgélatokra védénd

6) Szocialis sziikséglakas hianya

6) Onkorméanyzat

Osszefogva az dsszes beavatkozdsi terii-
letet: Romdk, mélyszegénységben él6k
esélyegyenldségének segitését vallalo
munkacsoport

1) A gyerekek alulmotivaltak a ta-
nuldsban

2) Anyagi forrashidny miatt, sza-
badidés programok hidnya

3) Nincs olyan szakember, aki nya-
ron sportolas terén Gsszefogna a

1) Ovoda, iskola, gyermekjoléti szolga-
lat

2) Onkorményzat, gyermekjoléti szol-
gdlat, civil szervezetek (Pdlydzati
lehet6ségek)

3) Didkmunka, vagy 6nkéntes segitdk
bevonasa

Gyermekek avereket 4) Onkormanyzat, civil szervezetek
= . .

4) A gyermekek szdmara télen (paly,azato]( ) ; sty
nincs lehetbség a tornzisra 5) Csaladsegité és gyermekjoléti szol-
mozghsta, sportolista . gélat, civil szervezetek

»1 Helmozotseovidlis harsuol Osszefogva az osszes beavatkozdsi terti-

letet: gyerekek esélyegyenldségének se-

gitését vallalo munkacsoport

1) Vallalkozdk, 6nkormanyzat, munka-
tigyi kdzpont

2) Munkaiigyi k&zpont, véllalkozdk

1) Az inaktiv kori népesség szama 3 ftﬁn Tuﬁk?pmgm,m) —
no, és ez nagy terhet r6 az egész- ) IS NOBRIE Rioay, H0BY 2
S - teleptilésen  maradjanak. Idosek
Seplisyl beszoviolis rendszerre szaméra; szocidlis  alapellatasok:

2) 355 év felettiek munkanélkiilisége e H ks aps ’

P e — ] nappali ellatas, hazi szocidlis gondo-

Iddsek i i zas, szocialis étkeztetés, civil szer-

szetes szaporodds csékken
4) Idéskori elmaganyosodas
5) A telepiilésen nincs gyogyszertar
6) Az id6s emberek szdmara nehéz
rendben tartani kornyezetiiket

vezetek
4) Onkormanyzat, Szocialis Ellaté In-
tézmény
5) Onkorményzat, vallalkozok
6) Onkormanyzat (k&zmunkaprogram)
Osszefogva az Osszes beavatkozdsi terii-
letet. idosek esélyegyenldségének segi-
tését vallalo munkacsoport
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D r‘?)i?ﬁ;:gglk m‘;’:;)lal vegzetste, 1) Munkatigyi kozpont, szakképesitést
2) Mm1kacr6- iaci‘% és csaladi fel- ado khacpiskolak, Brikarmanyet
i 7| 2) Ovoda, munkaltatok, dnkormanyzat
adatok 0Osszeegyeztethetetlensé- 3) Munkaiigyi kozpont, szakképesitést
ge e W e
; 5 T nyujtoé kézépiskolak
) Bepzetlscely stouclingn DB | @l onisin o esalideegtih sealul
i alkalmazkodik a munkaeré-piaci i i
N6k isénvekhez lat, rend6rség, polgarérség
seTy : o 5) Gyes, gyed mellett végezheté munka-
4) Eltitkolt csaladon beliili er6szak Iehetfiséack kerosése
5) :Eii(igli ::;g?fseck hidnva 4 ove. | OSszefogva az Gsszes beavatkozdsi teriile-
; g ya s er fel: nok esélyegyenldségének segilését
sen, gyeden lévé anyukédk sza- TR L
S ; port
mara
1) A fogyatékos személyek munka-
vallalasi esélyei kedvezdtlenek 1) Munkaiigyi kézpont, énkorméanyza-
2) Az 6nkormanyzatok épiileteinek tok, vallalkozok, civil szervezetek
P ¢
akadalymentesitése részben 2) Onkorméanyzat
Foavaidkkal megoldott, az utak, jardak aka- 3) Agria Volan Zrt., 6nkorményzat
o8y dalymentesitése megoldatlan 4) Csaladsegité szolgalat, Gnkormény-
¢lok g g y
3) A fogyatékos személyek kozle- zat
kedése akadalyozott a témegkdz- Osszefogva az ésszes beavatkozdsi terii-
lekedési eszk6zkon is letet: fogyatékkal él6k esélyegyenldisé-
4) A fogyatékos emberek tarsadal- gének segitését vallalo munkacsoport
mi segitségre szorulnak
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol az anyagi biztonsag adott, ennek kdvetkeztében a romdk és
mélyszegénységben €10k igényei is kezelhetdek, megsziinnének a kiilonbségek anyagi és tarsadalmi
szempontbol egyarant. Ez uton csokkenne a mélyszegénység, visszaszorulna a blingzési hajlam,
¢rezhetévé vilna a nyugalom, ill. kiegyensulyozottsig Egerfarmos telepiilésén. Nem lenne minden-
napos probléma az iskolazatlansag, iskoldzottsag hianya mivel mar a romak gyermekkoruktdl kezd-
ve megkapnak azokat a nevelési instrukciokat, oktatast, amely elosegiti a beilleszkedésiiket. Ez éltal
az emberek egymdssal szembeni tolerancidja is [ényegesen magasabb szintiivé valna. Fel kell térké-
pezni a telepiilésen lévo lehetdségeket, ezaltal Gj munkahelyek, 0j foglalkoztatési teriiletek nyilhat-
nak meg. A felndttképzés soran lehetéség addédna minden ember szamara nem csak a kényszerii
kézmunka, segédmunka, hanem a betanitott, ill. szakmunkak ellatasara is. Tanulassal, munkéaba
allassal né az emberek Snbecsiilési érzéke, mert hasznosnak érzik magukat tarsadalmunkban. El kell
érniink azt, hogy a romak egyenlé esélyekkel induljanak teleptilésiinkén az életnek, ne érje ket
inzultus, negativ diszkriminacio szarmazasuk miatt. Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben
€16 palyakezdd munkanélkiiliek minél hamarabb és minél nagyobb szamban munkéhoz jussanak,
mellyel csaladjuk szamara megfelel6 életszinvonalat biztosithatnak. Legyen miért telepiilésiinkdn
maradniuk és csaladot alapitaniuk.

Kozs sszefogédssal megvaldsithatd a roma és nem roma szdrmazasu gyerekek, felndttek, csalddok
koz6s programokon €s rendezvényeken valo részvétele, megalapozva ezzel a békés, harmonikus
egylittélést.

Kiemelt teriileinek tarjuk a gyermekek nevelését, oktatasat, mivel ez a jovénk zdloga. Ez az oka
annak, hogy telepiilésiinkén minden korosztaly oktatasa és nevelése prioritast élvez. A megfeleld,
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egyénre szabott oktatas, nevelés fogja megkonnyiteni felnétté valasukat, ill. felnottként a tarsada-
lomban val6 helyiik elfoglalasat. Az 6vodaztatas nem csak a sziilok munka vallalasat, ill. mas terii-
leten vald poziciojukat kénnyiti meg. de nagyon lényeges a gyermek kdzdsséghez szoktatasiban,
kozosséghez tartozds érzésének kialakitasaban. Megfeleld nevelési modszerekkel mar kicsi korban
hozza lehet szoktatni 6ket egymas elfogadasara, az érzékenységi kiiszob minél magasabb kialakita-
sara, egymas toleralasara. Ebben az idében a legfogékonyabb a gyermek a nevelésre, a jo iranyba
valo terelésre, amely egész életére kihat. Az 6voda utolsd idészakaban nagy hangsilyt élvez az is-
koldra vald felkészités, ill. a felelosségteljesebb tanulds elokészitése. Minden telepiilésen idedlis
lenne a megfeleléen felszerelt iskola, ahol nem csak a lexikalis tudas megszerzése a lényeg, hanem
megfeleld testneveléssel, illetve lelki felkészitéssel is tudnanak foglalkozni. Ugyanakkor ne legyen
csak pénz kérdése a tanulok testre szabott egyéni foglalkozésa, mely irdnyt mutat a késébbiekben a
palyavalasztasra. Fontos biztositani a fogyatékos, és a hatranyos helyzetli gyerekek megfelelé kép-
zését, hatranyaik kompenzalasat, hogy a felnott életiikben 6k is teljes életet élhessenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében, hogy megfelelé tdmogatast kapjanak munkéjuk elvégzé-
séhez, tanulmanyaik befejezéséhez, mivel a nok letéteményesei a csaladi harmdnidnak. A csalad
Osszetarto erejét is 6k teremtik meg, 6k biztositjak a kiegyenstlyozottsagot, harmoniat, melyek el-
engedhetetlenek az egészségesen miikddé csaladokban. A ndk tébbmiiszakosak: munkahely, otthon,
csalad, gyermeknevelés terhe mind az 8 vallukon fekszik Minden tamogatast megérdemelnek a tér-
sadalom részérél ezeknek a feladatoknak az ellatasara. Kiilonds figyelmet és tAmogatast igényel az
anyasag, mivel a gyermek nevelés soran az otthon latottak, az otthonrdl hozott értékek egész életé-
ben elkisérik a gyermeket.

ElS kell segiteni a nok munkdhoz vald jutdsat, azokban az esetekben is, amikor a sziilés, illetve
gyermeknevelési iddszak lejar. A tovabbképzés érdekében mindent meg kell tenni, mivel az ala-
csony iskolai végzettséglieck munkavallaldsi esélye nem igazan ,ndiesek”™, ezeknek a képzettségek-
nek megfeleléen altalaban csak segéd., ill. fizikai munka jut. Tovabbtanulasukkal képzettebb mun-
kavallaloként jelenhetnének meg a munkaeré-piacon.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek felkarolasara, mivel egyre idsddik a tarsadalom, telepiilé-
stinkon is ndvekszik a szamuk, kiilondsen az elmaganyosodo, egyediilalld idések szdma. Az aktivan
eltsltstt idéskor megkdnnyiti mind az egyén, mind a tarsadalom helyzetét. A nyugdijas nem érzi
feleslegesnek magat, ha foglalkoztatva van valamilyen formaban, igy nem alakulnak ki révid idon
beliil az idéskorra jellemzd betegségek. Ez a tarsadalom részére is jelenthet kénnyebbséget, mivel
az orvosi, ill. gyogyszeres ellatas mértéke csokkentheto.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyarékkal élékre, mivel nem csak az 6 szamukra sajnalatos eset, de
a kornyezetiikre is nagy terhet jelent a megfelelé ellatasuk. Mindannyiunk felelossége elosegiteni a
specialis képzésiiket, ill. specialis foglalkoztatottsagukat. Ugyanakkor dsztémz6 modszer kialakitdsa
is sziikséges, hogy a munkaltatoknak is megérje foglalkoztatni 6ket, ezaltal hozzdjarulnak nem csak
a kozvetlen kornyezetiik, de a tarsadalom anyagi terheinek is az elviselhetobbé tételéhez.

92



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k tobbsége alacsony iskolai vég-
zettségi

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Alacsony iskoldzottsag

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas ¢s rovid-,
kozép- és hosszuta-
vi iddegységekre

Lehet6ség felkutatasa az altaldnos iskola 7-8 osztalyanak elvégzésére
Szakképesitések megszerzése
Aluliskoldzottak szamanak cskkentése

bontasban
Tavckeny Seng Felnéttképzés
(a beavatkozas tart- o s o ‘ e
Munkatigyi kdzpontnal hidnyszakmék feltérképezése
alma) pontokba g Al G
, Szakmai elokészitd iskola
szedve
Alacsony iskolai végzettségliek
Résztvevak és Whankalgyi ktzpont
felelds Civil szervezetek
Helyi véllalkozék
Csaladsegitd szolgalat
Onkorményzat
Munkatigyi kdzpont
Partnerek Civil szervezetek
Helyi véllalkozdk
Csalddsegit szolgalat
Hataridé(k) pontok- 2023.12. 31,
ba szedve
Eredm'en}'fessegl Csokken az alacsony iskolai végzettséguick ardnya
mutatdk és annak ; e i :
R Emelkedik a szakképesitéssel rendelkez6k szama
dokumentaltsaga,
forrasa -
KSH

(rovid, kozép és
hosszitavon), vala-
mint fenntarthatésa-

Onkormanyzati adatok
Statisztikai adatok

o Helyi rendeletek

Kockazatok ; = T 5
s ke Munkatigyi kézponttal torténd egyiittmiikides megtagadasa
¢és csokkentésiik Y e %
sk e Nem megy el a képzésre, tanfolyamra, nem miikddik egyiitt

Sziikséges erdforra-
sok

Palyazatok
Emberi eréforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime , . ey r .
Az eladésodas mértékének csikkentése

Feltart probléma

(kiindul értékekkel) | E1adosodds
Célok - A csaladok megtanuljék gazdasdgosan beosztani a pénzt
Altalanos megfo- Erdekeik érvényesitésében segitséget kapnak (ha jogtalanul jir el a szol-

galmazas és rovid-, |gdltato).
kozép- és hosszlta- | Védett fogyasztova valas segitése
vu idéegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas tart- | A pénz gazdasagos beosztasa
alma) pontokba Védett fogyasztova valas
szedve

Aram és Gazszolgaltaték

Résztvevik o Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat

felel6s

Aram és Gazszolgaltatok

Feritel Gyermekjoléti és csaladsegité szolgalat

Hatarido(k) pontok-

ba szedve 2018. 08. 31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgdlat dokumentacioiban
(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthatdsa-

ga

Kockézatok
és cstkkentésiik A csalad nem miikodik egyiitt
eszkozei

Sziikséges er6forra-

Human er6forras
sok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cim f s A
RICzeedes olme Az egészségiigyi sziirdvizsgilatok fontossiga

; ; A mél énységben élok, ik nem mindig jutnak el a sziirévizs-
Feltért probléma mélyszegénységben élok, romdk nem dig j

(kiindulo értékekkel) galatokra
Célok -
Altalanos megfo- A romak, mélyszegénységben €16k is jussanak el minél tobben a szlirések-

galmazas és rovid-, |re. Vigyazzanak jobban az egészségiikre, fektessenek nagyobb hangsilyt a
kozép- és hosszata- | prevenciora.

vu idéegységekre
bontésban

Tevékenységek
(a beavatkozas tart-
alma) pontokba

T4jékoztatas szlirdvizsgilatok helyérél, idejérsl
Tajékoztatas a sziirdvizsgalatok fontossagarol
Osztdnzes a részvételre

szedve
Hazi orvos. orvosi asszisztens
Résztvevdk és Yédénﬁ
felelos Onkormanyzat
Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgdlat
H4zi orvos
Védonod
Partnerek Onkormanyzat
Gyermekjoléti és csalddsegitd szolgalat
HatdridS(k) pontok | 553 19 31,
ba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, e S R 5 § i
S Nagyobb részvételi ardny a célcsoport tagjaibol

(tvid, kdzép és Sziirbvizsgalatokat végzok kimutatasai

hosszutavon), vala-
mint fenntarthatosa-

ga

Kockazatok
és csokkentésiik Nem megy el a lakos a szlr6vizsgédlatra
eszkbzei

Sziikséges eréforra-

Humaén eréforras
sok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Egészséges életmodra nevelés a sport segitségével

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Uszas lehetéségének megteremtése

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és révid-,
kdzép- és hosszita-
vu idoegységekre
bontasban

Sportolasi lehetdség biztositasa a gyerekeknek nyari sziinetekben
A sport, a testedzés megszerettetése, sportolas igényének kialakitasa

Teveékenységek
(a beavatkozas tart-
alma) pontokba

szedve

Résztvevok és Onkormanyzat

felelds Munkatigyi kdzpont
Onkormanyzat

Partek Munkatigyi kézpont

Hataridé(k) pontok- 2023.12.31.

ba szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, Lesz olyan fiatal, aki felébreszti a gyerekekben a sportolas iranti vagyat.

forrasa Munkatigyi kézpont adatai

(rovid, kdzép és
hossziitavon), vala-
mint fenntarthatosa-

Onkormanyzati dokumentumok

ga
I,(OCIff’izatOk, " Nem lesz lehetoség didkmunka keretében alkalmazni fiatalt
és cstkkentéstik :
ot Nem lesz erre alkalmas személy
eszkdzel

Sziikséges eréforra-
sok

Human eréforras
Pénz forras




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Sportlétesitmények biztositasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A gyermekek szamara télen nincs lehetéség a tornazasra, mozgasra,
sportoldsra

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
k&zép- és hosszuta-

A gyerekeknek, feln6tteknek megteremteni a sportolasra, testmozgasra
alkalmas helyeket, eszkzoket, feltételeket

vi idéegységekre
bontasban
Tornaszoba kialakitasa a miivel6dési hazban,
Tevékenységek Uj sportpalya és hozza tartozo 6ltéz6 kialakitasa,
(a beavatkozas tart- | alternativ sportlehetdség megteremtése: gordeszka és kerékparpdlya épité-
alma) pontokba se
szedve

Résztvevok és Onkormanyzat
felelts Civil szervezetek
Onkorményzat
Partnerek Civil szervezetek
Hatarid6(k) pontok- 2023, 12, 31.
ba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokl:lmentaltsaga, Tornaszoba kialakitasa a muvelddési hazban
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszatavon), vala-
mint fenntarthat6sa-

ga

l:;Tj sport palya 6ltézovel
Onkormanyzati adatok

Kockdzatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Nem lesz pénzforras a kivitelezésre

Sziikséges eréforra-
sok

Human eréforris
Palyazati er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Szocialis hatranyok csikkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Halmozott szocialis hatranyok

Célok -

Altaldnos megfo-
galmazas és rovid-,
kozép- és hosszata-

A gyermek héatranyos, halmozottan hatranyos helyzetének kompenzalasa

vu id6egységekre
bontdsban
Tevékenységek Csaladlatogatasok keretében adomanyok kivitele (jatékok, ruhak)
(a beavatkozas tart- |IPR programban vald részvétel
alma) pontokba Kozos megbeszélések a gyermekjoléti szolgalattal (6voda-iskola-sziils)
szedve Szabadidds programok szervezése
Onkormanyzat
Résztvevik és ()‘f,cjdai is!(c-la .
felelds Muvelodgssze_rvezo
Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat
Civil szervezetek
Onkormanyzat
Ovoda, iskola
Partnerek Muvelodésszervezd
Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat
Civil szervezetek
Hatarido(k) pontok- 2023.12.31.
ba szedve
Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa Gyermekjoléti és csaladsegito szolgéalat adminisztracidja

(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthatdsa-

ga

Kockézatok
és csikkentésiik
eszkozei

Kevés lehetéség lesz a segitségnyujtasra /mem lesz elegend6 adomany/

Sziikséges erdforra-
sok

Human er6forras
Palyazati er6forras

98




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

A falu ,eloregedésének” megallitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Oregedési index né, természetes szaporodds estkken

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
kozép- €s hosszuta-
vua idéegyseégekre

Az idds korosztaly biztonsdganak megteremtése a szocialis alapellatdsok
segitségével.

A fiatalok timogatasa, Gsztonzése, hogy telepiiléslinkén maradjanak, és itt
alapitsanak csaladot.

bontdsban
Szocidlis alapellatasok magas szinvonala mikadtetése
Tevékenységek Fiatalok foglalkoztatasanak biztositésa,
(a beavatkozas tart- | Tovabbtanulasukban segitségnytjtas, 6sztondijakkal valo 6szténzése
alma) pontokba Fiatal csaladok tamogatasa
szedve Mobilitas elésegitése
Falusi CSOK
Onkorményzat
Résztvevok és Munkaiigyi kézpont
felelds Szocidlis Ellato Intézmény
Pénzintézetek
Onkorményzat
Munkaiigyi kézpont
Heueres SZOCifllif ;Ellétﬁ_ntézmény
Pénzintézetek
}b*ata“dd(k) pontok- 15053 12,31,
a szedve
Eredményességi
;nutatok é% gtk A fiatalok helyben alapitanak csalddot, ndvekszik a sziiletések szama
okumentaltsaga, KSH
forrasa Teir
(rovid, kozép €s

hosszutavon), vala-
mint fenntarthatosa-

ga

Onkorméanyzati adatok

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Az dregedési index tovabb no, sziiletések szdma tovabbra is csokken

Sziikséges erdforra-
sok

Human er6forras
Pénzforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Tevékeny idoskor, Klub foglalkoztatast vezeté személy

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Id6s emberek elmagianyosodisa

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
kézép- €s hosszata-

Célunk, hogy az idds emberek minél kevesebbet legyenek egyediil, idejii-
ket hasznosan, tartalmasan toltsék.

Olyan agilis ember aki 6sszefogja az egyediil allo idés embereket, vezeti a
klubfoglalkozasokat és szervezi szamukra a programokat.

vl idéegységekre

bontasban

Tevekenysegf: k Klubfoglalkozisokon valo részvétel

(a beavatkozas tart- ; e e I e ; 5 e :
S Azonos érdeklédési korii idések taldlkozasanak megszervezése,
anlig Kiilonbdz6 programokon valo részvétel, kozos kirandulasok.

Résztvevik és

Onkormaényzat
Szocidlis Ellato Intézmény

R Civil szervezetek
Onkorményzat
Partnerek Szociélis Ellaté Intézmény
Civil szervezetek
Hatarid6(k) pontok- 2023.12.31.
ba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Az idés emberek érezzék telepiilésiinkdn, hogy nincsenek egyediil
forrasa Onkorményzati adatok

(rovid, kbzép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthatosa-

ga

Szocidlis Ellato Intézmény kimutatasai

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzel

Vezetésre alkalmas szakemberek és 6nkéntesek hianya.

Sziikséges erdforra-
sok

Humén er6forras
Palyazati eréforrés
Pénz forrasok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Nok munkaba allasanak segitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A nék munkaerdé-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztethetetlensége

Célok -

Altaldnos megfo-
galmazas és révid-,
k&zép- és hosszuta-

Az ovoda nyitva tartasa Osszeegyeztethetd legyen a munkaiddvel
Csaladbarat munkahelyek kialakitasa
Hat 6ras munka helyek kialakitasa a kisgyermekes anydk részére.

vu idéegységekre
bontasban '
Tevékenységek Ovoda nyitva tartasa rugalmasan alkalmazkodjon a néi dolgoz6k munka-
(a beavatkozas tart- |idejéhez
alma) pontokba Az dvoda mar 2 és fél éves kortdl felveszi a gyerekeket
szedve
Résztvevok és Unkormanyzat
felelos i
Munkaltatok
Onkormanyzat
Partnerck Ovoda
Munkdltatdk
Hataridé(k) pontok- 5023, 12. 31.
ba szedve
Eredményességi
i annak Nagyobb lesz a nék foglalkoztatasi aranya
dokumentaltsaga, =
P— Munkatiigyi kdzpont
orrasa . -
(rovid, kdzép és e eyt
. Teir, KSH

hosszutavon), vala-
mint fenntarthatosa-

Za

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A nok nehezen tudjak Gsszeegyeztetni munkaidejiiket a gyermekneveléssel

Sziikséges erdforra-
sok

Human er¢forras
Pénziigyi erdforrés
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Nok megfelelo képesitéshez valé juttatisa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A nok képzettségi struktirija nem alkalmazkodik a munkaeré-piaci
igényekhez

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
k&zép- és hosszuta-
vu idéegységekre
bontésban

A piacképes szakmaval, képesitéssel rendelkez6 nék szamanak névekedése
Megfeleld végzettséggel a munkaerd piacra valo visszavezetés

Tevékenységek
(a beavatkozas tart-
alma) pontokba

A kistérségben szervezett tanfolyamok figyelemmel kisérése, a célesoport
tajékoztatasa, tovabbiranyitasa.

szedve

Résztvevik és Onkorményzat

felelés Munkatigyi Kézpont
Onkormanyzat

Raisensie Munkatigyi k6zpont

Hatérid6(k) pontok- 2023. 12, 31.

ba szedve

Eredményességi

e T an31ak Piacképesebb munkaerd kitermelése a n6k kérében

dokumentaltsaga, e

fortd Munkatigyi k6zpont

orrasa ;

(1ovid, kbzépes | Onkorményzat

) Teir, KSH

hosszitavon), vala-
mint fenntarthatosa-

ga

Kockazatok
és csdkkentésiik
eszkdzei

Kevés né képezi tovabb magat

Sziikséges erdforra-
sok

Human er6forris
Pénzligyi er6forrés
Palyazati er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cim a1 qs £ ok g
tézkedes cime Nék biztonsiginak megteremtése

Feltart probléma Eltitkolt csalddon beliili erészak
(kiindulo értékekkel)

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és révid-,
kozép- és hosszuta-
vi idéegységekre

Célunk, hogy telepiilésiinkdn ne térténjen csaladon beliili er6szak, ha még-
is el6fordul, akkor megfeleld intézkedések megtétele

bontasban

Tevékenységek jelzorendszer miikddtetése

(a beavatkozas tart- |rendérség bevonasa

alma) pontokba bnkéntes aldozatsegité munkatars bevonasa

szedve gyermekjoléti és csalddsegitd szolgalat munkatarsa
Onkorményzat

T R (:iyermekjol'eft’l és CS}‘llade:gltCl szolgalat

" Aldozatsegit6 szolgalat

felelds o
Renddrség
Onkorményzat

Baptnarak (})’ermckJoEefl és cs?ladseglto szolgalat
Aldozatsegitd szolgélat
Renddrség

Hatarid6(k) pontok- 2023, 12, 31,

ba szedve

Eredményességi

mutatok és annak

g;:);:.:;emaltsaga, Nem fordul el6 telepiilésen csaladon beliili er6szak

(rovid, kezép s Gyermekjoléti és csaladsegito szolgalat feljegyzései

hosszutavon), vala-
mint fenntarthatosa-

ga

Kockazatok
¢s csOkkentésiik Egy-két esetben mégis el6fordul erészakos cselekmény
eszkozei

Sziikséges eréforra- | Human eréforrds
sok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Fogyatékkal €16k munkadhoz segitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A fogyatékos személyek munkavaillalasi esélyei kedvezitlenek

Célok -

Altaldnos megfo-
galmazas és rovid-.
k&z€p- €s hosszita-
vu idoegységekre

A fogyatékkal €16k, megvaltozott munkaképességli dolgozdk elhelyezke-
dési esélyének ndvelése.
Munkanélkiiliség csokkentése.

bontasban
Teveékenységek A helyi foglalkoztatok 6sztonzése a megvaltozott munkaképességli szemé-
(a beavatkozas tart- |lyek foglalkoztatasara, legalabb a kvota mértékéig. Els6é lépésként az 6n-
alma) pontokba kormanyzat és az altala fenntartott intézményekben kell biztositani a meg-
szedve valtozott munkaképességiliek foglalkoztatdsat.
Résztvevok és Onkormanyzat
felel6s Vallalkozdk
Onkormaényzat

Partnerele Villalkozok
Satando(k) pontok- 2023, 12.31.

a szedve
Eredményességi
mutatok és annak N6 a fogyatékkal €16k foglalkoztatottsagi mutatéja.
dokumentaltsaga. KSH
forrasa Teir

(rovid, kdzép és
hosszitavon), vala-
mint fenntarthatosa-

ga

Onkormanyzati adatok
Csalddsegité szolgalat adminisztracidja

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkoizel

Kevés fogyatékkal €16 tud ezutan is elhelyezkedni.

Sziikséges erdforra-
sok

Humén eréforrés
Pénzeszkozik
palyazatok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Tarsadalmi segitségnyujtas erositése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A fogyatékkal él6k szdmara tarsadalmi segitség sziikségessége

Célok -

Altalénos megfo-
galmazas és rovid-,
kzép- és hosszuta-
vu idéegységekre
bontasban

Célesoport szamanak ismerete, szamukra segitségnyujtas biztositdsa, hogy
életmindségiik javulhasson.

Tevékenységek

(a beavatkozas tart-
alma) pontokba
szedve

Adatgytijtés.
Biztositani, hogy az Onkormanyzatnal, csaladsegit® szolgalatnal, a kiilon-
bozd fogyatékossaggal kiizdd emberek iigyeiket el tudjak intézni

Résztvevik és Onkorményzat
felelés Csaladsegitd szolgalat
Onkorméanyzat
Rastnexek Csaladsegitt szolgalat
Hataridé(k) pontok- 2023, 12. 31.
ba szedve
Eredményességi 5 é i ' G o
T i RS A ff}gyatekkal ¢16k minden tarsadalmi segitséget megkapnak tigyeik inté-
g 7éséhez
dokumentéltsaga,
KSH
forrasa .
Teir

(révid, k6zép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthatésa-

ga

Onkormanyzati adatok
Csaladsegit6 szolgalat adminisztracioja

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkdzel

Nem tudunk pontos adatokat gytijteni

Sziikséges er6forra-
sok

Human erdforras
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3. Megvalositas
A megvalésitds el6készitése

Onkorményzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellendr-
z1, a telepiilésen mikdd6 nem nkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve tamo-
gassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a prog-
ram elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményilik miikddését érintd, és az esély-
egyenl6ség szempontjabol fontos egyéb kdzszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumen-
tumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmoédra és
esélyegyenloségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkorményzat Helyi Esély-
egyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az ket érint6 konkrét feladatokrol intézményi szintli akcio-
terveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzé-
sére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba térténd be-
épitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelés Forumot hoz létre és
miik 6dtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén mara-
déktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk 1étre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel-testiiletének rendszeres tajé-
koztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegi-
tették-e a kitlizétt célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Gij beavat-
kozasok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szikséges beavatkozasok évenkénti feliil-
vizsgélata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges vdltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitii-
z6tt célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyen-



16ségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munké-
jukrol az Esélyegyenldségi Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkez-
nek.

Romak/ mély-
szegénysegben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenldségével
foglalkozd HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetoi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

IdGsek esély-
egyenlfségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikédése:

A Forum legalabb 3évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (ilésezik.

A Forum mikddését megfeleloen dokumentalja, iiléseir6l jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztataséara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelslhet ki tagjai kozill,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasét, végrehajtisat a HEP Forum ellenorzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi tertiletek feleld-
seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsit megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa érdeké-
ben nyilvanos férumot hivunk 8ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanosséag-
ra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinadlé HEP Forum elsé iilésének mi-
hamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsi-
tasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozoit, tisztségvi-
seloit, az intézményeket és az egyiittmiik6d6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseléit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az &nkor-
manyzat honlapja. a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
dnkorményzat és intézményeinek kiilonbzé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tole-
rancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick tdAmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni
a lakossaggal, a tdimogat6 szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kitelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenloséggel Gsszefiiggd feladatokert az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl Petrik Laszlo-
Polgiarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrej6ttének szervezése, mitkkdésének sok-
oldali tdmogatasa, az énkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyfittmiik6dik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmal és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i min-
den ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajta-
sahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmaéd elvét sértd esetekben megtennie a szitkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek elha-
ritasarol intézkedni

A HEP Foérum vezetdjének feladata és felelssége:
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- a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységé-
nek dsszehangoldsa, instrudlasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgélasa az Gnkor-
manyzat felelosével kbzosen

- a HEP Férum 6sszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eléirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a be-
fogado6 és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenld-
se¢ggel kapcsolatos ismereteiket bovito képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikddjenek
annak megvaldsitasaban,

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt iranyito-
inak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
ervényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban all, szamukra
szolgaltatast nynjto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kételez6ként
kévesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzodésbe. Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly éaltal eldirt feladat-megosztés,
egylittmiikddési kotelezettség alapjan a telepiilési Snkormanyzattal kapesolatban allé szerep-
16k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kézneve-
lési intézmények fenntartasa és mikddtetése.)

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban. pl. évente is elvégezheté - feliilvizsga-
lat sordn kideriil, hogy a HEP [T-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30
napon belill jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésé-
re vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.
A HEP Forum a beszamol6t a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javasla-
tot tesz az 6nkormanyzat képviselotestiilletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbél fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelos(6k) meghatarozasarol, €s — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megte-
szi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezménye-
inek elharitésardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozés ko-
vetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hoz-
z4 a kitiizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

LA i varos/kdzség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai
€s tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kOvetden .....oovvvveveniiiiiinneiniinninnnnn. varos/kdzség képviseld-testiilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
.............................. szamu hatarozatdval elfogadta.

Mellékletek:
2019. 05. 09. Aldiras
P sssnsss wnmimnas s Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a

Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni,

2019. 05. 09. Partner alairas
2019. 05. 09. Partner alairas
2019. 05. 09. Partner alairds

117



‘ueqleweA|o) 1IS91zS3Y |2 dIH B 19[312Azsal |93l ueguos e 1ysajany |eaesedieje Jauped 1j0pe 2y ¢
*3123ud||d =3 ‘enledowel=] ‘3123|913A2.4253 =3 '}1A 12591 =Y
*91zaus||a ‘enedowe] ‘1187a|919na4259
NaA 1zses uagselzs|e ze Jauued ‘Aupwzmiul ‘Ajpwazs Jjope ze ASoy 1ays| 1uzsjal |eABSBZBYUEY N12Q JIOPE ZE |OYE ‘9z53U |Wielel s9ABe d3H e yaunday eqiedojzso yezAds! v
Iaseuied JaysAuawizaiul ‘3@ aABWRZS QABATZSR) UBGIBWEA|O) 1593125 |@ d3H & 1jojal Juayuoios JazATal v ¢

winjuaWnyop

jjozedl |esseiige uauyned” ASs uesofejolezy wau $3 ‘[ndeje ueunw $0zoy S uasauNPAZa nuoYsI[RzS dIH e ASoy ‘elyAuoziq i Bepeunjezs — 319PI||BW 4IH B W — yazASal e 23

AL9Y | 919¥ | 9199 | 9199 | 95139 | 9098 | 9194 | AL9¥ | 9199 | 9199 | SOPUA sses
4199 | 919¥ | 919¥ | 9199 | 9199 | 91L9Y¥ | 9199 | 19¥ | 9199 | ILTF | NOSZssiy
919Y¥ | 919¥ | 919¥ | 9199 | 419Y¥ | 4199 | 919Y | A19¥ | 9199 | 9199 | JoqLLoqed
L
ALYY | H1g¥ | ALFY | 419¥ | ALEY | H19d | A19Y | 1Y | 19¥ | HLEY | o007 onogezg
AL9Y | 919¥ | A19Y | 4199 | 419¥ | 9199 | 919Y | 198 |A19¥9 | 21T | 2pung ypdr]
seIpuy
SLY | HIgY | HI9¥ | 418 | ALYY | GIdd | G079 | G18d | 5198 | 4L9¥ | o
A19Y¥ | 9199 | 9L9Y | 9199 | 919Y¥ | 9199 | 9199 | A1LTY | dLT9 | GLTYd | 0ZsyTNmad
01 6 8 L 9 s b 3 z I
SBIRIY 192891 JAH AIN

MMozAdal isayzsavp JHH




6Ll

gL

4149y

19[NSAA3H due)

d18¥ | 9199 | 4189 | 4199 | d1d¥ | HL9¥ |H1dd (ALY | HLTE 3 ~doN YoroNzn L
1ZIALIZS
H19Y | 4199 | 21d¥ | 9L8Y | H19Y¥ | dLd¥ | dLd¥ | H1LFY | 194 | 41H¥ | H149d selipBnAN
BSZOUIZS()
Kuea
d19d | 41499 |d1ldd | dLdY | d1L9¥ | dL9¥ | d1l3¥ | H1L9¥ | 919gd |d1lg¥ | 91d™ -ndepy uew
T8 opuey]
4199 | 4199 | 4199 | 90L4dY | 919Y | dLd¥ | 9LF¥ | ALY | 9139 |d1ldd | H1LYH doasigred[od
0}Taspe[esd
d41dY | 4199 | d1l9d¥ | 919 | §19Y [ d19¥ | d1g¥ | 91739 | 4139 |41l9¥ | d1dH

soleT epng




